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Ano de la recuperacion y consolidacion de 13 economia peruana

ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL PARA EL CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO POR CAS TEMPORAL EN EL REGIMEN

LABORAL DECRETO LEGISLATIVO N°1057

ACTA N°005-2025-GRU-GRDS-DRTPEU

En la ciudad de Pucallpa, siendo 1as 9:05 horas del dia 10 de abril del 2025, se reunieran en |3 en |3 Oficina
Técnica Administrativa de la Direccién Regional de Trabajo y Pramocion del Fmpleo de Ucayali, ubicado
en el Jr. Inmaculada N° 999, del Distrito de Calleria, Provincia de Coranel Portillo v Departamento de
Ucayali, se reunieron los miembros de la comision Mg. Admon. EDGARDO TORRES BAZAN Director de
Sistema Administrativo Il de la Oficina Técnica Administrativa, en calidad de Presidente, Mg Abog. BORIS
PINEDO ALONSO, Director de Programa Sectorial |- Director de Promocién y Proteccién de los Derechos
Fundamentales y Seguridad y Salud en el Trabajo., en calidad de Secretario; y el Dr. Econ HUGO VICENTE
FLORES BONIFACIO, Director de Programa Sectorial II- Director de Promocién del Empleo y Capacitacian
Laboral, en calidad de Miembro Titular; de acuerdo a la Resolucién Directoral Regional N° 049-2025-GRU-
GRDS-DRTPE, de fecha 17 de abril de 2025, el veedor del Sindicato General del Sindicato de Trabajadores
del Gobierno Regional de Ucayali-SUTGRU, el Abog. ELVIS R. CASTANEDA GUERREROS, con la finalidad
%)\ de desarrollar la etapa de ENTREVISTA PERSONAL en la CONVOCATORIA N° 001-2025-GRU-GRDS-

DRTPEU, conforme al cronograma del proceso y a las bases administrativas debidamente aprobadas.

Acto Seguido, el Secretario Técnico Abog. Mg. BORIS PINEDO ALONSO procedio a dar cuenta al Presidente
de la Comisién, Mg. Admon. EDGARDO TORRES BAZAN, la relacién de siete (07) postulantes que pasaron

a la etapa de entrevista personal en la CONVOCATORIA N° 001-2025-GRU-GRDS-DRTPEU.

Seguidamente, la Comision habiendo oportunamente comunicado a los postulantes el cronograma que
detalla la fecha, hora y lugar para desarrollar la etapa de entrevista personal, publicado en la pagina web
del Gobierno Regional de Ucayali, se verificé la concurrencia de siete (07) postulantes en la Direcion
Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Ucayali, por lo que siendo las 9:05 horas se procedio a
llamar a los postulantes. Cabe sefialar, que en la etapa de entrevista personal estd orientada a analizar la
xperiencia laboral en el perfil del puesto y profundizar aspectos de motivacién, aptitudes, competencias,
/jerspectivas y habilidades del/la postulante; En ese sentido, la Comisién procedié asignarles el puntaje
correspondiente a los postulantes, tomando como base los factores de calificacion y criterios establecidos

en la "Ficha de Entrevista Personal”, respetando el puntaje minimo aprobatorio de treinta y cinco (35)

puntos y el méximo de cincuenta (50) puntos.
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“Afo de la recuperacion y consolidacién de 1a economia peruana”
Estando a lo expuesto, la Comisidén y el veedor, una vez concluida |a etapa de

entrevista personal, asignaron el puntaje correspondiente, acordaron publicar en la pigina web del

Gobierno Regional de Ucayali. Se adjunta relacién de resultados.

Siendo las 10: 30 horas del dia 10 de abril de 2025, se da por concluida 1a etapa de entrevista personal de
la CONVOCATORIA N° 001-2025-GRU-GRDS-DRTPEU, y se procede a redactar el acta correspondiente,
firmando en sefial de conformidad la comisién; y disponiendo la publicacidn segiin cronograma en el

portal ins

scional del Gobierno Regional de Ucayali.

g@on.v’s&;moo TORRES BAZAN

Presidente

Dr Econ. Hugo Vicente Flores Bonifacio

Miembro
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DIRECCION DE PROMOCION DEL
ENBLEQ Y CAPACITACKON

RESULTADOS DE EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL PROCESO CAS N* 001-2025-GRU-GRDS-DRTPEU
CAS TEMPORAL "CONSULTOR DE CERTIFICADO UNICO LABORAL"

CONSULTOR DE CERTIFICADO UNICO LABORAL |TUESTA MARTINEZ ERWIN JUNIOR 1251952

APROBADO

LABORAL

OIRECCION DE PROMOCION DEL
1 EMPLEQ Y CARACITACION
LABORAL

RESULTADOS DE EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL PROCESO CAS N°® 001-2025-GRU-GRDS-DRTPEU
CAS TEMPORAL "CONSULTOR DE BOLSA DE TRABAJO"

CONSULTOR DE BOLSA DE TRABAJO NAVARRO RAMIREZ RUDY SADATH 72556731 471.31

APROBADO

DIRECCION DE PROMOCION DEL
EMPLEQ Y CAPACITACION
LABORAL

(2]

CONSULTOR DE BOLSA DE TRABAJO HARO QUIROZ NORMA ROCIO 77210668 23.65

DESCALIFICADO

| Soac Organs

R

RESULTADOS DE EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL PROCESO CAS N° 001-2025-GRU-GRDS-DRTPEU
CAS TEMPORAL "CONSULTOR DE ACERCAMIENTO LABORAL"

. - ; s . i
DIRECCION DE PROMOCION DEL l
EMPLED Y CATACITACICN CONSULTOR DE ACERCAMIENTO LABORAL  |MERA MATIENZO CARLO AMARC | 24137705 APROBADO

- 3 EMPLEQ Y CAPACITACION
LABORAL

RESULTADOS DE EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL PROCESO CAS N* 001-2025-GRU-GRDS-DRTPEU
CAS TEMPORAL "CONSULTOR DE ASESORIA PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO"

CONSULTOR PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEQ |PANDURO CHOTA KARIN ASTRID 75195019 46.65

APROBADO

DIRECCION DE PROMOCION DEL
2 EMPLEQ Y CAPACITACION
LABORAL

CONSULTOR PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEQ  |VILCHEZ URREA GABRIELA ALEXANDRA 71499958 38.31

APROBADO

DIRECCION DE PROMOCION DEL
3 EMPLEQ Y CAPACITACION
LABORAL

CONSULTOR PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO |VASQUEZ CUEVA LUIS ENRIQUE 43082442 1.3

DESCALIFICADO
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