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Visto el Memorandum N° 153-2025/PREG de fecha 02
de abril del 2025, cursado por el Director Académico (e) de Pregrado, v;

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicién de la Ley N° 26882, se incorpora a
la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” al Sector Defensa
como Escuela de Educacién Superior;

Que, mediante Decreto Ley N° 21871 de fecha 22 de
junio de 1977 — Reconocen a la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante
Miguel Grau” como Escuela de Educacion Superior y mediante Ley Universitaria N°
30220 de fecha 09 de julio del 2014 - Ratifican el status de la ENAMM, como centro
de Educacion Superior de nivel Universitario y goza de las exoneraciones y

Que, mediante Decreto Supremo N° 070-DE-SG de
_; fecha 30 de diciembre de 1999, se aprueba la Organizacién y Funciones de la
~ Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” y por Resolucion
Ministerial N® 516-DE/SG de fecha 03 de abril del 2001; se aprueba el Reglamento
de Organizacion y funciones de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante
Miguel Grau”: |

Que, mediante Resolucién Directoral N° 020-2015
DE/ENAMM de fecha 06 de febrero del 2015, se aprueba el Reglamento
Académico de Pregrado 2015, aplicable a los regimenes de internado y externado
de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”, modificado
por Resolucion Directoral N° 317-2016 DE/ENAMM de fecha 06 de diciembre del
2016, Resolucion Directoral N° 315-2017 DE/ENAMM de fecha 03 de noviembre
del 2017, Resolucién Directoral N° 043-2018 DE/ENAMM de fecha 05 de febrero
del 2018, Resolucién Directoral N° 041-2019 DE/ENAMM de fecha 25 de enero del
2019, Resoluciéon Directoral N° 333-2021 DE/ENAMM de fecha 04 de octubre de
2021, Resolucion Directoral N° 407-2022 DE/ENAMM de fecha 15 de setiembre de



2022 y Resolucion Directoral N° 304-2023 DE/ENAMM de fecha 10 de julio del
2023; el mismo que constituye el instrumento de gestion interna que regula las
disposiciones aplicables al régimen académico en los programas de formacion a

nivel de pregrado en este Centro Superior de Estudios;

Que, mediante memorandum de visto, el

Director

Académico (e) de Pregrado, presenta la solicitud de los egresados Anyi Patricia
CASTILLO Jara y Sergio Omar VASQUEZ Palomino del Programa Académico de
Administracion Maritima y Portuaria, quienes proponen a sus Asesores de Tesis
(Tematico y Metodolégico), con fines de optar el Titulo Profesional;

Que, en el documento precitado también sefala que a
través del Memorandum N° 051-2025/ENAMM/OIDI de fecha 31 de marzo del
2025, la Oficina de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, otorga la viabilidad al
Plan de tesis denominada “CONDICIONES DE TRABAJO Y SU INFLUENCIA EN
LA FATIGA LABORAL EN LOS TRABAJADORES DEL AREA OPERATIVA DE
UNA EMPRESA DE PREVENCION, CONTROL Y SUPERVISION DE CARGA,
2022”, de los egresados del Programa Académico de Administracion Maritima y
Portuaria, quienes presentaron su solicitud. Por tanto, corresponde aprobar la
designacion de los Asesores de Tesis de los egresados, quienes cumplen con los
requisitos establecidos en la Resolucion Directoral N° 175-2024 DE/ENAMM de
fecha 29 de mayo de 2024;

Estando a lo solicitado, de conformidad con lo previsto
en el inciso (e) del articulo 10° de la organizacion y funciones de la entidad,
aprobada por Decreto Supremo N° 070-DE/SG, y con la visacion del Subdirector,

SE RESUELVE:

™, Director Académico (e) de Pregrado y Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la designacion de
los Asesores de Tesis (Tematico y Metodologico) para los egresados del Programa
Académico de Administraciéon Maritima y Portuaria, por el servicio de asesoria de
tesis con fines de optar el Titulo Profesional respectivo, de acuerdo al siguiente

detalle:
NOMBRES Y ASESQR ASE'SOR
N° APELLIDOS TESIS ESPECIALIDAD | METODOLOGICO | TEMATICO
“CONDICIONES DE
ANYI| PATRICIA TRABAJO Y SU
1 | CASTILLO JARA | INFLUENCIA EN LA
FATIGA LABORAL EN | ADMINISTRACION MONICA PETTER
LOS TRABAJADORES MARITIMA Y SALAS GARCIA
DEL AREA OPERATIVA PORTUARIA OLISPE i

SERGIO OMAR
VASQUEZ
PALOMINO

DE UNA EMPRESA DE
PREVENCION,
CONTROL Y
SUPERVISION DE
CARGA, 2022”




ARTICULO SEGUNDO.- COMUNICAR la expedicion de
la presente Resolucion Directoral a la Direccion Académica de Pregrado, Jefatura
del Programa Académico Administracion Maritima y Portuaria, Oficina de
Administracién, Jefatura de Secretaria Académica, Registros Académicos y demas
relacionadas, para los fines consiguientes.

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Oficina de
Asesoria Juridica la publicacion de la presente resolucion en el Portal de

Transparencia (www.gob.pe).

Registrese, comuniquese y archivese.

i Capitan de Navio

wector de la Escuéla Nacional de

Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”
Juan Carlos GONZALES Injoque
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