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RESOLUCION DIRECTORAL N° 047 - 2020-COFOPRI/DE
Lima, 27 de mayo de 2020
VISTOS:

El Memorandum N° 1274-2020-COFOPRI/OA-URRHH del 27 de mayo de 2020, emitido por
la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion, y el Informe N° 160-2020-
COFOPRI/OAJ del 27 de mayo de 2020, emitidos por la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Legislativo N° 803, Ley de Promocion del Acceso a la Propiedad Formal,
complementada por la Ley N° 27046, se crea la Comision de Formalizacion de la Propiedad
Informal, ahora Organismo de Formalizacion de la Propiedad Informal — COFOPRI, conforme a la
Segunda Disposicion Complementaria de la Ley N° 28923, Ley que establece el Régimen Temporal
Extraordinario de Formalizacion y Titulacion de Predios Urbanos;

Que, el tercer parrafo del articulo 2° del Decreto Legislativo N® 803, modificado por la Cuarta
Disposicion Complementaria de la Ley N° 28923, Ley que establece el Regimen Temporal
Extraordinario de Formalizacion y Titulacion de Predios Urbanos, en concordancia con el articulo 9
del Reglamento de Organizacion y Funciones del Organismo de Formalizacion de la Propiedad
Informal — COFOPRI, aprobado mediante Decreto Supremo N° 025-2007-VIVIENDA, establece que
el Director Ejecutivo es la maxima autoridad de la Entidad quien ejercera la titularidad del pliego
presupuestal;

Que, el articulo 77 del citado Reglamento Interno de Trabajo, aprobado con Resolucion
N° 058-2009-COFOPRI/DE, sefala lo siguiente: “Mediante el encargo, se asigna a un trabajador
determinado, el desemperio de un cargo de igual o mayor jerarquia, sustituyendo al titular para todo
efecto legal en el gjercicio de las funciones con la plenitud de los poderes y deberes que las mismas
contienen. El encargo es temporal, excepcional y fundamentado. (...)"

Que, el articulo 11 del Reglamento del Decreto Legislativo N® 1057, aprobado por el Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece que
los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios, pueden, sin que implique variacion de la
retribucion o del plazo establecido en el contrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad
contratante;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 045-2020-COFOPRI/DE del 26 de mayo de 2020,
se encarga con eficacia anticipada al 22 de mayo de 2020, al sefior Victor Alberto Gutarra Montalvo,
Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, las funciones correspondientes al cargo de
Director de la Oficina de Administracién del Organismo de Formalizacion de la Propiedad Informal
— COFOPRI, en adicion a sus funciones, por diez (10) dias calendario;

Que, por Resoluciéon Directoral N° 046-2020-COFOPRI/DE del 26 de mayo de 2020, se
resuelve otorgar licencia con goce de remuneraciones por enfermedad a la sefora Zeida Mabel
Aguilar Pianto, Gerente General del Organismo de Formalizacién de la Propiedad Informal —
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COFOPRI, por trece (13) dias calendario, computados a partir del 27 de mayo de 2020 hasta el 08
de junio de 2020;

Que, mediante el documento de vistos, la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracion, opina favorablemente respecto a los profesionales propuestos, para encargarle
temporalmente las funciones de la Gerencia General, y encargarle en calidad de suplencia las
funciones correspondientes al cargo de Directora de la Oficina de Administracion del Organismo de
Formalizacion de la Propiedad Informal - COFOPRI, cuyos perfiles cumplen con lo exigido por el
Manual de Organizacion y Funciones de la entidad,;

Que, resulta necesario que durante el periodo de ausencia de la sefiora Zeida Mabel Aguilar
Pianto, Gerente General se disponga la encargatura de funciones del referido cargo, al sefior Victor
Alberto Gutarra Montalvo, Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, en adicién a sus
funciones;

Que, a fin de encargar en calidad de suplencia, a la sefiora Mirian Lourdes Cérdova de los
Santos, servidora sujeta al régimen de Contratacién Administrativo de Servicios - CAS, las funciones
correspondientes al cargo de Directora de la Oficina de Administracion del Organismo de
Formalizacién de la Propiedad Informal — COFOPRI, es necesario dejar sin efecto la encargatura
dispuesta mediante la Resolucion Directoral N° 045-2020-COFOPRI/DE;

Que, con el informe de vistos, la Oficina de Asesoria Juridica opina favorablemente respecto
de las citadas encargaturas, en tanto las mismas se encuentran dentro del marco legal vigente;

De conformidad con lo dispuesto en las Leyes N™° 27046 y 28923, los Decretos Legislativos
Ns: 803, 728 y 1057, los Decretos Supremos N™s- 025-2007-VIVIENDA, 075-2008-PCM y 065-
2011-PCM, las Resoluciones Directorales N™s: 045 y 046-2020-COFOPRI/DE, y con el visado de la
Oficina de Asesoria Juridica y la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Encargar, al senor Victor Alberto Gutarra Montalvo, Director de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, las funciones correspondientes al cargo de Gerente General del
Organismo de Formalizacion de la Propiedad Informal — COFOPRI, en adicion a sus funciones, por
el periodo comprendido del 27 de mayo de 2020 al 08 de junio de 2020, por las razones expuestas
en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Dejar sin efecto, a partir de la fecha, la encargatura dispuesta mediante la
Resolucion Directoral N° 045-2020-COFOPRI/DE del 26 de mayo de 2020.

Articulo 3.- Encargar en calidad de suplencia, a la sefora Mirian Lourdes Cordova de los
Santos, las funciones correspondientes al cargo de Directora de la Oficina de Administracion del
Organismo de Formalizacién de la Propiedad Informal — COFOPRI, por el periodo comprendido del
27 al 31 de mayo de 2020, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente
Resolucion.

Registrese, comuniquese y publiquese en el Portal Institucional.
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