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Resolucion Directoral Regional N°10118
Moguegus, | 2 FEB 2025

VISTOS.

El Informe Conjunto N° 26-2025-GRM/DRE-MOQUEGUA/OA-APER/ES-AP-EJCYV,
Memorandum N° 229-2025-GRM/DRE-MOQ/OA-APER, que se acompaia en (02) folios;

CONSIDERANDO:

Que, es propo6sito de la Direccion Regional de Educacion Moguegua, garantizar el
normal desarrollo de las actividades administrativas programas para el Afio Lectivo 2023 en la
Sede Administrativa;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057 y su modificatoria Decreto Legislativo N°
1367, se regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios el cual tiene por
objeto garantizar los principios de méritos y capacidad, igualdad de oportunidades y
profesionalismo de la administracién publica;

Que, con Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios,
considerando el contrato administrativo de servicios como una modalidad contractual y privativa
del Estado;

Que, a través del articulo 1° del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, se dispuso

modificar el articulo 15° del Capitulo VI del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, Reglamento del

ecreto Legislativo N° 1057, quedando redactado de la siguiente manera: El 6rgano encargado

eona & de los contratos administrativos de servicios es la Oficina de Recursos Humanos de cada
/entldad o la que haga sus veces;

> Que, que bajo este contexto, es procedente conformar la Comision de Evaluacion de
Personal para el Proceso CAS de la Sede Administrativa de la Direccién Regional de Educacién
Moguegua y [a UGEL San Ignacio de Loyola - Ichuiia, para el periodo lectivo 2025;

Estando a lo dispuesto por el Despacho de Direccion, y lo actuado por la Oficina de
Admlmstracmn- Area de Personal;

.“I

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N® 1057 y su reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-
PCM, Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por Ley N° 27902, y las
facultades conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, y la Resolucion Ejecutiva Regional
N° 33-2023-GR/MOQ;

SE RESUELVE:

01.- CONFORMAR, la Comision de Evaluacién de Personal para el Proceso CAS de
la Sede Administrativa de la Direccién Regional de Educacién Moquegua y la UGEL San Ignacio
de Loyola - Ichufia, para el periodo lectivo 2025, segun el siguiente detalle:

TITULARES
PRESIDENTE : CPC. JULIANA KARIN MACHUCA AGOSTINELLY
Directora de la Oficina de Administracion - DREMO
SECRETARIO : ING. ADMIN. ESTEFANIA JACQUELINE CUELA VILCA
Especialista Administrativo Il ~ Personal - DREMO
MIEMBRO :  GUILLERMINA YOVANA ALLCA RAMOS
Técnico en Escalafon
VEEDOR : PROF. TEC. ELIZABETH ZAIDA PACHACUTE TICONA

Representante del SITECAS MOQUEGUA



ALTERNOS

:PREéiDENTE : CPC. LUIS PAUL VARGAS PALACIOS
Contador Il - Oficina de Administracién = DREMO

SECRETARIO : LIC. IRENE LOURDES HUAMANIMADARIAGA
Jefa de Recursos Humanos - DREMO

MIEMBRO : CPC. ALBERTO JUAN JARRO MAMANI
Especialista Administrativo Il - Oficina de Administracién - DREMO

VEEDOR : CPC. EDWIN ISMAEL ESPINOZA ARELLANO
Representante del SITECAS MOQUEGUA

. 02.- NOTIFICAR, la presente resolucién de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 18°
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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