CRONOGRAMA'Y ETAPAS DEL PROCESO:

ETAPAS DEL PROCESO

CONVOCATORIA

AREA RESPONSABLE

ETAPA DE CONVOCATORIA Y RECLUTAMIENTO

Publicacion y Difusion de la Convocatoria en el Portal Talento Pert — SERVIR.

https://talentoperu.servir.gob.pe y en la pagina web institucional https://www.gob.pe/hep

Del 15 de abril al 30 de
abril 2025

Comité de Seleccion

Publicacion y Difusién de la Convocatoria en la pagina web institucional en el siguiente: Link

https://www.gob.pe/es/i/6670479

Del 15 de abril al 30 de
abril 2025

Comité de Seleccion

Presentacion de Curriculum Vitae:

Debidamente con la Ficha de postulante y anexos, en sobre cerrado, a través de mesa de
partes del Hospital HEP, detallando lo siguiente en el sobre:

- En sobre cerrado

- Nombres y Apellidos

- N° de DNI

- Codigo de Postulacion.

- Numero de la Convocatoria que participa

- Plaza a la que postula

- Cargo y lugar de prestacion al que postula

- Debe precisar el nimero de folios en el sobre y firmar.

Lo sefialado en el presente punto, debera ser remitidos en forma legible, que se puedan
visualizar, los documentos deberan estar debidamente foliados desde la Gltima hoja hasta la
primera, con la numeracion indicada en la parte superior derecha de cada hoja y firmado en
todo su contenido.

Nota:

No se aceptard la presentacion de documentos fuera de hora y fecha establecida en la
convocatoria. El postulante es responsable de la veracidad de la documentacién que presenta,
reservandose la entidad de corroborar la misma, y de formalizar la nulidad de la participacion
del postulante y ejercer las denuncias al 6rgano competente que lo resuelva.

A. Formato segin Anexo N° 01 (DJ de Discapacidad — De corresponder)
B. Formato segin Anexo N° 05 (Formulario de Curriculum Vitae)

C. Formato segiin Anexo N° 06 (Declaracion Jurada).

D. Formato segin Anexo N° 08 Y 09 (Declaracion Jurada sobre Nepotismo y Datos de los
Familiares).

05 al 07 de mayo 2025
(8.30 a13:00y de
14:00 a 16:00 horas)

Postulante

EVALUACION Y SELECCION

Evaluacién Curricular:

Evaluacion de la Ficha de Resumen Curricular, verificacion del cumplimiento de los requisitos

4 exigibles en la ficha (Anexo 05) y publicacion de resultados en el Portal Web Institucional. 08 y 09 de mayo 2025 Comité de Seleccion
https://www.gob.pe/es/i/6670479
Publicacion de los resultados de la evaluacién curricular en la pagina web institucional del L »
5 Hospital de Emergencias Pediatricas. 09 de mayo 2025 Comité de Seleccion
La recor_ls_lderacmn de re§ultados debe ser claray precisa, versar sobre la evaluacion propia 12 de mayo 2025 hasta » -
6 del participante, por escrito, por mesa de partes, no se puede anexar documentos no las 13:00 hrs Comité de Seleccion
presentados en el expediente primigenio. '
7 Resultado de impugnacién de evaluacion curricular. 12 de mayo 2025 Comité de Seleccién
8 Evaluacién de Conocimientos y publicacion de los resultados en el Portal Web
Institucional: https://www.gob.pe/es/i/6670479 13 de mayo 2025 Comité de Seleccién
9 Resultado de la evaluacién de conocimiento.
Entrevista Personal segun cronograma L ”
10 Lugar: Auditorio del hospital de Emergencias Pediéatricas 14 de mayo 2025 Comité de Seleccion
Publicacion de Resultado Final a través del Portal Web Institucional.
11 15 de mayo 2025 Comité de Seleccién

https://www.gob.pe/es/i/6670479

REGISTRO Y SUSCRIPCION DE CONTRATO

12

Suscripcion del Contrato

Dentro de los 03 dias
hébiles posterior a la
publicacion del
Resultado Final.

Oficina de Personal

N N

/



https://www.gob.pe/es/i/6670479
https://www.gob.pe/es/i/6670479
https://www.gob.pe/institucion/hep/colecciones/26678-trabaja-con-nosotros-hep
https://www.gob.pe/institucion/hep/colecciones/26678-trabaja-con-nosotros-hep
https://www.gob.pe/es/i/6670479
https://www.gob.pe/es/i/6670479

