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RESOLUCION DE LA OFICINA REGIONAL DE ADMINSTRACION Ne -2025-GOBIERNO REGIONAL PIURA-ORA

15 ABR 2025

VISTOS: El Memorando N°861-2025/GRP-480300, de fecha 02 de abril 2025; Hoja de
Registro y Control N°10831 de fecha 24 de marzo de 2025, donde el Sr. ERMITANO MATEO
GUERRERO interpone Recurso de Apelacién; y, el Informe N®1277-2025/GRP-460000 de fecha 10
de abril de 2025;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Hoja de Registro y Control N°4478 de fecha 06 de febrero 2025, el sefior
ERMITANO MIATEO GUERRERDO, en adelante el administrado, solicita el reconocimiento de record
laboral, pago de beneficios sociales de vacaciones truncas, bonificacion por escolaridad, aguinaldos
por fiestas patrias y navidad, indemnizacién por dafio punitivo;

Que, a través de la Hoja de Registro y Control N°10831 de fecha 24 de marzo del 2025, el
administrado, interpuso el Recurso de Apelacion por denegatoria contra |a resolucion que denegaba su
solicitud de fecha 06 de febrero de 2025;

Que, mediante Memorando N°861-2025/GRP-480300 de fecha 02 de abril del 2025, la Oficina
Recursos Humanos eleva el Recurso de Apelacion presentado por el administrado a esta Oficina
Regional de Administracion, quien a su vez lo derivé a la Oficina Regional de Asesoria Juridica para
que emita opinién legal al respecto;

Que, el Recurso de Apelacién se encuentra regulado en el articulo 220 del Texto Unico Ordenado
de la Ley N” 27444, “Ley del Procedimiento Administrativo General”, aprobado mediante Decreto Supremo
N®004-2019-JUS, en adelante TUO de Ia Ley N° 27444, el cual establece que: "El recurso de apelacion
se interpondré cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o
cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidio el acto
que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerdrquico” siendo su plazo de interposicion de quince
(15) dias perentorios de notificado el acto administrativo, de conformidad a lo dispuesto en el numeral
218.2 del articulo 218 del cuerpo normativo antes descrito;

Que, el numeral 199.3 del articulo 199 del T.U.O de la Ley N° 27444 sefiala que: “El silencio
administrativo negativo tiene por efecto habilitar al administrado Ja interposicion de los recursos
administrativos y acciones judiciales pertinentes”. En el mismo sentido, el numeral 199.4 del mismo
cuerpo normativo, sefiala que: “Aun cuando opere el silencio administrativo negativo, la administracion
mantiene la obligacion de resolver, bajo responsabilidad, hasta que se le notifique que el asunto ha sido

Que, la controversia a dilucidar en el presente caso versa en determinar si corresponde al
administrado el reconocimiento de record laboral, pago de beneficios sociales de vacaciones truncas,
bonificacién por escolaridad, aguinaldos por fiestas patrias y navidad, indemnizacién por dafio punitivo;
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Que, al respecto se precisa que el administrado sustenta su pedido en virtud al mandato judicial
asignado al Expediente N° 02018-201 2-0-2001-JR-LA-02; y segun el expediente administrativo se tiene
a fojas del 02 al 08 la Resolucion N° 12 de fecha 12 de agosto de 2014, donde Ia Primera Sala Laboral
Transitoria de Piura: “ORDENO que la demandada cumpla con incorporar al actor al régimen de Ia Ley
24041(...)". En tal sentido, con relacién a los alcances de la Ley N° 24041, el articulo 1 dispone lo
siguiente: “L.os servidores publicos contratados para labores de naturaleza permanente, que tengan
mas de un afio ininterrumpido de servicios, no pueden ser cesados ni destituidos sino por las causas
previstas en el Capitulo V del Decreto Legislativo N° 276 y con sujecion al procedimiento establecido
en el sin petjuicio de-lo dispuesto en ef articufo 15 de la misma ley’;

Que, asimismo, cabe indicar que el Decreto Legislativo N° 276 preve la existencia de dos tipos
de servidores: los nombrados y los contratados. Mientras los primeros servidores civiles se encuentran
comprendidos en la Carrera Administrativa y se sujetan a las normas que la regulan, los segundos no
forman parte de dicha carrera sino que se vinculan a la administracion publica para prestar el servicio
objeto de la contratacion:

Que, de lo anteriormente expuesto, se tiene que el administrado no ostenta la calidad de
nombrado o contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo N°276, en consecuencia no le
corresponde gozar de beneficios como vacaciones no fruncas, gratificaciones y Escolaridad, fiestas
patrias; puestos que estos beneficios y bonificaciones le corresponden a los servidores administrativos
que se encuentran dentro de la Carrera de |3 Administracion Publica, y segun lo dispuesto por el Poder
judicial el administrado no ha ingresado a la administracion publica en la condicion de servidor de
carrera;

Que, del mismo modo, se debe tener en cuenta lo sefialado en el articulo 28° del Reglamento
del Decreto Legislativo N° 278, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el mismo que sefala
lo siguiente: “El ingreso a la Administracién Publica en la condicion de servidor de carrera o de servidor
coniratado para labores de naturaleza permanente se efectia obligatoriamente mediante concurso.
La incorporacién a la Carrera Administrativa serd por el nivel inicial del grupo ocupacional al cual
postuld. Es nulo todo acto administrativo que conlravenga la presente disposicion.” (Lo justificado es
i nuestro);

Que, ademas se debe precisar lo establecido en el articulo 139 inciso 2) de la Constitucion
Politica del Peri que establece lo siguiente: “(...) Ninguna autoridad puede avocarse a causas
pendientes ante el 6rgano jurisdiccional nj interferir en el ejercicio de sus funciones. Tampoco
puede dejar sin efecto resoluciones que han pasado en autoridad de cosa juzgada, ni cortar
RGO, procedimientos en tramite, ni modificar sentencias ni retardar su ejecucién (---)”. La cosa
i juzgada es una institucién juridica procesal en virtud de la cual las decisiones contenidas en una

) _sentencia y otras providencias judiciales tienen el caracter de inmutables, vinculantes y definitivas, con

= lafinalidad de lograr la terminacion de controversias Y garantizar la seguridad juridica:
&

Que, también debemos tener en cuenta lo dispuesto en el articulo 215 del TUO de |a Ley N°
27444, establece que “Irrevisabilidad de actos judicialmente confirmados, No seran en ningun caso
revisables en sede administrativa los actos que hayan sido objeto de confirmacion por sentencia judicial
firme”. Por lo antes expuesto, se precisa que el proceso judicial seguido por el administrada ante el
Poder Judicial asignado al Expediente N° 02018-2012-0-2001-JR-LA-02, ya tiene la calidad de cosa
juzgada;
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Que, estando a lo opinado en el Informe N°1277-2025/GRP-460000 de fecha 10 de abril del
2025, emitido por la Oficing Regional de Asesoria Juridica, y conforme los parrafos precedentes, esta

Oficina Regional de Administracion concluye que el Recurso de Apelacién interpuesto por el Sr.
ERMITANO MATEO GUERRERO, debe ser declarado INFUNDADO;

Con las visaciones de la Oficina Regional de Asesoria Juridica del Gobierno Regional de Piura:

En uso de las atribuciones conferidas a este Despacho por la Constitucion Politica del Perd,
Ley N°® 27783 - Ley de Bases de Ia Descentralizacion; Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias, y el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, la Resolucion Ejecutiva
Regional N° 100-2012/GRP-PR, de fecha 16 de Febrero de 2012, que aprueba la actualizacion de Ia
Directiva N° 010-2006/GRP-GRPPAT-GSDI “Desconcentracion de Facultades, Competencias y
Atribuciones de las dependencias del Gobierno Regional Piura”.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — Declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacién interpuesto por el Sr,
ERMITANO MATEOQ GUERRERO, contra la Resolucién por Denegatoria Ficta que deniega su solicitud
de fecha 06 de febrero del 2025, de conformidad con los considerandos expuestos en el presente acto
resolutivo. Téngase por agotada la via administrativa conforme a lo prescrito en el numeral 228.2,
literal b), del articulo 228 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°004-201 9-JUs

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR al ssfior ERMITANO MATEO GUERRERO en su
domicilio ubicado en Mz. B, Lte. 15 del AA.HH La Molina, Sector Noroeste-Piura, distrito Veintiséis de

Oficina de Recursos Humanos, a donde se deben remitir los actuados, y demas unidades organicas
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