
 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 001-2025  

 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y PUBLICACIÓN DE 

APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL 

 

CÓDIGO AIRHSP 000399 - ABOGADO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

01 CUTIPA GUTIERREZ SANDY DANITZA 32 APTO 16/04/2025 9:00 a.m. 

02 COAGUILA CASO SOFIA 29 NO APTO --- --- 

 

 

CÓDIGO AIRHSP 000400 - ASISTENTE JURIDICO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

01 CUELA QUISPE FREDDY ALFONSO GARCIA 36 APTO 16/04/2025 9:15 a.m. 

02 SAAVEDRA STEPHANY GHELY 32 APTO 16/04/2025 9:30 a.m. 

03 MAYTA GARCIA LINDA EVA DE JESUS 27 NO APTO --- --- 

 

 

CÓDIGO AIRHSP 000401 - ABOGADO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

01 BARRIENTOS RAMOS ALEX MARCO 32 APTO 16/04/2025 9:45 a.m. 

02 SARDON ESPINOZA HEYDI MARILU 27 NO APTO --- --- 

 

 

CÓDIGO AIRHSP 000402 - ABOGADO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

  DESIERTO --- --- --- --- 

 

 

 



 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 001-2025  

 

CÓDIGO AIRHSP 000403 - ABOGADO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

01 QUISPE RAMOS KATHERINE MILAGROS 29 NO APTO --- --- 

 
 

CÓDIGO AIRHSP 000404 - ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

01 QUISPE LORENZO HILDA LUZMILA  38 APTO 16/04/2025 10:00a.m. 

02 VEGA VELASQUEZ NAYDU CLAUDIA  34 APTO 16/04/2025 10:15 a.m. 

03 CHOQUEÑA QUISPE ERIKA LUCIA  23 NO APTO --- --- 

04 JUAREZ ANCO MARIA ALEXANDRA  19 NO APTO --- --- 

05 VILCA HUARICALLO BILL ESMIF 17 NO APTO --- -- 

06 PAREDES ESPEJO GABRIEL JORGE  12 NO APTO --- --- 

07 PARRAS SALINAS EMMIL TEO 10 NO APTO --- --- 
 

 

CÓDIGO AIRHSP 000405 - ABOGADO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

01 CHAVEZ QUISPE HERBERT CHRISTIAN  34 APTO 16/04/2025 10:30 a.m. 

02 IBAÑEZ PAMO ROYER OCTAVIO  32 APTO 16/04/2025 10:45 a.m. 

 
 

CÓDIGO AIRHSP 000406 - GESTOR 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

01 TICONA LLICA ROY ERICK  20 NO APTO --- --- 

02 LAYME CORMILLUNI CLAUDIA 10 NO APTO --- --- 



 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 001-2025  

 

CÓDIGO AIRHSP 000407 - CONSULTOR DE EMPLEO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

  DESIERTO --- --- --- --- 

 

CÓDIGO AIRHSP 000408 - PSICOLOGO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

01 AJAHUANA GUTIERREZ KRISS GABRIELA  20 NO APTO --- --- 

02 DIAZ HUAMANI BIANCA VICTORIA  17 NO APTO --- --- 

03 EGO AGUIRRE MORY RENATA LUCRECIA  5 NO APTO --- --- 

 

CÓDIGO AIRHSP 000409 - COORDINADOR DE EMPLEO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

  DESIERTO --- --- --- --- 

 

CÓDIGO AIRHSP 000410 - COORDINADOR DE EMPLEO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

01 NINAHUAMAN YAÑEZ JOSE JHONATAN  36 APTO 16/04/2025 11:00 a.m. 

02 PINTO MOSCOSO ZOILA GRACIELA  30 APTO 16/04/2025 11:15 a.m. 

 

CÓDIGO AIRHSP 000411 - CONSULTOR DE EMPLEO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN FECHA HORA 

  DESIERTO --- --- --- --- 

 

 



 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 001-2025  

 
▪ Postulantes que no reúnen requisitos mínimos según las bases del Proceso de selección CAS N° 

001-2025: 

 
1. MORON CARRASCO VICTOR HUMBERTO 

2. CUTIPA FLORES KARINA DINA 

3. HUAHUACHAMPI VALERIANO HENRY 

4. HERNANDEZ PLANTARROSA SERGIO ALBERTO 

5. FLORES SANTUYO MONICA BEATRIZ 

6. SANCHEZ ZAMBRANO KARINA CARLA 

7. RAMOS NINA SILVIA NANCY 

8. ARIAS RAMOS JUAN ORESTES 

9. VARGAS COAYLA TANIA BRIGGIT 

10. GOMEZ FLORES YENGHNER 

11. BUTRON ROQUE KELLY FIORELLA 

12. COPACATI QUISPE MARILU YOVANA 

13. SOLIS POEMAPE GIOVANNA SUSANA 

14. GARCIA TACUCHE NATALIN YULISA 

15. ÑAUPA CUTIPA ROXANA 

16. PARILLO QUISPE JUAN CARLOS 

17. CALIZAYA ALCAZAR PIERAN AGATA 

18. RAMOS MANCHEGO FELIX MANUEL 

19. OJEDA JUAREZ ANA MARIA 

20. CHAMBILLA LOZA DANIEL 

21. CONDORI CHAIÑA IRENE LIZET 

22. PLATERO SAIRA BLANCA MONICA 

23. ARPASI PACHO MILAGROS BRISAYDA 

24. MAMANI PAUCARA CINTYA LUZMAJENDA 

25. PINTO ZAPATA CARLA FABIOLA 

26. MEZA NOALCCA VICTOR RAUL 

 

INDICACIONES: 

 

▪ Se comunica a los postulantes que la fecha de la entrevista será el día Miércoles 16/04/2025. 

▪ El postulante deberá mostrar en físico el DNI original al Comité de Selección al inicio de la 

entrevista. 

▪ Se considera el tiempo de tolerancia de cinco (05) minutos a partir del horario estipulado en el 

Rol de Entrevista, si pasado el tiempo el postulante no se presenta, se dejará constancia de su 

inasistencia.   

▪ Lugar de la entrevista: Calle Ayacucho 959 esquina con Amazonas – Moquegua. (Auditorio) 3er 

Piso. 

 

La Comisión 

 

 

 


