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LN " Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,

y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."
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Resolucién Directoral Regiona[ N 01164 -2024

HUANUCO, 2 6 MAR 2024

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion

CONSIDERANDO:

¥ Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Cartgra Pblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
fciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
ucacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera ptblica docente de los Institutos de Educacion

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
6Ja Norma Tecnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y
e /l de-Educacién Superior Pablicos”. Modificada por Resolucion de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion
Sifetaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
$4ts itos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de
=dlicacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el
nento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y

mlovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica pablicos” (en adelante, Documento
Nodmtivo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su

,.,-dlcatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
B6cumento Normativo se exceptuia a los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica publicos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

<BIONAL Que, el concurso de contratacion docente para los Institutos y Escuelas de
o ‘{Edﬁé}'a_éip Superior se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N°

W

Que, el comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida. A través del contrato de
 gifscrito por el candidato ganador con la DRE y con la revision del expediente final, la DRE da conformidad para la emision de
cion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante
Resolucién Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las
Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



01164

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/
Escuela de Educacion Superior Tecnoldgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se
indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : NAUPAY POZO, ROBERTO CARLOS
DOC. DE IDENTIDAD © DN Ne 41522211
SEXO © MASCULINO
= 5|FECHADENACIMIENTO | , . @ 13/0711981
/S/JCODIGOMODULAR ¢+ «f L 4 Wt 1041522211

REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.PROFUTURO
CUSSPP . 597781RNPPO2

FECHA DE AFILIACION . 29/10/2005
FORMACION ACADEMICA © INGENIERO AGRONOMO
PROGRAMA DE ESTUDIO : INGENIERO AGRONOMO CIP N° 133806

:  Educacion Superior Tecnolégica
UCION EDUCATIVA : JAVIER PULGAR VIDAL

=/7LODIGO DE LA PLAZA . 527861217519
N/S :  DOCENTE ESTABLE
0 MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE:GARCIA DURAND, ALCIDES BLAS, Expediente N° 02686343-2023,
—— Informe: 04371036-2023 :
DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE . 2848825-2024 N°DEFOLIOS : 167
REFERENCIA © REG N° 4652965-2024 OFICIO N° 030-2024-DG-IESTP JPN P DRE GR HCO
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 12/03/2024 hasta el 31/07/2024
GRUPO REMUNERATIVO . Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.
JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagdgicas
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.i?/ @91 2 ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
%/9" ““Uhico 0 do del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
sy 2
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