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Presidencia de la Corte Sugerior de Justicia de Cusco

"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000566-2025-P-CSJCU-PJ

I. VISTA: La pe&ficidon presentada por la servidora Falkinla Noguera Lagos y el Informe N.°
000832-2025-RH-UAF-GAD-CSJCU-PJ, emitido ipor la Coordinadora de la Oficina deé
Recursos Humanos (Exp. N.° 004717-2025-OTD-CS);

Il. <CONSIDERANDO:

-

. La Presidenta de la Corte Superior ae Justicia, en su condicidon de mdxima autoridad
administrativa de la sede judicial’ a su cargo dirige la politica internic en su Distrito
Judicial, a cuyo efecto, ha sido delegada para atender las licencias que se formulen
por magistrados y el personal de esta Corte, y en cuyo mérito se ’emite la presente
resolucion.

2. Mediante peticién escrita de fecha 28 de marzo e 2025, la servidora Fabiola
Noguera Laqos, Asistente Jurisdiccional del Médulo Penal Central, solicita licencia sin
goce de haber por motivos personales del 21 al 25 de abril de 2025, por el lapso de
cinco (05} dias. Solicitud que cuenta con el visto Lueno de su jefe inmediato.

3. Mediante la Resolucién AdministrativaiN° 000481-2023-CE-PJ, de fecha .17 de
noviembre de 2023, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial resuelve aprcbar el
Reglamento Interno de Trabajo del Pader Judicial — Version 002, dejando sin efecto el
anterior Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial — Version (01, aprobado
por Resolucidn Administrativa N.? 000099-2022-CE-PJ.

4. El arficulo 29° del aciugi Reglamento Interno de Trabaje del Poder Judicial,
expresamente senala:

“Articulo 29°,- Licencias:

La licencicr es la autorizacion otorgada por dias cempletos para que el/la servidor/a no
asista ai centro de labores, su goce se inicia a peticion de el/la servidor/a, con el visto
bueno de su jefe inmediato/a y estd condicioncicio a la conformidad de la institucion.

Su expediente se formaliza a través ce resolucion administrativa o documerito
autoritativo expedido por la Gerencic de Recursos Humanos y Bienestar o la que ejecute
sUs procesos, segun corresponda.

Las licencias pueden ser con goce de haber (no estdn sujetas a descuenio) o sin goce
de haber (estdn sujetas a descuento). Para el otorgamiento de licenciais con goce de
haber se deberd tener.en cuenta las restricciones legales o presupuesiales vigentes. |(...)
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La solicitud de licencia sin goce de haber deberd ser pref'.ﬂﬂi‘udo al érgano
competente con una. anticipacion minima de siete (07) dias hdbiles. Asimismo,
las licencias solicitacias después del cierre de planilla de nago serdn autorizadas
Unicamente daspués que el personal solicitante cicradite la devolucion del
pago en exceso.

La sofa presentacion de la solicitud de la licencia no da derecho al goce de la
misma, en caso de, no ser autorizada la ausencia del servidor se considera
como inasistencia injustificada, sujeta al descuento y sancion respectiva.

5. Por otfro lado, el articulo 31° del citado Reglamento Interno de Trabajo dst Poder
Judicial, expresamente senala:

Las licencias sin goce de haberson:

(...)

a) Por motivos persorales debidamente acreditados, pueden ser oforgadtis hasta por un periodo
mdximo de doce {12) meses. No se admiten nuevas solicitudes de licencia hasta que hayan
franscurrido _no rmenos de seis (06) meses de ftrabajo efectivo, contados a partir de su
reincorporocién. Solo después de dicho periodo se pueden evaluar nuevas solicitudes.”

6. En el presente caso, mediante Informe N.° 000832-2025-RH-UAF-GAD-CSJCU-PJ, la
Coordinadora de Recursos Humanos senala que el pedido de licencia sin goce de
habericuenta con el visto bueno de su jefe inmediato, Io que permite presumir que no
se peijudicard el funcionamiento del érgano jurisdiccional en el que labora. Ademyds,
la solicitud fue presentada con la debidg anticipacién; por lo que recomiendd se
disponga oforgar la licencia solicitaca del 21 al 27 de abril de 2025, por un total de
siete (07) dics.

7. Considerando lo antes mericionado, corresponde oforgarle Licencia sin Goce a la
servidora Fabiola Noguera tagos, Asistente Jurisdiccional del Mddulo Penal Central.
Con la precisidn de gue la servidora recurrente solicita la licericia del 21 al 25 de abril
de 2025, sin hacer mencién a los dias 26 y 27 de abiil (sGbado y domingo), n
obstante, estos dicis deben ser considerados como paris de la licencia por cuanto el
pago por descanso semanal es producto de la prestacion efectiva de servicios, lo
cual en este caso no tendrd lugar; por lo que dekxe considerarse como una licencia
continuc del 21 al 27 de abril de 2025, por el lapso de siete (07) dias.

Estanco a los fundamentos expuestos y er: giercicio de las facultades conferidas a aste
Despacho, por el numeral 9) del articuio 90° del Texto Unico Ordenado de ia Ley
Orgdnica del Poder Judicial, aprobacio por Decreto Supremo N° 017-93-JUS.

lll. SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO: OTORGAR L!ICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MO7IVOS PERSONALES
a favor de la servidora Fabicia Noguera Lagos, Asistente Jurisdicciona! del Médulo Penall
Central, del 21 al 27 de akyrii de 2025, por el lapso de siete (07) dics.

ARTICULO SEGUNDY$: COMUNICAR el texto de la presenie resolucién a la Oficina
Descentralizada de ia Autoridad Nacional de Confrol ‘dei Poder Judicial - Cusco, a la
Oficina de Recursos Humanos, asi como a los interesados para los fines consiguientes.

Registrese, comuniquesz y cOmplase.

Documento firimado digitalmente

EL.CIRA FARFAN QUISPE
Presidenta de la CSJ de Cusco
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cusco

EFQ/fds

RIEIRIEIRIBIRIRIR HiR PIRIRIRIE I BIRIR R BIRIRIRIE e ol DI R B I R B RIRIBIBIRI 2RI B
HIREIRIRIRIR 2R R BRI IR BRI 2 R IR R S R EI BRI BRI IR B R IR R





