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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

SAN PABLO

" Dewetes, la gesticne es meggor”
Lev de Creacion N° 23336 del 11 de diciembre de 1981
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 137-2025-MPSP/A

San Pablo, 10 de abril del 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN PABLO.
VISTO:

El proveido S/N del despacho de Alcaldia, de fecha 10 de abril del 2025; el Acuerdo de Concejo
Municipal N°013-2025-MPSP/C, de fecha 28 de febrero del 2025; el Informe N° 0015-2025-MPSP-
GDS/SGPSyD/CMC; de fecha 21 de febrero del 2025, emitido por la Sub Gerente de Programas Sociales y
DEMUNA y todos los que contiene; y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, en concordancia con el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°® 27972, establece que: “Las
Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de gobierno local, con autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de competencia”;

Que, el segundo parrafo del Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de
Municipalidades, sefiala que la autonomia que la Constitucion establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, delinea
que los gobiemnos locales representan al vecindario y como tal promueven la adecuada prestacion de los
servicios plblicos y locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su jurisdiccion;

Que, es politica de la gestion municipal promover la implementacion de Planes de Trabajo, los cuales
buscan realizar actividades que brinden beneficios a la Poblacion Sampablina en general, es asi;

% A Que, vista la Ley N° 29973 - LEY GENERAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD, de fecha 24
ﬁ" = de diciembre del 2012; la misma que tiene por finalidad:

“Articulo 1. Finalidad de la Ley: La presente Ley tiene la finalidad de establecer el marco legal para la promocién,
proteccion y realizacion, en condiciones de igualdad, de los derechos de la persona con discapacidad, ~
promoviendo su desarrollo e inclusion plena y efectiva en la vida politica, econémica, social, cultural y tecnolégica”

Que, vista la Ley N° 32139 - LEY QUE ESTABLECE UN PORCENTAJE DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL DE LOS GOBIERNOS REGIONALES Y DE LOS GOBIERNOS LOCALES PARA
ACTIVIDADES Y PROYECTOS ORIENTADOS A LA ATENCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, de
fecha 22 de octubre del 2024; la misma que sefiala:

“Articulo 1. Objeto de la Ley La presente ley tiene por objeto establecer el porcentaje del presupuesto institucional
de los gobiernos regionales y de los gobiernos locales para actividades y proyectos orientados a la atencion de
las personas con discapacidad, y especificar medidas complementarias”.

Que, mediante el Informe N° 0015-2025-MPSP-GDS/SGPSyD/CMC; de fecha 21 de febrero del 2025,
emitido por la Sub Gerente de Programas Sociales y DEMUNA, se solicita APROBACION DEL PLAN DE
TRABAJO 2025 DE LA OMAPED; el mismo que tiene un costo total de S/. 51,708.00 (CINCUENTA'Y UN MIL
SETECIENTOS OCHO CON 00/100);
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Que, a través del Acuerdo de Concejo Municipal N°013-2025-MPSP/C, de fecha 28 de febrero del
2025, se Acordé: Aprobar por Unanimidad: EL PLAN DE TRABAJO 2025 DE LA OMAPED presentado por la
Sub Gerencia de Programas Sociales y DEMUNA de la Municipalidad Provincial de San Pablo;

Que, mediante el proveido S/N del despacho de Alcaldia, de fecha 10 de abril del 2025, se solicita la
Proyeccion de Resolucion de Alcaldia correspondiente:

Que, de conformidad con los argumentos expuestos en la parte considerativa de la presente
resolucion, y en uso de las atribuciones que confiere el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972-Ley
Orgénica de Municipalidades:

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, ¢l PLAN DE TRABAJO 2025 DE LA OMAPED, presentado por la Sub
Gerencia de Programas Sociales y DEMUNA de la Municipalidad Provincial de San Pablo, por el monto de S/.
51,708.00 (CINCUENTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHO CON 00/100);

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, la Gerencia de Desarrollo Social, la Sub
Gerencia de Programas Sociales y DEMUNA, la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, la Unidad de
Logistica, demas areas y érganos de la Municipalidad Provincial de San Pablo, el estricto cumplimiento de lo
‘ H dispuesto en la presente Resolucion de Alcaldia.

& | =] =
\ ‘74 S /> ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a las partes y areas pertinentes, para
N ;fy conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO: - ENCARGAR al jefe de la Unidad de Tecnologia de la Informacion, la publicacion de
la presente resolucion en el portal de transparencia de la entidad.

POR TANTO

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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