Direccidn Unidad de Gestion
Regionai de Educativa Locatl
ducacion Piura Huancabamba

“ANQ DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”
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Huancabamba, (J 4 ABR. 2025

Vistos; el Oficio N° 04-2025-GOB.REG..P/DREP/UGEL-HA.E.14410-J-D., el
expediente N° 3996-2025, el informe Escalfafonario N° 00300-2025, fa Hoja de Envio N° 361-2025-
EPER.UGEL-HUANCABAMBA, y demas documentas adjuntos con un total de veintidos {22} folios (tiles,
Y,

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestion Educativa Local, es una instancia de ejecucion
descentralizada del Gobiemo Regional con autonomia en el ambito de su competencia tal como o
establece la Ley N° 28302 que modifica el primer parrafo del Art. 73° de la Ley General de Educacion,
concordante con ef Art. 141° de su Reglamento;

Gue, segin Oficio N° (4-2025/G0B.REG.PIDREPUGEL-HAE 14410-0-D. fa

c-f %2\ directorade lal.E. N® 14410 “Félix Arcadio Pefia Pefia” de Jicate, eleva la solicitud de licencia con goce de

F@%/ 2 )haber conforme a lo dispuesto por ta Ley N° 30012 de la prafesora Luz Marina SANTA CRUZ MIO, par

2, DM Cov.2/ enfermedad grave de su hijo Maximo Asuncion SUAREZ SANTA CRUZ, a partir del 3 de marzo de 2025 al

Nane Aw"f 9 de marzo de 2025, siete (7) dias, anexando para tal efecto el Certificado Médico respectivo, expedido por
' un faculiativo particular;
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Que, mediante Ley N° 30012 y su Reglamento aprobado mediante D.S. N° 008-2017-
TR se concede el derecho de licencia a trabajadores con familiares directos que se encuentran con
f nfermedad en estado grave o terminal o sufran accidente grave;

Que, et Articulo 2° de la norma legal precitada, prescribe: “La licencia a que se refiere
el Articulo 1° es otorgada por el plazo méaximo de siste dias calendario, con goce de haber. De ser necesario
mas dias de ficencia, estos san concedidas por un lapso adicional no mayor de treinta dias, a cuenta del
derecho vacacional. De existir una situacién excepcional que haga ineludible 1a asistencia al familiar directo,
fuera def piazo previsto en ef parrafo precedente, se pueden compensar las horas utilizadas para dicho fin
con horas extraordinarias de labores, previo acuerdo con e} empleador;

Que, el Articulo 3° de la mencionada Ley establece: El trabajador comunica al
mpleador dande cuenta del gjercicio de este derecho, dentro de las cuarenta y ocho horas de producido
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2 *@;& ggonocido ef suceso, adjuntando ef certificado médico suscrito por el profesional de la salud autorizado,

flsqscon el que se acredite el estado grave o terminal o el serio riesgo para la vida como consecuencia del
%, U saccidente sufrido por el familiar directo;
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Que, el articulo 5°, numeral 5.1. inciso b) del D.S. N° 008-2017-TR, prescribe; Para
el goce de la ficencia, el trabajador debe presentar, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas de producido
0 conocido ef accidente grave o la enfermedad grave o terminal, La documentacion que acredita el vinculo
con el familiar directo que se encuentra enfermo grave o terminal, o que ha sido victima del accidente grave,
y el certificado médico correspondiente;



Que, fa Primera Disposicion Complementaria Final del D.S. N° 008-201 1R,
Reglamento de la Ley N° 30012, aprueba el Formato de Certificado Médico a ser empleado por los
profesionales médicos de los establecimientos de salud, piblicos o privados, conforme a la Ley N° 30012,
el mismo que como anexo 1, forma parte integrante del Reglamento;

Que, mediante R.VM. N° 081-2023-MINEDU, se aprueban las disposiciones para el
procedimiento de las ficencias, permisos y vacaciones de los profesores en el marco de Ia Ley de Reforma
Magisterial;

Que, el literal 5.3.1 del numeral 5.3 de la RVM. N° 081-2023-MINEDU, establece:
El(a) profesor(a) nombrado (a} contratado(a) tiene derecho a gozar de siete (7) dias calendario de licencia
con goce de remuneraciones en los casos de tener hijo, padre o madre, conyuge o conviviente, o persona
bajo su curatela o tutela, que padezcan de enfermedad grave o teminal o hayan sufride accidente que
ponga en serio riesgo su vida, con e objeto de asistirlo

Que, el sub numeral 5.3.2 de la norma fegal acotada establece fos siguientes
requisitos; a) Solicitud presentada ante su jefe inmediato en un plazo maximo de dos (2) dias habiles de
producido o conocido el diagndstico de estado grave o terminal o del accidente que ponga en Serio riesgo
la vida del familiar directo; b} CM expedido conforme al formato aprobado mediante Ia Primera Disposician
gomplementaria Final del D.S. N° 008-2017-TR suscrito por el profesional de fa salud habilitado, a través

N delcual se acredite la enfermedad en estado grave o terminal 0 accidente que ponga en serio riesgo la vida
‘deé‘ amiliar directo; ¢) La documentacion que acredita el vinculo con el familiar directo que se encuentra en
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egtado grave o terminal, o que ha sido victima de accidente que ponga en serio riesgo su vida: La filiacion
oh los hijos se acredita con las actas de nacimiento o DNI: El vinculo con el padre o madre se acredita
on el acta de nacimiento del profesor(a) y e DNI del padre o madre; el vinculo matrimonial se acredita con
el acta de matrimonio; La convivencia puede acreditarse mediante la documentacion notarial, judicial o
registral correspondiente;
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Que, para sustentar su petitorio la profesora Luz Marina SANTA CRUZ MIO, anexa;
1.- El Certificade Médico, expedido por un facultativo particular en o formate que sstablece 61 D.S. N° 008-
2017-TR, Reglamento de la Ley N° 30012, 2.- La partida de nacimiento de su hijo, a fin de acreditar el
parentesco;

Que, el numeral 7.1 del articulo 7 del Texto tnico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado por D.S. N° 004-2019-JUS, establece que el régimen
de eficacia anticipada de los actos administrativos previsto en el articulo 17 de la misma norma legal, es
susceptible de ser aplicado a los acios de adminisiracion intemna, siempre no se violen normas de orden
publico ni afecte a terceros; por lo que es procedente materializar el presente acto resolutivo;

Estando a lo informado por el encargado de Escalafon, lo dispuesto por el Encargado
de Recursos Humanos, seglin Hoja de Envio N° 361-2025-EPER UGEL -HUANCABAMBA;

De conformidad con fa Ley N° 30012, D.S. N° (08-2017-TR, su Reglamento, la R VM.
81-2023-MINEDU, fa RD.R. N° 000022-2025, la Ordenanza Regional N° 355-2016-GRP/CR.
Reglamento de Organizacion y Funciones de las Unidades de Gestion Educativas Locales, Y;

En uso de las facultades conferidas mediante Ordenanza Regional N° 258-

m. 2013/GRP-CR.
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2 SE RESUELVE:
[e]

ARTICULO 1°. - OTORGAR CON Eficacia Anticipada licencia con goce de
enfermedad grave de familiar directo, al personal que a continuacion se detalla;

1.1.- SANTA CRUZ MIO Luz Marina, C.M. N° 1080410527, profesora de Ia I.E. N°
14410 “Félix Arcadio Pefa Pefia” de Jicate, por enfermedad grave de su hijo Méximo Asuncion SUAREZ
SANTA CRUZ, acreditada con el Certificado Médico respectivo, a partir del 3 de marzo de 2025 al 9 de
marzo de 2025, siete (7) dias, referencia expediente N°. N° 3996-2025.



ARTICULO 2°.- DISPONER que ¢l Area de Tramite Documentario, nofifigue a

presente resolucion a la profesora Luz Marina SANTA CRUZ MIO, asi coma a las diversas areas de la
UGEL Huancabamba, de la forma ¥ plazos que establece el D.S. N° 004-2019-JUS., que aprueba el Texto

Unico Ordenado de la Ley N° 27444-del Procedimiento Administrativo General
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7 -*REBISTRESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE,




