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“Afio de la recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL DE UGEL N° 001315 .2025-

GR.CAJ-DRE/UGEL.J. .

VISTO, el Expediente N° 10710420 de fecha 27 de febrero del aflo 2025,
en 25 folios, sobre solicitud de licencia CON GOCE DE HABER POR
MATERNIDAD;

CONSIDERANDO:

Que, con expedientes del visto, el servidor(a); ROJAS ADAN RUTH;
Escala Magisterial 1, Jornada Laboral 40 horas, Profesor Coordinador; Coordinacion Pronoei de la Unidad de Gestion
Educativa Local Jaén, Distrito de Jaén y Provincia Jaén, Region Cajamarca, solicita de licencia con goce de haber por
maternidad conforme se especifica en la parte resolutiva;

Que, mediante Decreto Supremo N° 163-2015-EF, se deroga el D.S. N°
009-2003-EF, Art. 5°, numeral 3° del anotado D.S. Las Unidades Ejecutoras quedan prohibidas de emplear el
Presupuesto Institucional para el pago de Subsidios a cargo del seguro Social (ESSALUD), por cuanto esta entidad
abonara directamente en la cuenta bancaria que el trabajador tenga para el pago de sus remuneraciones los subsidios
correspondientes a las prestaciones economicas por incapacidad temporal, maternidad y lactancia;

De conformidad con la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico N° 276, su Reglamento aprobado por D.S. N° 005-90-PCM y lo establecido en el
Articulo N° 48° de la Ley N° 26790 Ley de la Modernizacién de la Seguridad en Salud, y su Reglamento aprobado por
DS. N° 009-97-SA, es procedente otorgar dicha licencia;

Estando a lo dispuesto por el Despacho Directoral, lo Informado por el
Equipo de Personal, con la visacion de las Jefaturas de las Areas de Asesoria Juridica, Gestion Institucional — Finanzas
y Administracién de la Unidad de Gestion Educativa Local de Jaén;

§ De conformidad con la Ley N° 32185 “Ley de Presupuesto del Sector

nanza Regional N°, 038-2011-GR-CAJ-CR, que aprueba el ROF de la Unidad Ejecutora 303 Educacion Jaén;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- OTORGAR, licencia con goce de haber por maternidad,
 servidor(a) que a continuacion se detalla:

DATOS DE LA TITULAR: LICENCIA
NOMBRES Y APELLIDOS CODIGO MODULAR, CARGO, JORNADA
LABORAL

VAC. SG. SUB. CG,

{ UNIDAD DE COSTEO : PUEBLO NUEVO

ROJAS ADAN RUTH; Escala Magisterial 1, Jornada Laboral 40 horas, Profesor Coordinador;
Coordinacion Pronoei de la Unidad de Gestion Educafiva Local Jaén, Distrito de Jaen y
Provincia Jaén, Region Cajamarca; solicita licencia de con goce de haber por maternidad
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5 e ARTICULO 2°.- AFECTESE, ala Cadena Presupuestal Programética
9001, Producto/Proyecto 3.999999, Actividad y Accién 5.000003 Gestion Administrativa, Funcién 22, Division Funcional
006, Grupo Funcional 0008 Asesoramiento y Apoyo, Unidad de Costeo: PUEBLO NUEVO, de la Provincia de Jaén,
Regién Cajamarca, Fuente De Financiamiento, 00 Recursos Ordinarios. Especifica del Gasto, 2.1.11.12. Personal
Nombrado, Unidad Ejecutora 303 Educacion Jaén, Pliego 445-Gobierno Regional Cajamarca del Presupuesto anual
vigente.

Registrese y Comuniquese

Mg. ELICEO JESUS CABALLERO TOCTO
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN
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