Unidad de Gestién Educativa Local Jaén

"Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana”
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Resolucion Directoral N° 001373 -2025
JAEN, 07 MAR 2025

Visto, la publicacion de resultados finales de los participantes del
procedimiento de nombramiento excepcional en Centros de Educacion Técnico - Productiva y el expediente
presentado por el postulante;

CONSIDERANDO:

Que, el 06 de junio de 2024, se publicé en Diario Oficial “El Peruano”, fa

Ley N° 32046, “Ley que autoriza el nombramiento excepcional de docentes confratados en centros de educacion
técnico-productiva (CETPRO) y la convocatoria a concurso publico para el ingreso a la Carrera Publica Magisterial de

los docentes de la modalidad de educacion técnico-productiva”. En dicha norma se establece, que se nombraran los
docentes que acrediten los requisitos generales y especificos establecidos en el articulo 18 de la LRM, ademas de

... haber tenido contrato como docente en la modalidad de educacion técnico-productiva, no menor de 40 meses,

Qqe, mediante Resolucién Viceministerial N.° 111-2024-MINEDU,

i Que, el literal d) del numeral 6.4 concordado con el numeral 5.2.8.4 de la
w'u"a\ Norma Técnica establece que las UGEL o DRE emite la respectlva resolucion de nombramiento, dentro del plazo
3 ””"e“stablecndo en el cronograma, y es responsable de su notificacion al profesor a traves del correo electrénico
Asln_ “autonzado en el Anexo |1, 0 en su defecto aplica las disposiciones previstas en TUQ de fa LPAG sobre notificaciones.

Estando, visado por el Area de Asesoria Juridica, el Area de Gestion
“Institucional, y lo actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la Unidad de Gestion
-, Equeayva Local y/o Direccion Regional de Educacién y,

s
*c;' ~

De conformidad con la Ley N° 32185, Ley del Presupuesto del Sector
“'P‘ubllco para el Aflo Fiscal 2025, Ley N° 28044, Ley General de Educacidn, Ley N° 29944, Ley de Reforma
aglstenal y sus modificatorias, Decreto Supremo N° 004- 2013 ED Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR, en la Carrera Publica Magisterial de la Ley
N° 29944, Ley de Reforma Magisterial a partir del 01 de marzo del 2025, al personal que se indica a continuacion:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES - GUEVARA RIOFRIO, SARI CLEMENTINA
DOC. DE IDENTIDAB - - & vt DN Ne 27846148

1.2. DATOS LABORALES:

NIVEL EDUCATIVO - EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA

INSTITUCION EDUCATIVA :  SANTA MARIA DE LA MERCED

CODIGO DE PLAZA - 1111816221A1

ESCALA MAGISTERIAL © PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

CARGO :  PROFESOR

JORNADA LABORAL * 30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL

MOTIVO DE LA VACANTE - CESE POR LIMITE DE EDAD DE: LOPEZ GARCIA, NORMA LEONOR,

RESOLUCION N° 004118-201 9-GR-CAJ-DRE-UGEJ.

ARTICULO 2°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente.

Registrese y Comuniquese.

Mg. Eliceo Jesis Caballero Tocto ,
Director de la Unidad de Gestign Educativa Local
Unidad de Gestién Educativa Local Jaén
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