Unidad de Gestion Educativa Local Jaén

"Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

QEPVELICA DL pgp

Resolucion Directoral N° 002050 -2025
18 MAR 2025

JAEN,

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica de! Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, e} articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N°® 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta ofras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion en el servicio docente en
educacion basica y técnico productiva, en el marco de la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras

- 1%1T/QJsp05|C|ones con la ﬂnalldad de contar con los profesores para el ejeracm de la funcion docente en los programas educativos y en

[ aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacnon el Decreto Supremo N° 015- 2002-ED que
s E&p@eban el Reglamento de Organlzamon y Funciones de las Dweccuones Reglonales de Educamon y de las Unidades de Gestion

SE RESUELVE:

ARTiCULO 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el




1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : PALACIOS SAMAME, RUPERTO GREGORIO
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 17525042

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTC : 710411964

REGIMEN PENSIONARIO : AF.P. PRIMA

CUSSPP : 534721RPSAA8

FECHA DE AFILIACION : 31101/1998

TITULO Y/O GRADO : PROFESIONAL TECNICO

ESPECIALIDAD : MECANICA DE PRODUCCION

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO . : Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA : ANTENOR ORREGO

CODIGO DE PLAZA : C3T152503035

CARGO : PROFESOR

MOTIVO DE { A VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2025

CARGA HORARIA : 24 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO-JEC, 2 HRS TUTORIA'Y ORIENTACION
EDUCATIVA-JEC

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 10708193  N° DE FOLIOS: 95
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 11/03/2025 hasta el 31/12/2025
JORNADA LABORAL 26 Horas Pedagégicas

DE LA ADJUDICACION : EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexc 1 del Decreto Supremo N° - 002-

. ARTICULO 3°.- AFECTESE a Ia cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
¥Nco Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 32185 que aprueba el Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e instancias

Registrese y comuniquese.

Mg. Eliceo Jests Caballero Tocto
Director de la Unidad de Gestion Educativa Local

Unidad de Gestion Educativa Luﬁﬁi GINAL FIRMADO

LO QUE TRANSCRIBO A UD. PARA
SU CONOCIMIENTO Y FINES

Emérita Guevara Salas
RESPONSABLE DE ARCHIVQ
OFICINA DE ARCHIVO




