UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la Recuperacién y consolidacion de la economia peruana”

(EPUBLICA DEL by

DROMECTONY] 4001

13 jo4 (2025

Huancabamba, 15 ABR. 2025

55 Vistos, los documentos adjuntos, notificacion N° 1098-2025, GOB. REG.
““PIURA. DREP.UGELH. TD; Expediente N° 5314-2025; informe N° 206-2025 -GOB. REG. PIURA. DREP.UGEL H.

i EPER/MAAG; Informe N° 080 -2025-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-HBBA-AJ Resolucién Directoral N° 00876-2025-UGEL-
o HBBA; y demas documentos adjuntos en un total de ciento veintidos (122) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancabamba es una instancia de gjecucion descentralizada del
Gobiemo Regional con autonomia en el ambito de su competencia tal como lo establece la Ley N° 28302, que modifica el primer pémafo del Art. 73° de
la Ley General de Educacion, concordante con el Art. 141° de su Reglamento;

Que, es finalidad de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancabamba, garantizar y fortalecer el normal desarollo
delas actividades técnico pedagdgico y administrativas del ambito de su jurisdiccion, establecido en el Art. 77°,inciso a) dela Ley General de Educacion;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N.° 037-2024-MINEDU, modificada por las
Resoluciones Viceministeriales N.° 049-2024-MINEDU y N.° 103-2024-MINEDVU, se aprueba la norma técnica denominada
“Norma que regula el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2024 y que determina la relacion de
postulantes habilitados para contratacion Docente 2025-2026 en Instituciones Educativas Plblicas de Educacion Basica’;

Que, mediante cedula de notificacion N° 1098-2025, GOB. REG. PIURA. DREP.UGEL.H. TD de

01 de 04 de 2025, se notifica la Resolucién Directoral N° 00876-2025-UGEL-H, de fecha 26 de marzo de 2025, que

éstelve en Su Articulo 1°. - DECLARAR IMPROCEDENTE el nombramiento en a la Carrera Publica Magisterial de la Ley

W 29944 de la profesora MARIA EUGENIA CHIRINOS TESEN, identificada con DNI N°16802302 EBR primaria, en la |.E.
4533 *Victor Radl Haya De La Torre” de Ingano Grande. Codigo De Plaza N°521461219314, (...).

Que, la docente CHIRINOS TESEN MARIA EUGENIA, mediante EXP. SIGEA N° 2138-2025 de
sQa 05 de febrero de 2025, por ante mesa de partes de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancabamba, solicita
fANion de documentos para la EMISION DE RESOLUCION NOMBRAMIENTO, como ganadora del concurso segun la
soficion viceministerial N°037-2024-MINEDU. Adjuntando entre otras la siguiente documentacion: Certificado Originalde -

ggedentes Judiciales, de fecha 06 de enero del 2025 (en el cual NO registra antecedentes judiciales) y Certificado
Wginal de Antecedentes penales de fecha 03/02/2025. (EN EL CUAL SI REGISTRA ANTECEDENTES);

. Que, la docente CHIRINOS TESEN MARIA EUGENIA, con expediente N° 5314-2025- de fecha
Ly 1:04-2025, formula recurso de administrativo de reconsideracién contra la Resolucion Directoral N° 00876-2025-UGEL-H,

Tierito ala NUEVA PRUEBA considerando el certificado judicial de antecedentes penales, de CHIRINOS TESEN MARIA
f}éENIA fecha 28-03-2025 NO REGISTRAR ANTECEDENTES;

Que, mediante informe N° 206-2025 -GOB. REG. PIURA. DREP.UGEL.H. EPER/MAAG de fecha
m% de abril de 2025, el encargado de Recursos Humanos solicita opinion legal sobre Recurso Administrativo, presentado
o4 Bor la docente CHIRINOS TESEN MARIA EUGENIA, asignado en el expediente N° 5314-2025- de fecha 01-04-2025,
I\ysMediante el cual formula recurso de administrativo de reconsideracion contra la Resolucion Directoral N° 00876-2025-
xU“GEL-H, que declara IMPROCEDENTE el NOMBRAMIENTO en la Carrera Publica Magisterial de la Ley N° 29944 de la
:21- suscrita, cuando en realidad se me debe considerar mi nombramiento en Ia Carrera Publica Magisterial en merito a la
NUEVA PRUEBA considerando el certificado judicial de antecedentes penales, de CHIRINOS TESEN MARIA EUGENIA
fecha 28-03-2025 NO REGISTRAR ANTECEDENTES:

AANDAL D™

ré s
Q. a

Que, el numeral 120.1 del articulo 120°, concordado con el numeral 217.1 del articulo 217°,
ambos del Texto Unico Ordenado - TUO de Ia Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que, frente a un acto que supone que viola, afecta, desconoce o
lesiona un derecho o un interés legitimo, procede su contradiccion en la via administrativa en la forma prevista en esta Ley,
para que sea revocado, modificado, anulado o sean suspendidos sus efectos:



Que, el numeral 218.1 del Articulo 218° del Texto Unico Ordenado - TUO de la Ley N° 27444, Ley del

Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala que los Recursos

—administrativos son: a) Recurso de reconsideracion y b) Recurso de apelacion; Solo en caso que por ley o decreto legislativo

/ | /. se'establezca expresamente, cabe la interposicion del recurso administrativo de revision; asi también en el numeral 218.2

S W& #del mismo cuerpo normativo, sefiala que, El término para la interposicion de los recursos es de quince (15) dias perentorios,

: ,deﬁgrén resolverse los Recursos de Reconsideracion en un plazo de quince (15) dias; conforme lo sefiala la Ley N° 31603
megiante la cual se modifica el articulo 207 de la Ley N° 27444;

%
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Que, el articulo 217° del mencionado TUO, el recurso de reconsideracion se interpondra ante el mismo
organo que dicto el primer acto que es materia de la impugnacion y debera sustentarse en nueva prueba;

Que, el Articulo 219° del Texto Unico Ordenado - TUO de la Ley N° 27444, sefiala que, el Recurso de
reconsideracion se interpondra ante el mismo drgano que dicto el primer acto que es materia de la impugnacion y debera
sustentarse en nueva prueba. En los casos de actos administrativos emitidos por drganos que constituyen unica instancia
no se requiere nueva prueba. Este recurso es opcional y su no interposicion no impide el ejercicio del recurso de apelacion;

Que, a efectos emitir el presente informe legal, se debe precisar que el principio de legalidad, previsto en
el numeral 1.1 del 1, del Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento
ministrativo General, aprobado por DS. N° 004-2019-JUS en adelante TUO de la ley, establece: “Las autoridades
dministrativas deben actuar con respeto a la Constitucion , la ley y al derecho , dentro de las facultades que le estén

buidas y de acuerdo con los fines para los que le fueron conferidas” se entiende que a la actuacion de la autoridad
g5 *linistrativa debe cefiirse dentro de los margenes que establece nuestra normativa nacional vigente, con la finalidad de
Ak shacispliServar inexorablemente sus alcances; siendo asi, el Principio de Legalidad busca que la Administracion Publica respete

Que, en cuanto al principio de legalidad, debe sefialarse que este dispone que la administracion publica
debe actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo

(;9‘?::‘:" lo fines Para los que les fueron conferidas. A diferencia de lo que sucede con los particulares, a quienes rige el principio
g ! déutonomia de la voluntad, en aplicacion al principio de legalidad, la ADMINISTRACION PUBLICA SOLO PUEDE

UAR CUANDO SE ENCUENTRA HABILITADA POR NORMA LEGAL ESPECIFICA. En otros terminos, mientras los
iculares estan habilitados de hacer lo que la ley no prohibe, las entidades que integran la Administracion Pablica, solo
ueden hacer lo que la ley expresamente les permite;

Se debe de tener en cuenta que, con la dacion de la “Resolucion Viceministerial N° 037- 2024-MINEDU,
ma que regula el concurso publico de ingreso a la carrera plblica magisterial -2024 y que determina la relacion de
tulantes habilitados para la Contratacion Docente 2025-2026 en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica
r el cual establece los requisitos, criterios y procedimientos técnicos para la organizacion , implementacion y ejecucion
del concurso publico de ingreso a la Carrera Magisterial -2024 ( en adelante norma técnica de nombramientos);

N
{‘g’@%ﬁ;\ Que, de igual forma la precitada norma técnica en su numeral 5.3.1.2. Requisitos Generales, literal d) sub
Oy,\&ni_z}neral 5.3.1.2.2. el postulante que participa en el concurso debe cumplir con los siguientes requisitos generales: c) gozar

e

sd6 buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia. se acredita con el original de la declaracion jurada
debidamente firmada por el postulante, segun lo establecido en el Anexo XIlI de la presente norma técnica. d) No haber sido

e’

condenado por delitos dolosos diferentes a los sefialados en el literal e) del presente numeral. se acredita con el original de
la declaracion jurada debidamente firmada por el postulante, segtn, segln formato establecido en el Anexo Xlll de la norma
técnica. La citada informacion es contrastada con los antecedentes penales y judiciales del postulante; quien es responsable
de que la informacién en el Registro Nacional de Condenas del Poder Judicial se encuentre actualizada;

Que, la precitada norma técnica en su numeral 5.4.11. sub numeral 5.4.11.1 - presentacion y verificacion
de documentos que acreditan requisitos generales y especificos, entre ellos certificado de antecedentes penales judiciales,

vigente;

QUE, DE LA REVISION DE LOS DOCUMENTOS OBRANTES EN LOS ANTECEDENTES MATERIA DE
ANALISIS SE DETERMINA LO SIGUIENTE:



001008

Que, la docente CHIRINOS TESEN MARIA EUGENIA, mediante EXP. SIGEA N° 2138-2025 de fecha 05
de febrero de 2025, por ante mesa de partes de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancabamba, solicita admision
de documentos para la EMISION DE RESOLUCION NOMBRAMIENTO, como ganadora del concurso segun la resolucion

_~ofeoviceministerial N°037-2024-MINEDU. Adjuntando entre ofras la siguiente documentacion: Certificado Original de

(& * - Kntecedentes Judiciales, de fecha 06 de enero del 2025 (en el cual NO registra antecedentes judiciales) y Certificado

| Origihal de Antecedentes penales de fecha 03/02/2025. (EN EL CUAL, SI REGISTRA, por lo tanto, No esta habilitada para

- Proséguir con su nombramiento como docente, de conformidad con la norma técnica de nombramiento, ademéas NO ha

] ‘p\r_,gs’éntado/adjuntado el Formato de Declaracion Jurada para postulante, establecido en el Anexo |l de conformidad con la

“riorma técnica de nombramiento. Que mediante cedula de notificacion N° 1098-2025, GOB. REG. PIURA. DREP.UGEL.H.
TD de fecha 01 de 04 de 2025, se notifica la Resolucién Directoral N° 00876-2025-UGEL-H, de fecha 26 de marzo de 20245,
que Resuelve En Su Articulo 1°. - DECLARAR IMPROCEDENTE el nombramiento en a la Carrera Publica Magisterial de la
Ley N° 29944 de la profesora MARIA EUGENIA CHIRINOS TESEN;

Que, Para la determinacion de prueba nueva debe distinguirse: (i) el hecho materia de la controversia que
requiere ser probado, y, (ii) el hecho que es invocado para probar la materia controvertida, en tal sentido, debera acreditarse
la relacion directa entre la nueva prueba y la necesidad del cambio de pronunciamiento, es decir debera evidenciarse la
pertinencia de la nueva prueba que justifique la revision del andlisis ya efectuado acerca de algunos de los puntos
controvertidos;

Que, la documentacion anexada como nueva prueba, que adjunta la recurrente en su recurso

ugnatorio; no levanta las observaciones advertidas en el procedimiento principal, (nombramiento) siendo que la norma

cial, la “Resolucion Viceministerial N° 037- 2024-MINEDU, norma que regula el concurso plblico de ingreso a la Carrera
l@ ica Magisterial -2024, precisa que el postulante debe cumplir con requisitos generales y especificos, (.).

Que, mediante Informe N° 080 -2025-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-HBBA-AJ; el asesor Juridico de la
UGEL Huancabamba, concluye y recomienda teniendo en cuenta el expediente N° 5314-2025- de fecha 01-04-2025, donde
la docente CHIRINOS TESEN MARIA EUGENIA formula recurso administrativo de reconsideracion contra la Resolucion
(rectoral N° 00876-2025-UGEL-H, en merito a la NUEVA PRUEBA considerando el certificado judicial de antecedentes
ales, de CHIRINOS TESEN MARIA EUGENIA fecha 28-03-2025 NO REGISTRAR ANTECEDENTES, que en aplicacion
rincipio de legalidad, y en aplicacion a la norma especifica, la ADMINISTRACION PUBLICA SOLO PUEDE ACTUAR
ANDO SE ENCUENTRA HABILITADA POR NORMA LEGAL ESPECIFICA, en consecuencia, SE DEBE DECLARAR
“INAMISIBLE SU RECURSO DE RECONSIDERACION.

Que, mediante Hoja de Envio N° 620-2025-EPER.UGEL-HUANCABAMBA; el Jefe de Recursos Humanos
2\Ja UGEL Huancabamba, solicita se proceda a proyectar Resolucion Directoral declarando Inadmisible el recurso de
nsideracion de dofia MARIA EUGENIA CHIRINOS TESEN:

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, su reglamento aprobado mediante D.S. N° 011-
2012 - ED, Resolucion Viceministerial N.° 037-2024-MINEDU; Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial; El Decreto Supremo
N° 004 - 2013 - ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial; la R.V.M. N° 071-2024-MINEDU, Ley N 27444 Ley

}j;}\del Procedimiento Administrativo General, Ordenanza Regional N° 258-2013/GRP-CR, que autoriza la Creacion de la Unidad Ejecutora
: ’if?l" 309— UGEL Huancabamba, RDR N° 00022—2025 Resolucion de designacion;

A ),
PN

VAN

En uso de las facultades conferidas por la Ordenanza Regional N° 258-2013/GRP-GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR INADMISIBLE el recurso de
reconsideracion formulado por la docente MARIA EUGENIA CHIRINOS TESEN, en el expediente N° 5314 de fecha
01-04-2025, contra la Resolucion Directoral N° 876-2025-UGEL-H; en mérito al Informe N° 080 -2025-
GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-HBBA-AJ:

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
interesada y areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.
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