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PLAN DE GESTION DEL INCENTIVO 2025 - 2029 
 

I. ASPECTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD 
  

1.1. Datos generales de la comunidad. 

Nombre de la Comunidad Nuevo Progreso 

Anexos de la Comunidad  -- 

Ubicación 

Distrito: Barranca 

Provincia: Datem del Marañón 

Departamento: Loreto 

Población 
  

N° familias: 79 

N° Habitantes: 237 
Mujeres: 125 
Varones: 112 

Pueblo indígena Shawi 

Organización al que pertenece 
ONDEPIP - Organización Nacional de 
Defensa y Desarrollo de Pueblos Indígenas 
del Perú 

Periodo vigencia de Junta Directiva 01/01/2024 al 31/12/2026 

Nombres y apellidos del jefe/Apu/presidente 

Nombre y apellidos:  
Wilson Mucushua Mozombite  
DNI: 05620644 
Teléfono/correo electrónico:    
921 651265/ 
cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

Nombres y apellidos del Tesorero/secretario de 
Economía 

Nombres y apellidos:  
Magdalena pacaya Pizango  
DNI: 80394951 
Teléfono/correo electrónico: 
cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

RUC de la Comunidad 20612751472 

N° de título de propiedad 
Título de propiedad 008-2023-GRL-
GERDAGRI-L), emitido el 28/03/2023 
según Partida Registral N° 11501793 

Superficie total de la Comunidad 5,188.76 ha. 

Área de bosques bajo Convenio 4,662.76 ha. 

Margen de pérdida de cobertura 
de bosques establecido en el Mapa 
de bosques para conservación y 
reducción de pérdida de cobertura 
de bosques 

8.11 has 

Facilitador/a de la elaboración del 
PGI (responsable técnico) 

PNCBMCC – AZA 

Periodo de elaboración (mes/año) Setiembre 2024 – marzo 2025 
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1.2. Límites de la Comunidad 

La Comunidad Nativa Titulada Nuevo Progreso, se encuentra ubicada en el sector del río Potro, 
afluente del río Marañón, distrito de Barranca, provincia Datem del Marañón, departamento de 
Loreto, con una extensión superficial total de 5,188.76 has; sus límites como referencia son:  

 

Punto cardinal Colindantes 

Norte Terrenos libres de dominio del estado  

Este Terreno ocupado por la CCNN Nueva Santa Rosa y Rio potro 

Sur Comunidad Nativa Sake 

Oeste Comunidad Nativa Shapaja 

 

1.3. Acceso a la Comunidad y rutas internas 
La Comunidad Nativa Nuevo Progreso, se encuentra interconectada vía fluvial con la ciudad de San 

Lorenzo, la cual se encuentra distante a 5 horas de navegación vía fluvial y utilizando chalupa o peque 

peque ingresando por la Quebrada Aychiyacu. 

A continuación, mostramos, los puntos de interconexión según la importancia para la Comunidad Boca 

de Sasipahua, vía fluvial y los tiempos y costos que implican: 

 

Ruta 
Traslado por cada 
punto de conexión 

Principal transporte 
 
Auto/camioneta .... 1 
Peque peque…....... 2 
Chalupa/bote ........ 3 
A pie ......................4 
Otro (especifique) ..5 

Tipo de vía 
 
Asfaltado …...........1 
Afirmado…............2 
Rio…......................3 
Trocha …...............4 
Otro (especifique)..5 

Costo para 
cada ruta 

Origen Destino Km 
Tiempo 
(horas) 

Código Código Monto (S/) 

Nuevo Progreso San Lorenzo  5 2-3 3 1,300.00 

San Lorenzo Nuevo Progreso   5 2-3 3 1,300.00 

Fuente: Comunidad Nativa Nuevo Progreso 

 

2. ESTADO SITUACIONAL DE LA COMUNIDAD Y SU RELACIÓN CON EL BOSQUE 

La Comunidad socia Nuevo Progreso, se afilió al PNCBMCC, mediante la firma del convenio para 

conservación de bosques en fecha 08 de julio del 2024, iniciando su primer año convenio el 03 de 

agosto de 2024, fecha en que se realizó el primer desembolso a la cuenta corriente de la Comunidad, 

que permite la implementación del Plan de Implantación programado para el periodo agosto 2024 – 

enero 2025. 

Mediante el convenio suscrito, la Comunidad se ha comprometido a la conservación de 4,662.76 

hectáreas de bosques tropicales de su ámbito territorial. 

 

El Contexto económico de la Comunidad involucra actividades como la agricultura, mediante el cultivo 

de cacao, maíz, yuca, frijol y plátano en sistemas agroforestales y la actividad de crianza de peces 

tropicales, los cuales se comercializan ocasionalmente o se intercambian (trueque) con productos de 

interés para los involucrados (combustible, arroz, azúcar, etc) en la propia Comunidad o también en la 

ciudad de San Lorenzo. 

Las chacras familiares, se encuentran en aquellos espacios destinados por la Comunidad para dichos 

fines, generalmente purmas, que en algunos casos dejan enmontar y descansar, a fín de lograr una 
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producción agrícola periódica. Adicionalmente, también se recolectan productos como el coco, guaba, 

aguaje, pijuayo, toronja, pan de árbol, sacha papa, entre otros. 

Debemos resaltar que el cultivo de Cacao y piscicultura, poseen una tendencia creciente y que los 

comuneros practican cada vez más, con fines de generar ingresos económicos que les permitan cubrir 

necesidades básicas como salud y educación. 

 

Los recursos del bosque, aprovechados por la Comunidad y que se han identificado en el análisis de 

usos del territorio, que influyen sobre los resultados del PGI incluyen aquellas actividades que les 

permiten a los comuneros obtener productos a cambio o se comercializan. Entre los recursos 

identificados, se encuentran: 

Recursos forestales, que involucran especies como lupuna, tornillo, capirona, pijuayo, aguaje, sangre 

de grado, copal, hungurahui. Las maderas más utilizadas son tornillo y Capirona.  

La madera se utiliza en construcciones de casas, corrales, locales comunales, oficinas comunales, 

centros de múltiples usos, entre otros.  

Entre los forestales con uso no maderable, se encuentran el aguaje y pijuayo, que se comercializan 

ocasionalmente por sacos, ya que acopiadores de Puerto Alegría y Puerto América, ocasionales, 

demandan dichos productos. 

Recursos de fauna silvestre, involucran especies como sachavaca, sajino, mono blanco, majaz, 

armadillo, maquisapa, entre otras. Las especies que a través de la caza son destinadas al autoconsumo 

familiar son sachavaca, majas, carachupa y pescado del río potro y quebrada aychiyacu. 

Recursos ictiológicos, involucran especies como boquichico, lisa negra, palometas, pirañas, doncella, 

gamitana, shuyo, bohorquis, acarhuaso, entre otros, los cuales se pescan en el río potro y quebrada 

aychiyacu.  

 

El Contexto sociocultural, indica que la Comunidad, posee una población de 237 habitantes, de los 

cuales registra 125 mujeres y 112 varones, agrupados en 79 familias. Pertenecen a la etnia Shawi y 

forman parte de la Organización Indígena ONDEPIP - Organización Nacional de Defensa y Desarrollo 

de Pueblos Indígenas del Perú. 

Con respecto al nivel educativo, el nivel de analfabetismo es alto, en comparación con otras regiones 

del país y los adultos mayores, generalmente son iletrados o poseen hasta tercer grado de primaria. 

Actualmente, la Comunidad, cuenta con la IEP N° 62282 – NUEVO PROGRESO, con una población 

estudiantil de 45 alumnos en el nivel primario, y la IE N° 206 NUEVO PROGRESO, con una población 

estudiantil de 18 alumnos en el nivel inicial. 

 

Referente a los jóvenes que concluyen sus estudios primarios, son pocos, debido a la falta de apoyo 

económico o falta de interés por parte de ellos. Un bajo número de jóvenes cursan estudios superiores 

en San Lorenzo, Yurimaguas o Tarapoto. Los comuneros refieren que la educación básica es de baja 

calidad, lo cual se refleja en el bajo nivel de comprensión lectora y razonamiento matemático de los 

alumnos. Las mujeres, después de terminar sus estudios secundarios, generalmente no siguen estudios 

superiores, dedicándose a formar su familia, siendo esta brecha uno de los objetivos por mitigar con 

el incentivo por conservación de bosques en la Comunidad. 

Referente a la migración de jóvenes, no existen estadísticas oficiales, salvo lo manifestado por el Apu 

y sabios de la Comunidad que indican que mayormente los jóvenes que salen a ciudades como San 
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Lorenzo, Yurimaguas, Tarapoto, por motivos de buscar mejores oportunidades, terminan trabajando y 

formando su familia, sin embargo, en algún momento retornan a la Comunidad.  

Referente a la salud, la Comunidad, cuenta con un Centro de atención primaria en Salud, el cual cuenta 

con un técnico enfermero responsable de dicho centro, responsable de brindar la atención requerida 

a los pacientes, en tanto para casos de emergencia, se trasladan vía aérea a los hospitales de San 

Lorenzo, Yurimaguas o Iquitos.  

La Comunidad no cuenta con un Botiquín comunal, motivo por el cual priorizará con medicamentos 

para el tratamiento de infecciones respiratorias, estomacales y de la piel, a través de primeros auxilios. 

El agua de consumo de la población proviene de la lluvia y de la quebrada, motivo por el cual la 

Comunidad ha priorizado también la implementación de una planta para la extracción de agua para 

consumo humano, permitiendo mejorar las condiciones de la calidad de vida de las familias de la 

Comunidad. 

 

Mapeo de actores internos y externos involucrados: 

 

Actores Internos Rol 

Junta Directiva 

Elegida en asamblea comunal, representa a la Comunidad 
oficialmente y administra y gestiona la implementación del 
Plan de Gestión del Incentivo, coordina con el Área Zonal 
Amazonas-PNCBMCC y orienta la implementación de las 
actividades previstas según PI/PGI. Realiza las gestiones 
necesarias para la inversión de la Subvención económica 
otorgada en el marco de la TDC en beneficio de las familias 
de la Comunidad. Está conformada por Apu, Vice Apu, 
Tesorero, Secretario y vocales. 
Con respecto al mecanismo TDC, en virtud del convenio 
suscrito, cuentan con instrumentos que operativizan el 
incentivo económico, como son el MBC, PI/PGI. 

Comité de Vigilancia y Control Forestal 
Comunitario  

Es reconocido ante la autoridad local y en proceso de 
reconocimiento por la autoridad competente (GERFOR-
GORE LORETO) con la finalidad de tomar acciones y 
prevenir aquellos sucesos que puedan afectar la 
cobertura del bosque a través del patrullaje y vigilancia de 
los mismos, así como la verificación de las alertas 
tempranas de deforestación notificadas y la demarcación 
de los límites territoriales comunales, en virtud del 
convenio de conservación de bosques suscrito con el 
PNCBMCC, este comité actúa en relación a las funciones 
según ley forestal N° 29763.  

Externos Rol 

Municipalidad Provincial Datem del 
Marañón 

Como gobierno local, permite a la Comunidad participar en 
las convocatorias de Presupuesto participativo en base a la 
priorización de proyectos que involucren cierre de brechas. 
Actualmente a través de la GDE vienen coordinando para 
disponer de asistencia técnica en piscicultura y en el cultivo 
de Cacao, aprovechamiento de frutos de forestales no 
maderables. 
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Actores Internos Rol 

ONDEPIP - Organización Nacional de 
Defensa y Desarrollo de Pueblos 
Indígenas del Perú 

La Organización Indígena ONDEPIP, coordina acciones de 
representación con la Comunidad en temas de gestión 
territorial y comunal. 

 

2.1. Bosque de la Comunidad y análisis de pérdida de bosque en los últimos 10 años. 

2.1.1. Mapa de Bosques para Conservación y reducción de la deforestación de la 

Comunidad Nativa Nuevo Progreso 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: AMB del PNCBMCC 

 

2.1.2. Análisis de pérdida de bosques en los últimos 10 años a nivel de la 

Comunidad. 

 

La Comunidad socia Nuevo Progreso, se afilió al PNCBMCC, mediante la firma del convenio para 

conservación de bosques en fecha 08 de julio del 2024, iniciando su primer año convenio el 03 de 

agosto de 2024, fecha en que se realizó el primer desembolso a la cuenta corriente de la Comunidad, 

que permite la implementación del Plan de Implantación programado para el periodo agosto 2024 – 

febrero 2025. 

Mediante el convenio suscrito, la Comunidad se ha comprometido a la conservación de 4,662.76 

hectáreas de bosques tropicales de su ámbito territorial. 

De acuerdo a la Matriz de seguimiento de deforestación de AMB al 01 de febrero del 2025, la 

Comunidad posee una deforestación acumulada de 1.04 has de un Margen de pérdida de cobertura 
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del bosque, de 2.90 has para el año 01 de convenio, lo cual representa el 35.69 % de avance de la 

pérdida de cobertura de bosques en relación a dicho margen; ante ello la Comunidad se encuentra 

tomando acciones preventivas y correctivas en aras de mantener el cumplimiento del compromiso de 

conservación de bosques suscrito a la firma del convenio.  

 

Al analizar el histórico de pérdida de cobertura de bosques  de los últimos 10 años (2014 al 2023), se 

puede observar que la deforestación es intermitente y sus valores oscilan entre 1.08 has y 6.57 has por 

año, identificándose picos en los años 2022 (6.57 has) y 2015 (4.41 has), lo cual se debe a factores 

diversos como agricultura para autoconsumo, instalación de tambos con fines de caza y pesca y 

también debido a causas naturales como fuertes vientos, rayos y deslizamiento por lluvias en las partes 

altas. 

La tendencia de dicha deforestación es ligeramente creciente debido al crecimiento poblacional, 

dejando entrever la atención de la Comunidad en la conservación de sus bosques, lo cual es fortalecido 

por los instrumentos de gestión comunal, es decir los estatutos y reglamento interno, los cuales 

consideran las pautas en el manejo de los bosques, así como la explotación de los recursos de la 

Comunidad por parte de los comuneros y sanciones. 

 

Cuadro 1: Análisis de pérdida de bosques en los últimos 10 años, CN Nuevo Progreso  

Año Área de Bosque en la Comunidad 
Área perdida de Bosque en la Comunidad 

(ha) 

Año-10 2023 4,662.76 3.6 

Año -9 2022 4,662.76 6.57 

Año -8 2021 4,662.76 1.98 

Año -7 2020 4,662.76 2.52 

Año -6 2019 4,662.76 2.34 

Año -5 2018 4,662.76 3.51 

Año -4 2017 4,662.76 1.08 

Año -3 2016 4,662.76 3.16 

Año -2 2015 4,662.76 4.41 

Año -1 2014 4,662.76 3.96 

Total 

Total  área de Bosque en la Comunidad al 
inicio del convenio 

Total pérdida de Bosque en la 
Comunidad al inicio del convenio 

4,662.76 2.9 

 

Gráfico 1: Variación de pérdida de bosques 2014-2023. Sector Barranca – CN Nuevo Progreso  
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2.2. Análisis de ámbitos, actividades y tendencias. 

2.2.1. Análisis de ámbitos o zonas 

*Gráfico 2: Mapa de ámbitos o zonas identificadas en el territorio de la CN Boca de Sasipahua  
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De acuerdo al taller de Análisis de usos del territorio realizado en la Comunidad Nuevo Progreso, en 

fecha 07/09/2024, que contó con la participación de la Junta Directiva y comuneros; se identificaron 

275 grillas correspondientes a ocho (08) tipos de zona: 1-Bosque, 4-Purma, 4-Purma, 5-Cultivos, 4-

Purma, 7-Río, 5-Cultivos, 5-Cultivos, 7-Río, 5-Cultivos, 8-Cocha y 6-Poblado - 5-Cultivos - 7-Río  

Con respecto al porcentaje de distribución de las Zonas o ámbitos identificados, el 81.82% de las grillas 

analizadas, corresponde a bosques primarios, en tanto el 18.18% corresponde a purma, cultivos, 

cocha, poblado, ríos y otros. Cada grilla analizada cuenta con 25 has. 

El detalle de las zonas identificadas se puede apreciar en el siguiente cuadro: 

Cuadro N° 02: Análisis de Tipos de ámbitos o zonas. Comunidad Nuevo Progreso. Marzo 2025. 

Tipo de zona N° de grillas % 

1-Bosque 225 81.82% 

4-Purma 30 10.91% 

4-Purma, 5-Cultivos 1 0.36% 

4-Purma, 7-Río 1 0.36% 

5-Cultivos 8 2.91% 

5-Cultivos, 7-Río 4 1.45% 

5-Cultivos, 8-Cocha 2 0.73% 

6-Poblado, 5-Cultivos, 7-Río 4 1.45% 

grillas totales 275 100.00% 
Fuente: Taller de análisis de Usos del territorio, CN Nuevo Progreso – 07/09/2024 

 

1. Tipo de zona Bosque: Involucra 225 grillas que representan el 81.82% del área de bosque 

comprometido, ubicadas en el ámbito del territorio comunal en el área de bosque 

comprometido para conservación, en las cuales la intervención del hombre, es limitada 

por diversos factores como lejanía, altitud, topografía, inaccesibilidad, entre otros.  

 

2. Tipo de zona Purma: involucra 30 grillas, que representan el 10.91% del área de bosque 

comprometido, distribuidas en el ámbito del área comunal, la mayoría de estas grillas, no 

poseen actividad y se encuentran con bosques secundarios 

 

3. Tipo de zona Purma y cultivos: involucra 01 grilla, que representa el 0.36% del área de 

bosque comprometido, ubicada en el ámbito del área comunal, en esta grilla se practica 

la agricultura para autoconsumo y que se constituye en un complemento de la seguridad 

alimentaria 

 

4. Tipo de zona Purma y río: involucra 01 grilla, que representan el 0.36% del área de bosque 

comprometido, ubicada en el ámbito del área comunal, en esta grilla se practica la 

agricultura para autoconsumo y la pesca para autoconsumo 

 

5. Tipo de zona Cultivos: involucra 08 grilla, que representa el 2.91 del área de bosque 

comprometido, ubicada en el ámbito del área comunal, en esta grilla se practica la 

agricultura para autoconsumo y con fines de comercialización en áreas destinadas por la 

Comunidad para tal fin 
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6. Tipo de zona Cultivos y río: involucra 04 grillas, que representan el 1.45% del área de 

bosque comprometido, ubicada en el ámbito del área comunal, en esta grilla se practica 

la agricultura para autoconsumo e incluye fuentes de agua cercanas que complementan 

dicha actividad 

 

7. Tipo de zona Cultivos y cocha: involucra 02 grillas, que representan el 0.73% del área de 

bosque comprometido, ubicada en el ámbito del área comunal, en esta grilla se practica 

la agricultura para autoconsumo e incluye fuentes naturales donde se practica la pesca 

con fines de autoconsumo 

 

8. Tipo de zona Poblado, cultivo y río: involucra 04 grillas, que representan el 1.45% del área 

de bosque comprometido, ubicada en el ámbito del área comunal, en esta grilla se 

encuentran casas y locales que constituyen el poblado de la Comunidad, se  practica la 

agricultura para autoconsumo y también con fines de comercialización e incluye fuentes 

de agua cercanas que complementan dichas actividades con la pesca con fines de 

autoconsumo 

 

2.2.2. Análisis de Actividades 

 

Gráfico 3: Mapa de Actividades identificadas en el territorio de la CN Nuevo Progreso 
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De acuerdo al taller de Análisis de usos del territorio realizado en la Comunidad Nuevo Progreso, en 

fecha 07/09/2024, en presencia de la Junta Directiva y comuneros se identificaron 275 grillas 

correspondientes a siete (07) tipos de Actividad:  

1) A-Agricultura para autoconsumo 

2) "A-Agricultura para autoconsumo, K-Pesca para auto consuno" 

3) E- Aprovechamiento de recursos forestales para autoconsumo  

4) G-Caza para autoconsumo  

5) "G-Caza para autoconsumo, A-Agricultura para autoconsumo" 

6) K-Pesca para autoconsumo 

7) NN-Sin actividad 

8) "O-Poblados/casas/locales, A-Agricultura para autoconsumo, K-Pesca para autoconsumo, C-

Ganadería para autoconsumo"  

Con respecto al porcentaje de distribución de las Actividades identificadas, el 8.73% de las grillas 

analizadas, corresponde a Cultivos con fines de autoconsumo como yuca, plátano, maíz, maní, bituca, 

entre otros, así como actividades de pesca para autoconsumo, crianzas de gallinas para autoconsumo 

y casas de madera, caminos comunales y caza de animales como sajino, venado, monos, entre otros; 

en tanto el 8.73% corresponde a purmas altas. Cada grilla analizada cuenta con 25 has. 

El detalle de las Actividades identificadas se puede apreciar en el siguiente cuadro: 

Cuadro N° 02: Análisis de Actividades. Comunidad Nuevo Progreso. Marzo 2025. 
 

Actividad Descripción N° de grillas % 

A-Agricultura para 
autoconsumo 

Cultivos temporales como yuca, plátano, maíz 9 3.27% 

A-Agricultura para 
autoconsumo 
K-Pesca para 
autoconsumo 

*Cultivo de mani, maíz, yuca, plátano, 
sachapapa, camote, piñas, caña y bituca para 
autoconsumo. 
*Pesca en la quebrada sacraita de palometas, 
boquichico, lisa negra, pirañas, shuyo, 
acarhuaso, etc. Para autoconsumo. 

5 1.82% 

E- Aprovechamiento de 
recursos forestales para 
autoconsumo  

Aprovechamiento de forestales como el aguaje, 
sangre de grado para autoconsumo 

2 0.73% 

G-Caza para 
autoconsumo  

Caza para autoconsumo 2 0.73% 

G-Caza para 
autoconsumo  
A-Agricultura para 
autoconsumo 

*Caza de especies como huangana, sachavaca, 
sajino, mono, añujes, pucacunga, para 
autoconsumo 
*cultivos de yuca, plátano, maíz, mani, bituca 
para autoconsumo 

1 0.36% 

K-Pesca para 
autoconsumo 

Pesca en la quebrada Aychiyacu de especies 
como: palometas, lisa negra, caravanas, shuyo, 
pirañas, acarhuaso, bujirqui, anashua. 

1 0.36% 

NN-Sin actividad 
Purma alta 24 8.73% 

Bosque primario 227 82.55% 
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Actividad Descripción N° de grillas % 

O-
Poblados/casas/locales 
A-Agricultura para 
autoconsumo 
K-Pesca para 
autoconsumo 
C-Ganadería para 
autoconsumo 

* viviendas de madera con techo palmiche, 
caminos, local comunal, institución educativa y 
centro de salud. 
* cultivos de yuca, plátano, maíz, camote, piña, 
caña para autoconsumo. 
*pesca en la quebrada Aychiyacu de palometas, 
lisa negra, pirañas, shuyo. 
* Crianza de animales menores, gallinas, cerdos. 

4 1.45% 

grillas totales   275 100.00% 
Fuente: Taller de análisis del Uso del territorio, CN Nuevo Progreso 07/09/2024 

 

1. A - Agricultura para autoconsumo: Involucra 09 grillas que representan el 3.27% del área 

de bosque comprometido, ubicadas en el ámbito del territorio comunal y que comprende 

el manejo de Cultivos temporales como yuca, plátano, maíz, con fines de autoconsumo y 

subsistencia.  

2. A - Agricultura para autoconsumo, K - Pesca para autoconsumo: Involucra 05 grillas que 

representan el 1.82% del área de bosque comprometido, ubicada en el ámbito del 

territorio comunal y que comprende el manejo de Cultivos temporales como yuca, 

plátano, maíz, maní, bituca y la pesca con fines de autoconsumo, con fines de subsistencia  

3. E – Aprovechamiento de recursos forestales para autoconsumo: Involucra 02 grillas que 

representan el 0.73% del área de bosque comprometido, ubicada en el ámbito del 

territorio comunal y que comprende el Aprovechamiento de forestales como el aguaje y 

sangre de grado con fines de autoconsumo 

4.  G-Caza para autoconsumo: Involucra 02 grillas que representan el 0.73% del área de 

bosque comprometido, ubicada en el ámbito del territorio comunal y que comprende la 

caza de especies de fauna como sajino, sachavaca, mono, entre otras con fines de 

autoconsumo familiar. 

5. "G-Caza para autoconsumo, A-Agricultura para autoconsumo: Involucra 01 grilla que 

representan el 0.36% del área de bosque comprometido, ubicada en el ámbito del 

territorio comunal y que comprende la Caza de especies como huangana, sachavaca, 

sajino, mono, añujes, pucacunga, para autoconsumo, así como la agricultura para 

autoconsumo familiar que incluye el cultivo de yuca, plátano, maíz, mani, entre otros. 

6.  K-Pesca para autoconsumo: Involucra 01 grilla que representan el 0.36% del área de 

bosque comprometido, ubicadas en el ámbito del territorio comunal y que comprende la 

Pesca en la quebrada Aychiyacu de especies como: palometas, lisa negra, caravanas, 

shuyo, pirañas, acarhuaso, bujirqui, anashua, con fines de autoconsumo familiar e 

intercambio con algunos productos como maíz, combustible, entre otros.  

7. "O-Poblados/casas/locales, A-Agricultura para autoconsumo, K-Pesca para 

autoconsumo, C-Ganadería para autoconsumo: Involucra 04 grillas que representan el 

1.45% del área de bosque comprometido, ubicadas en el ámbito del territorio comunal 

que incluyen viviendas de madera con techo palmiche, caminos, local comunal, institución 

educativa y centro de salud, así como la actividad de agricultura con fines de autoconsumo 

como yuca, plátano, maíz, camote, piña, caña y la pesca en la quebrada Aychiyacu de 

palometas, lisa negra, pirañas,  shuyo, así como la Crianza de animales menores, gallinas, 

cerdos. 
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8. NN – Sin Actividad: Involucra 251 grillas que representan el 91.27% del área de bosque 

comprometido, ubicada en el ámbito del territorio comunal y que comprende el 82.55 % 

de bosque primario y el 8.73 % de purma ocupada con bosques secundarios 

 

2.2.3. Análisis de Tendencias 

Gráfico 3: Mapa de Tendencias identificadas en el territorio de la CN Nuevo Progreso 
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Cuadro N° 5: Análisis de tendencias en base a 275 grillas identificadas según mapa satelital de la CN 

Nuevo Progreso. 

 

Tendencia Actividad N° de grillas 
N° 

familias 

Creciente (1) 

A-Agricultura para autoconsumo 9 9 

A-Agricultura para autoconsumo 
K-Pesca para autoconsumo 

5 12 

E- Aprovechamiento de recursos forestales para 
autoconsumo  

2 2 

G-Caza para autoconsumo, A-Agricultura para 
autoconsumo 

1 2 

O-Poblados/casas/locales, A-Agricultura para 
autoconsumo, K-Pesca para autoconsumo, C-
Ganadería para autoconsumo 

4 20 

Constante (0) 

G-Caza para autoconsumo  2 3 

K-Pesca para autoconsumo 1  -- 

NN - Sin actividad 251  -- 

Decreciente (-1)  --  --  -- 

    275 48 

 

Compromiso de reducción de la deforestación 

La Comunidad prioriza, la verificación de las alertas de deforestación notificadas por el Área Zonal 

Amazonas-PNCBMCC, en base a lo cual se determinarán zonas sensibles y que se priorizarán a través 

de vigilancia y patrullaje con la finalidad de lograr el objetivo de la conservación de Bosques y que 

permitirá la toma de acciones basadas en sus instrumentos de gestión como su reglamento interno y 

estatutos de la Comunidad. 

Por otro lado, debemos indicar que la Comunidad no colinda con Áreas Naturales protegidas. 

 

3. Resultados del PGI al quinto año de convenio 

 

3.1. Modelo conceptual Bosque – comunidad 
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Resultados de efectos por actividad, en relación al PGI de la Comunidad Boca de Sasipahua  

 

1. Piscicultura (crianza de peces tropicales): este resultado se identificó con una tendencia 

creciente en el sector Barranca, cuenta con 08 familias como actores del grupo de interés y la 

Comunidad ha priorizado inversiones durante los cinco años de convenio.  

Con respecto a la línea base, se identificó que dos (02) familias ya se dedican a la piscicultura 

con fines de comercialización, los cuales indican un registro pobre de 120 Kg comercializados 

en el último año, debido a que no llevan un registro detallado de dichos movimiento de venta, 

salvo lo que anotan en cualquier cuaderno ocasionalmente y que ha representado ingresos 

económicos por el monto de S/ 1,400.00, sin embargo las condiciones de crianza de los peces 

tropicales actualmente son muy precarias, utilizando alimento rústico y ocasionalmente 

semirústico, así mismo no controlan el ingreso y salida de agua y muchas veces por crecida de 

las quebradas los peces en crianza son arrastrados. 

El manejo de peces tropicales, se encuentra distribuido en áreas de purmas y cochas 

destinadas por la Comunidad para tal fín, para ello se ha programado implementar piscigranjas 
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en los años 02 y 03 a razón de 4 beneficiarios el año 2 y 4 beneficiarios el año 3 de convenio, 

los cuales recibirán materiales como tubos 6", Codo de 6", Sapapico, Machetes, palanas rectas, 

carretillas, alevines, alimento balanceado para peces y el servicio de implementación de 

piscigranjas. 

Los miembros del grupo de interés, cuentan con una piscigranja implementada en cochas 

formadas naturalmente por la topografía del terreno, destinada a la producción de pescado 

en fresco con fines de comercialización, con lo que se logrará un total de 08 piscigranjas 

durante los 05 años convenio y que demandan de inversiones en la implementación de las 

piscigranjas (ingresos y salidas del agua, diques y manejo de la lámina de agua). Para lograr los 

resultados de producción y de ingresos económicos programados. 

En relación al servicio de asistencia técnica, se gestionará ante la Municipalidad Provincial 

Datem del Marañón, vinculado a proyectos productivos de dicha entidad.  

Con respecto a la producción, se espera que durante los 05 años convenio, se logren 3,960.00 

Kg de pescado en fresco con fines de comercialización; la comercialización de dicha producción 

permitirá a los miembros del grupo de interés lograr ingresos económicos por el monto de S/ 

47,520.00 que permitirán a las familias productoras cubrir necesidades de salud y educación, 

así como reinvertir una parte en el mantenimiento de sus piscigranjas.  

 

2. Producción de cacao en Sistemas Agroforestales: este resultado se identificó con una 

tendencia creciente en el sector Barranca, cuenta con 13 familias como actores del grupo de 

interés y la Comunidad ha priorizado inversiones durante los cinco años de convenio. El cultivo 

de Cacao en Sistemas Agroforestales (Cultivo principal: Cacao – cultivo secundario: Yuca, 

cultivo complementario: Frijol), se encuentra distribuido en áreas de purmas destinadas por la 

Comunidad para tal fín.  

Con respecto a la línea base, se identificó que tres (03) familias, ya se dedican al cultivo de 

Cacao con fines de comercialización, los cuales indican una producción precaria debido a que 

no llevan registro detallado, sin embargo ocasionalmente anotan en cualquier cuaderno por 

lo que registran 150 kg de producción en el último año y que ha representado ingresos 

económicos por el monto de S/ 1,800.00. 

Los miembros del grupo de interés de Cacao, instalarán plantaciones de Cacao en Sistemas 

agroforestales a razón de 5 familias el año 01 (2.5 hectáreas), 4 familias nuevas el año 02 (2 

hectáreas) y 4 familias nuevas el año 03 (2 hectáreas), lo que les permitirá contar con un total 

de 6.5 hectáreas, para las cuales invertirán en el servicio de producción de plantones de Cacao 

(1,000 plantones/ha) con un total de 6,500 plantones para su instalación en campo definitivo, 

además se realizarán adquisiciones de semilla de Cacao (5 kg de semilla/ha) total 32.5 Kg, 

bolsas de vivero, servicio de capacitación en manejo técnico del vivero y manejo de 

plantaciones de Cacao, foliar para crecimiento de plantones y de plantaciones, machetes, 

palanas rectas, pulverizadora manual para uso grupal, tijeras de poda, serruchos de poda, 

equipamiento pos cosecha,  a base de secadores solares, módulos de cajones fermentadores 

y  tarimas de 2m x 1m con base de malla de pescador. 

En relación al servicio de asistencia técnica, se gestionará ante la Municipalidad Provincial 

Datem del Marañón y se complementará con la contratación de profesionales que realizarán 

talleres de fortalecimiento de capacidades en el manejo técnico del cultivo, así como en 

cosecha y pos cosecha. Con respecto a la producción, se espera que durante los 05 años 
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convenio, se logren 4,387.50 Kg de Cacao en grano seco; la comercialización de dicha 

producción permitirá a los miembros del grupo de interés lograr ingresos económicos por el 

monto de S/ 52,650.00 que permitirán a las familias productoras cubrir necesidades de salud 

y educación, así como reinvertir una parte en el mantenimiento de sus plantaciones. 

 

3. Producción de aves menores: este resultado se identificó con una tendencia creciente en la 

Comunidad, cuenta con 12 familias como actores del grupo de interés y la Comunidad ha 

priorizado inversiones durante los cinco años de convenio.  

Con respecto a la línea base, se identificó que cuatro (04) familias ya se dedican a la crianza de 

aves menores con fines de autoconsumo, bajo condiciones de manejo en claustro y con 

alimento como maíz y ocasionalmente alimento balanceado, los cuales indican un registro de 

100 Kg auto consumido en el último año, debido a que no llevan un registro detallado de lo 

que consumen, salvo lo que anotan en cualquier cuaderno ocasionalmente y que ha 

representado una valorización de S/ 2,500.00, por otro lado, las adultas mayores de la 

Comunidad, desarrollan la crianza de aves menores, actualmente, bajo condiciones muy 

precarias, ya que generalmente se les cria en campo abierto y no se les alimenta, ya que las 

gallinas y pollos se alimentan naturalmente de lo que encuentren, por otro lado su población 

disminuye como consecuencia del ataque de depredadores como el tigrillo, zorro, entre otros 

animales.  

La producción de carne de aves menores, se encuentra distribuida en áreas de purmas 

destinadas por la Comunidad para tal fín. Los miembros del grupo de interés, implementarán 

módulos de crianza (galpones), con lo que se logrará un total de 12 módulos de crianza durante 

los 05 años convenio y que demandan de inversiones en la implementación de los módulos 

(ejemplares gallo y gallinas, alimento, productos veterinarios, accesorios para la instalación del 

módulo). Para lograr los resultados de producción y de autoconsumo programados, los 

miembros del grupo de interés disponen de insumos y productos necesarios en la crianza en 

el momento oportuno.  

Con respecto a la producción para autoconsumo, se espera que durante los 05 años convenio, 

se logren 890.00 Kg de carne de aves menores cuyo autoconsumo se valoriza en S/ 22,250.00 

y que permitirá a los miembros del grupo de interés mejorar la dieta alimenticia de las familias 

con fuente de proteína proveniente de la carne de gallina. 

 

4. Reforestación: este resultado se identificó como una necesidad de las familias de la 

Comunidad, de las cuales 08 familias, reforestarán con especies forestales nativas como sangre 

de grado, aguaje y pijuayo,  para recuperación de suelos degradados, a razón de 4 hectáreas 

(4 familias el año 02-4 hectáreas y 4 familias el año 03 con 4 hectáreas más), habiendo 

programado el servicio de recolección de material nativo de sangre de grado, aguaje, pijuayo 

para trasplante en campo definitivo  y a razón de 400 plantones el año 02 y la misma cantidad 

el año 03, por otro lado también han programado el servicio de refrigerio para la 

implementación  de dichas áreas de reforestación. 

 

5. Familias que acceden a servicios de Salud, este resultado se identificó como una necesidad 

de las familias de la Comunidad, de las cuales 48 familias han priorizado el acceso a servicios 

de salud mediante la implementación de un botiquín comunal y el mejoramiento del centro 
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de atención de agua para consumo humano, que permitirá mejorar la calidad del agua que 

consumen las familias de la Comunidad y que también incluye el servicio de mantenimiento 

de dicho sistema de agua (insumos para la calidad del agua, servicio de profesional que verifica 

la calidad del agua), así como el servicio de mejoramiento del local del centro de atención 

primaria en salud comunal. 
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3.2. Metas físicas 

Cuadro N° 5: Metas físicas según Resultados del PGI años 1 al 5. CN Nuevo Progreso 

Definición del Resultado Indicador Línea Base Meta física total 
Meta Física por año convenio 

Medios de verificación 
1 2 3 4 5 

1. Línea de Acción Actividades Económicas basadas en el Bosque y otros 
espacios 

              

Resultado 1.1: Fortalecer la cadena 
productiva de Piscicultura 

N° de beneficiarios 
(familias, varón, mujer) 

02 familias 
02 varones 
00 mujeres 

08 familias 
08 varones 
00 mujeres 

 -- 
04 familias 
04 varones 
00 mujeres 

08 familias 
08 varones 
00 mujeres 

08 familias 
08 varones 
00 mujeres 

08 familias 
08 varones 
00 mujeres 

Cuadro de indicadores 
del Reporte trimestral. 
Registro de producción 

Kg de carne de 
pescado en fresco 
comercializado 

120.00 3,960.00 0.00 0.00 1,120.00 1,360.00 1,480.00 
Cuadro de indicadores 
del Reporte trimestral. 
Registro de producción 

Ingresos obtenidos por 
la venta de Carne de 
pescado (S/) 

1,400.00 47,520.00 0.00 0.00 13,440.00 16,320.00 17,760.00 
Cuadro de indicadores 
del Reporte trimestral. 
Registro de producción 

Resultado 1.2: Fortalecer la cadena 
productiva de Cacao 

N° de beneficiarios 
(familias, varón, mujer) 

03 familias 
03 varones 
00 mujeres 

13 familias 
13 varones 
00 mujeres 

05 familias 
05 varones 
00 mujeres 

09 familias 
09 varones 
00 mujeres 

13 familias 
13 varones 
00 mujeres 

13 familias 
13 varones 
00 mujeres 

13 familias 
13 varones 
00 mujeres 

Cuadro de indicadores 
del Reporte trimestral. 
Registro de producción 

Kg de producción de 
Cacao 

150 4,387.50 0 0 1300 1462.5 1625 
Cuadro de indicadores 
del Reporte trimestral. 
Registro de producción 

Ingresos obtenidos por 
la venta de Cacao (S/) 

1,800.00 52,650.00 0.00 0.00 15,600.00 17,550.00 19,500.00 
Cuadro de indicadores 
del Reporte trimestral. 
Registro de producción 

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio                 

Resultado 2.1: Conservar los 
bosques de la Comunidad y reducir 
la pérdida de cobertura de bosques 

Reportes de Patrullaje 
y verificación de 
alertas de 
deforestación 

 -- 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 
Reporte de patrullaje y 

verificación de ATD 

Hectáreas de bosque 
conservado 

 -- 4,662.76 4,662.76 4,662.76 4,662.76 4,662.76 4,662.76 
Matriz de seguimiento 

de pérdida de cobertura 
de bosque de AMB 

Hectáreas de bosque 
reforestado 

 -- 8.0 0 4 4 0 0 

Cuadro de indicadores 
de Reporte trimestral. 

Reporte de área 
reforestada 
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Definición del Resultado Indicador Línea Base Meta física total 
Meta Física por año convenio 

Medios de verificación 
1 2 3 4 5 

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia                 

Resultado 3.1: Familias que mejoran 
su dieta alimenticia con fuentes de 

proteina 

N° de beneficiarios 
(familias, varón, mujer) 

04 familias 
00  varones 
04 mujeres 

12 familias 
00  varones 
12 mujeres 

 -- 
04 familias 
00  varones 
04 mujeres 

08 familias 
00  varones 
08 mujeres 

12 familias 
00  varones 
12 mujeres 

12 familias 
00  varones 
12 mujeres 

Cuadro de indicadores 
de Reporte trimestral. 

Reporte de beneficiarios 
en crianzas de aves 

menores 

Kg de producción de 
aves menores 

100 890.00 0 0 240 300 350   

Valorización del 
autoconsumo de carne 
de gallina 

2,500.00 22,250.00 0.00 0.00 6,000.00 7,500.00 8,750.00 

Cuadro de indicadores 
de Reporte trimestral. 
Registro de Kg de aves 
menores producidos 

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales 
complementarias 

                

Resultado 4.2 Familias que acceden 
a servicios de salud 

N° de beneficiarios 
(familias, varón, mujer) 

 -- 
48 familias 
22  varones 
28 mujeres 

48 familias 
22  varones 
28 mujeres 

48 familias 
22  varones 
28 mujeres 

48 familias 
22  varones 
28 mujeres 

48 familias 
22  varones 
28 mujeres 

48 familias 
22  varones 
28 mujeres 

Cuadro de indicadores 
de Reporte trimestral. 
Registro de pacientes 

atendidos 

5. Línea de Acción Gestión Comunal                   

Resultado 5.1: Fortalecer 
capacidades para la administración 

del PGI 

Nivel de junta directiva   3 3 3 3 3 3 
Reportes trimestrales, 
vigencia de poder de 

junta directiva 

Nivel de estatuto   3 3 3 3 3 3 
Estatuto comunal y 

copia literal 

Nivel de sesiones 
comunales por año 
calendario 

  2 2 2 2 2 2 
Estatuto comunal y 

copia literal 

Nivel de cuenta 
corriente 

  3 3 3 3 3 3 
Registro de firmas 

actualizadas 

Nivel de PGI   3 3 3 3 3 3 
Reportes trimestrales, 

PGI vigente 

Nivel de Reporte 
trimestral presentados 

 -- 3 3 3 3 3 3 
Reportes trimestrales 

aprobados sin 
observaciones 
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Definición del Resultado Indicador Línea Base Meta física total 
Meta Física por año convenio 

Medios de verificación 
1 2 3 4 5 

Nivel de declaraciones 
juradas de TDC 

- 3 3 3 3 3 3 
Reportes trimestrales, 
Declaracón jurada TDC 

Nivel reporte de 
actividades e 
indicadores de reporte 
de supervisión 

- 3 3 3 3 3 3 

Reportes trimestrales y 
registro de producción 

de las actividades 
productivas 

 

3.3. Metas financieras 

Cuadro N° 06: Programación detallada del Plan de Implantación- Año 1 de convenio (primer y segundo trimestre) 

Actividades Unidad de Medida Cantidad 
Costo unitario 

(S/) 
Costo Total (S/) 

Programación detallada por trimestre 

1er trimestre 2do trimestre 

Cantidad Costo (S/.) Cantidad Costo (S/.) 

1. Actividades para la elaboración y aprobación del 
PGI 

      2,930.00   2,530.00   400.00 

Actividad 1.1 Taller Sectorial del proceso de 
Implantacion 2024 y resultados deseados. 

      780.00   780.00   0.00 

Viáticos para gestiones del taller (1 día de hotel, 1 día 
de comida para 8 participantes claves) 

servicio 1 540.00 540.00 1 540.00     

combustible 12 galones Galon 12 20.00 240.00 12 240.00     

Actividad 1.2 Taller de Capacitación en metodología 
para elaboración del PGI y y análisis de usos del 
territorio 

      250.00   250.00     

Logistica para taller con 30 personas para 1 día (útiles 
de escritorio, refrigerios) 

Servicio 1 250.00 250.00 1 250.00     

Actividad 1.3 Taller de presentación de los resultados 
de actividades priorizados para el PGI 

      200.00   200.00   0.00 

Logistica para taller con 15 personas para 1 día (útiles 
de escritorio, refrigerios) 

Servicio 1 200.00 200.00 1 200.00     

Actividad 1.4 Georeferenciación de las actividades 
identificadas en el mapa de bosques - según ambitos 
uso en Comunidad 

      1,300.00   1,300.00   0.00 
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Actividades Unidad de Medida Cantidad 
Costo unitario 

(S/) 
Costo Total (S/) 

Programación detallada por trimestre 

1er trimestre 2do trimestre 

Cantidad Costo (S/.) Cantidad Costo (S/.) 

Servicio de geroreferenciación y sistematización de 
coordenadas según ambito de uso en la Comunidad 

Servicio 1 1,200.00 1,200.00 1 1,200.00     

útiles de escritorio a utilizar en el servicio (incluye 
papel, libreta de campo, 0.5 millar de papel bond) 

Kit 1 100.00 100.00 1 100.00     

Actividad 1.5 Taller con Grupos de interés y actores 
involucrados (aliados estratégicos) para definir 
responsabilidades y compromisos según resultados de 
actividades identificadas 

      200.00       200.00 

Logistica para taller con 15 personas para 1 día (útiles 
de escritorio, refrigerios) 

Servicio 1 200.00 200.00    1 200.00 

Actividad 1.6 Asamblea General para aprobación de la 
propuesta de PGI  

      200.00       200.00 

Logistica para taller con 30 personas para 1 día (útiles 
de escritorio) 

Servicio 1 200.00 200.00     1 200.00 

2. Actividades preparatorias para la administración 
del PGI 

      27,550.00   26,650.00   900.00 

Actividad 2.1: Logistica para la administración del PGI       24,550.00   23,950.00   600.00 

01 Laptop unidad 1 3,100.00 3,100.00 1 3,100.00     

01 Impresora multifuncional unidad 1 1,500.00 1,500.00 1 1,500.00     

Adquisición  1  Panel solar, 1 conversor , 2 baterias, 2 
tomacorrientes, 20 mts cable sólido, 2 focos, 2 
interruptores y 4 baner), incluye instalación 

Global 1 4,500.00 4,500.00 1 4,500.00     

Logistica para dirección comunal (6m x 5m) - 
(calaminas, clavo de calamina, clavo de 4", 6", 8" , 
gasolina, cojines, aceite quemado, estuche de lima,01 
motosierra  1 cadenas de motosierra, cemento para 
columna y piso, fierro de 1/2 y de 3/8, alambre de 
amarre. 

Global 1 11,450.00 11,450.00 1 11,450.00     

Implementación local comunal (1 escritorio de 
madera, 3 silla de madera,4 bancas  1 stand de madera 
y 1 ventilador) 

Global 1 1,300.00 1,300.00 1 1,300.00     

Servicio de apoyo administrativo para el plan de 
implantación (incluye elaboración del PGI, elaboración 
de reportes trimestrales, recopilación de evidencias 

Servicio 2 600.00 1,200.00 1 600.00 1 600.00 
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Actividades Unidad de Medida Cantidad 
Costo unitario 

(S/) 
Costo Total (S/) 

Programación detallada por trimestre 

1er trimestre 2do trimestre 

Cantidad Costo (S/.) Cantidad Costo (S/.) 

documentarias, presentación de la documentación a la 
mesa de partes virtual del MINAM) 

Viáticos para adquisiciones y gestiones y flete (junta 
directiva - ciudad San Lorenzo) 

Global 1 1,500.00 1,500.00 1 1,500.00     

Actividad 2.2: Mejora de la Comunicación en la 
Comunidad mediante internet satelital (contratación 
de servicio de internet). 

      2,700.00   2,700.00     

Instalación del servicio de internet satelital (6 meses), 
incluye instalación 

Servicio 1 2,700.00 2,700.00 1 2,700.00     

Actividad 2.3: Taller de capacitación en la directivas del 
PNCBMCC y lineamientos para implementación del PGI 
- Responsabilidades y operatividad, respecto a la 
administración del PGI 

      150.00       150.00 

Logistica para taller con 20 personas para 1 día (útiles 
de escritorio, refrigerio) 

Servicio 1 150.00 150.00     1 150.00 

Actividad 2.4: Taller de capacitación en 
procedimientos y formatos para la elaboración de 
reportes trimestrales, en el marco de la 
implementación del PGI 

      150.00       150.00 

Logística para taller con 20 personas para 1 día (útiles 
de escritorio, refrigerio) 

Servicio 1 150.00 150.00     1 150.00 

3. Actividades preparatorias para el uso y control del 
territorio 

      8,320.00   7,100.00   1,220.00 

Actividad 3.1 Conformación y reconocimiento del 
Cómite de Vigilancia y Control Forestal Comunitario 
(CVCFC), ante el GERFOR 

      320.00       320.00 

Gestión ante el GERFOR el reconocimiento del CVCFC. 
Se incluye materiales de escritorio,  servicio de 
refrigerio y combustible para traslado desde la 
Comunidad hasta San Lorenzo.  

Global 1 320.00 320.00     1 320.00 

Actividad 3.2 Equipamiento del Cómite de Vigilancia y 
Control Forestal Comunitario (CVCFC) 

      7,400.00   7,100.00   300.00 

Adquisición de equipos (1 GPS) e implementos (07 
chalecos, Machetes, 07 linternas, 07 Poncho de agua, 

Kit 1 6,800.00 6,800.00 1 6,800.00     
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Actividades Unidad de Medida Cantidad 
Costo unitario 

(S/) 
Costo Total (S/) 

Programación detallada por trimestre 

1er trimestre 2do trimestre 

Cantidad Costo (S/.) Cantidad Costo (S/.) 

06 pares  de pilas, 07 mochilas de campo, casco 12 
metros, motor 13 hp, 06 Carpas) 

Logística para los patrullajes Global 2 300.00 600.00 1 300.00 1 300.00 

Actividad 3.3 Taller de Capacitación en Vigilancia y 
monitoreo de bosques dirigido al grupo de interés 
identificado - CVCFC - GERFOR - PNCBMCC 

      600.00   0.00   600.00 

Capacitación con el GERFOR dirigido al CVCFC. Se 
incluye materiales de escritorio,  servicio de refrigerio 
y combustible para traslado desde la Comunidad hasta 
San Lorenzo. 

Servicio 1 600.00 600.00     1 600.00 

TOTAL (S/)       38,800.00   36,280.00   2,520.00 

Area de bosque a conservar (has) 4,662.76       

Propuesta de TDC anual 55,953.12       

Propuesta primer desembolso a requerir (S/) 38,800.00       

Porcentaje de TDC anual para primer desembolso 69.34%       
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Cuadro N° 07: Metas financieras según Resultados del PGI años 1 al 5. CN Nuevo Progreso 

Línea de acción Resultado 
Meta 

financiera 
% 

Meta Fínanciera por año convenio (S/) Medios de 
verificación 1 2 3 4 5 

Plan de 
Implantación 

1) PGI Multianual aprobado                                                
2) 02 Reportes trimestrales 
aprobados y presentados al 
PNCBMCC                                                        
3) 100% de ATD Notificadas, 
verificadas y reportadas al PNCBMCC 

38,800.00 13.87% 38,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

PGI aprobado, 2 
Reportes 
trimestrales 
presentados y 
aprobados, ATD 
notificadas 
verificadas y 
reportadas 

1. Línea de Acción Actividades Económicas basadas 
en el Bosque y otros espacios 

95,363.12 34.09% 5,173.12 14,940.00 18,160.00 28,190.00 28,900.00   

1. Línea de Acción 
Actividades 

Económicas basadas 
en el Bosque y otros 

espacios 

Resultado 1.1: 
Fortalecimiento la cadena 
productiva de Piscicultura 

40,720.00 14.56% 0.00 9,240.00 11,560.00 9,630.00 10,290.00 

Cuadro de 
indicadores del 

Reporte trimestral. 
Registro de 
producción 

Resultado 1.2: 
Fortalecimiento la cadena 
productiva de Cacao 

54,643.12 19.53% 5,173.12 5,700.00 6,600.00 18,560.00 18,610.00 

Cuadro de 
indicadores del 
Reporte trimestral. 
Registro de 
producción 

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio 13,100.00 4.68% 1,200.00 2,700.00 2,800.00 3,600.00 2,800.00   

2. Línea de Acción 
Uso y Control del 
territorio 

Resultado 2.1: Conservación 
del Bosque Comunal y 
reducción de la deforestación 

13,100.00 4.68% 1,200.00 2,700.00 2,800.00 3,600.00 2,800.00 
Reportes de 
verificación de 
ATD. Registro de 
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Línea de acción Resultado 
Meta 

financiera 
% 

Meta Fínanciera por año convenio (S/) Medios de 
verificación 1 2 3 4 5 

grupo de interés 
de reforestación 

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia 23,566.00 8.42% 0.00 4,668.00 4,868.00 4,868.00 9,162.00   

3. Línea de Acción 
Actividades de 
Subsistencia 

Resultado 3.1: Familias que 
mejoran su dieta alimenticia 
con fuentes de proteina 

23,566.00 8.42% 0.00 4,668.00 4,868.00 4,868.00 9,162.00 

Registro de 
familias que han 
mejorado su dieta 
alimenticia 

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales 
complementarias 

54,914.00 19.63% 700.00 21,874.00 20,040.00 7,300.00 5,000.00   

4. Línea de Acción 
Actividades 
Socioculturales 
complementarias 

Resultado 4.1 Familias que 
acceden a servicios de salud 

54,914.00 19.63% 700.00 21,874.00 20,040.00 7,300.00 5,000.00 
Registro de 
pacientes 
atendidos 

5. Línea de Acción Gestión Comunal 54,022.48 19.31% 10,080.00 11,771.12 10,085.12 11,995.12 10,091.12   

5. Línea de Acción 
Gestión Comunal 

Resultado 5.1: Fortalecer 
capacidades para la 
administración del PGI 

54,022.48 19.31% 10,080.00 11,771.12 10,085.12 11,995.12 10,091.12 

Reporte trimestral 
presentado al AZA 
y aprobado con 
Acta de asamblea 
Comunal con 
quorum 
reglamentario 

TOTAL S/. 279,765.60 100.00% 55,953.12 55,953.12 55,953.12 55,953.12 55,953.12   
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4. Actividades y compromisos para la implementación del PGI 

4.1. Líneas de Acción 

4.1.1. Línea de acción: Actividades Económicas basadas en el bosque y otros espacios 

Línea de acción Resultado Actividades 
Programación por año convenio  Grupo de 

interés de la 
Comunidad 

Compromiso de 
institución aliada 1 2 3 4 5 

1. Línea de Acción 
Actividades Económicas 
basadas en el Bosque y 
otros espacios 

                  

1. Línea de Acción 
Actividades Económicas 
basadas en el Bosque y otros 
espacios 

Resultado 1.1: 
Fortalecimiento de la cadena 
productiva de Piscicultura 

Actividad 1.1.1. Implementación 
de piscigranjas (4 beneficiarios el 
año 2, 4 beneficiarios el año 3) 

0.00 0.00 1,120.00 1,360.00 1,480.00 
Productores 
de pescado 

Municipalidad 
Provincial Datem del 
Marañón 

  
Resultado 1.2: 
Fortalecimiento de la cadena 
productiva de Cacao 

Actividad 1.1.2. Instalación de 
plantaciones de Cacao en 
Sistema agroforestales (5 
familias el año 01 = 2.5 has, 4 
familias nuevas el año 02 = 2 has 
y 4 familias nuevas el año 03=2 
has. Total 6.5 has) 

0.00 0.00 1,300.00 1,462.50 1,625.00 
Productores 
de Cacao 

Municipalidad 
Provincial Datem del 
Marañón 

 

Esta línea de acción involucra dos (02) resultados y dos (02) actividades. 
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1. Piscicultura: este resultado cuenta con 08 familias como actores del grupo de interés y la 

Comunidad ha priorizado inversiones durante los cinco años de convenio. El manejo de 

peces tropicales, se encuentra distribuido en áreas de purmas y cochas destinadas por la 

Comunidad para tal fín.  

La Comunidad espera el logro del Resultado 1.1: Fortalecimiento de la cadena productiva 

de Piscicultura, a través de la Actividad 1.1.1. Implementación de piscigranjas, a razón de 

04 beneficiarios el año 2 y 04 beneficiarios el año 3 de convenio, que involucra inversiones 

en Adquisición de tubos 6", Codo de 6", Sapapico, machetes, palanas rectas, carretillas, 

Alevines, Alimento balanceado para peces, servicio de Traslado de alevines y el Servicio de 

capacitación en la siembra de alevines en cochas. 

Los miembros del grupo de interés, cuentan con una cocha formada naturalmente por la 

topografía del terreno, destinada a la producción de pescado en fresco con fines de 

comercialización, que será acondicionada para lograr una mayor producción, habiendo 

programado acondicionar 08 piscigranjas durante los 05 años convenio.  

En relación al servicio de asistencia técnica, se gestionará ante la Municipalidad Provincial 

de Datem del Marañón a través de proyectos productivos en el ámbito provincial.  

Con respecto a la producción, se espera que durante los 05 años convenio, se logren 

3,960.00 Kg de pescado en fresco con fines de comercialización; la comercialización de 

dicha producción permitirá a los miembros del grupo de interés lograr ingresos 

económicos por el monto de S/ 47,520.00 que permitirán a las familias productoras cubrir 

necesidades de salud y educación, así como reinvertir una parte en el mantenimiento de 

sus piscigranjas. 

 

2. Producción de cacao: este resultado cuenta con 13 familias como actores del grupo de 

interés y la Comunidad ha priorizado inversiones durante los cinco años de convenio. El 

cultivo de Cacao, se encuentra distribuido en áreas de purmas destinadas por la 

Comunidad para tal fín.  

La Comunidad espera lograr el Resultado 1.2: Fortalecimiento de la cadena productiva de 

Cacao, a través de la Actividad 1.1.2. Instalación de plantaciones de Cacao en Sistemas 

agroforestales, a razón de 5 familias el año 01 (2.5 has), 4 familias nuevas el año 02 (2 has) 

y 4 familias nuevas el año 03 (2 has) logrando un total 6.5 hectáreas y que involucra 

inversiones en el servicio de producción de plantones de Cacao (1,000 plantones/ha), a fín 

de lograr un total de  6,500 plantones para instalar 6.5 hectáreas, en adquisición de semilla 

de Cacao, a razón de 5 kg de semilla/ha y por lo que se espera adquirir un total 32.5 Kg, 

así mismo bolsas de vivero para Cacao (7 millares), el servicio de capacitación en manejo 

técnico del vivero y manejo de plantaciones de Cacao de primer año, que incluye la 

elaboración de 01 boletín técnico de manejo de vivero y de manejo de plantaciones, así 

como foliar para crecimiento de plantones y de plantaciones, machetes, palanas rectas, 

pulverizadora manual, tijeras de poda, serruchos de poda, servicio de refrigerio para el 

mantenimiento de plantaciones, motoguadaña  para uso grupal, el equipamiento pos 

cosecha con secadores solares, módulos de cajones fermentadores y tarimas de 2m x 1m 

con base de malla de pescador.
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Los miembros del grupo de interés, cuentan con 0.50 ha destinada a la instalación del cultivo de Cacao por cada beneficiario, con lo que se logrará 

un total de 6.5 has durante los 05 años convenio, que permitirán a través de la comercialización de la producción, ingresos económicos que 

permitirán a las familias afrontar gastos familiares de educación, salud, así como la reinversión de una parte en el mantenimiento de sus 

plantaciones. 

En relación al servicio de asistencia técnica, se gestionará ante la Municipalidad Provincial Datem del Marañón y se complementará con la 

contratación de profesionales que realizarán talleres de fortalecimiento de capacidades en el manejo técnico del cultivo, así como en cosecha y 

post cosecha. Con respecto a la producción, se espera que durante los 05 años convenio, se logren 4,387.50 Kg de Cacao en grano seco; la 

comercialización de dicha producción permitirá a los miembros del grupo de interés lograr ingresos económicos por el monto de S/ 52,650.00 que 

permitirán a las familias productoras cubrir necesidades de salud y educación, así como reinvertir una parte en el mantenimiento de sus 

plantaciones. 

4.1.2. Línea de acción: Uso y control del territorio 

 

Línea de acción Resultado Actividades 

Programación por año convenio  Grupo de 
interés de la 
Comunidad 

Compromiso 
de 

institución 
aliada 

1 2 3 4 5 

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio                   

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio 

Resultado 2.1: 
Conservación del 
Bosque Comunal y 
reducción de la 
deforestación 

Actividad 2.1.1. Patrullaje y vigilancia de 
bosques 

100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 
CVCFC CN 
Nuevo 
Progreso 

GERFOR 

Actividad 2.1.2. Reforestación con especies 
forestales nativas (sangre de grado, aguaje, 
pijuayo) para recuperación de suelos 
degradados (4 has=4 familias el año 02, 4 
has=4 familias el año 03) 

0 4 4 0 0 
Reforestadores 
CN Nuevo 
Progreso 

 -- 

  

La presente línea de acción involucra un (01) resultado y dos (02) actividades.  
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El resultado 1, Conservación del Bosque Comunal y reducción de la deforestación, se logrará mediante la implementación de la actividad de Patrullaje 

y vigilancia de bosques, considerando el equipamiento del CVCFC de 06 miembros: hélice, grasa, kit de medicamentos básicos, logística general, 

además del combustible, lo cual permitirá que el CVCFC realice el trabajo de verificación de Alertas tempranas de deforestación, y con ello verificar y 

reportar al PNCBMCC las ATD notificadas a la Comunidad. Por otro lado, la Comunidad cuenta con un comité de vigilancia, ya reconocido por la 

Autoridad competente, la cual viene desarrollando sus acciones de vigilancia y de verificación y reporte de ATD notificadas, en el área de la Comunidad.  

 

Dicho resultado, también contempla la Reforestación con especies forestales nativas (sangre de grado, aguaje, pijuayo) para recuperación de suelos 

degradados, (4 has=4 familias el año 02, 4 has=4 familias el año 03), que permitirán recuperar parte de la cobertura de los bosques secundarios y 

albergar a diferentes especies de la fauna silvestre. El grupo de interés reforestará 08 has durante los 05 años convenio a razón de 01 ha/familia. 

 4.1.3. Línea de acción: Actividades de Subsistencia 

Línea de acción Resultado Actividades 

Programación por año convenio  Grupo de 
interés de 

la 
Comunidad 

Compromiso de 
institución 

aliada 1 2 3 4 5 

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia                   

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia 

Resultado 3.1: Familias 
que mejoran su dieta 
alimenticia con fuentes 
de proteína 

Crianza de aves menores (gallinas 
criollas), 4 familias el año 2, 4 
familias el año 3, 4 familias el año 4 

0 0 240 300 350 

Grupo de 
interés de 
crianza de 
aves 
menores 

 -- 

 

La presente línea de acción involucra un (01) resultado y una (01) actividad.  

 

El Resultado 1, Familias que mejoran su dieta alimenticia con fuentes de proteína, este resultado beneficiará a 12 familias que han priorizado la 

crianza de aves menores (gallinas criollas), a razón de 04 familias el año 2, 04 familias el año 3 y 04 familias el año 4 de convenio, que invertirán en la 

adquisición de 1 gallo y 3 gallinas por cada  módulo implementado, además de comederos para pollos, bebederos, planchas de calaminas para galpón 

de 5m x 3m (10 calaminas/galpón), mallas hexagonales para galpón, clavo de calamina, clavo para madera, grapas para malla y el servicio de aserrado 

de madera, armado y acabados de galpón. La producción de carne de aves menores, se encuentra distribuida en áreas de purmas destinadas por la 

Comunidad para tal fín. Los miembros del grupo de interés, implementarán módulos de crianza (galpones), con lo que se logrará un total de 12 

módulos de crianza durante los 05 años convenio y que permitirán lograr los resultados de producción y de autoconsumo programados.  
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Con respecto a la producción para autoconsumo, se espera que durante los 05 años convenio, se logren 890.00 Kg de carne de aves menores cuyo 

autoconsumo se valoriza en S/ 22,250.00 y que permitirá a los miembros del grupo de interés mejorar la dieta alimenticia de las familias con fuente 

de proteína proveniente de la carne de gallina. 

 

4.1.4. Línea de acción: Actividades Socioculturales Complementarias 

 

Línea de acción Resultado Actividades 

Programación por año convenio  Grupo de 
interés de 

la 
Comunidad 

Compromiso 
de institución 

aliada 1 2 3 4 5 

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales complementarias                   

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales complementarias 
Resultado 4.1 
Familias que acceden 
a servicios de salud 

4.1.1. Acceso a servicios de 
salud mediante botiquín 
comunal y mejoramiento del 
centro de atención de agua 
para consumo humano 

48 48 48 48 48 
Comuneros 
CN Nuevo 
Progreso 

 -- 

 

   La presente línea de acción involucra un (01) resultado y una (01) actividad.  

 

El Resultado 1, Familias que acceden a servicios de Salud, este resultado se identificó como una necesidad de las 48 familias de la Comunidad, de las 

cuales 48 familias han priorizado el acceso a servicios de salud mediante la implementación de un botiquín comunal y el mejoramiento del centro de 

atención de agua para consumo humano, que permitirá mejorar la calidad del agua que consumen las familias de la Comunidad y que también incluye 

el servicio de mantenimiento de dicho sistema de agua (insumos para la calidad del agua, servicio de profesional que verifica la calidad del agua), así 

como el servicio de mejoramiento del local del centro de atención primaria en salud comunal. 

Las inversiones, involucran el mejoramiento de la calidad del agua de consumo humano, a través de la contratación del servicio de implementación 

de 1 soporte de madera para habilitar el tanque de almacenamiento (incluye soporte con base de madera y techo de calamina), y la adquisición de 

materiales como madera, listones, clavos, alambre, calaminas de 3.60 m rojas, rollos de manguera de 0.5" de polietileno, accesorios para instalación 

de punto de agua y el servicio de mantenimiento de sistema de agua, insumos para la calidad del agua y los servicios de un profesional que verifica la 

calidad del agua; en tanto el servicio de mejoramiento del Local del centro de atención primaria en salud comunal, involucra la adquisición de 

materiales para el mejoramiento del Local del centro de atención primaria  en salud comunal (5m x 8m - madera) como motosierra mediana, calaminas 
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rojas  0.22, 3.60m, clavos 5",4",3", clavos para calamina, combustible (Gasolina), aceite quemado, aceite de dos tiempos  100ml, cadena para 

motosierra, limas para afilar cadena de motosierra y el servicio de traslado de dichos materiales a la Comunidad. 

 

 

4.1.5. Línea de acción: Gestión Comunal 

 

Línea de acción Resultado Actividades 
Programación por año convenio  Grupo de interés 

de la Comunidad 

Compromiso 
de institución 

aliada 1 2 3 4 5 

5. Línea de Acción Gestión Comunal                   

5. Línea de Acción Gestión Comunal 
Resultado 5.1: Fortalecer 

capacidades para la 
administración del PGI 

Actividad 5.1.1. Implementación y 
administración del PGI 

4 4 4 4 4 
Junta Directiva y 
Grupos de interés 

 -- 

Actividad 5.1.2. Gastos operativos 4 4 4 4 4 
Junta Directiva y 
Grupos de interés 

 -- 

Actividad 5.1.3. Mantenimiento de 
internet satelital 

4 4 4 4 4 
Junta Directiva y 
Grupos de interés 

 -- 

 

Esta línea de acción involucra un (01) resultado y tres (03) actividades. 

Resultado 1: Fortalecer capacidades para la administración del PGI, involucra la Actividad de Implementación y administración del PGI, para lo cual se ha 

previsto la Contratación de los servicios de un gestor comunal para acompañamiento en la implementación del PGI multianual, los Gastos tributarios SUNAT,  

gastos operativos para las gestiones de la junta directiva y el servicio de mantenimiento del internet satelital a fín de tener comunicación permanente entre 

la Comunidad y el PNCBMCC. Dicho resultado permitirá a la Comunidad lograr un mejor desempeño en la implementación de las actividades programadas en 

el PGI multianual, así como su afianzamiento en el manejo y administración de los recursos financieros. Por otro lado, permite cumplir con los compromisos 

suscritos a la firma del convenio como son la presentación de los reportes de rendición trimestral, mantener la Junta Directiva con vigencia de poderes en 

SUNARP, mantener el estatuto registrado e inscrito en SUNARP y desarrollar 02 Sesiones comunales por año calendario. 

La Actividad de Gastos operativos, contempla los Gastos bancarios cobrados por el manejo de la cuenta corriente (del Banco de la Nación), los gastos 

operativos y asignaciones de la junta directiva para gestiones del PGI, los gastos de Fletes y traslado de materiales desde San Lorenzo a la Comunidad Nuevo 

Progreso y adquisiciones de Útiles y materiales de escritorio. Dicho resultado contribuye con la implementación de la programación financiera del PGI 

multianual. Por otro lado, permite cumplir con los compromisos suscritos a la firma del convenio como es la presentación de la declaración Jurada de 
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percepción del incentivo económico, mantener una cuenta corriente aperturada y con registro de firmas actualizadas. Contar con un PGI multianual aprobado 

y reportar las actividades e indicadores en los Reportes trimestrales. 

 

 

4.2. Programación detallada del PGI 

Cuadro N° 05: Programación Detallada del PGI. Año 01 de convenio CN Nuevo Progreso 

 

Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

(Has) 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 1 

1er 
trimestre 

2do 
trimestre 

3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

1. Línea de Acción Actividades Económicas basadas en el Bosque y otros espacios       5,173.12   0.00   0.00   5,173.12   0.00 

Resultado 1.1: Fortalecimiento la cadena productiva de Piscicultura       0.00   0.00   0.00   0.00   0.00 

Actividad 1.1.1 
Implementación de piscigranjas (4 beneficiarios el año 2, 4 
beneficiarios el año 3) 

      0.00   0.00   0.00   0.00   0.00 

                            

Resultado 1.2 Fortalecimiento la cadena productiva de Cacao       5,173.12   0.00   0.00   5,173.12   0.00 

Actividad 1.2.1 
Instalación de plantaciones de Cacao en Sistemas agroforestales 
(5 familias el año 01 = 2.5 has, 4 familias nuevas el año 02 = 2 has 
y 4 familias nuevas el año 03=2 has. Total 6.5 has) 

has de cacao 
instalado 

2.5   5,173.12   0.00   0.00   5,173.12 0 0.00 

  Servicio de capacitación en manejo técnico del vivero  Servicio 1 2,500.00 2,500.00         1 2,500.00     

  Semilla de Cacao (5 kg de semilla/ha) total 12.5 Kg global  1 625.00 625.00         1 625.00     

  Bolsas de vivero para Cacao (2.5 millares) global  2.5 60.00 150.00         3 150.00     

  foliar para crecimiento de plantones global  1 123.12 123.12         1 123.12     
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

(Has) 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 1 

1er 
trimestre 

2do 
trimestre 

3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

  5 Machetes (S/ 125.00), 5 palanas rectas (S/ 300.00) global 1 425.00 425.00         1 425.00     

  Pulverizadora manual (2 por grupo) Unidad 2 300.00 600.00         2 600.00     

  5 tijeras de poda (S/ 250.00), 5 serruchos de poda (S/ 300.00) Global 1 750.00 750.00         1 750.00     

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio       1,200.00   0.00   0.00   600.00   600.00 

Resultado 2.1:  
Conservar los bosques de la Comunidad y reducir la pérdida de 
cobertura de bosques 

      1,200.00   0.00   0.00   600.00   600.00 

Actividad 2.1.1 Patrullaje y vigilancia de bosques 

100% de ATD 
verificadas y 
reportadas al 

PNCBMCC 

2   1,200.00   0.00   0.00   600.00   600.00 

  
Equipamiento del CVCFC (06 miembros: Combustible, helice, 
grasa y sevicio de refrigerio)   

Global 2 600.00 1,200.00         1 600.00 1 600.00 

Actividad 2.1.2 
Reforestación con especies forestales nativas (sangre de grado, 
aguaje, pijuayo) para recuperación de suelos degradados  (4 
has=4 familias el año 02, 4 has=4 familias el año 03) 

      0.00   0.00   0.00   0.00   0.00 

                            

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia       0.00   0.00   0.00   0.00   0.00 

Resultado 3.1 
Familias que mejoran su dieta alimenticia con fuentes de 
proteína 

      0.00   0.00   0.00   0.00   0.00 
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

(Has) 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 1 

1er 
trimestre 

2do 
trimestre 

3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Actividad 3.1.1 
Críanza de aves menores (gallinas criollas), 4 familias el año 2, 4 
familias el año 3, 4 familias el año 4 

Familias que 
han mejorado 

su dieta 
alimenticia 

    0.00   0.00   0.00   0.00   0.00 

                            

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales complementarias       700.00   0.00   0.00   350.00   350.00 

Resultado 4.1 Familias que acceden a servicios de salud       700.00   0.00   0.00   350.00   350.00 

Actividad 4.1.1 
Acceso a servicios de salud mediante botiquín comunal y 
mejoramiento del centro de atención de agua para consumo 
humano 

Registro de 
comuneros 
atendidos 

    700.00   0.00   0.00   350.00   350.00 

  
Implementación con medicamentos para atención de comuneros 
y tratar enfermedades comunes (48 familias) 

Global 2 350.00 700.00         1 350.00 1 350.00 

5. Línea de Acción Gestión Comunal       10,080.00   0.00   0.00   4,590.00   5,490.00 

Resultado 5.1 Fortalecer capacidades para la administración del PGI       10,080.00   0.00   0.00   4,590.00   5,490.00 

Actividad 5.1.1 Implementación y administración del PGI 

Reportes 
trimestrales 

aprobados en 
asamblea 
comunal y 

presentados 
al AZA 

2   1,880.00   0.00   0.00 1 940.00 1 940.00 

 

Contratación de gestor(a) (profesional) para acompañamiento, 
orientación, elaboración de los reportes trimestales y gestión 
documentaria del incentivo por conservación de bosques 

Servicio 2 800.00 1,600.00         1 800.00 1 800.00 
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

(Has) 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 1 

1er 
trimestre 

2do 
trimestre 

3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

  Gastos tributarios SUNAT 
Reporte 

Declaración 
SUNAT 

2 140.00 280.00         1 140.00 1 140.00 

Actividad 5.1.2 Gastos operativos 

Reporte de 
comprobantes 

de pago 
trimestral 

2   7,300.00   0.00   0.00 1 3,650.00 1 3,650.00 

  Gastos bancarios Banco de la Nación Global 2 50.00 100.00         1 50.00 1 50.00 

  
Gastos operativos de la junta directiva para gestiones del PGI, 2 
personas 

Global 2 1,100.00 2,200.00         1 1,100.00 1 1,100.00 

  
Combustible para verificación de actividades programadas por 
parte de la junta directiva 

Global 2 1,500.00 3,000.00         1 1,500.00 1 1,500.00 

  Fletes y traslado de materiales San Lorenzo -  CN Nuevo Progreso Servicio 2 1,000.00 2,000.00         1 1,000.00 1 1,000.00 

Actividad 5.1.3 Mantenimiento de internet satelital 
Reporte de 

pago de 
servicio 

2   900.00   0.00   0.00 1 0.00   900.00 

  
Servicio de mantenimiento, limpieza de equipos de sistema 
fotovoltaico e internet 

Servicio 1 900.00 900.00             1 900.00 

  TOTAL       17,153.12   0.00   0.00   10,713.12   6,440.00 
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1. Resumen de la Programación detallada del PGI del año 1 de convenio 

Línea de acción Monto anual  (S/)  % 

1. Línea de Acción Actividades Económicas basadas en el Bosque y otros espacios 5,173.12 30.16% 

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio 1,200.00 7.00% 

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia 0.00 0.00% 

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales complementarias 700.00 4.08% 

5. Línea de Acción Gestión Comunal 10,080.00 58.76% 

TOTAL PGI (III y IV trimestre) 17,153.12 30.66% 

Monto Plan de Implantación (I y II trimestre) (S/) 38,800.00 69.34% 

Monto TDC Año 1 (S/) 55,953.12 100.00% 

 
 
Cuadro N° 06: Programación Detallada del PGI. Año 02 de convenio CN Nuevo Progreso  

 

Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 2 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

1. Línea de Acción Actividades Económicas basadas en el 
Bosque y otros espacios 

      14,940.00   0.00   7,460.00   5,580.00   1,900.00 

Resultado 
1.1: 

Fortalecimiento la cadena productiva de 
Piscicultura 

      9,240.00   0.00   7,460.00   1,780.00   0.00 

Actividad 
1.1.1 

Implementación de piscigranjas (4 beneficiarios 
el año 2, 4 beneficiarios el año 3) 

4 piscigranjas     9,240.00   0.00   7,460.00   1,780.00   0.00 

  Adquisición de tubos 6" Unidad 8 450.00 3,600.00     8 3,600.00         

  Codo de 6" Unidad 4 200.00 800.00     4 800.00         

  Sapapico Unidad 4 80.00 320.00     4 320.00         

  
4 Machetes (S/ 100.00), 4 palanas rectas (S/ 
240.00), 4 carretillas (S/ 1,200.00) 

global 1 1,540.00 1,540.00     1 1,540.00         

  Alevines  millar 4 220.00 880.00         4 880.00     

  Traslado de alevines Servicio 1 900.00 900.00         1 900.00     

  
Servicio de capacitación en siembra de alevines 
en cochas  

Servicio 1 1,200.00 1,200.00     1 1,200.00         
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 2 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Resultado 
1.2 

Fortalecimiento la cadena productiva de Cacao       5,700.00   0.00   0.00   3,800.00   1,900.00 

Actividad 
1.2.1 

Instalación de plantaciones de Cacao en 
Sistemas agroforestales (5 familias el año 01 = 
2.5 has, 4 familias nuevas el año 02 = 2 has y 4 
familias nuevas el año 03=2 has. Total 6.5 has) 

has de cacao 
instalado 

2   5,700.00   0.00   0.00   3,800.00   1,900.00 

  

Servicio de capacitación en manejo técnico del 
vivero y manejo de plantaciones de Cacao de 
primer año (incluye la elabloración de 01 
boletín técnico de manejo de vivero y de 
manejo de plantaciones de primer año) 

Servicio 2 1,900.00 3,800.00         1 1,900.00 1 1,900.00 

  Semilla de Cacao (5 kg de semilla/ha) total 10 Kg global  1 500.00 500.00         1 500.00     

  Bolsas de vivero para Cacao (2 millares) global  2 60.00 120.00         2 120.00     

  
foliar para crecimiento de plantones y de 
plantaciones del primer año (2.5 has) 

global  1 200.00 200.00         1 200.00     

  
4 Machetes (S/ 100.00), 4 palanas rectas (S/ 
240.00) 

global 1 340.00 340.00         1 340.00     

  Pulverizadora manual (1 por grupo) Unidad 1 300.00 300.00         1 300.00     

  
4 tijeras de poda (S/ 200.00), 4 serruchos de 
poda (S/ 240.00) 

Global 1 440.00 440.00         1 440.00     

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio       2,700.00   500.00   500.00   1,200.00   500.00 

Resultado 
2.1:  

Conservar los bosques de la Comunidad y 
reducir la pérdida de cobertura de bosques 

      2,700.00   500.00   500.00   1,200.00   500.00 

Actividad 
2.1.1 

Patrullaje y vigilancia de bosques 

100% de ATD 
verificadas y 
reportadas al 

PNCBMCC 

4   2,000.00   500.00   500.00   500.00   500.00 

  
Equipamiento del CVCFC (06 miembros: 
Combustible, helice, grasa y sevicio de 
refrigerio)   

Global 4 500.00 2,000.00 1 500.00 1 500.00 1 500.00 1 500.00 

Actividad 
2.1.2 

Reforestación con especies forestales nativas 
(sangre de grado, aguaje, pijuayo) para 
recuperación de suelos degradados  (4 has=4 
familias el año 02, 4 has=4 familias el año 03) 

4 has 
reforestadas 

    700.00   0.00   0.00   700.00   0.00 
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 2 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

  

Servicio de capacitación en recolección de 
material nativo  (Brinzales) de sangre de grado, 
aguaje, pijuayo para transplante en campo 
definitivo (400 plantones el año 02) 

Servicio 1 700.00 700.00         1 700.00     

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia       4,668.00   0.00   4,668.00   0.00   0.00 

Resultado 
3.1 

Familias que mejoran su dieta alimenticia con 
fuentes de proteína 

      4,668.00   0.00   4,668.00   0.00   0.00 

Actividad 
3.1.1 

Críanza de aves menores (gallinas criollas), 4 
familias el año 2, 4 familias el año 3, 4 familias 
el año 4 

Familias que 
han mejorado 

su dieta 
alimenticia 

4 Familias   4,668.00   0.00   4,668.00   0.00   0.00 

  
Adquisición de 1 gallo (S/ 60.00 ejemplar) y 3 
gallinas (S/ 50.00 ejemplar) total 4 gallos y 12 
gallinas 

Global 1 840.00 840.00     1 840.00         

  Comederos para pollos Unidad 4 20.00 80.00     4 80.00         

  Bebederos Unidad 4 20.00 80.00     4 80.00         

  
Planchas de calaminas para galpon de 5m x 3m, 
10 calaminas/galpón 

Unidad 40 30.00 1,200.00     40 1,200.00         

  Mallas hexagonal para galpón Rollos 4 480.00 1,920.00     4 1,920.00         

  Clavo de calamina Kg 4 12.00 48.00     4 48.00         

  Clavo para madera Kg 4 7.00 28.00     4 28.00         

  Grapas para malla Kg 4 18.00 72.00     4 72.00         

  
Servicio de aserrado de madera, armado y 
acabados de galpon 

Servicio 1 400.00 400.00     1 400.00         

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales 
complementarias 

      21,874.00   0.00   0.00   21,874.00   0.00 

Resultado 
4.1 

Familias que acceden a servicios de salud       21,874.00   0.00   0.00   21,874.00   0.00 

Actividad 
4.1.1 

Acceso a servicios de salud mediante botiquín 
comunal y mejoramiento del centro de atención 
de agua para consumo humano 

Registro de 
comuneros 
atendidos 

    21,874.00   0.00   0.00   21,874.00   0.00 

  
Mejoramiento de la calidad del agua de 
consumo humano (la planta entrará en 
funcionamiento el año 3 de convenio) 
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 2 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

  Tubos de 4" de agua clase 10 esp. 0 7 esp. Unidad 7 215.00 1,505.00         7 1,505.00     

  Tubos de 1 "  7 esp. Unidad 7 35.00 245.00         7 245.00     

  Gravilla m3 1 440.00 440.00         1 440.00     

  Tubos cortados de 4" de agua clase 7esp. Unidad 2 200.00 400.00         2 400.00     

  Codo 1" Unidad 1 8.00 8.00         1 8.00     

  Uniones 1" Unidad 2 8.00 16.00         2 16.00     

  Cable trifasico 3 en 1 mts 40 14.00 560.00         40 560.00     

  Baterias 150w Unidad 2 1,200.00 2,400.00         2 2,400.00     

  Inversor hibrido 3000w Unidad 2 1,900.00 3,800.00         2 3,800.00     

  Panel 450w Unidad 2 1,000.00 2,000.00         2 2,000.00     

  Costos de instalación de energia fotovoltaica Unidad 1 1,200.00 1,200.00         1 1,200.00     

  Bomba de 1hp Unidad 1 2,000.00 2,000.00         1 2,000.00     

  
Tanque de almacenamiento de agua de 2,000 L 
de capacidad Unidad 

1 1,500.00 1,500.00         1 1,500.00     

  
Servicio de implementación de planta de 
filtrado de agua para consumo humano a todo 
costo 

Unidad 1 5,000.00 5,000.00         1 5,000.00     

  Traslado de materiales  Unidad 1 800.00 800.00         1 800.00     

5. Línea de Acción Gestión Comunal       11,771.12   1,490.00   3,290.00   3,290.00   3,701.12 

Resultado 
5.1 

Fortalecer capacidades para la administración 
del PGI 

      11,771.12   1,490.00   3,290.00   3,290.00   3,701.12 

Actividad 
5.1.1 

Implementación y administración del PGI 

Reportes 
trimestrales 

aprobados en 
asamblea 
comunal y 

presentados 
al AZA 

4   2,160.00   540.00   540.00   540.00   540.00 

 

Contratación de gestor(a) (profesional) para 
acompañamiento, orientación, elaboración de 
los reportes trimestales y gestión documentaria 
del incentivo por conservación de bosques 

Servicio 4 400.00 1,600.00 1 400.00 1 400.00 1 400.00 1 400.00 
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 2 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

  Gastos tributarios SUNAT 
Reporte 

Declaración 
SUNAT 

4 140.00 560.00 1 140.00 1 140.00 1 140.00 1 140.00 

Actividad 
5.1.2 

Gastos operativos 

Reporte de 
comprobantes 

de pago 
trimestral 

2   6,011.12   50.00   1,850.00   1,850.00   2,261.12 

  Gastos bancarios Banco de la Nación Global 4 50.00 200.00 1 50.00 1 50.00 1 50.00 1 50.00 

  
Gastos operativos de la junta directiva para 
gestiones del PGI, 2 personas 

Global 2 800.00 1,600.00     1 800.00 1 800.00     

  Gestiones para registro de nueva Junta Directiva Global 1 2,211.12 2,211.12             1 2,211.12 

  
Fletes y traslado de materiales San Lorenzo -  
CN Nuevo Progreso 

Servicio 2 1,000.00 2,000.00     1 1,000.00 1 1,000.00     

Actividad 
5.1.3 

Mantenimiento de internet satelital 
Reporte de 

pago de 
servicio 

2   3,600.00   900.00   900.00   900.00   900.00 

  
Servicio de mantenimiento, limpieza de equipos 
de sistema fotovoltaico e internet 

Servicio 4 900.00 3,600.00 1 900.00 1 900.00 1 900.00 1 900.00 

  TOTAL       55,953.12   1,990.00   15,918.00   31,944.00   6,101.12 

 
 
1. Resumen de la Programación detallada del PGI del año 2 de convenio 

Línea de acción Monto anual  TDC (S/) % 

1. Línea de Acción Actividades Económicas basadas en el Bosque y otros espacios 14,940.00 26.70% 

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio 2,700.00 4.83% 

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia 4,668.00 8.34% 

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales complementarias 21,874.00 39.09% 

5. Línea de Acción Gestión Comunal 11,771.12 21.04% 

TOTAL PGI AÑO 2 55,953.12 100.00% 
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Cuadro N° 07: Programación Detallada del PGI. Año 03 de convenio CN Nuevo Progreso 

 

Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 3 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

1. Línea de Acción Actividades Económicas basadas en el 
Bosque y otros espacios 

      18,160.00   0.00   7,460.00   8,700.00   2,000.00 

Resultado 
1.1: 

Fortalecimiento la cadena productiva de 
Piscicultura 

      11,560.00   0.00   7,460.00   4,100.00   0.00 

Actividad 
1.1.1 

Implementación de piscigranjas (4 beneficiarios 
el año 2, 4 beneficiarios el año 3) 

4 piscigranjas     11,560.00   0.00   7,460.00   4,100.00   0.00 

  Adquisición de tubos 6" Unidad 8 450.00 3,600.00     8 3,600.00         

  Codo de 6" Unidad 4 200.00 800.00     4 800.00         

  Sapapico Unidad 4 80.00 320.00     4 320.00         

  
4 Machetes (S/ 100.00), 4 palanas rectas (S/ 
240.00), 4 carretillas (S/ 1,200.00) 

global 1 1,540.00 1,540.00     1 1,540.00         

  
Alevines (4 piscigranjas del año 2 y 4 
piscigranjas del año 3) 

millar 8 220.00 1,760.00         8 1,760.00     

  Alimento balanceado para peces sacos 8 180.00 1,440.00         8 1,440.00     

  Flete para raslado de alevines Servicio 1 900.00 900.00         1 900.00     

  
Servicio de capacitación en siembra de alevines 
en cochas  

Servicio 1 1,200.00 1,200.00     1 1,200.00         

Resultado 
1.2 

Fortalecimiento la cadena productiva de Cacao       6,600.00   0.00   0.00   4,600.00   2,000.00 

Actividad 
1.2.1 

Instalación de plantaciones de Cacao en 
Sistemas agroforestales (5 familias el año 01 = 
2.5 has, 4 familias nuevas el año 02 = 2 has y 4 
familias nuevas el año 03=2 has. Total 6.5 has) 

has de cacao 
instalado 

2   6,600.00   0.00   0.00   4,600.00   2,000.00 
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 3 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

  

Servicio de capacitación en manejo técnico del 
vivero y manejo de plantaciones de Cacao de 
primer año (incluye la elabloración de 01 
boletín técnico de manejo de vivero y de 
manejo de plantaciones de primer año, 
segundo año) 

Servicio 2 2,000.00 4,000.00         1 2,000.00 1 2,000.00 

  
Semilla de Cacao (5 kg de semilla/ha) total 10 
Kg 

global  1 500.00 500.00         1 500.00     

  Bolsas de vivero para Cacao (2 millares) global  2 60.00 120.00         2 120.00     

  
foliar para crecimiento de plantones y de 
plantaciones del primer y segundo año (4.5 has) 

global  1 600.00 600.00         1 600.00     

  
4 Machetes (S/ 100.00), 4 palanas rectas (S/ 
240.00) 

global 1 340.00 340.00         1 340.00     

  Pulverizadora manual (2 por grupo) Unidad 2 300.00 600.00         2 600.00     

  
4 tijeras de poda (S/ 200.00), 4 serruchos de 
poda (S/ 240.00) 

Global 1 440.00 440.00         1 440.00     

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio       2,800.00   500.00   500.00   1,300.00   500.00 

Resultado 
2.1:  

Conservar los bosques de la Comunidad y 
reducir la pérdida de cobertura de bosques 

      2,800.00   500.00   500.00   1,300.00   500.00 

Actividad 
2.1.1 

Patrullaje y vigilancia de bosques 

100% de ATD 
verificadas y 
reportadas al 

PNCBMCC 

4   2,000.00   500.00   500.00   500.00   500.00 

  
Equipamiento del CVCFC (06 miembros: 
Combustible, helice, grasa y sevicio de 
refrigerio)   

Global 4 500.00 2,000.00 1 500.00 1 500.00 1 500.00 1 500.00 
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RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 3 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Actividad 
2.1.2 

Reforestación con especies forestales nativas 
(sangre de grado, aguaje, pijuayo) para 
recuperación de suelos degradados  (4 has=4 
familias el año 02, 4 has=4 familias el año 03) 

4 has 
reforestadas 

    800.00   0.00   0.00   800.00   0.00 

  

Servicio de capacitación en recolección de 
material nativo (Brinzales) de sangre de grado, 
aguaje, pijuayo para transplante en campo 
definitivo (400 plantones el año 02) 

Servicio 1 800.00 800.00         1 800.00     

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia       4,868.00   0.00   4,868.00   0.00   0.00 

Resultado 
3.1 

Familias que mejoran su dieta alimenticia con 
fuentes de proteína 

      4,868.00   0.00   4,868.00   0.00   0.00 

Actividad 
3.1.1 

Críanza de aves menores (gallinas criollas), 4 
familias el año 2, 4 familias el año 3, 4 familias 
el año 4 

Familias que 
han mejorado 

su dieta 
alimenticia 

4 Familias   4,868.00   0.00   4,868.00   0.00   0.00 

  
Adquisición de 1 gallo (S/ 60.00 ejemplar) y 3 
gallinas (S/ 50.00 ejemplar) total 4 gallos y 12 
gallinas 

Global 1 840.00 840.00     1 840.00         

  Comederos para pollos Unidad 4 20.00 80.00     4 80.00         

  Bebederos Unidad 4 20.00 80.00     4 80.00         

  
Planchas de calaminas para galpon de 5m x 3m, 
10 calaminas/galpón 

Unidad 40 30.00 1,200.00     40 1,200.00         

  Mallas hexagonal para galpón Rollos 4 480.00 1,920.00     4 1,920.00         

  Clavo de calamina Kg 4 12.00 48.00     4 48.00         

  Clavo para madera Kg 4 7.00 28.00     4 28.00         

  Grapas para malla Kg 4 18.00 72.00     4 72.00         
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RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 3 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

  
Servicio de aserrado de madera, armado y 
acabados de galpon 

Servicio 1 600.00 600.00     1 600.00         

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales 
complementarias 

      20,040.00   2,540.00   0.00   17,500.00   0.00 

Resultado 
4.1 

Familias que acceden a servicios de salud       20,040.00   2,540.00   0.00   17,500.00   0.00 

Actividad 
4.1.1 

Acceso a servicios de salud mediante botiquín 
comunal y mejoramiento del centro de atención 
de agua para consumo humano 

Registro de 
comuneros 
atendidos 

    20,040.00   2,540.00   0.00   17,500.00   0.00 

  
Mejoramiento de la calidad del agua de 
consumo humano 

                        

  

Servicio de implementación de 1 soporte de 
madera para habilitar el tanque de 
almacenamiento (incluye soporte con base de 
madera y techo de calamina) 

Servicio 1 1,000.00 1,000.00 1.00 1,000.00             

  

Materiales para la implementación de 01 
soporte de madera: madera y listones S/ 
500.00, clavos, alambre S/ 150.00, 6 calaminas 
de 3.60 m rojas. S/ 240.00, 3 rollos de 
manguera de 0.5" de poletileno S/ 450.00, 
accesorios para instalación de punto de agua S/ 
200.00 

Global 1 1,540.00 1,540.00 1.00 1,540.00             

  Servicio de mantenimiento de sistema de agua Servicio 1 2,500.00 2,500.00         1 2,500.00     

  insumos para el agua Global 1 2,000.00 2,000.00         1 2,000.00     

  
Servicio de profesional que verifica la calidad 
del agua Servicio 

1 2,500.00 
2,500.00 

        1 2,500.00     

  
Servicio de mejoramiento del Local del centro 
de atención primaria en salud comunal 

Servicio 1 4,000.00 4,000.00         1 4,000.00     

  
Materiales para el mejoramiento del Local del 
centro de atención primaria  en salud comunal 
(5m x 8m - madera) 

                        

mailto:cnnuevoprogreso2024@gmail.com


PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO MULTIANUAL 2025 – 2029 

COMUNIDAD NATIVA NUEVO PROGRESO 
 

46 

 

 

RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 3 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

  Motosierra mediana  Unidad 1 2,200.00 2,200.00         1 2,200.00     

  Calaminas rojas  0.22, 3.60m Unidades 40 45.00 1,800.00         40 1,800.00     

  Clavos 5",4",3" kg 12 10.00 120.00         12 120.00     

  Clavos para calamina kg 5 10.00 50.00         5 50.00     

  Combustible (Gasolina) Galon 25 20.00 500.00         25 500.00     

  Aceite quemado Galon 15 12.00 180.00         15 180.00     

  Aceite de dos tiempos  100ml Bote 25 10.00 250.00         25 250.00     

  cadena para motosierra  Unidad 3 120.00 360.00         3 360.00     

  Limas para afilar cadena de motosierra  unidad 4 10.00 40.00         4 40.00     

  Traslado de materiales  Unidad 1 1,000.00 1,000.00         1 1,000.00     

5. Línea de Acción Gestión Comunal       10,085.12   1,500.00   3,467.50   3,467.50   1,650.12 

Resultado 
5.1 

Fortalecer capacidades para la administración 
del PGI 

      10,085.12   1,500.00   3,467.50   3,467.50   1,650.12 

Actividad 
5.1.1 

Implementación y administración del PGI 

Reportes 
trimestrales 

aprobados en 
asamblea 
comunal y 

presentados 
al AZA 

4   2,200.00   550.00   550.00   550.00   550.00 

 

Contratación de gestor(a) (profesional) para 
acompañamiento, orientación, elaboración de 
los reportes trimestales y gestión documentaria 
del incentivo por conservación de bosques 

Servicio 4 400.00 1,600.00 1 400.00 1 400.00 1 400.00 1 400.00 

  Gastos tributarios SUNAT 
Reporte 

Declaración 
SUNAT 

4 150.00 600.00 1 150.00 1 150.00 1 150.00 1 150.00 
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RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 3 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Actividad 
5.1.2 

Gastos operativos 

Reporte de 
comprobantes 

de pago 
trimestral 

2   4,285.12   50.00   2,017.50   2,017.50   200.12 

  Gastos bancarios Banco de la Nación Global 4 50.00 200.00 1 50.00 1 50.00 1 50.00 1 50.00 

  
Gastos operativos de la junta directiva para 
gestiones del PGI, 2 personas 

Global 2 967.50 1,935.00     1 967.50 1 967.50     

  útiles de escritorio para oficina comunal Global 1 150.12 150.12             1 150.12 

  
Fletes y traslado de materiales San Lorenzo -  
CN Nuevo Progreso 

Servicio 2 1,000.00 2,000.00     1 1,000.00 1 1,000.00     

Actividad 
5.1.3 

Mantenimiento de internet satelital 
Reporte de 

pago de 
servicio 

2   3,600.00   900.00   900.00   900.00   900.00 

  
Servicio de mantenimiento, limpieza de equipos 
de sistema fotovoltaico e internet 

Servicio 4 900.00 3,600.00 1 900.00 1 900.00 1 900.00 1 900.00 

  TOTAL       55,953.12   4,540.00   16,295.50   30,967.50   4,150.12 

 

 

 

1. Resumen de la Programación detallada del PGI del año 3 de convenio 

Línea de acción Monto anual  TDC (S/) % 

1. Línea de Acción Actividades Económicas basadas en el Bosque y otros espacios 18,160.00 32.46% 

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio 2,800.00 5.00% 

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia 4,868.00 8.70% 

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales complementarias 20,040.00 35.82% 

5. Línea de Acción Gestión Comunal 10,085.12 18.02% 
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TOTAL PGI AÑO 3 55,953.12 100.00% 

Cuadro N° 08: Programación Detallada del PGI. Año 04 de convenio CN Nuevo Progreso  

Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 4 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

1. Línea de Acción Actividades Económicas basadas en el 
Bosque y otros espacios 

      28,190.00   18,560.00   9,630.00   0.00   0.00 

Resultado 
1.1: 

Fortalecimiento la cadena productiva de 
Piscicultura 

      9,630.00   0.00   9,630.00   0.00   0.00 

Actividad 
1.1.1 

Implementación de piscigranjas (4 
beneficiarios el año 2, 4 beneficiarios el año 3) 

8 piscigranjas     9,630.00   0.00   9,630.00   0.00   0.00 

  
Alevines (4 piscigranjas del año 2 y 4 
piscigranjas del año 3) 

millar 8 220.00 1,760.00     8 1,760.00         

  Alimento balanceado para peces sacos 24 180.00 4,320.00     24 4,320.00         

  
8 carretillas (S/  2,400.00), 8 baldes de 20 L (S/ 
250.00) 

Global 1 2,650.00 2,650.00     1 2,650.00         

  Traslado de alevines Servicio 1 900.00 900.00     1 900.00         

Resultado 
1.2 

Fortalecimiento la cadena productiva de 
Cacao 

      18,560.00   18,560.00   0.00   0.00   0.00 

Actividad 
1.2.1 

Instalación de plantaciones de Cacao en 
Sistemas agroforestales (5 familias el año 01 = 
2.5 has, 4 familias nuevas el año 02 = 2 has y 4 
familias nuevas el año 03=2 has. Total 6.5 has) 

has de cacao 
instalado 

6.5   18,560.00   18,560.00   0.00   0.00   0.00 

  

Servicio de capacitación en manejo de cosecha 
- post cosecha de Cacao de primer año, 
segundo año (incluye la elaboración de 01 
boletín técnico de manejo  de  cosecha - 
poscosecha) 

Servicio 1 2,500.00 2,500.00 1 2,500.00             

  
foliar para crecimiento de plantones y de 
plantaciones del primer y segundo año (6.5 
has) 

global  1 500.00 500.00 1 500.00             

  Pulverizadora manual (2 por grupo) Unidad 2 300.00 600.00 2 600.00             
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 4 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

  Abono orgánico para Cacao Sacos 13 170.00 2,210.00 13 2,210.00             

  Motoguadaña  para uso grupal Unidad 1 2,000.00 2,000.00 1 2,000.00             

  

Equipamiento poscoseha para 2.5 has del año 
01: 2 secadores solares (S/ 1,200.00), 3 
módulos de cajones fermentadores (S/ 
1,000.00), 24 tarimas de 2m x 1m con base de 
malla de pescador-12 tarimas por familia (S/ 
7,200.00) 

global 1 10,750.00 10,750.00 1 10,750.00             

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio       3,600.00   500.00   500.00   2,100.00   500.00 

Resultado 
2.1:  

Conservar los bosques de la Comunidad y 
reducir la pérdida de cobertura de bosques 

      3,600.00   500.00   500.00   2,100.00   500.00 

Actividad 
2.1.1 

Patrullaje y vigilancia de bosques 

100% de ATD 
verificadas y 
reportadas al 

PNCBMCC 

4   2,000.00   500.00   500.00   500.00   500.00 

  
Equipamiento del CVCFC (06 miembros: 
Combustible, helice, grasa y sevicio de 
refrigerio)   

Global 4 500.00 2,000.00 1 500.00 1 500.00 1 500.00 1 500.00 

Actividad 
2.1.2 

Reforestación con especies forestales nativas 
(sangre de grado, aguaje, pijuayo) para 
recuperación de suelos degradados  (4 has=4 
familias el año 02, 4 has=4 familias el año 03) 

4 has 
reforestadas 

    1,600.00   0.00   0.00   1,600.00   0.00 

  
4 machetes (S/ 100.00), 4 palanas rectas (S/ 
240.00), 4 limas de machete (S/ 60.00), 4 
carretillas (S/. 1,200.00) 

Global 1 1,600.00 1,600.00         1 1,600.00     
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 4 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia       4,868.00   0.00   4,868.00   0.00   0.00 

Resultado 
3.1 

Familias que mejoran su dieta alimenticia con 
fuentes de proteína 

      4,868.00   0.00   4,868.00   0.00   0.00 

Actividad 
3.1.1 

Críanza de aves menores (gallinas criollas), 4 
familias el año 2, 4 familias el año 3, 4 familias 
el año 4 

Familias que 
han mejorado 

su dieta 
alimenticia 

4 Familias   4,868.00   0.00   4,868.00   0.00   0.00 

  
Adquisición de 1 gallo (S/ 60.00 ejemplar) y 3 
gallinas (S/ 50.00 ejemplar) total 4 gallos y 12 
gallinas 

Global 1 840.00 840.00     1 840.00         

  Comederos para pollos Unidad 4 20.00 80.00     4 80.00         

  Bebederos Unidad 4 20.00 80.00     4 80.00         

  
Planchas de calaminas para galpon de 5m x 
3m, 10 calaminas/galpón 

Unidad 40 30.00 1,200.00     40 1,200.00         

  Mallas hexagonal para galpón Rollos 4 480.00 1,920.00     4 1,920.00         

  Clavo de calamina Kg 4 12.00 48.00     4 48.00         

  Clavo para madera Kg 4 7.00 28.00     4 28.00         

  Grapas para malla Kg 4 18.00 72.00     4 72.00         

  
Servicio de  aserrado de madera, armado y 
acabados de galpon 

Servicio 1 600.00 600.00     1 600.00         

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales 
complementarias 

      7,300.00   7,300.00   0.00   0.00   0.00 

Resultado 
4.1 

Familias que acceden a servicios de salud       7,300.00   7,300.00   0.00   0.00   0.00 
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 4 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Actividad 
4.1.1 

Acceso a servicios de salud mediante botiquín 
comunal y mejoramiento del centro de 
atención de agua para consumo humano 

Registro de 
comuneros 
atendidos 

    7,300.00   7,300.00   0.00   0.00   0.00 

  
Mejoramiento de la calidad del agua de 
consumo humano 

                        

  Servicio de mantenimiento de sistema de agua Servicio 1 2,500.00 2,500.00 1 2,500.00             

  
Medicamentos para atención de infecciones 
respiratorias, digestivas y de la piel 
recurrentes 

Global 1 250.00 250.00 1 250.00             

  
Servicio de profesional que verifica la calidad 
del agua Servicio 

1 2,500.00 
2,500.00 

1 2,500.00             

  
Implementación de local de atención del agua 
con 1 escritorio (S/ 350.00), 01 armario (S/ 
700.00), 4 sillas de madera (S/ 400.00) 

Global 1 1,450.00 1,450.00 1 1,450.00             

  Traslado de materiales  Unidad 1 600.00 600.00 1 600.00             

5. Línea de Acción Gestión Comunal       11,995.12   3,490.00   3,457.50   3,457.50   1,590.12 

Resultado 
5.1 

Fortalecer capacidades para la administración 
del PGI 

      11,995.12   3,490.00   3,457.50   3,457.50   1,590.12 

Actividad 
5.1.1 

Implementación y administración del PGI 

Reportes 
trimestrales 

aprobados en 
asamblea 
comunal y 

presentados 
al AZA 

4   2,160.00   540.00   540.00   540.00   540.00 

 

Contratación de gestor(a) (profesional) para 
acompañamiento, orientación, elaboración de 
los reportes trimestales y gestión 
documentaria del incentivo por conservación 
de bosques 

Servicio 4 400.00 1,600.00 1 400.00 1 400.00 1 400.00 1 400.00 
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 4 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

  Gastos tributarios SUNAT 
Reporte 

Declaración 
SUNAT 

4 140.00 560.00 1 140.00 1 140.00 1 140.00 1 140.00 

Actividad 
5.1.2 

Gastos operativos 

Reporte de 
comprobantes 

de pago 
trimestral 

2   6,235.12   2,050.00   2,017.50   2,017.50   150.12 

  Gastos bancarios Banco de la Nación Global 4 50.00 200.00 1 50.00 1 50.00 1 50.00 1 50.00 

  
Gastos operativos de la junta directiva para 
gestiones del PGI, 2 personas 

Global 2 967.50 1,935.00     1 967.50 1 967.50     

  
Gestión para registro en SUNARP de nueva 
Junta Directiva Global 

1 2,000.00 
2,000.00 

1 2,000.00             

  útiles de escritorio para oficina comunal Global 1 100.12 100.12             1 100.12 

  
Fletes y traslado de materiales San Lorenzo -  
CN Nuevo Progreso 

Servicio 2 1,000.00 2,000.00     1 1,000.00 1 1,000.00     

Actividad 
5.1.3 

Mantenimiento de internet satelital 
Reporte de 

pago de 
servicio 

2   3,600.00   900.00   900.00   900.00   900.00 

  
Servicio de mantenimiento, limpieza de 
equipos de sistema fotovoltaico e internet 

Servicio 4 900.00 3,600.00 1 900.00 1 900.00 1 900.00 1 900.00 

  TOTAL       55,953.12   29,850.00   18,455.50   5,557.50   2,090.12 
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1. Resumen de la Programación detallada del PGI del año 4 de convenio 

Línea de acción Monto anual  TDC (S/) % 

1. Línea de Acción Actividades Económicas basadas en el Bosque y otros espacios 28,190.00 50.38% 

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio 3,600.00 6.43% 

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia 4,868.00 8.70% 

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales complementarias 7,300.00 13.05% 

5. Línea de Acción Gestión Comunal 11,995.12 21.44% 

TOTAL PGI AÑO 4 55,953.12 100.00% 

 
 
Cuadro N° 09: Programación Detallada del PGI. Año 05 de convenio CN Nuevo Progreso  

 

Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 5 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. Costo (S/) Cant. Costo (S/) Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

1. Línea de Acción Actividades Económicas basadas en el 
Bosque y otros espacios 

      28,900.00   16,610.00   10,290.00   2,000.00   0.00 

Resultado 
1.1: 

Fortalecimiento la cadena productiva de 
Piscicultura 

      10,290.00   0.00   10,290.00   0.00   0.00 

Actividad 
1.1.1 

Implementación de piscigranjas (4 
beneficiarios el año 2, 4 beneficiarios el año 3) 

8 piscigranjas     10,290.00   0.00   10,290.00   0.00   0.00 

  
Alevines (4 piscigranjas del año 2 y 4 
piscigranjas del año 3) 

millar 8 220.00 1,760.00     8 1,760.00         

  Alimento balanceado para peces sacos 16 180.00 2,880.00     16 2,880.00         

  
1 bote de madera 1 tm de capacidad y motor 
de 13 HP 

Global 1 4,750.00 4,750.00     1 4,750.00         

  Traslado de alevines Servicio 1 900.00 900.00     1 900.00         
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 5 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. Costo (S/) Cant. Costo (S/) Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Resultado 
1.2 

Fortalecimiento la cadena productiva de 
Cacao 

      18,610.00   16,610.00   0.00   2,000.00   0.00 

Actividad 
1.2.1 

Instalación de plantaciones de Cacao en 
Sistemas agroforestales (5 familias el año 01 = 
2.5 has, 4 familias nuevas el año 02 = 2 has y 4 
familias nuevas el año 03=2 has. Total 6.5 has) 

has de cacao 
instalado 

6.5   18,610.00   16,610.00   0.00   2,000.00   0.00 

  
Motopulverizadora para el cultivo de Cacao 
para uso grupal 

Global 1 2,500.00 2,500.00 1 2,500.00             

  
foliar para crecimiento de plantones y de 
plantaciones del primer y segundo año (6.5 
has) 

global  1 500.00 500.00 1 500.00             

  Abono orgánico para Cacao Sacos 13 170.00 2,210.00 13 2,210.00             

  Motoguadaña  para uso grupal Unidad 1 2,000.00 2,000.00 1 2,000.00             

  

Equipamiento poscoseha para 4 has del año 02 
y año 03: 2 secadores solares (S/ 1,200.00), 2 
módulos de cajones fermentadores (S/ 
1,000.00), 24 tarimas de 2m x 1m con base de 
malla de pescador-12 tarimas por familia (S/ 
7,200.00) 

global 1 9,400.00 9,400.00 1 9,400.00             

  
Servicio de capacitación  en comercialización 
del cacao (costos de producción, estrategias de 
venta, fortalecimiento organizacional). 

Global 1 2,000.00 2,000.00         1 2,000.00     

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio       2,800.00   500.00   500.00   1,300.00   500.00 

Resultado 
2.1:  

Conservar los bosques de la Comunidad y 
reducir la pérdida de cobertura de bosques 

      2,800.00   500.00   500.00   1,300.00   500.00 

Actividad 
2.1.1 

Patrullaje y vigilancia de bosques 

100% de ATD 
verificadas y 
reportadas al 

PNCBMCC 

4   2,000.00   500.00   500.00   500.00   500.00 
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 5 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. Costo (S/) Cant. Costo (S/) Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

  
Equipamiento del CVCFC (06 miembros: 
Combustible, helice, grasa y sevicio de 
refrigerio)   

Global 4 500.00 2,000.00 1 500.00 1 500.00 1 500.00 1 500.00 

Actividad 
2.1.2 

Reforestación con especies forestales nativas 
(sangre de grado, aguaje, pijuayo) para 
recuperación de suelos degradados  (4 has=4 
familias el año 02, 4 has=4 familias el año 03) 

4 has 
reforestadas 

    800.00   0.00   0.00   800.00   0.00 

  
Servicio de capacitación en aprovechamiento 
con fines de transformaciíon artesanal de 
frutos nativos de forestales no maderables. 

Servicio 1 800.00 800.00         1 800.00     

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia       9,162.00   0.00   9,162.00   0.00   0.00 

Resultado 
3.1 

Familias que mejoran su dieta alimenticia con 
fuentes de proteína 

      9,162.00   0.00   9,162.00   0.00   0.00 

Actividad 
3.1.1 

Críanza de aves menores (gallinas criollas), 4 
familias el año 2, 4 familias el año 3, 4 familias 
el año 4 

Familias que 
han mejorado 

su dieta 
alimenticia 

4 Familias   9,162.00   0.00   9,162.00   0.00   0.00 

  maíz para alimento de gallinas sacos 12 140.00 1,680.00     12 1,680.00         

  Medicamentos veterinarios para gallinas Global 1 300.00 300.00     1 300.00         

  
Mallas hexagonal para ampliación de galpones 
galpón 

Rollos 12 480.00 5,760.00     12 5,760.00         

  Clavo de calamina Kg 6 12.00 72.00     6 72.00         

  Clavo para madera Kg 6 7.00 42.00     6 42.00         

  Grapas para malla Kg 6 18.00 108.00     6 108.00         

  
Servicio para ampliación de módulos, incluye 
aserrado de madera, armado y acabados 

Servicio 1 1,200.00 1,200.00     1 1,200.00         

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales 
complementarias 

      5,000.00   5,000.00   0.00   0.00   0.00 
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Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 5 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. Costo (S/) Cant. Costo (S/) Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

Resultado 
4.1 

Familias que acceden a servicios de salud       5,000.00   5,000.00   0.00   0.00   0.00 

Actividad 
4.1.1 

Acceso a servicios de salud mediante botiquín 
comunal y mejoramiento del centro de 
atención de agua para consumo humano 

Registro de 
comuneros 
atendidos 

    5,000.00   5,000.00   0.00   0.00   0.00 

  
Mejoramiento de la calidad del agua de 
consumo humano 

                        

  Servicio de mantenimiento de sistema de agua Servicio 1 2,500.00 2,500.00 1 2,500.00             

  
Medicamentos para atención de infecciones 
respiratorias, digestivas y de la piel recurrentes 

Global 1 500.00 500.00 1 500.00             

  insumos para el agua Global 1 2,000.00 2,000.00 1 2,000.00             

5. Línea de Acción Gestión Comunal       10,091.12   1,490.00   3,457.50   3,457.50   1,686.12 

Resultado 
5.1 

Fortalecer capacidades para la administración 
del PGI 

      10,091.12   1,490.00   3,457.50   3,457.50   1,686.12 

Actividad 
5.1.1 

Implementación y administración del PGI 

Reportes 
trimestrales 

aprobados en 
asamblea 
comunal y 

presentados 
al AZA 

4   2,160.00   540.00   540.00   540.00   540.00 

 

Contratación de gestor(a) (profesional) para 
acompañamiento, orientación, elaboración de 
los reportes trimestales y gestión 
documentaria del incentivo por conservación 
de bosques 

Servicio 4 400.00 1,600.00 1 400.00 1 400.00 1 400.00 1 400.00 

  Gastos tributarios SUNAT 
Reporte 

Declaración 
SUNAT 

4 140.00 560.00 1 140.00 1 140.00 1 140.00 1 140.00 

Actividad 
5.1.2 

Gastos operativos 
Reporte de 

comprobantes 
2   4,331.12   50.00   2,017.50   2,017.50   246.12 

mailto:cnnuevoprogreso2024@gmail.com


PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO MULTIANUAL 2025 – 2029 

COMUNIDAD NATIVA NUEVO PROGRESO 
 

57 

 

 

RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

Resultado Actividades 
Unidad de 

medida 
Cantidad 

Costo 
unitario 

(S/) 

Costo 
total (S/) 

Programación detallada PGI año 5 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

Cant. Costo (S/) Cant. Costo (S/) Cant. 
Costo 
(S/) 

Cant. 
Costo 
(S/) 

de pago 
trimestral 

  Gastos bancarios Banco de la Nación Global 4 50.00 200.00 1 50.00 1 50.00 1 50.00 1 50.00 

  
Gastos operativos de la junta directiva para 
gestiones del PGI, 2 personas 

Global 2 967.50 1,935.00     1 967.50 1 967.50     

  útiles de escritorio para oficina comunal Global 1 196.12 196.12             1 196.12 

  
Fletes y traslado de materiales San Lorenzo -  
CN Nuevo Progreso 

Servicio 2 1,000.00 2,000.00     1 1,000.00 1 1,000.00     

Actividad 
5.1.3 

Mantenimiento de internet satelital 
Reporte de 

pago de 
servicio 

2   3,600.00   900.00   900.00   900.00   900.00 

  
Servicio de mantenimiento, limpieza de 
equipos de sistema fotovoltaico e internet 

Servicio 4 900.00 3,600.00 1 900.00 1 900.00 1 900.00 1 900.00 

  TOTAL       55,953.12   23,600.00   23,409.50   6,757.50   2,186.12 

 

 

1. Resumen de la Programación detallada del PGI del año 5 de convenio 

Línea de acción Monto anual  TDC (S/) % 

1. Línea de Acción Actividades Económicas basadas en el Bosque y otros espacios 28,900.00 51.65% 

2. Línea de Acción Uso y Control del territorio 2,800.00 5.00% 

3. Línea de Acción Actividades de Subsistencia 9,162.00 16.37% 

4. Línea de Acción Actividades Socioculturales complementarias 5,000.00 8.94% 

5. Línea de Acción Gestión Comunal 10,091.12 18.03% 

TOTAL PGI AÑO 5 55,953.12 100.00% 
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1. ANEXOS 
 
Anexo 1: Ficha de identificación de usos en el territorio de la comunidad socia. 
Anexo 2: Ficha de actores por actividad en el territorio de la comunidad socia. 
Anexo 3: Ficha de evaluación económica correspondiente a la línea de acción, actividades económicas 
con base en los bosques. 
Anexo 4: Ficha de acuerdos de grupos de interés. 
Anexo 5: Acta de asamblea comunal. 
Anexo 6: Registro fotográfico. 
Anexo 7: Georreferenciación de actividades 

mailto:cnnuevoprogreso2024@gmail.com


PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO MULTIANUAL 2025 – 2029 

COMUNIDAD NATIVA NUEVO PROGRESO 
 

60 

 

 

RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

Anexo 1: Ficha de identificación de usos en el territorio de la comunidad socia. 

COMUNIDAD SOCIA NUEVO PROGRESO  CODCAT CN20002  
          

Nombres y apellidos del sistematizador: JANI MAVELA MUCUSHUA CHANCHARI  Fecha de taller/es: 07 de setiembre del 2024 

 
 

TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

B3 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

B4 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

B5 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

B6 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

B7 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

B8 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

B9 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

B10 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

B11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

C1 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

C2 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

C3 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

C4 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

C5 1-BOSQUE NN-Sin actividad                
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TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

C6 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

C7 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

C8 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

C9 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

C10 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

C11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

C12 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

C13 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D1 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D2 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D3 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D4 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D5 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D6 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D7 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D8 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D9 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D10 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                
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TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

D12 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D13 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

D14 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E2 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E3 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E4 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E5 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E6 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E7 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E8 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E9 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E10 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E12 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E13 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E14 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

E15 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

F3 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

F4 1-BOSQUE NN-Sin actividad                
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TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

F5 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

F6 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

F7 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

F8 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

F9 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

F10 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

F11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

F12 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

F13 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

F14 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

F15 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

G4 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

G5 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

G6 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

G7 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

G8 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

G9 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

G10 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

G11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                
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TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

G12 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

G13 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

G14 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

G15 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

G16 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H5 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H6 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H7 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H8 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H9 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H10 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H12 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H13 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H14 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H15 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H16 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H17 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

H18 1-BOSQUE NN-Sin actividad                
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TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

I6 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

I7 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

I8 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

I9 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

I10 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

I11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

I12 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

I13 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

I14 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

I15 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

I16 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

I17 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

I18 4-Purma NN-Sin actividad  Purma alta             

I19 4-Purma G-Caza para autoconsumo  Caza para autoconsumo 
Tercero Mucushua 
Mozombite 

1 3 2 0 

La caza se realiza espontaneo, 
en el año, Huangana, Sagino, 
Mono, Venado, Añuje, Perdiz, 
Panguana, Pucacunga o Pava. 

J7 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

J8 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

J9 1-BOSQUE NN-Sin actividad                
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TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

J10 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

J11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

J12 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

J13 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

J14 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

J15 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

J16 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

J17 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

J18 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

J19 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

J20 4-Purma NN-Sin actividad  Purma alta             

J21 4-Purma NN-Sin actividad  Purma alta             

J22 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K8 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K9 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K10 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K12 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K13 1-BOSQUE NN-Sin actividad                
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TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

K14 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K15 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K16 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K17 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K18 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K19 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K20 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K21 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K22 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

K23 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L9 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L10 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L12 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L13 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L14 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L15 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L16 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L17 1-BOSQUE NN-Sin actividad                
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TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

L18 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L19 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L20 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L21 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L22 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L23 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

L24 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M10 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M12 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M13 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M14 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M15 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M16 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M17 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M18 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M19 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M20 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M21 1-BOSQUE NN-Sin actividad                
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TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

M22 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M23 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

M24 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

N11 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

N12 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

N13 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

N14 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

N15 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

N16 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

N17 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

N18 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

N19 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

N20 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

N21 1-BOSQUE NN-Sin actividad                

N22 4-Purma NN-Sin actividad  Purma alta             

N23 4-purma NN-Sin actividad  Purma alta             

N24 4-Purma G-Caza para autoconsumo  Caza para autoconsumo Kevin Bosmediano 1 3 2 0 

Caza de animales como: 
Huangana, Sachavaca, Sagino, 
Mono, venado, Añujes, Perdiz, 
Panguana, Pucacunga o pava  
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RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

O12 4-Purma NN-Sin actividad                

O13 4-Purma NN-Sin actividad                

O14 5-Cultivos 
A-Agricultura para 
autoconsumo 

Cultivos temporales como yuca, plátano, maiz 
Nixon Amasifuen 
Carihuasari 

1 3 3 1 Visita eventualmente su parcela  

O15 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

O16 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

O17 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

O18 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

O19 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

O20 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

O21 4-Purma NN-Sin actividad  Purma alta              

O22 4-Purma NN-Sin actividad  Purma alta              

O23 4-Purma NN-Sin actividad  Purma alta              

O24 4-Purma 
E- Aprovechamiento de 
recursos forestales para 
autoconsumo  

Aprovechamiento de forestales como el aguaje, sangre 
de grado para autoconsumo 

Jhony Gorky Mucushua 1 3 3 1 
solo vamos en tiempos de 
cosecha  

P13 4-Purma NN-Sin actividad  Purma alta             

P14 5-Cultivos 
A-Agricultura para 
autoconsumo 

Cultivos de yuca, plátano, maiz, mani, vituca para 
autoconsumo 

Manuel Guerra Cachay 1 1,2,3 3 1 Comunero de Nuevo Progreso 

P15 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

P16 1-BOSQUE NN-Sin actividad               
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RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

P17 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

P18 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

P19 4-Purma 
E- Aprovechamiento de 
recursos forestales para 
autoconsumo  

Cosecha de agauaje  para autoconsumo Alicia Chanchari 1 3 2 1 
Solo visitamos en épocas de 
cosecha  

P20 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

P21 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

P22 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

P23 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

Q14 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

Q15 
4-Purma 
7-Río 

K-Pesca para autoconsumo 
Pesaca en la quebrada Aychiyacu de especies como: 
palometas, lisa negra, caravanas, shuyo, pirañas, 
acarhuaso, bujirqui, anashua. 

Jesus Valderrama 
Chanchari 

1 3 2 0 

vistas esporadicas, mencionan 
que si crian en su comunidad ya 
no seria necesario ir a pescar a 
la quebrada  

Q16 
4-Purma 
5-Cultivos 

G-Caza para autoconsumo  
A-Agricultura para 

autoconsumo 

*Caza de especies como huangana, sachavaca, sagino, 
mono, añujes, pucacunga, para autoconsumo 
*cultivos de yuca, plátano, maiz, mani, vituca para 
autoconsumo 

*Celin Chanchari Pizango 
*Lita Sandi Mozombite 

2 3 3 1   

Q17 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

Q18 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

Q19 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

Q20 1-BOSQUE NN-Sin actividad               
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RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

Q21 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

Q22 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

Q23 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

R15 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

R16 5-Cultivos 
A-Agricultura para 
autoconsumo 

Cultivos de yuca, plátano, maiz, mani, vituca para 
autoconsumo 

Rolin Mucushua Chanchari 1 3 3 1 Cultivos de subsistencia  

R17 5-Cultivos 
A-Agricultura para 
autoconsumo 

Cultivos de yuca, plátano, maiz, mani, vituca para 
autoconsumo 

Rumaldo Muchushua 
Pacaya 

1 3 3 1 Cultivos de subsistencia  

R18 5-Cultivos 
A-Agricultura para 
autoconsumo 

Cultivos de yuca, plátano, maiz, mani, vituca para 
autoconsumo 

Victor Chanchari Pizango 1 3 3 1 Cultivos de subsistencia  

R19 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

R20 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

R21 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

R22 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

R23 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

R24 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

R25 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

S16 
5-Cultivos 
7-Río 

A-Agricultura para 
autoconsumo 
K-Pesca para autoconsuno 

*Cultivo de yuca, plátano, mani, maiz, vituca para 
autoconsumo 
*Pesca en la quebrada aychiyacu de palometas, 
boquichico,lisa negra, etc ´para autoconsumo 

Tercero Mucushua 
Mozombite 

1 3 3 1   

S17 5-cultivos 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
Cultivo de yuca, plátano, mani, maiz, vituca para 
autoconsumo 

Eusebio Pisco Yuyarima 1 3 3 1   
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RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

S18 5-Cultivos 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
Cultivo de yuca, plátano, mani, maiz, vituca para 
autoconsumo 

Jaime Bosmediano 
Mendoza 

1 3 3 1   

S19 
5-Cultivos 
7-Río 

A-agricultura para 
autoconsumo 

Cultivo de yuca, plátano, mani, maiz, vituca para 
autoconsumo 

María Bosmediano 
Mendoza 

1 3 3 1 se produce para autoconsumo 

S20 
5-Cultivos 
8-Cocha 

A-Agricultura para 
autoconsumo 
K-Pesca para autoconsuno 

*Cultivo de yuca, plátano, mani, maiz, vituca para 
autoconsumo 
*Pesca en la cocha Tapisquillo de palometas, 
boquichico,lisa negra, paiche,etc. para autoconsumo 

*Wilson mucushua 
Mozombite 
*Tercero Mucushua 
*Rolin Mucushua 
*Victor Chanchari Pizango 

5 3 3 1 

Cocha natural que durante el 
año se pone en veda para evitar 
la caza excesiva por terceras 
personas ajenas a la comunidad  

S21 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

S22 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

S23 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

S24 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

T16 
5-Cultivos 
7-Río 

A-Agricultura para 
autoconsumo 
K-Pesca para autoconsuno 

*Cultivo de mani, maiz, yuca, plátano, sachapapa, 
camote, piñas, caña y vituca para autoconsumo. 
*Pesaca en la quebrada sacraita de palometas, 
boquichico, lisa negra, pirañas, shuyo, acarhuaso, etc. 
Para autoconsumo. 

Guerra Cachay Manuel 1 3 3 1 
Siembra de cultivos y practica 
de la pesca para autoconsumo 

T17 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

T18 

6-Poblado 
5-Cultivos 
7-Río 

O-Poblados/casas/locales 
A-Agricultura para 
autoconsumo 
K-Pesca para autoconsumo 
C-Ganadería para 
autoconsumo 

* viviendas de madera con techo palmiche, caminos. 
* cultivos de yuca, platano, maiz, camote, piña, caña 
para autoconsumo. 
*pesca en la quebrada Aychiyacu de palometas, lisa 
negra, pirañas,  shuyo. 
* Crianza de animales menores, gallinas, cerdos. 

*Jani Mavela Mucushua 
Chanchari 
*Jesus Valderrama 
Chanchari 

2 1,2,3 3 1 
cultivos agricolas, la pesca, la 
crianza es para su propio 
consumo  
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RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

T19 

6-Poblado 
5-Cultivos 
7-Río 

O-Poblados/casas/locales 
A-Agricultura para 
autoconsumo 
K-Pesca para autoconsumo 
C-Ganadería para 
autoconsumo 

* viviendas de madera con techo palmiche, caminos, 
local comunal, institución educativa y centro de salud. 
* cultivos de yuca, platano, maiz, camote, piña, caña 
para autoconsumo. 
*pesca en la quebrada Aychiyacu de palometas, lisa 
negra, pirañas,  shuyo. 
* Crianza de animales menores, gallinas, cerdos. 

*Wilson Mucushua 
Mozombite 
*Tercero Mucushua 
Mozombite 
*Manuel Guerra cachay 
*Eusebio Pisco Yuyarima 
*Jesus Valderrama 
Canchari 
*Maria Bosmediano 
mendoza 
* Jaime Bosmediano 
Mendoza 

7 1,2,3,4 3 1 
cultivos agricolas, la pesca, la 
crianza es para su propio 
consumo  

T20 
5-Cultivos 
7-Río 

A-Agricultura para 
autoconsumo 
K-Pesca para autoconsuno 

*Cultivo de mani, maiz, yuca, plátano, sachapapa, 
camote, piñas, caña y vituca para autoconsumo. 
*Pesaca en la quebrada sacraita de palometas, 
boquichico, lisa negra, pirañas, shuyo, acarhuaso, etc. 
Para autoconsumo. 

*Jhony Mucushua 
Chanchari 
*Lita Sandi Mozombite 

2 2,3 3 1 Población en crecimiento 

T21 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

T22 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

U16 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

U17 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

U18 

6-Poblado 
5-Cultivos 
7-Río 

O-Poblados/casas/locales 
A-Agricultura para 
autoconsumo 
K-Pesca para autoconsumo 

* viviendas de madera con techo palmiche, caminos. 
* cultivos de yuca, platano, maiz, camote, piña, caña 
para autoconsumo. 
*pesca en la quebrada Aychiyacu de palometas, lisa 

*Victor Chanchari Pizango 
* Welinton Pisuri Wajar 
* Damaris Mucushua 
Chanchari 

5 1,2,3,4 3 1   
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RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

C-Ganadería para 
autoconsumo 

negra, pirañas,  shuyo. 
* Crianza de animales menores, gallinas, cerdos. 

* Celmira Acho davila 
* Wilmer Chanchari Pua 

U19 

6-Poblado 
5-Cultivos 
7-Río 

O-Poblados/casas/locales 
A-Agricultura para 
autoconsumo 
K-Pesca para autoconsumo 
C-Ganadería para 
autoconsumo 

* viviendas de madera con techo palmiche, caminos. 
* cultivos de yuca, platano, maiz, camote, piña, caña 
para autoconsumo. 
*pesca en la quebrada Aychiyacu de palometas, lisa 
negra, pirañas,  shuyo. 
* Crianza de animales menores, gallinas, cerdos. 

*Oliverto Chanchari Acho 
*Clinton Mucushua 
Chanchari 
* Augusto Chanchari 
pizango 
* Marcos Noriega 
Chanchari 
* Roner Chanchari Pua 
* Rafael Sandi Mozombite 

6 1,2,3 3 1   

U20 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

U21 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

V16 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

V17 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

V18 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

V19 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

V20 5-Cultivos 
A-Agricultura para 
autoconsumo 

Cultivos de yuca, plátano, maiz, mani, vituca para 
autoconsumo 

Erika Mucushua Chanchari 1 3 3 1   

V21 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

W17 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

W18 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

W19 1-BOSQUE NN-Sin actividad               
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RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

W20 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

W22 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

X18 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

X19 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

X20 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

X21 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

X22 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

X23 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

Y19 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

Y20 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

Y21 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

Y22 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

Y23 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             

Z20 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

Z21 1-BOSQUE NN-Sin actividad               

Z22 
5-Cultivos 
8-Cocha 

A-Agricultura para 
autoconsumo 
K-Pesca para autoconsuno 

*Cultivo de yuca, maiz, mani, yuca, plátano,  camote, 
para autoconsumo. 
* Pesca en cocha sn, de lisa negra, boquichico, shuyo, 
palometas, pirañas, paiche, para autoconsumo.  

*Magdalena Pacaya 
Pizango 
* Roner Chanchari Pua 
*Diana Ashuk Ikan 

3 3 3 1   

AA21 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             
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RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

TIPO DE ZONA 
(ÁMBITO) 

TIPO DE ACTIVIDAD ACTOR (FAMILIA O GRUPO) 
TENDENCI

A 
COMENTARIOS 

Código 
grilla1 

Tipo Zona Código Actividad actual 
Actividad actual 

Indicar el detalle de la actividad 

Nombre completo jefe/a 
de familia o denominación 

del grupo 

Actor 
Indicar 
N° de 

familia
s 

Actor 
Indicar 
edad: 
(1) 
adolescen
te 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto 
mayor 

Actor 
Indicar 
quien 
particip
a en 
activida
d 
actual:  
(1) 
mujer 
(2) 
varón 
(3) 
ambos 

Tendencia 
a futuro 
Indicar:  

(1) 
creciente 

(-1) 
decrecien

te 
(0) 

constante 

Otros comentarios 
Indicar nombre de jefe o jefa de 

familia, y alguna otra 
información relevante 

AA22 4-Purma NN-Sin actividad Purma alta             
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Anexo 2: Ficha de actores por actividad en el territorio de la comunidad socia. 

COMUNIDAD SOCIA   NUEVO PROGRESO   CODCAT CN20002 

            

Nombres y apellidos del sistematizador:   JANI MAVELA MUCUSHUA CHANCHARI   Fecha de taller/es: 7 de setiembre del 2024 

 
 

Código grilla1 Código Actividad actual 
Nombre completo jefe/a de familia o 

denominación del grupo 

Actor 
Indicar N° de 

familias 

Actor 
Indicar edad: 
(1) adolescente 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto mayor 

Actor 
Indicar quien participa en actividad 
actual:  
(1) mujer 
(2) varón 
(3) ambos 

O14 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
Nixon Amasifuen Carihuasari 1 3 3 

P14 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
Manuel Guerra Cachay 1 1,2,3 3 

Q16 
G-Caza para autoconsumo  

A-Agricultura para 
autoconsumo 

*Celin Chanchari Pizango 
*Lita Sandi Mozombite 

2 3 3 

R16 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
Rolin Mucushua Chanchari 1 3 3 

R17 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
Rumaldo Muchushua Pacaya 1 3 3 

R18 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
Victor Chanchari Pizango 1 3 3 

S16 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
K-Pesca para autoconsuno 

Tercero Mucushua Mozombite 1 3 3 

S17 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
Eusebio Pisco Yuyarima 1 3 3 
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Código grilla1 Código Actividad actual 
Nombre completo jefe/a de familia o 

denominación del grupo 

Actor 
Indicar N° de 

familias 

Actor 
Indicar edad: 
(1) adolescente 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto mayor 

Actor 
Indicar quien participa en actividad 
actual:  
(1) mujer 
(2) varón 
(3) ambos 

S18 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
Jaime Bosmediano Mendoza 1 3 3 

S19 
A-agricultura para 

autoconsumo 
María Bosmediano Mendoza 1 3 3 

S20 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
K-Pesca para autoconsuno 

*Wilson mucushua Mozombite 
*Tercero Mucushua 
*Rolin Mucushua 
*Victor Chanchari Pizango 

5 3 3 

T16 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
K-Pesca para autoconsuno 

Guerra Cachay Manuel 1 3 3 

T18 

O-Poblados/casas/locales 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
K-Pesca para autoconsumo 

C-Ganadería para 
autoconsumo 

*Jani Mavela Mucushua Chanchari 
*Jesus Valderrama Chanchari 

2 1,2,3 3 

T19 

O-Poblados/casas/locales 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
K-Pesca para autoconsumo 

C-Ganadería para 
autoconsumo 

*Wilson Mucushua Mozombite 
*Tercero Mucushua Mozombite 
*Manuel Guerra cachay 
*Eusebio Pisco Yuyarima 
*Jesus Valderrama Canchari 
*Maria Bosmediano mendoza 
* Jaime Bosmediano Mendoza 

7 1,2,3,4 3 

T20 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
K-Pesca para autoconsuno 

*Jhony Mucushua Chanchari 
*Lita Sandi Mozombite 

2 2,3 3 
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Código grilla1 Código Actividad actual 
Nombre completo jefe/a de familia o 

denominación del grupo 

Actor 
Indicar N° de 

familias 

Actor 
Indicar edad: 
(1) adolescente 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto mayor 

Actor 
Indicar quien participa en actividad 
actual:  
(1) mujer 
(2) varón 
(3) ambos 

U18 

O-Poblados/casas/locales 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
K-Pesca para autoconsumo 

C-Ganadería para 
autoconsumo 

*Victor Chanchari Pizango 
* Welinton Pisuri Wajar 
* Damaris Mucushua Chanchari 
* Celmira Acho davila 
* Wilmer Chanchari Pua 

5 1,2,3,4 3 

U19 

O-Poblados/casas/locales 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
K-Pesca para autoconsumo 

C-Ganadería para 
autoconsumo 

*Oliverto Chanchari Acho 
*Clinton Mucushua Chanchari 
* Augusto Chanchari pizango 
* Marcos Noriega Chanchari 
* Roner Chanchari Pua 
* Rafael Sandi Mozombite 

6 1,2,3 3 

V20 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
Erika Mucushua Chanchari 1 3 3 

Z22 
A-Agricultura para 

autoconsumo 
K-Pesca para autoconsuno 

*Magdalena Pacaya Pizango 
* Roner Chanchari Pua 
*Diana Ashuk Ikan 

3 3 3 

 
Anexo 3: Ficha de evaluación económica correspondiente a la línea de acción, actividades económicas con base en los bosques. 
ANÁLISIS FINANCIERO PISCICULTURA 
 
 

Concepto 
Años 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Área productiva (Unidades x año) 0 0 4 8 8 8 8 8 8 8 8 

Rendimiento (Kg/piscigranja) 0.00 0.00 0.00 140.00 170.00 185.00 190.00 190.00 190.00 190.00 190.00 

Producción estimada (L x año) 0.00 0.00 0.00 1120.00 1360.00 1480.00 1520.00 1520.00 1520.00 1520.00 1520.00 

mailto:cnnuevoprogreso2024@gmail.com


PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO MULTIANUAL 2025 – 2029 

COMUNIDAD NATIVA NUEVO PROGRESO 
 

81 

 

 

RUC: 20612551783 - Celular 921 651 265 - e-mail: cnnuevoprogreso2024@gmail.com 

Precio de venta S/.  x L 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 

Ingresos (S/.) 0.00 0.00 0.00 13,440.00 16,320.00 17,760.00 18,240.00 18,240.00 18,240.00 18,240.00 18,240.00 

 

Concepto 
Años 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Área productiva (Unidades x año) 0 0 4 8 8 8 8 8 8 8 8 

Costo de operación y mantenimiento (S/ 
x piscigranja) 

0.00 0.00 9,240.00 11,560.00 9,630.00 10,290.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 

FF 1: Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 

FF 2: PGI 0.00 0.00 9,240.00 11,560.00 9,630.00 10,290.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Egresos (S/.) 0.00 0.00 9,240.00 11,560.00 9,630.00 10,290.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 

 
 
 

ANALISIS FINANCIERO PISCICULTURA 
Tasa 10%   
Año Ingresos Egresos Saldo flujo de caja 

0 0.00 0.00 0.00 

1 0.00 0.00 0.00 

2 0.00 9,240.00 -9,240.00 

3 13,440.00 11,560.00 1,880.00 

4 16,320.00 9,630.00 6,690.00 

5 17,760.00 10,290.00 7,470.00 

6 18,240.00 11,000.00 7,240.00 

7 18,240.00 11,000.00 7,240.00 

8 18,240.00 11,000.00 7,240.00 

9 18,240.00 11,000.00 7,240.00 

10 18,240.00 11,000.00 7,240.00 

 
 
 

 

Ingresos actualizados S/ 75,204.97

Egresos actualizados  S/     55,179.85 

RB/C 1.362906413

VAN  S/     20,025.12 

TIR 54%

Periodo de recuperación Año 3
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ANALISIS FINANCIERO CACAO EN SAF 
 

Concepto 
Años 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Área productiva (Has x año) 0 2.5 4.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 

Rendimiento (Kg/año) 0 0 0 200 225 250 275 275 275 275 275 

Producción estimada (Kg x 
año) 

0 0 0.00 1,300.00 1,462.50 1,625.00 1,787.50 1,787.50 1,787.50 1,787.50 1,787.50 

Precio de venta S/. /Kg 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 

Ingresos (S/.) 0.00 0.00 0.00 15,600.00 17,550.00 19,500.00 21,450.00 21,450.00 21,450.00 21,450.00 21,450.00 

 
 
 

Concepto 
Años 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Área productiva (Has x año) 0 2.5 4.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 

Costo de operación y 
mantenimiento (S/ x ha) 

0.00 5,173.12 5,700.00 6,600.00 18,560.00 18,610.00 9,500.00 9,500.00 9,500.00 9,500.00 9,500.00 

FF 1: Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,500.00 9,500.00 9,500.00 9,500.00 9,500.00 

FF 2: PGI 0.00 5,173.12 5,700.00 6,600.00 18,560.00 18,610.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Egresos (S/.) 0.00 5,173.12 5,700.00 6,600.00 18,560.00 18,610.00 9,500.00 9,500.00 9,500.00 9,500.00 9,500.00 
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ANALISIS FINANCIERO CACAO 
Tasa 10%   

Año Ingresos Egresos Flujo de efectivo 

0 0.00 0.00 0.00 

1 0.00 5,173.12 -5,173.12 

2 0.00 5,700.00 -5,700.00 

3 15,600.00 6,600.00 9,000.00 

4 17,550.00 18,560.00 -1,010.00 

5 19,500.00 18,610.00 890.00 

6 21,450.00 9,500.00 11,950.00 

7 21,450.00 9,500.00 11,950.00 

8 21,450.00 9,500.00 11,950.00 

9 21,450.00 9,500.00 11,950.00 

10 21,450.00 9,500.00 11,950.00 

 

 

 

  

 

Ingresos actualizados S/ 86,303.95

Egresos actualizados  S/     60,965.25 

RB/C 1.415625391

VAN  S/     25,338.70 

TIR 45.47%

Periodo de recuperación Año 4
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Anexo 4: Ficha de acuerdos de grupos de interés. 
 
Anexo 5: Acta de asamblea comunal. 
 
Anexo 6: Registro fotográfico. 
 
Anexo 7: Georreferenciación de actividades 
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Anexo 6: Registro fotográfico. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Asamblea comunal de aprobación del PGI Multianual 2025-2029. 15/03/2025. CN Nuevo Progreso 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



ESTE NORTE
1 Manuel Guerra cachay 1  2.500 m² PLATANAL 275392 9460211

2 Eusebio Pisco Yuyarima 1 2.500 m YUCAL 275334 9460136

3 Jesus Valderrama Chancahri 1  2.500 m² MAISAL 275467 9459942

4 Maria Bosmediano Mendoza 1  2.500 m² YUCAL 275514 9459783

5 Jaime Bosmediano Mendoza 1  2.500 m² YUCAL 276194 9459663

6 Jhony Mucushua Chanchari 1  2.500 m² MAISAL 276385 9459621

7 Lita Sandi Mozombite 1  2.500 m² PLATANAL 276799 9459933

8 Celin Chanchari Pizango 1  2.500 m² PLATANAL 276845 9460085

9 victor Chanchari Pizango 1  2.500 m² YUCAL 276545 9459587

10 Welinton Pisuri Najar 1  2.500 m² MAISAL 275964 9459755

11 Rolin Mucushua chanchari 1 2.500 m² YUCAL 276099 9460083

12 Cecilia Mucushua Chanchari 1 2.500 m² PLATANAL 276119 9459907

13 Jani Mucushua Chanchari 1 2.500 m² YUCAL 276070 9459513

14 Damaris Mucushua Chanchari 1 2.500 m² YUCAL 276176 9459911

15 Cemira Acho Davila 1 2.500 m² MAISAL 276627 9459829

16 Oliverto Chanchari Acho 1 2.500 m² PLATANAL 276398 9459813

17 Elvia Chanchari Acho 1 2.500 m² YUCAL 276547 9459650

18 Wilmer Chanchari Pua 1 2.500 m² PLATANAL 276786 9460583

19 Wilson Mucushua Mozombite 1 2.500 m² PLATANAL 276730 9460555

20 Jherry Mucushua Chanchari 1 2.500 m² MAISAL 276671 9460481

21 Erika Mucushua Chanchari 1 2.500 m² MAISAL 276887 9460363

22 Luz Mucushua Chanchari 1 2.500 m² MAISAL 276371 9459523

23 Azucena Tuchia Padilla 1 2.500 m² PLATANAL 276430 9459630

24 Augusto  Chanchari Pizango 1 2.500 m² PLATANAL 276013 9459819

25 Clinton Mucushua Chanchari 1 2.500 m² PLATANAL 275301 9459488

26 Marcos Noriega Chanchari 1 2.500 m² PLATANAL 276421 9458229

27 Nixon Amasifuen Carihuasari 1 2.500 m² PLATANAL 275865 9459025

28 Romer chanchari Pua 1 2.500 m² MAISAL 275900 9459054

29 Cadis Amalia Pisco Peña 1 2.500 m² PLATANAL 275776 9459097

30 Llariza Rodriguez Mucushua 1 2.500 m² PLATANAL 275410 9459330

31 Rosa Bosmediano Mendoza 1 2.500 m² YUCAL 275668 9459510

32 Rumaldo Mucushua Pacaya 1 2.500 m² YUCAL 275682 9459633

33 Magdalena Pacaya Pizango 1 2.500 m² YUCAL 275791 9459877

34 Heber Pisco Peña 1 2.500 m² YUCAL 275552 9459762

35 Diana Ashuk Ikan 1 2.500 m² YUCAL 275091 9459774

36 Marlita Mucushua Pacaya 1 2.500 m² YUCAL 275358 9460210

37 Alicia Chanchari Pizango 1 2.500 m² PLATANAL 276339 9459153

38 Tercero Mucushua Mozombite 1 2.500 m² PLATANAL 276270 9459176

39 Kevin Bosmediano Noriega 1 2.500 m² MAISAL 276213 9459540

40 Kely Bosmediano Noriega 1 2.500 m² MAISAL 277606 9457604

41 Rafael Sandi Mozombite 1 2.500 m² PLATANAL 275759 9459115

42 Telma Sandi Mzombite 1 2.500 m² YUCAL 276479 9459517

43 Erika Noriega Mozombite 1 2.500 m² PLATANAL 277766 9457922

GEORREFERENCIACIÓN DE PARCELAS/CHACRA DE LOS COMUNEROS DE LA CCNN NUEVO PROGRESO

N° NOMBRE Y APELLIDO VERTICES M2
COORDENADAS DE LAS 

PURMAS
CULTIVOS  DE 

AUTOCONSUMO



ESTE NORTE

1 POSTA MEDICA 276600 9458423

2 IE: PRIMARIA 276755 9458445

3 IE: INICIAL 276787 9458531

4 OFICINA COMUNAL 276600 9458447

GEORREFERENCIACIÓN DE INSTITUCIONES Y LOCALES  DE LA 

COMUNIDAD NUEVO PROGRESO

LUGARES PRIORIZADOS POR LA 

COMUNIDAD

COORDENADAS
N°



ESTE NORTE

1 276813 9458617

2 276786 9458698

3 276772 9458393

4 275933 9458807

5 276588 9458412

6 276293 9458437

7 276086 9458608

8 276168 9458573

9 276817 9458586

10 276009 9458676

11 276715 9458487

12 276217 9458550

13 276992 9460753

14 276672 9459825

15 276612 9459967

16 276826 9459958Sembrio de cacao

Chanchari Pizango Victor Grianza de gallina

Grianza de gallina

Piscigranja

Piscigranja

Piscigranja

Sembrio de cacao

Sembrio de cacao

Sandi Mozombite Lita

Grianza de gallina

Grianza de gallina

Grianza de gallina

Grianza de gallina

Grianza de gallina

Grianza de gallina

Grianza de gallina

Grianza de gallina

Chanchari Pizango Alicia 

Mucushua chanchari Rolin

Bosmediano Mendoza Maria

Mucushua chanchari Jony 

Mucushua Pacaya Rumaldo

Pisco Yuyarima Eusebio

Sandi Mozombite Rafael

Guerra Cachay Manuel

Mucushua Mozombite wilson

Valderrama Chanchari Jesus

Mucushua Mozombite Tercero

Chanchari Pizango Celin

GEORREFERENCIACIÓN DE GALPONES, COCHAS Y PARCELAS PARA SEMBRÍO DE 

CACAO

Bosmediano Noriega Kevin

APELLIDOS Y NOMBRES ACTIVIDADN°

COORDENADAS

Bosmediano Mendoza Jaime
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