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VISTOS: Resolucion de Comision Organizadora N® 011-2016-UNDC de fecha
07.03.16 folios (41-42), Resolucion de Comisién Organizadora N° 037-2016-UNDC
de fecha 08.04.16 folios (74-75), Resolucién de Comision Organizadora N°® 042A-
2016-UNDC de fecha 10.05.16 folios (65-66), Resolucion de Comision
Organizadora N° 044-2016-UNDC de fecha 12.05.16 folios (91-95), Expediente N°
1020-2016 de fecha 14.06.16 folios (17), Oficio N° 218-2016-UNDC/CO-P-SG de
fecha 12.08.16 folios (98-99), Informe N° 026-2016/UNDC/RCADM/JERA de fecha
15.08 folios (111), Oficio N° 05-2016-OJPD-UNDC de fecha 22.08.16 folios (112),
Informe N° 0206-2016-UNDC/CO/P/DGA/ASIST.RR.HH-P de fecha 25.08.16 folios
{113), Oficio N° 142-2016-UNDC/CO/P/DGA/RR.HH de fecha 25.08.16 folios (114),
Informe N° 571-2016-UNDC/CO/P/DGA de fecha 25.08.16 folios (115), Opinion
Legal N°07-2016-OGAJ-UNDC de fecha 29.08.16 folios (116-118), y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29488 de fecha 22.12.2009, publicada en el Diario Cficial &l
Peruano el 23.12.2008, se crea la Universidad Nacional de Cafete, con domicilio en
el distrito de San Vicente, provincia de Cafiete, departamento de Lima.

Que, de conformidad con lo estipulado en el articulo 18 de la Constitucion Politica
del Estado Peruano y articulo 8 de la Ley N® 30220- Ley Universitaria, la
Universidad Nacional de Cafete es autdnoma en su régimen normativo, de
gobiemo, académico, administrativo y econdmico. Se rige por su estatuto,
instrumento que ha sido elaborado bajo el respeto irrestricto de la Constitucién, Ley
Universitaria y demas normas concordantes.

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria N® 30220 estipula que aprobada la ley de
creacion de una universidad publica, el Ministerio de educacion = MINEDU,
constituye una Comision Organizadora integrada por tres académicos de
reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos para ser Rector (... ).

Que, en este contexto, el sefor Vice Ministro de Gestion Pedagégica del Ministerio
de Educacion, mediante Resoclucion Viceministerial N® 033-2016-MINEDU de fecha
16.03.16, publicada en el Diario Oficial el Peruano el 17.03.16, se resolvid: 1°
Reconformar la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Cafiete, la
misma que estara integrada por:

= CARLOS EDUARDO VILLANUEVA AGUILAR, Presidente;
» JOSE OCTAVIO RUIZ TEJADA, Vicepresidente Académico;
« EDWIN AGUSTIN VEGAS GALLO, Vicepresidente de Investigacion
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Cue, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 011-2016-UNDC de fecha
07.03.16 que obra a folios (41-42), resclvio: 1° APROBAR el Concurso Publico para
la contratacidn de Docentes 2016-| de la Universidad MNacional de Cafiete, conforme
a los requerimientos de cada una de las Carreras Profesionales; aclarando que las
plazas que se requieren solo para el segundo semestre 2016-ll, seran materia de
un Nuevo concurso gue se realizard en el mes de julio 2016. 2° APROBAR el
cuadro de Plazas Docente gue seran convocadas en el Concurso Publico para la
contratacion de Docentes 2016-1 de la Universidad Macional de Carete, que consta
de 08 {ocho) folios y forma parte integrante de la presente resolucion 3° APROBAR
el Reglamento de Concurso Publico para la contratacion de Docente 2016-| de la
Universidad Nacional de Carfete, que consta de 13 (trece) folios y forma parte
integrante de la presente resolucion. 4° APROBAR Las Bases para el Concurso
Publico para la contratacion de Docentes 2016-1 de la Universidad Macional de
Canete, gue consta de trece (trece) folios y forma parte integrante de la presente
resolucion. 5° APROBAR El cronograma del Concurso Publico para la contratacion
de Docentes 2016-| de la Universidad Nacional de Cafiete, que consta de 01 (uno)
folio y forma parte integrante de la presente resolucion. 6° REMITIR al Minedu la
lista de Plazas Docentes a convocar ¥ cronograma correspondiente, conforme a su
requermiento.

Que, mediante Resolucidén de Comisién Organizadora N° 037-2016-UNDC de fecha
08.04.16, que obra a folios (74-75), resolvié Aprobar los resultados finales del
Concurso Docente 2016-1 de la Universidad Nacional de Cariete, mediante el cual
dio como ganadores a 06 docentes.

Que, mediante Resolucibn de Comision Organizadora N° 042A-2016-UNDC de
fecha 10.05.16 que obra a folios (65-66), resolvid: 1° Aprobar en vias de
regularizacion los resultados finales de la ampliacion del Concurso Docente 2016-
de la Universidad Nacional de Cafiete, mediante el cual se dio como ganadores a
05 docentes.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 044-2016-UNDC de fecha
12.05.16 que obra a folios (91-95), resolvio: 1° Contratar por necesidad de servicio,
en vias de regularizacion y de acuerdo a la Ley Universitaria N® 30220, para el
semestre académico 2016-1, a los docentes descritos en el cuadro adjunto que
consta de (7) folios y forma parte integrante de la presente resolucion; el mismo que
figura la Docente en el siguiente cuadro:

|| Categoria | | [ 7]

£ | equivalente ! == ‘I'Iol'mﬂr:s ' Carrera ‘ Parlodo de

:u N | Docente | p:;:“ Condicién | Dedicacion i I' Asignaturas | oo oo Ciclo | el

ol lectivas |
Pago — | it |
- 1 | Imerencia P - 1 Z% de Ao ded
Flafez i 4 Administracian L] 1 n |
f Javier | i Contratae | o 20 Eswiifics._ | R S oo

Mancy | Estadistica | Contabilcad 1 | dad 2016

Que, mediante Expediente N° 1020-2016 de fecha 14.06.16, que obra a folios (17)
la Docente Nancy Nafiez Javier comunica que habiendo recibido la Resolucion de
Comision Crganizadora N° 044-2016-UNDC de fecha 12.05.16, hubo dos errores:
1° Yo concurse por la ampliacién del concurso de fecha 10.05.16, 2° Postule a
tiempo completo (40 horas) en las cuales en la resolucion figura 20 horas.
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Que, mediante Oficio N° 218-2016-UNDC/CO-P-5G de fecha 12.08.16 que cbra a
folios (98-99), el Responsable de la Oficina General de Secretaria General a cargo
del Abog. Miuller Bamera Trujillo, sefiala: 1° Respecto a su condicion de
contratada por necesidad de servicios: Mediante informe final emitido por los
miembros del Jurado Evaluador de la ampliacion del Concurso Publico de
contratacion de docentes en la relacion de ganadores sélo menciona a 05
ganadores: 1) Rosario Reyes Camasca, 2) Franklin Amicla Ramirez, 3) Guido
Rubén Lucas Valdez, 4) Roger Leandro Diaz Villegas, 5) Blanca Flor Santiago
Huilea.

Que, en el informe antes mencionado, el Jurado Evaluador sugiere la contratacion
de docentes por excepcionalidad para el semestre 2016-I-UNDC de los siguientes
docentes: 1) Jesus Alejandro Jurado Guillén, Juan Eca Periche, 3} Nancy Nafiez
Javier, 4) Victor Mauro Arce Rojas, 5) Adrian Guillermo Arce Holgado, €) Judith
Susana Morales Bustamante, 7) Luis Angel Camacho Colan, 8) David Gerardo
Quevedo Velasco, 9) Alfredo Carlos Rodriguez Cobos. Que, de conformidad al
informe antes descrito, se contraté mediante RCO N° 044-2016 de fecha 12.05.16 a
la dacente Nancy Nafiez Javier por necesidad de servicio.

2° Respecto a su dedicaciéon TP-TC En el cuadro de plazas remitido por el
Director de la Escuela Profesional de Contabilidad, la plaza N° 09, correspondia a
un docente asociado, dedicacidn a tiempo completo, condicidn contratado,
asignaturas: estadistica (lll ciclo- contabilidad); inferencia estadistica (V ciclo-
administracion); estadistica aplicada (IV ciclo — contabilidad), estadistica general (IV
ciclo- administracién), plaza que fue declarada desierta.

Que, mediante Oficic N° 021-2016-UNDC/CO/P/VPAC/RCPA/JERA de fecha
09.05.16, el Mg. Jesus Enrique Reyes Acevedo — Director de la Carrera Profesional
de Administracién y Contabilidad, remite a la Vicepresidencia Académica la nueva
carga horaria que responde a la necesidad de incorporar nuevos docentes. En este
documento en el extremo referido al Departamento de Contabilidad, la Docente
Nancy Nafiez Javier figura en el N° 01, Licenciado en matematicas, egresado de
maestria, categoria auxiliar, dedicacion tiempo completo, horas lectivas 20,
asignaturas: estadistica (|1l ciclo- contabilidad); inferencia estadistica (V ciclo —
administracion).

En conclusién, la docente Nancy Nafiez Javier de conformidad a lo descrito no es
ganadora de concurso y respecto a su dedicacion conforme al Oficio N° 021-2016-
UNDC/CO/PIVPAC/IRCPA/JERA de fecha 09.05.16 y cuadro adjunto, fue propuesta
para ser contratada como auxiliar, dedicacion tiempo completo, horas lectivas 20,
, asignaturas: estadistica (lll Ciclo- contabilidad); inferencia estadistica (V ciclo-
\ administracién). Por tanto, en la RCO N 044-2016 de fecha 12.05.16 se contrato
conforme a lo propuesto.

Cue, mediante Informe N° 026-2016/UNDC/RCADM/JERA de fecha 15.08.16 que
obra a folios (111), el Responsable de la Carrera Profesional de Administracion y
Contabilidad a cargo del Mg. Jesus Enrique Reyes Acevedo, informa que con fecha
11 de mayo del 2016 hizo llegar ante su despacho, la carga horaria académica de
los docentes de las carreras profesionales de Administracion y Contabilidad,
documento en el cual se aprecia a la Lic. Nancy Nafiez Javier, docente con
dedicacion a tiempo completo (TC) con un total de 20 horas leclivas, al respecto
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debo de manifestarle que la docente en mencién fue contratada tiempo completo
con una carga de 40 horas, distribuidas en 20 horas lectivas y 20 horas no lectivas,
por ello solicito a usted considerar |a realidad laboral de |a misma, para efectos de
permitir la modificacion de la Resolucion de Comisién Organizadora N° 044-2016,
que dice: horas lectivas y no lectivas 20 horas, debiendo decir horas lectivas y no
lectivas 40 horas y asi nuestra docente, no se vea afectada en su condicion
economica.

Que, mediante Oficio N* 05-2016-OJPD-UNDC de fecha 22.08.16 que obra a folios
(112), el Asesor de Presidencia a cargo del Abog. Abad Osnayo Villalta, solicita
remitir a la Oficina de Gestion del Talento Humano, a fin de gue emita un informe
respecto al pago por horas de la docente Nancy Nafiez Javier: dicha informacién se
requiere con la finalidad de emitir opinion legal respecto al pedido recaido en el
formulario dnico de tramite, y dentro del principio de impulso de oficio establacido
en la Ley 27444,

Que, mediante Informe N* 0206-2016-UNDC/CO/P/DGA/ASIST.RR.HH-P de fecha
25.08.16 que obra a folios (113), el Encargado de Planillas de la Oficina de Gestion

. del Talento Humano a cargo del Sr. Milton R. Solis Asencios, informa que referente
al documento de la referencia de fecha 22 de agosto del 2016, en la que solicita
informe detallado con respecto al pago de la docente Nancy Nafiez Javier, quien
inicio con sus labores en la Universidad Nacional de Canete el 25 de abril del 2016
mediante la Resolucion de Comisién Organizadora N° 044-2016-UNDC, con 20
horas de jornada laboral y asi mismo finalizado su conirato el 31 de agosto del
mismo afo, mediante Resolucidon Presidencial N° 249-20168-UNDC con fecha 23 de
agosto de 2016, la cual paso a detallar de |a siguiente manera:

~ Apellidos y Nombres | Mes de Pago ~ Monto Total
e : = Agosto 1, 004.00
D ey anoy Julio + (Reintegro Junio y "3,212.80
= = = mayo) . =
TOTAL 4,216.80
‘v Nota: quedaria pendiente de pago de 5 dias del mes de abril del presente afio.
.

Que, mediante Oficio N° 142-2016-UNDC/CO/P/DGA/RR HH de fecha 25.08 16 que
obra a folios (114), el Responsable de la Unidad de Recursos Humanos a cargo del
Abog. Renan Pavel Flores Buendia, presenta el informe detallado sobre el pago
realizado a la docente contratada Nancy Nafiez Javier, el cual se realizé en base a
20 horas, de acuerdo con la Resolucién de Comision Organizadora N° 044-2016-
UNDC.

Que, mediante Informe N° 571-2018-UNDC/CO/P/DGA de fecha 25.08.16 que obra
a folios (113), el Responsable de la Direccién General de Administracion a cargo
del Lic. Marco Antonio Tipismana Neyra, remite el informe de la Oficina de Gestién
del Talento Humano sobre el pago por horas de la docente contratada Nancy
Marez Javier.

Que, mediante Opinion Legal N°07-2016-0OGAJ-UNDC de fecha 29.08.16 que obra
a folios (116-118), el Asesor de Presidencia a cargo del Abog. Abad Osnayo Vilalta
sefala que al respecto el Art. 85 de la Ley Universitaria N° 30220, numera 85.2; —--
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sefiala lo siguiente: (...); 85.2: A tiempo completo, cuando su permanencia es de
cuarenta (40) horas semanales (...).

Por lo tanto, no puede existir el régimen de tiempo completo (TC) con 20 horas
lectivas; error que se evidencia dentro del mismo oficio y que fue ratificado dentro
del cuadro de la Resolucién de Comisién Organizadora N° 042-2016-UNDC: asi
mismo se fiene que mediante Informe N° 026-2018/UNDC/RCADM/JERA, el
responsable de la Direccion de la Carrera Profesional de Administracién, sefiala
que la recurrente fue contratada a tiempo completo con una carga horaria de 40
horas, distribuidas en 20 horas lectivas y 20 horas no lectivas, la misma que se
acredita con el Informe N° 016-2016/UNDG/RCAD/JERA. Por otro lado. el Art. 201
de la Ley 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General establece que los
errores matenales en los actos administrativos son rectificados por la autoridad
administrativo que lo emiti, siempre que no se alteren aspectos sustanciales de su
contenido ni el sentido de la decisidn. Asimismo del Informe N° 0206-2016
UNDC/CO/DGA/ASIST.RR.HH.P de fecha 25.08.16, se tiene que solamente se le
pagc sus honorarios por 20 horas mas no asi por las horas que se contraté
vulnerando asi su derecho a la remuneracidn reconocido por el Art. 24° de la
Constitucion Politica del Estado. Conclusiones: 1° No ha lugar la rectificacion de la
Resolucion de Comisién Organizadora N° 044-2016-UNDC de fecha 12.05.16, 2°
Rectificar el error material incurrido en la Resolucién de Comisién Organizadora N°
044-2016-UNDC, en cuando al cuadro de la asignacion de las horas lectivas y no
lectivas. 3° Reconocer el pago pendiente por las 20 horas restantes. 4°
Recomendar a los responsables de emitir la informacién, asi como los que
materializan los actos administrativos mayor cuidado al momento de la digitacion, a
fin de no generar perjuicio alguno de los administrados.,

Que, unaerrata, constituye la “cquivocacion material cometida en lo impreso o
manuscrito'!; en ese sentido, los erores materiales constituyen simples
equivocaciones de nombres, fechas, operaciones aritméticas, o transcripciones de
documentos; por lo cual, la rectificacion de errores es solo una revision de la
administracion por “contrario impernium™, la cual opera sobre un acto administrativo
valido, cuya declaracion de derechos se mantiene indiscutible e inmodificable.

Que, en este orden de ideas, el acto sobre el cual opera la rectificacién no
desaparece del ambito del derecho. Asi mismo, no implica una revocacion, ni
extincion y menos anulacién, su finalidad es eliminar errores de trascripcién o
artméticos o materiales, pues la correccidn supone que el contenido del acto es el
mismo y que solo se subsana un ermror material deslizado en su emision.

En ese sentido, de conformidad al articulo 201 de la Ley N° 27444- Ley del
Procedimiento Administrativo General que estipula que: “ 207.1 Los errores material
o aritmético en los actos adminisirativas pueden ser reciificados con efecto retroactivo, en
cualquier momento, de aficio o a mstancia de los administrados, siempre que no se altere lo
sustancial de su contenido ni el seniido de la decision; 201.2 La rectificacién adopta las
Jormas y modalidades de comunicacion o publicacién que corresponda para ¢l acto
original”, i,

! Diccicnario de la Lengua Espafiala de la Real Academia Espafiola, Toma I, 21 ava edicin; Edicionas ALTRUZ, P 451,
£ El drgano que tiens al poder para diclards, 1ambién lo tiene para modificar o revocar
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Que, de conformidad al articulo 8 de la Ley Universitaria N° 30220, concordante con
el articulo 12 del Estatuto, referido a la Autonomia Universitaria y Norma que
Regula el Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades
Publicas en Proceso de Constitucion, aprobado por Resolucidon Viceministerial N°
038-2016-MINEDU de fecha 31.03.16, y;

Estando a las consideraciones expuestas en cada considerando de la presente
resolucion; y en uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion, Ley
Universitaria N* 30220, Ley de Creacidn N°29488, Resolucién Viceministerial N°
033-2016-MINEDU, Estatuto de 12 UNDC y demas normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NO HA LUGAR la reciificacion de la Resolucién de
Comision Organizadora N° 044-2016-UNDC de fecha 12.05.16 en el extremo que
resuelve: contratar por necesidad de servicio, en vias de regularizacién y de
acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, para el Semestre Académico 2016-, a la
docente Nancy NANEZ JAVIER.

ARTICULO SEGUNDO: RECTIFICAR la Resolucion de Comisién Organizadora N°
044-2016-UNDC de fecha 12.05.16 en el extremo siguiente:

DICE:
(ST e || ]
I ] 1
I : : lectivas Garrera Periodo de
N* | Docente | para ' Condicion | Dedicacian Halgnaburas Cigle ;
| efectosds | { h:&'l::ﬂ Profesional contrataclon |
| pwo | Eem——l—= iy e Y
v fladaz | i ' L e e R | 25 de Abril del |
6 | Jawier | Awdlar | Convmase | TC ] ] SR ]
Naney | | ' ; Eetadistica | Contabllidad | | prii il
o 1 d.s et e Eo S |
DEBE DECIR:
2 e - Horas | =]
equivalen i
N* | Doconte para Condielén = Dodicasién "E;'fl"':" | Asignaturas | h‘::;"j’;:al Ciclo | qz:'mnm |
ﬂﬁ:de lectivas | i
3 imerancim | 25 de A dal
flafea: £ : Administracien | !
& Javier Auxiliar Cenlrataca TC o Mg, Eseditos - 1:‘:'1;“"1::5;' i
hancy ; | Estadistica | Contabilicdad L Y

ARTICULO TERCERO: RECONOCER el pago pendiente por las 20 horas
restantes solicitada por la Docente Nancy Nafiez Javier a partir del 25 de abril del
20186 hasta el 31 de agosto del 2016.

ARTICULO CUARTO: DISPOMNER qgue la Direccién General de Administracion y la
Oficina de Gestion del Talento Humano se encarguen del cumplimiento de lo
resuelio en el articulo tercero del presente acto resolutive.
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ARTICULO QUINTO: NOTIFIQUESE la presente resolucién a la Direccién General
de Administracion, Oficina de Gestion del Talento Humano, Responsable de la

Carrera de Administracion y Contabilidad e Interesada.

TRUAL

Secretario Beneral
Universidad Nacional de Canete

residente de la Comisian Drganizadora
Univarsidad Nacional de Cafiete
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