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MINISTERIO DE SALUD ~om
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS N°/@Z -2023-OGRRHH-DIRIS-LC
DE SALUD LIMA CENTRO
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Lima, i
VISTO:

El expediente N2 202244655-1; vy el Informe Técnico N2014-2023-UFGRHSYSST-OGRRHH-DIRIS-
LC, emitido por el responsable de la Unidad Funcional de Gestién de Relaciones Humanas,
Sociales y Seguridad Salud en el Trabajo de la Oficina de Recursos Humanos de la Direccion de
Redes Integradas de Salud Lima Centro, sobre la solicitud de licencia por Enfermedad de dofia
BONIFACIO RIVAS ERIKA LIRIS.

CONSIDERANDO:

Que, respecto a la Ley N2 26790, Ley de Modernizacién de la Seguridad Social en Salud y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N2 009-97-SA; mediante Decreto Supremo N2
020-2006, se aprueban normas reglamentarias de la N2 28791, Ley que establece
modificaciones a la Ley N2 26790, Ley de Modernizacién de la Seguridad Social;

Que, el Articulo 152 del Reglamento de la Ley de Modernizacién de la Seguridad Social en
Salud, aprobado por Decreto Supremo N2 009-97-SA, establece que el derecho al subsidio por
cuenta de Seguro Social en Salud, se adquiere a partir del vigésimo primer (21) dia de
incapacidad temporal. Durante los primeros veinte (20) dias de incapacidad, la entidad
empleadora continta obligada al pago de la remuneracién o retribucién; para tal efecto, se
acumulan los dias de incapacidad temporal remunerada durante cada afio calendario;

J&) Que, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1057 y el Inciso a) Numeral
7 12.1 Articulo 12° del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM. y la Ley N° 29849 establecen que el
"~ personal contratado bajo la modalidad de Contratacién Administrativa de Servicios - CAS,
tienen derecho a la Suspensién de Servicios con Contraprestacién, debidamente comprobada
(Enfermedad), por los supuestos regulados en el régimen contributivo de ESSALUD

o \ Que mediante OFICIO N°0248-2022-CS.10 DE OCTUBRE/DIRIS LC, el medico jefe del Centro de

: ) Salud 10 de Octubre de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro y Solicitud S/N;
'/ adjunto el certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo CITT N2 A-001-00027607-22, por
enfermedad presentado por dofia BONIFACIO RIVAS ERIKA LIRIS servidor civil contratado CAS,
con el cargo de TECNICA EN LABORATORIO; quien solicita licencia por Enfermedad, por
veintinueve (29) dias, entre el 04 de Mayo del 2022 al 01 de Junio del 2022, emitido por
EsSalud, a la Oficina de Recursos Humanos de Direccién de Redes Integradas de Salud Lima
Centro, para que se efectlen las acciones correspondientes;




Que, mediante Informe Técnico N2 014-2023-UFGHRSYSST-OGRRHH-DIRIS-LC, emitido por la
_Unidad Euncional de Gestién de Relaciones Humanas, Sociales y Seguridad Salud en el Trabajo
de la Oficina de Recursos Humanos de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro,
remite el presente expediente, en el que se visualiza el CITT N2 A-001-00027607-22; emitido por
EsSalud, correspondiente a la licencia por Enfermedad de dofia BONIFACIO RIVAS ERIKA LIRIS;

Estando a lo informado y contando con la visacién de la Unidad Funcional de Gestion de
Relaciones Humanas, Sociales y Seguridad Salud en el Trabajo de la Oficina de Recursos
Humanos de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro; y

En uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N2 026-2023/MINSA, sobre
delegaciones de funciones y acciones de personal;

SE RESUELVE:

Articulo 12 CONCEDER con eficacia anticipada Licencia por Enfermedad, a dofia BONIFACIO
RIVAS ERIKA LIRIS; con el cargo de TECNICA EN LABORATORIO, servidor civil CAS del Centro de
Salud 10 de Octubre de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro, son veintinueve
dias de licencia por Enfermedad con goce de subsidio; conforme al 6 los descansos médicos
previsto en el siguiente detalle:

e CITT N°A-001-00027607-22 del 04/05/2022 al 01/06/2022 29 dias

Articulo 22.- La Unidad Funcional de Relaciones Humanas, Sociales y Seguridad Salud en el
Trabajo de la Oficina de Recursos Humanos, queda encargada de dar cumplimiento a la
presente resolucion.

Articulo 32.- NOTIFICAR la presente Resolucion Administrativa a dofia BONIFACIO RIVAS ERIKA
LIRIS, a los Organos competentes de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centroy a
’\\su legajo personal.

Articulo 42.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informdtica, la publicacion de la presente
. Resolucién Administrativa en el portal Institucional de la Direccién de Redes Integradas de Salud
Lima Centro.

Registrese y Comuniquese
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Lic. Adm. ROBERJO TSAAC ILMfoEVAFUEHTES RIVERA
Jefe dé 12/0flgina de Gestién de Recursos Humanos
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