MINISTERIO DE SALUD N
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS N° C% -2023-0GRRHH-DIRIS-LC

DE SALUD - LIMA CENTRO

i 0ORAY G057
Lima, 06 MAR 7073

VISTO:

El Informe N° 072 -2023-UFGC-OGRRHH-DIRIS-LC de fecha 02 de marzo de 2023; que
contiene el expediente N° 202312249, por el cual dofia Medina LOPEZ MALPARTIDA, solicita el
reconocimiento de pago de Ia Entrega Economica por Luto causado por quien en vida fuera su sefiora
madre Viviana MALPARTIDA CAMARO, fallecido el 23 de junio de 2021.

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1153, regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas
Econdmicas del Personal de Salud al servicio del Estado y en el articulo 12° sefala las Entregas
Econémicas que le corresponde percibir al citado personal por cumplimiento de tiempo de servicio,
sepelio y luto;

Que, el numeral 9.3 del articulo 9° del Decreto Supremo N° 015-2018-SA, decreto que aprueba
el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153 y lo establecido en la Resolucién Ministerial N° 834-

favor del personal de salud al producirse el fallecimiento de su familiar directo: conyuge o conviviente
reconocido(a) en la forma prescrita por Ley, o hijos o padres y madres, y es equivalente al monto Unico
de Tres Mil y 00/100 Soles (8/3,000.00) por cada evento;

Que, mediante escrito dofig Medina LOPEZ MALPARTIDA, identificada con DN N° 08866034,
Auxiliar Asistencial, Nivel SAD, servidora nombrada del centro de salud “San Luis”, solicita se le
otorgue la entrega econémica por luto por el fallecimiento de su sefora madre Viviana MALPARTIDA
AMARO, con DNI N° 10185675:

‘Que, con Acta de Defuncién N° 2000791697, expedida por el Registro Nacional de

Identificacion y Estado Civil —RENIEC con fecha 15 de julio de 2021, se acredita el fallecimiento de

dofia Viviana MALPARTIDA CAMARO, ocurrido el 23 de junio de 2021. Del mismo modo, con Ia

presentacion de la-Partida de Nacimiento N° 050, expedido por la Municipalidad del Distrito de Aco de

la Provincia de Concepcion del Departamebnto de Junin, dofia Medina LOPEZ MALPARTIDA,
credita el.entroncamiento familiar existente con la causante (hija - madre);

Que, de lo detallado en los numerales precedentes, se comprueba que la servidora se
encuentra inmersa dentro de los alcances del Decreto Legislativo N° 1153 y sy Reglamento aprobado
por D.S. N° 015-2018-SA, correspondiéndole el pago de Ia Entrega Econémica por Luto causado por el
fallecimiento de sy familiar directo: madre;



Esta entrega econémica no tiene caracter pensionable, no esta sujeta a cargas sociales, ni
forman parte de la base de calculo para determinacion de la compensacion por tiempo de servicios,
encontrandose afecta al Impuesto a la Renta;

Con Visto Bueno de la Coordinadora de la Unidad Funcional de Gestion de la Compensacion
de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro-Unidad Ejecutora N° 1683;

Que, de conformidad a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1153 y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-SA; Resolucién Ministerial N° 834-2018-SA y Ley N°
31638 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023;

De conformidad con las funciones previstas en el literal r) del art. 8° del Manual de
Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud, aprobado mediante la Resolucion
Ministerial N° 467-2017/MINSA, y las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 026-
2023/MINSA.;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reconocer a favor de dofia Medina LOPEZ MALPARTIDA, identificada con DNI
N° 08866034, Auxiliar Asistencial, Nivel SAD, servidora nombrada del centro de salud “San Luis” de la
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro, la suma de TRES MIL CON 00/100 SOLES
(SI. 3,000.00), por concepto de pago de la Entrega Econdmica por Luto, causado por quien en vida
fuera su sefiora madre Viviana MALPARTIDA CAMARO.

Articulo 2°.- Disponer que el egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucion,
esta supeditado a la disponibilidad presupuestal de la Especifica de Gasto: 2.2.2.1.3.1, de la Unidad
Ejecutora 1683 del Pliego 011 del Ministerio de Salud.

Articulo 3°.- La Coordinacion Técnica de la Unidad Funcional de Gestion de la Compensacion

de la Oficina de Recursos Humanos de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro, queda
a cargo de aplicar la presente resolucién.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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