
  N° 027  -2025-MIMP

I.      ETAPA CON PUNTAJE DE EVALUACIÓN DE ENTREVISTA PERSONAL:

Nº
PUNTAJE DE 

ENTREVISTA 

1 30.50

2 46.50

3 38.00

4 39.50

5

6 30.00

7 39.00

8 39.00

9 NSP

10 30.50

11 43.00

II.    RESULTADO FINAL:

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE DE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA 

1 AÑANCA BERRIOS MERY 50.00 46.50

2 VILLANUEVA ROSALES MARIELENA 50.00 43.00

3 FRANCO JURADO LUIS JHONSON 50.00 39.50

4 MEZA CHALCO ABIGAIL ELISAMA 50.00 39.00

5 ÑAHUINCOPA UNOCC ABEL 50.00 39.00

6 CASTRO PEREZ LINDA PILAR 50.00 38.00

7 ABREGU BALDEON RICARDO FERMIN 50.00 30.50

8 VASQUEZ AVILA KIARA DANAE 50.00 30.50

9 MARCOS BLAS YULIANA YOSLI 50.00 30.00

Lima, 21 de abril del 2024

OGRH

80.50 -

80.50 -

QUISPE GUILLEN DENNYS NO SE PRESENTÓ

VASQUEZ AVILA KIARA DANAE -

93.00 ACCESITARIO/A

AÑANCA BERRIOS MERY -

CASTRO PEREZ LINDA PILAR -

VILLANUEVA ROSALES MARIELENA -

FRANCO JURADO LUIS JHONSON -

MACHA MANHUALAYA KAREM ROSA
NO ALCANZÓ PUNTAJE MÍNIMO DE 

ENTREVISTA

MARCOS BLAS YULIANA YOSLI -

MEZA CHALCO ABIGAIL ELISAMA -

ÑAHUINCOPA UNOCC ABEL -

La calificación obtenida por los postulantes en la Entrevista Personal es la siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRES OBERVACIÓN

ABREGU BALDEON RICARDO FERMIN -

PROCESO CAS 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

ABOGADO/A

PUBLICACIÓN DE RESULTADO FINAL 

El postulante declarado ganador deberá coordinar los detalles de la contratación con la Oficina de Procesos Técnicos del Personal

mediante el correo electrónico suscripciondecontratoCAS@mimp.gob.pe, del 22 al 24 de abril de 2025 , a fin de suscribir el contrato

correspondiente.

De acuerdo a lo establecido en las bases del proceso de selección y según el cuadro de resumen, se obtuvo el siguiente resultado 

final:

PUNTAJE 

TOTAL                    

96.50

RESULTADO

GANADOR/A

-80.00

89.50 ACCESITARIO/A

89.00 -

89.00 -

88.00 -


