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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

"Afio de lo Recuperacidn y Consolidacion de la Economia Peruana”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL
REGIONAL

N° 119-2025-GRA/GGR

Huaraz, 24 de febrero de 2025
VISTO:

La Resolucion Gerencial General Regional N° 555-2023-GRA/GGR de fecha 28 de
setiembre de 2023, el Memorandum N° 173-2025-GRA-GRDS de fecha 04 de febrero de 2025 y el
Informe N° 222-2025-GRA/SGRH de fecha 19 de febrero de 2025,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion Politica del Perd, modificada
por Ley N° 30305, concordante con el articulo 2° de ia Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, ios Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho pulblico, con autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el literal ¢) det articulo 21° de la Ley N° 27867, sefala que es atribucion del Gobernador
Regional "Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como
nombrar y cesar a los funcionarios y directivos publicos de confianza™

Af' Resolucmn Ejecutiva Regional N° 080-2024-GRA/GR de fecha 31 de diciembre de 2024, en materia
de recursos humanos, el Gobernador Regional delega distintas facultades a los funcionarios y
e, Directivos del Gobierno Regional de Ancash, delegandose al Gerente General Regional del
ey N Goblerno Reglonal de Ancash la facuttad de "Desrgnar y cesar a los Gerentes ¥ Sub Gerentes

onfianza de las Unidades aecutoras dei Gobierno Regional de Ancash, Asimismo, podra efectuar

encargaturas cuando el caso lo requiera”;
=1 . . iy
Que, dentro de las facultades delegadas a la Gerencia General Regional se emitio la

Resolucion Gerencial General Regional N° 555-2023-GRA/GGR de fecha 28 de setiembre de 2023,
—- designando, al Licenciado en Educacién Luis Alberto Reyes Antlinez en el cargo de confianza de
@&“’mtrecmr del Sistema Administrative tl - Area de Gestlon lnstltucaonal de la Umdad de Gestlon

‘7@ en el cargo, garantizando la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion plblica de funcionarios
i y directivos en esta sede regional, acorde a la Ley N° 31419 y normativas conexas, asegurando la
continuidad de la gestion administrativa, correspondiendo expedir el acto resolutivo respectivo:



Que, siendo asi, con Memorandum N° 173-2025-GRA-GRDS de fecha 04 de febrero de
2023, la Gerencia Regional de Desarrollo Social, remite la propuesta de un profesional a fin de que
la Sub Gerencia de Recursos Humanos como area técnica correspondiente, luego de la evaluacian
del perfil del profesional, emita el Informe de cumplimiento de perfil para ocupar el cargo de
confianza de Director del Sisterna Administrativo il — Area de Gestién Institucional de la Unidad de
Gestion Educativa Local de Recuay de la Direccién Regional de Educacion del Gobierno Regional
de Ancash, conforme a los requisitos establecidos en el Reglamento de la Ley N° 31419 y de
acuerdo al MOF de la Entidad,

Que, con Informe N° 222-2025-GRA/SGRH de fecha 19 de febrero de 2025, el Subgerente
de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Administracién del Gobierno Regional de
Ancash, referido a la calificacion de la Licenciada en Administracion Sishley Tatiana Reyes Caro,
con respecto a la calificacion para cargos o puestos, informa lo siguiente: “De acuerdo a lo sefialado
en el presente informe, segiin fo declarado en la Hoja de Vida documentada, concluimos que ef
profesional SISHLEY TATIANA REYES CAROQO cumple con los requisitos establecidos en el
Regfamento de fa Ley N* 31419 y de acuerdo al MOF de la Entidad, por lo que cumple con los
requisitos para ocupar el cargo de confianza de Director del Sisterna Administrativo If — Area de
Gestion Institucional de la Unidad de Gestién Educativa Local de Recuay de fa Direccion Regional
de Educacion del Gobierno Regional de Ancash y NO SE ENCUENTRA impedido/a o inhabilitado/a
para ef ejercicio de la funcion piblica”

Que, siendo asi, estando a las consideraciones expuestas y de acuerdo a las facultades
conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 080-2024-GRA/GR de fecha 31 de diciembre
de 2024, en uso de las atribuciones establecidas en la Ley N°® 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias y demas antecedentes;

SE RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA a partir de fa fecha, la designacién del

Licenciado en Educacion LUIS ALBERTO REYES ANTUNEZ, en el cargo de confianza de Director

del Sistema Administrativo |l — Area de Gestion Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local

de Recuay de la Direccion Regional de Educacion del Gobierno Regional de Ancash, desighado

e, mediante Resclucion Gerencial General Regional N° 555-2023-GRA/GGR de fecha 28 de setiembre
T‘k\ de 2023, agradeciéndole por los servicios prestados a la Entidad.

S 7
.? : %r ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR, a partir de la fecha, a la Licenciada en Administracion
) SISHLEY TATIANA REYES CARO en el cargo de confianza de DIREGTORA DEL SISTEMA

& *‘*"“0\ " ADMINISTRATIVO Il - AREA DE GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE RECUAY DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL
GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH, por la modalidad CAS Funcionario, con los derechos y
obligaciones inherentes al cargo.

ARTICULO TERCEROQ: DEJAR SIN EFECTO legal toda disposicién que contravenga a la
‘presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO: DISPONER a la Secretaria General del Gobierno Regional de
Ancash, la notificacion de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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