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Huaraz, 05 de octubre de 2023

VISTO:

En Sesién Ordinaria del Consejo Regional de Ancash, realizada en la Sala de Sesiones del
Consejo Regional el dia jueves 05 de octubre de 2023, en atencién a la CONVOCATORIA N° 10-2023-S0-
GRA-CR/CD, de fecha 27 de setiembre de 2023, el INFORME N° 06-2023-GRA/CR/COAL., de facha 27 de
setiembre de 2023, sobre “Designacién de Secretarlo Técnlco Suplente del Procedimiento
- Administrativo Disclplinario del Goblerno Regional de Ancash”, elaborado por la Comisién Qrdinaria

vy . de Asuntos Legales del Consejo Regional de Ancash, y;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico con autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que debe ser ejercida con
sujecion a lo establecido en el articulo 191° de la Constitucién Polltica del Pert, sus modificatorias y en
concordancia con los articulos 8°, 8° y 31° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, asl
como con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y el articulo 4° del

Reglamento Interno del Consejo Regional de Ancash, aprobado mediante la Ordenanza Regional N°® 004-
2023-GRA/CR;

Que, en virtud al articulo 13° de la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiemos Regionales,
modificada por Ley N° 290683, sefiala que: "El Consejo Regional es el drgano normativo y fiscalizador del Goblerno
Regional. Le corresponden las funciones y alribuciones que se establecen en la presenfe Ley y aquellas que le sean
delegadas. (...)" dispositivo legal concordante, con el articulo 2° del Reglamento Interno del Consejo
Regional de Ancash;

Que, el articulo 15° de la Ley N° 278687 - Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias, sobre las ATRIBUCIONES DEL CONSEJO REGIONAL, establece: "a) Aprobar, modificar o
derogar las normas que regulen o reglamenten los asuntos y maferias de comnpetencia y funciones del Gobiemo
Regional. {...)* dispositivo legal concordante, con el numeral 1) del articulo 35° del Reglamento Interno del
Consejo Regional de Ancash y con lo previsto en el literal a) del articulo 9° del Reglamento de
Organizacion y Funclones - ROF, aprobado mediante Ordenanza Regional N® 003-2023-GRA/CR;

Que, el literal a) del articulo 37° de la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales,
establece: “Los gobiemos regionales, a travds de sus 6rganos de goblemo, dictan las normas y disposiciones
siguientes: a) El Consejo Reglonal: Ordenanzas Regionales y Acuerdos def Consefo Regional. (... )°; en ese marco es
COMPETENCIA DEL CONSEJO REGIONAL de Ancash, emitir Acuerdos Regionales como establece el
articulo 39° de la Ley N® 27867 - Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, precepto
normativo que sefiala: “Los Acuerdos del Conssjo Regional expresan la decision de este 6rgano sobre asuntos
internos del Consejo Regional, de interés publico, cludadano o Institucional o declaran su voluntad de practicar un
determinado acto o sujetarse a une conducta o norma Institucional. {...) Los Acuerdos Regionales serén aprobados
por mayorfa simple de sus miembros. El Reglamento del Consejo Regional podré acordar ofras mayorfas para aprobar
nommas’, dispositivo legal concordante con el subnurneral 5.1.2 del numeral 5.1 del articulo 5° y el articulo
111° del Reglamento Interno del Consejo Regional de Ancash que versan respecto a la Naturaleza y la
forma de publicacion de los Acuerdos de Consejo Regional;
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Que, la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Clvli, tiene por objeto establecer un régimen dGnico y
exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades ptiblicas del Estado, asl como para
aquellas personas que estdn encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacién
de servicios a cargo de estas;

Que, mediante la Ley N° 31433, Ley que modifica la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades y
la Ley 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, respecto a las atrlbuclones y responsabllidades
de concejos municipales y consejos regionales, para fortalecer el ejercicio de su funclén de
flscalizacidn, en su artlculo 3° - Modificaciones a la Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales, sefiala: “Se madifican los articulos 14, 15, 16, 21, 24, 39 y 78 de la Ley 27867, Ley Orgénica ds
Gobiernos Regionales, de conformidad con los siguientes textos: (...) Artlculo 15".- ATRIBUCIONES DEL CONSEJO
REGIONAL. (...) El Consefo Regional estd facultado para: (..} t. DESIGNAR al SECRETARIO TECNICO
responseble del procedimientc administrativo discipiinario y al coordinedor de la unidad funcional de integridad
Institucional. u. Las demés que le correspondan conforme a ley” asimismo, en su Tercera Disposicién
Complementara Final, de la Ley N° 31433 de la designacién del secretarlo técnico del procedimiento
administrativo disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de Integridad Institucional, estabiece:
‘~ara la designacidn del secretario técnico del pracedimiento administrativo disciplinario y del coordinador de la unidad
funcional de Integridad Institucionel, el alcalde o gobernador reglonal presentard, en cada caso, una terna de
candidatos al concejo municipal o al consejo reglonal, Si ningune de las personas propuestas es aceptada, se
presentara una segunda terna. En caso de que no se designe a ninguno de los candidatos de esta segunda terna, ef
alcalde v gobemnador regional selsccionaréd a uno enlre fos integrantes de la segunda tema pera la designacion
correspondiente”. Por otra parte, en su articuio 21° de las atribuciones del Gobernador Regional, de la Ley
en comento dispone: “w. Proponer al consejo regional las fernas de candidatos para la designacion del secretario

técnico del procedimiento administrativo disciplinario y del coordinador de la unidad funcional de Integridad
institucional®;

/ Que, a través de la Segunda Disposicién Complementaria Modificatoria de la Ley N° 31433, se

/ modifica el articulo 92° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, de las autoridades del procedimlento
administrativo disclplinarlo establece que: *(...) Las autoridades del procedimiento cuentan con el apoyo de un
SECRETARIO TECNICO, que es de preferencia abogado y designado mediante resolucién del Hiuler de Ia entidad. En
el caso de gobiemos regionales y gobiamos locales, la designacion del secretario técnico se realiza mediante
ACUERDO DE CONSEJO REGIONAL o acuerdo de concejo municipal, segin corresponda, siendo la designacion por
dos afios renovables una sola vez y por el mismo plezo. El secretario fécnico puede ser un servidor civil de la entidad
gue se desempefia como fal, en adicidn a sus funciones. El secretario técnico es el encargado de precalificar las
presuntas faltas, documentar le activided probatoria, proponer la fundamentacion y administrar los archivos emanados
del efercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica. No tiene capacidad de decisidn y sus
informes u opiniones no son vinculantes. La secretarfa técnica depende de la oficina de recursos humanos de Ia
entidad o la que haga sus veces. (...)":

Que, el Gltimo péarrafo del numeral 8.1 de la Directlva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, "Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil”, respecto al
Secretario Técnico Suplente establece que: “(...) Si e/ Sacretario Técnico fuese denunciado o procesado o se
enconirara inciuido en alguna de las causales de abstencién del articulo 88° de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General (actualmente dichas causales de abstencién se encusniran descritas en ef artfculo 99° ds! Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General), la autoridad que lo designé
debe designar a un Secretario Técnico Suplente para el correspondiente procedimiento. Asimismo, dicha norma
refiere que pere estos efectos se aplican los articulos pertinentes del Texto Unico Ordenado da la Ley N* 27444, Ley
del Procedimisnto Administrativo General”; asimismo, en su humeral 8.2 de la citada Directiva, establece las
funciones, de la Secretaria Técnica de las Autoridades del Procedimiento Administrativo Disciplinario;

Que, en relacién a la Suplencla, el articulo 84° del TUO de la Ley N° 27444, aprobado con
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece o siguiente: “84.1. £/ desempefio de Jos cargos de los titulares de
los drganos adminisiraiivos puede ser suplido temporalmente en caso de vacancia o ausencia justificada, por quien
designe la autoridad competente para efectuar el nombramiento de aquélios. 84.2 El suplente sustituye al titular para

fodo efecto lsgal, ejsrciendo las funciones del drgano con la plenitud de los poderes y doberes que las mismas
contienen. (...)":
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Que, en el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
del Princlplo de Legalidad, dispone: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto & la Constifucitn,

fa Lay y al derecho, dentro de ias facuitades que le esién atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fusron
conferidas’;

Que, el artlculo 3° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, de los requisitos de valldez
del acto administrativo establece los siguientes: 1} Competencia. 2) Objeto o Contenido. 3) Finalidad
Pdblica. 4) Motivacidn. 5) Procedimiento ragular; de este modo, la existencia de los actos administratives va
a depender del cumplimiento correcto y estricto de estos elementos esenciales de validez;

Que, en virtud del principio de buena fe, del principio de confianza mutua y presuncién de
veracidad, se debe asumir que la informacién que proporcionan ios érgancs competentes del Gobierno
Regional de Ancash al Consejo Regional, es aguella que se ajusta a la realidad y que &s correcta, debiendo
procader conforme a ella. Sin embargo, se prescribe que dicha informacién, es de naturaleza iuris tantum
tor tratarse de una presuncion que admite prueba en contrario, por tanto, podré ser objeto de fiscalizacién
“ y control posterior por los érganos y organismes correspondientes;

Que, si bien es cierto, en el Reglamento Interno del Consejo Regional de Ancash, aprobado con
Crdenanza Regional N° 004-2023-GRA/CR, no se tiene expresamente establecido el procedimiento de
*designaclén” del Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario - PAD; sin embargo,
en el articulo 35° del referido cuerpo regulador, el consejo regional tiene como atribucién: “28. Las demés
atribuciones que le corresponda conforma a ley y lo que sefiale el presente Reglamento”, siendo de aplicacién, en
este caso, lo preceptuado en la mencionada Ley N® 31433;

Que, mediante el Acuerdo de Consejo Reglonal N° 020-2023-GRA/CR de fecha 21 de abril de
2023 el Pleno de Consejo Regional de Ancash, ACORDO: “Articulo Primero.- DESIGNAR, a la ABOG. DORIS
MARIELA TAMARA CADILLO, como Secrofarla Técnica Titular del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la
Unidad Ejecutora - Sede Central del Goblemo Reglonal de Ancash, en cumplimiento a lo dispussto en el literal “t* del
articulo 15° de la Ley N*° 27867, Ley Orgénica de Gobiemos Regionales, modificado por la Ley N* 31433, Articulo
Sequndo.- DESIGNAR, @ la ABOG. ROXANA ISABEL GONZALES GARCIA, como Secreiaria Técnica Supiente del
Procedimiento Administrativo Disciplinerio de la Unidad Ejecutora - Sede Ceniral del Gobiemo Regional de Ancash; ia
Secretania Técnica Suplente solo podrd asumir funcionas cuando la Secretaria Técnica THuler fuese denunciada o
procesada 0 se enconirara incluide en alguna de las causales da abstencion previstas en el articulo 99° del TUO de la

Ley N° 27444, aprobado medianta el Decreto Supremo N* 004-2019-JUS o cuando tuviess que ausenfarse por razones
de vacaciones, licencias o permisos. (...)"

Que, se tiene que, mediante RESOLUCION SUBGERENCIAL REGIONAL N° 061-2023-GRA-
GRAD-SGRH, de fecha 01 de junio de 2023, se RESUELVE: "Articulo Primero; ACEPTAR LA ABSTENCION,
formulada por Ja Abog. Dorls Marlela Tamara Cadllio, Secrotaria Técnica Titular del Procedimiento Adminisirativo
Disciplinario de la Unidad Ejecutora - Sade Ceniral del Gobiemo Regional de Ancash, de los casos derivados dsl
Informe de Conirol Especliico N°® 42-2022-2-5332-SCE (...) Articulo Sequndo: ASIGNAR, la tramitacién de los casos
denvados del Informe de Control Especifico N* 42-2022-2-5332-SCE (...), a la Abg. Roxana Isabel Gonzdles Garcla,
en su condicién de Secretaria Técnica Suplente del Procedimianto Administrativo Disciplinario de la Unided Efecutora —
Sede Ceniral del Gobiermno Regionel de Ancash, asegurando el debido procedimiento adminisirative del mismo”;

Que, asimismo, mediante RESOLUCION SUBGERENCIAL REGIONAL N° 079-2023-GRA-GRAD-
SGRH, de fecha 14 de junio de 2023, se resuelve; “Arfculo Primero: ACEPTAR LA ABSTENCION, formuiada por
la Abog. Roxana Isabel Gonzéles Garcla, Secretaria Téenica Suplente del Pracedimiento Administrativo Disciplinario
de la Unidad Ejecutora - Sede Central del Gobiemo Regional de Ancash, de los casos derivados del informe de Conirol
Especliico N° 42-2022-2-5332-SCE (...) Arllculo Segqundo: REMITIR, ef informe de Conirol Especifico N° 42-2022-2-
5332-SCE y la presente resclucién a la Gerencla General del Gobiemno Regional de Ancash, a fin de que comunique al
organo compelents, y se designe al Secretario Técnico ad hoc, para que se avoque al conocimiento de fodos los casos
derivados del Informe de Confrol antes referido, en las que se han absfenido la Secretaria Técnica Titular y Suplente,

todo ello a fin de asegurar el debido procedimiento administrativo y sin mayores dilaciones de las que demande el
trémite regular’,
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Que, en ese contexto, a través del INFORME N° 1476-2023-GRA/GRAD/SGRH, de fecha 20 de
julio del 2023, la Subgerencia de Recursos Humanos de esta Entidad, en su pentltimo parmrafo prescribe:
‘Ante lo expuesio, elevo la propuesta de ferna de candidatos a Secretario Técnico de Procedimiento Administrativo
Disciplinaric Ad Hoc, qulen se abocara a la tramitacidn de los casos derivados del Informe de Control Especifico N°
42-2022-2-5332-SCE, con el siguiente detalle:

N° | NOMBRES | APELLIDOS ow | proresion | RECIMEN CARGO cv
1 | EMMA LEON D.Leg.N* 1067 | Especialisia Legal do fa
ELIZABETH | MARTINEZ | 41254821 | ABOGADA Direccién Reglonal de Comercio | 153
L ___ Exterior  Turismo follos
2 | TANIA RODRIGUEZ Personal Dirscior _ de  Sisiema
MINAYA 31654163 = ABOGADA | nombrado Administraivo  Il- Gerencla | 63 folios
i D.leg. N° 276 | Repional de Asesorfa Juridica | .
"3 | EDWIN MACEDO Contratado | Abogado 1l de la Direccion
CARLOS | CHAVEZ 44589738 | ABOGADO | permanente | Regional de Comercio Exterior y | 78 folios
D.Leg. N° 276 | Turismo |

Que, mediante INFORME LEGAL N° 421-2023-GRA/GRA.J, de fecha 14 de agosto de 2023, la
-Gerencla Regional de Asesorfa Juridica de esta Entidad, concluye: “...) resulfa PROCEDENTE elevar el
expediente al Consejo Regional pare que en mérnito a sus legales airibuciones previa deliberacion del Pleno, emita el
Acuerdo de Consejo Regional que designe de manera exiraordinaria a é! 0 la segunda Sacretario/a Técnico/a Suplente
Especial, de Procedimientos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional de Ancash, que alienda
exclusivamente los casos PAD derivados del Informe de Control Especffico N* 042-2022-2-5332-SCE hasta su
culminacion. (...)". El indicado informe legal fue remitido por el Gerente General Regional a la Gobernacion
Regional, a través del informe N° 054-2023-GRA/GGR, de fecha 04 de setiembre del 2023;

Que, el Gehernador Regional del Gobierno Regional de Ancash, mediante el OFICIO N° 261-
2023-GRA/GR, de fecha 06 de setiembre del 2023, conforme a su competencia, solicita al Consejo
Regional de Ancash un Acuerdo de Consejo Regional para que se designe de manera extraordinaria al
Segundo Secretario Técnico Suplente Especial del Procedimiento Administrative Disciplinario del Gobiemo
Regicnal de Ancash. Dicho requerimiento fue derivado por el Consejero Delegado a la Comisién Ordinaria
de Asuntos Legales, a través del QFICIO N° 1013-2023-GRA-CR/CD, de fecha 12 de setiembre del 2023;

Que, a través del INFORME N° 1791-2023-GRA/GRAD/SGRH, de fecha 25 de setiembra del
2023, la Subgerencia de Recursos Humanos, al haber observade incompatibilidades en la propuesta
anterior (Abog. Emma Ledn Martinez y Abog. Edwin Macedo Chavez), sleva a la Gobernacién Regional, la
reformulacién de propuesta de terna para eleccién de Secretario Técnico de Procedimiento Administrativo
Disciplinario, seglin el siguiente detalle;

N° | NOMBRES | APELLIDOS DNI | PROFESION | [Roniel CARGO cv |
1 | ZOILANALIA | MORA TAFUR | 44534022 | CONTADOR | CAS Espeacilalista Profesional | 68 |
PUBLICO | Indeterminado folios
2 | TANIA RODRIGUEZ 31654163 ABOGADO | Personal Director de Sistema | 63
| MINAYA nombrado Administrativo Il- Gerencia @ folios
D.Leg. N° 276 | Regicnal de Asesorla
LI Juridica
| 3 | ROSARIO SANCHEZ DE | 31655166 | LICENCIADA | CAS Asiatente Administrativo | a7
MIGUELINA | FIGUEROA | EN Indeterminado folios
EDUCACION |

Que, el Gobernador Regional del Gobierno Regional de Ancash, mediante el OFICIO N° 281-

2023-GRAJ/GR, de fecha 27 de setiembre del 2023, conforme a su competencia, presenta al Consejo
Regional de Ancash la reformulacion de propuesia de terna de candidatos para la designacién del
Secretario Técnico Suplente del Procedimiento Administrativo Disciplinario del Gobiernc Regional de
Ancash. Dicha reformulacién fue derivada por el Consejero Delegado a la Comisidon Ordinaria de Asuntos
Legales, a través del OFICIO N° 1100-2023-GRA-CR/CD, de fecha 27 de setiembre del 2023;
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Que, al respecto, la Gerencla de Politicas de Gestién del Serviclo Civil, a través del INFORME
TECNICO N° 263-2019-SERVIR/GPGSC, de fecha 11 de febrero de 2019 sobre la designaclén del
SECRETARIO TECNICO SUPLENTE en el Procedimlento Administrativo Disciplinarlo, invocando el
Ultimo pérrafo del numeral 8.1 de la Directiva N° 02-2015-SERVJR/GPGSC, "Régimen Disciplinario y
Procedimlentc Sanclonador de la Ley N° 30057, Ley del Serviclo Civil", ha concluido en lo siguiente:
(...) 3.2 La designacién del Secretario Técnico Suplente solo procede cuando el Secretario Técnico Titular del
procedimiento administrativo disciplinario fuese denunciado o procesado o se encontrara incluido en alguna de las
causales de abstencion previstas en el TUQ de la Ley N® 27444. 3.3 Cuando el Secretario Técnico Titular tuviese que
ausenfarse por razones de vacaciones, lfcencias o permisas, el titular de la entidad podria designar un reemplazo del

Secretario Técnico Titular para que este asuma las funciones inherentes al cargo por el periode que dure la ausencia
del Secretario Técnico Tifular”,

Que, la aludida gerencia, mediante INFORME TECNICO N° 000781-2021-SERVIR-GPGSC, de
* fecha 04 de mayo del 2021, ha precisado entre sus conclusiones lo siguiente: (...} 3.2, La Secretarfa
Técnica de PAD puede estar compuesta por una 0 mds personas que colaboren con el Secretario Técnico en el
cumplimiento de sus funciones, independientemente del régimen laboral o coniractual que oslenten dichas personas
para lal efecto. Asimismo, se dispuso que el principio de flexibilidad, la entidad dsfine su composicién en razén a las
dimensiones de la entidad, carga procesal, complsjidad de los procedimientos, cantidad de drganos desconcentrados,
entre ofros criterios. 3.3. El servidor que sea designado en la funcidn de Secretario (a) Técnico (a) tendré
prefarentements, la profesién de abogado y puede encontrarse sujeto, por ejemplo bajo cualgulera de los regimenes
regulados por los Decretos Legisiativos N° 276, 728 o 1057 (CAS). 3.4. Respecio a quienes no podrian efercer la
funcién de Secrefario Técnico, debe indicarse que existe incompatibilidad entre la funcién de Secretario Técnico y el
cargo de Jeofe de fa Oficina de Recursos Humanos de la entidad, por ser este dftimo una de las autoridades del PAD y,
ademds, porque el Secratario Técnico depende funclonaimente de él. {.. ). 3.6. En el marco del régimen disciplinario de
la LSC, de acuerdo con la relacién de dspendencia funcional que ostenta la Secretarle Técnica respecto de la Oficina
de Recursos Humanas o la que hage sus veces, es de seflalar que solo el Jefe o encargado de esa oficina (mas no
ofro personal de dicha dree), en el ejercicio de sus competencias, tiene la obligacién de supervisar las funciones de la
citada Secrefarfa Técnica, a efectos de que se garantice e corracto y oporfuno trémite de las dsnuncies e
investigaciones que esta realiza, dentro de los plazos de ley. (...)";

Que, en ese sentido, la Comisién Ordinaria de Asuntos Legales del Consejo Regional de
Ancash emite ol INFORME N° 06-2023-GRA/CR/COAL, de fecha 27 de setiembre de 2023, habiendo
realizado el andlisis, conforme a sus legales atribuciones, en ese contexto, entre otras, arribd a las
siguientes CONCLUSIONES: “4.1. De conformidad a lo establecido en la Tercera Disposicién Complemnentaria
Final de la Ley N° 31433, Ley que modifica la Ley N* 27972, Lay Orgénica de Municipalidades y la Ley N°*27867, Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales, el sefior Gobermador Ragional, mediante OFICIO N° 261-2023-GRA/GR, de fecha
06 de sefiembre del 2023, ha cumplido con presentar la tema de candidatos para la designacion del Secratario Téchico
Suplente del procedimiento administrativo disciplinario, que atenderé exclusivamente los casos PAD derivados del
Informe de Conirol Especlfico N® 042-2022-2-5332-SCE, hasta su culminacidén; terna gque cumple con los requisitos
minimos establecldos en la normatividad vigente. {...) 4.4. La Comision do Asuntos Legales, a fin de garantizar la
continuidad de la prestacion del servicio y ante la abstencién de la Secretaria Técnica Titular y Suplente, formalizada
mediante la RESOLUCION SUBGERENCIAL REGIONAL N* 061-2023-GRA-GRAD-SGRH de fecha 01 de junio de
2023 y la RESOLUCION SUBGERENCIAL REGIONAL N' 079-2023-GRA-GRAD—SGRH de facha 14 de ji Jumo de 2023
respectwamente cons:dera pertmente proponer & C C :
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referida comisiéh ordinaria por acuerdo unanime de sus miembros recomiendan: ...} al Pleno del Consejo
Regional de Ancash que ES FACTIBLE procedsr con la DESIGNACION, mediante Acuerdo de Consejo Regional, de
la/del Secretaria/o Técnica/o Suplente del Procedimiento Administrativo Disciplinario del Gobierno Regicnal de Ancash,
enire la tema reformulada presentada por el Gobernador Regional. ESTABLECER qus Ja presente DESIGNACION do
la/el Secretaria/o Técnica/o Suplente, se realiza excepcionalmente, ante fa abstencion de las Secretarias Técnicas del
PAD (Titular y Suplente) para atender exclusivamente los casos PAD derivados del Informe de Control Especlfico N*
042-2022-2-5332-SCE, hasta su culminacién.”;

Que, en Saesién Ordinaria del Consejo Regional, realizada en la Sala de Sesiones del Consejo
Regional de Ancash, el dia jueves 05 de octubre del afio en curso, el Consejerc Delegado da cuenta y
dispone la lectura del Oficio N° 020-2023-GRA-CR/CO-AL, de fecha 27 de setiembre de 2023;
inmediatamente, el Presidente de la Comisién Ordinaria de Asuntcs Legales sustenta el INFORME N° 08-
2023-GRAI/CR/ICOAL, de fecha 27 de setiembre de 2023, ante el Pleno de Consejo Regional, sobre
Designacién de Secretario Técnico Suplente del Procedimiento Administrativo Disciplinario del Gobierno
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Regional de Ancash. Seguidamente, se solicita a los miembros del Consejo Regional sus intervenciones
sobre el tema; consecuentemente, los Consejeros Regionales emiten sus puntos de vista generando una
serie de deliberacicnes; asimismo, el Asesor Legal del Consejo Regional de Ancash procede a absolver las
consultas realizadas por los Consejero Regionales y algunas precisiones; al término de lo cual el
Presidente de la Comisién sefiala que existe en el expediente administrativo un cuadro comparative de la
terna propuesta, que son: La C.P.C, Zoila Natalia Mora Tafur, la Abog. Tenia Rodriguez Minaya y la Lic.
Rosario Miguelina Sénchez de Figuerca; en ese sentido, el Consejero Delgado, somete a votacién de
manera individual a cada uno de los profesionales, obteniendo voto unénime la Abog. Tania Rodriguez
Minaya; en ese sentido, emerge la siguiente propuesta; "Designar, a la Abog. Tania Rodriguez Minaya, como
Secretaria Técnica Suplente del Procedimienfo Administrativo Disciplinario de la Unidad Ejscutora - Sede Central del
Gobierno Regional de Ancash, excepcionalmente, ante la abstencién de las Secretarias Técnicas del PAD (Tiular y
Suplente) para atender exclusivamente los casos PAD derivados del informe de Control Especifico N* 042-2022-2-
5332-SCE, hasta su culminacion”, al término de lo cual, el Consejero Delegado, da por culminado el debate y
somete a votacién la propuesta a mano alzada, siendo APROBADO por UNANIMIDAD, con dispensa del
tramite de lectura y aprobacién del Acta;

Que, en tal sentido, estando a las consideraciones expuestas, a lo acordado y aprobado en Sesién
Ordinaria del Consejo Regional de Ancash y, al amparo de las facultades conferidas en la Constitucién
Politica del Estado, modificada por la Ley N° 27680, Lay N® 27783 - Ley de Bases de Descentralizacién,

Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales y sus modificatorias, el Pleno del Consejo
Regional de Ancash;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a la ABOG. TANIA RODRIGUEZ MINAYA, como
Secretarla Técnica Suplente del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Unidad Ejecutora -
Sede Central del Gobierno Regional de Ancash; excepcionalmente, ante la abstencion de las Secretarias
Técnicas del PAD (Titular y Suplente) para atender exclusivamente log casos PAD derivados del
Informe de Control Especifico N° 042-2022.2-5332-SCE, hasta su culminacién.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPENSAR, al presente Acuerdo de Consejo Regional del tramite de
lectura y aprobacién del acta.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la publicacion del presente Acuerdo de Consejo Regional
en el Portal Electrénico del Gobiemo Regional de Ancash, conforme a Ley.

POR TANTO:
REGISTRESE, PUBLIQUESE Y COMPLASE.
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