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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 034-2019-UNDC
San Vicente de Cariete, 21 de febrero de 2019

VISTOS: Escrito incoada por la Dra. Betsabe Leon Ttacca, Informe n° 061-2019-
UNDC/CO/P/DGA/URRHH, Informe Legal n° 036-2019-UNDC/OAJ-ERS, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo estipulado en el articulo 18 de la Constitucién Politica del Estado
Peruano y articulo 8 de la Ley n® 30220 - Ley Universitaria, la Universidad Nacional de Cariete
es autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico.
Se rige por su estatuto, instrumento que ha sido elaborado bajo el respeto irrestricto de la
Constitucion, Ley Universitaria y demas normas concordantes:

Que, mediante Escrito de fecha 21.01.19, la Dra. Betsabe Leon Ttacca, solicita
Reconocimiento y Bonificacion especial como Docente Investigador, en cumplimiento del Art.
86° de la Ley Universitaria — Ley n® 30220, y bajo los alcances del Decreto Supremo N° 033-
2018-MINEDU;

Que, el Art. 86° de la Ley Universitaria — Ley n° 30220, sefiala lo siguiente:

El docente investigador es aquel que se dedica a la generacién de conocimiento e
innovacién, a ftravés de fa investigacion. Es designado en razén de su excelencia
académica. Su carga fectiva serd de un (1) curso por afio. Tiene una bonificacién
especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales. Esta sujeto al régimen
especial que la universidad determine en cada caso. El Vicerrectorado de Investigacion
0 la autoridad competente evalda cada dos afios, la produccion de los docentes, para
su permanencia como investigador; en el marco de los estédndares del Sistema Nacional

de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica (SINACYT).

Que por su parte el Art. 4° del Decreto Supremo n° 002-107-MINEDU- “Lineamientos para la
Implementacion Progresiva de la Bonificacion Especial para el Docente Investigador”
modificado mediante Decreto Supremo n® 003-2018-MINEDU, sefiala que:

4.1.- Para determinar la relacion de docentes ordinarios beneficiarios de la Bonificacién
Especial para el Docente Investigador, el docente ordinario de la universidad publica
debe cumplir de manera concurrente con los siguientes criterios, en el siguiente orden
de prelacion:

a. Estar calificado y registrado como investigador en el REGINA, al 31 de enero del afio
de acceso a la bonificacion.

b. Estar calificado como docente ordinario en el AIRHSP

c. Cumplir con la normativa interna de la universidad publica que accede al
financiamiento de la Bonificacién Especial para el Docente Investigador, en lo que
resulte aplicable a los docentes ordinarios.

4.2.- Corresponde a la Direccion de Politicas para el Desarrollo y Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior Universitaria (DIPODA) de la Direccion General de
Educacion Superior Universitaria (DIGESU) del Ministerio de Educacién verificar el
cumplimiento de los criterios sefialados en los literales a) y b) del numeral 4.1.
estableciéndose la categoria y el régimen de dedicacién a partir de la informacién
contenida en el AIRHSP y emitiendo el respectivo documento.
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4.3.- Corresponde al Vicerrectorado de Investigacion de la universidad publica o a la
autoridad competente, verificar el cumplimiento del criterio sefialado en el literal c) del
numeral 4.1. Para tal efecto, bajo responsabilidad, el Vicerrectorado de Investigacion o
la autoridad competente debe pronunciarse en el plazo maximo de 5 (cinco) dias
habiles, contados desde la recepcion del documento que le remita la DIPODA, caso
contrario se entendera que presta conformidad con su contenido,

Que, por otra parte el Art. 11° del Reglamento Docente de la Universidad Nacional de Cariete,
aprobada mediante Resolucion Presidencial n® 099-2018-UNDC de fecha 16.05.18, sefiala lo
siguiente:

El docente investigador es un docente ordinario a dedicacion exclusiva que se dedica a
la generacion de conocimiento e innovacién mediante la investigacion que se desarrolla
la Universidad Nacional de Cariete. Genera publicaciones en revistas especializadas e
indizadas nacional e internacionalmente, libros, patentes y proyectos de investigacion
de alto impacto social o econdémico. Asimismo, contribuye con la formacién de equipos
e investigadores; asi como con la transferencia tecnoldgica, entre otras actividades.

Que, de lo sefalado normativamente la Dra. Betsabe Leon Ttacca, se encuentra registrado
en el AIRHSP como docente ordinario en la categoria de principal a tiempo completo (PPTC),
tal como se tiene del Informe n°® 061-2019-UNDC/CO/P/DGA/URRHH emitido por la Unidad
de Recursos Humanos; sin embargo de acuerdo a lo sefialado Art. 11° del Reglamento
Docente de la Universidad Nacional de Cariete, en cumplimiento del literal ¢ del numeral 4.1
del Art. 4° del Decreto Supremo n® 002-107-MINEDU, el referido docente tendria que tener la
condicion de docente ordinario a dedicacion exclusiva; motivo por el cual su pedido deviene
de improcedente.

Estando el Informe n°® 061-2019-UNDC/CO/P/DGA/URRHH, emitido por la Unidad de
Recursos Humanos, y el Informe Legal n® 036-2019-UNDC/OAJ-ERS, emitido por la Oficina
de Asesoria Juridica, y las consideraciones expuestas en la presente resolucion; y en uso de
las atribuciones conferidas por la Constitucidn, Ley Universitaria N° 30220, Resolucion
Viceministerial N° 088-2017- MINEDU, Resolucién Viceministerial N° 140-2018-MINEDU,
Estatuto de la UNDC y demas normas concordantes;

El Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Cafiete.
RESUELVE:
ARTICULO UNICO: DECLARAR IMPROCEDENTE lo solicitado por la Dra. Betsabe Leon

Ttacca, respecto al Reconocimiento y Bonificacion especlal como Docente Investigador, por
los fundamentos esgrimidos en |la presente Resolugiér”
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