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CONVENIO N° 005-2025-PROVRAEM

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
PROYECTO ESPECIAL DE DESARROLLO DEL VALLE DE LOS RiOS APURIMAC,
ENE Y MANTARO — PROVRAEM Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN
CRISTOBAL DE HUAMANGA — UNSCH

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional que celebran de una parte el PROYECTO ESPECIAL DE
DESARROLLO DEL VALLE DE LOS RiOS APURIMAC, ENE Y MANTARO que en
adelante se denominara PROVRAEM, con RUC N°20600004001, con domicilio legal en
el Jr. Progreso S/N Barrio Aurora, distrito de Ayna - San Francisco, provincia de La Mar,
departamento de Ayacucho, debidamente representando por su Director Ejecutivo,
ROGELIO JAVIER HUAMANI CARBAJAL, identificado con DNI N° 40950318,
designado mediante Resolucion: Resolucion Ministerial N° 0183-2024-MIDAGRI; y de la
otra parte, ia UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA gue en
adelante se denominara LA UNSCH, con RUC N° 20143660754, con domicilio legal
en Portal Independencia Nro. 57 - Parque Sucre, distrito de Ayacucho, provincia de
Huamanga, departamento de Ayacucho, debidamente representado por su Rector,
ANTONIO JERi CHAVEZ, identificado con DNI N° 28222157, nombrado mediante

\ Resolucion Rectoral N°034-2020-UNSCH-R, en los términos y condiciones siguientes:

PROVRAEM, es un Proyecto Especial de Desarrollo lider en la reconversién
agropecuaria, brinda servicio de reconversion agropecuaria a los productores del
VRAEM, quienes han transformado sus enfoques y practicas agropecuarias, han
incorporado el valor agregado a sus productos reconvertidos, haciéndolos rentables
y competitivos en el mercado. Cuyo objetico es Elevar el nivel de desarrollo rural
con enfoque territorial, de manera competitiva, sostenible, inclusiva, coordinada y
articulada multisectorialmente, con los actores publicos y privados en el ambito de
intervencion, con la finalidad de atender la situacion critica existente, garantizar la
mayor presencia del Estado para la generacién de oportunidades locales para el
desarrollo de la actividad econdémica, con enfoque en la inclusién de las familias
menos favorecidas, en el marco de la estrategia de desarrolio del VRAEM.

LA UNSCH, es una Institucién Pblica con personeria juridica de derecho publico,
regulada por la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, su Estatuto y su Reglamento
General, las mismas que consignan entre sus fines la de formar profesionales
integrales de alta calidad cientifica, tecnolégica y humanistica, asi como promover
la investigacion cientifica en el campo de las humanidades, ciencia y tecnologia,
fomentando la identidad cultural, extendiendo y proyectando su actividad
académica, en beneficio de la sociedad, de la region, el pais y el mundo.

Para efectos del presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional en el caso de
mencionar conjuntamente a LA UNSCH, y PROVRAEM, se les denominara LAS
g 4\0a0 )5 | PARTES.

RIA J

2.1. Constitucion Politica del Pert.
2.2. Ley Universitaria N° 30220 y sus madificatorias.
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2.3. Ley N°31075, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo Agrario
y Riego.

2.4. Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley 27444, L ey de Procedimiento Administrativo General.

2.5. Ley N° 31075, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrolio Agrario

¥ Riego.

2.6. Decreto Supremo N° 10-2024-MIDAGRI, que prorroga el plazo de la vigencia

PROVRAEM, previsto en el articulo 11 el Decreto Supremo N° 011-2014-MINAGRI

hasta el 31 de diciembre del 2027.

| 2.7. Resolucion Ministerial N° 0425-2024-MIDAGRI, que aprueba el nuevo Manual de

: Operaciones del Proyecto Especial de Desarrollo del Valle de los Rios Apurimac,

Ene y Mantaro — PROVRAEM

2.8. Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,

aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF.

2.9. Directiva N° 007-2016-MINAGRI-PROVRAEM/DE donde establece las Normas y
Procedimiento para la formulacion, aprobacion, suscripcion y ejecucion de los
Convenios de Cooperacion Interinstitucional que suscribira con instituciones
publicas y privadas, tanto nacionales como internacionales.

.10. Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga

-11. Directiva N° 001-2023-UNSCH-OCRI “Directiva para la Formulacién, Aprobacion,
Ejecucion, Seguimiento y Evaluacion de Convenios de Cooperacion
Interinstitucional entre la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y
Entidades Publicas o Privadas, Nacionales e Internacionales” (Version 2) aprobada
con la Resolucion de Consejo Universitario N° 1809-2023-UNSCH-CU.

2.12. Politica Anticorrupcion de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,

aprobada con ia Resolucién de Consejo Universitario N° 1853-2023-UNSCH-CU.

-\ 2.13. Reglamentos y Directivas de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga.

El presente convenio tiene como objeto establecer mecanismos de Cooperacion
Interinstitucional entre LAS PARTES, que permitan facilitar e impulsar el desarrollo
Agrario dentro del ambito jurisdiccional del PROVRAEM, a través de la instalacion de un
N\ Panco de germoplasma de bambii que sera instalado en el area facilitado por LA UNSCH

/> \2\y que servira para realizar investigacion de adaptabilidad de los diferentes especies de
5| Fraao: pambi como parte del Proyecto “AMPLIACION DEL SERVICIO DE APOYO AL
F\SEGY mo.ﬁ;ESARROLLO PRODUCTIVO SOSTENIBLE DE BAMBU EN 16 DISTRITOS DEL
<, ”,/ AMBITO DEL VRAEM EN LAS PROVINCIAS DE LA MAR Y HUANTA DEL
DEPARTAMENTO DE AYACUCHO: LA PROVINCIA DE LA CONVENCION DEL
DEPARTAMENTO DE CUSCO Y LA PROVINCIA DE SATIPO DEL DEPARTAMENTO
DE JUNIN" con CUI 2458348 en adelante el Proyecto, generandose beneficios directos e
indirectos a la comunidad universitaria y los pobladores de la jurisdiccion del PROVRAEM,
coadyuvando con los fines institucionales de ambas partes.

s responsabilidad de LAS PARTES que suscriben el presente convenio, el cumplimiento,
g/segun disponibilidad presupuestal y en marco de sus funciones, de los siguientes
compromisos:

4.1 PROVRAEM, se compromete a:
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Garantizar la implementacion de banco de germoplasma de bambu de acuerdo al
objeto del presente convenio.

Realizar el cerco perimétrico con postes de bambut y mallas de cerramiento o cercas
pro, asi como la puerta de ingreso con material de bambu.

Brindar facilidades a los estudiantes de LA UNSCH para que puedan realizar sus
practicas pre profesionales y/o tesis de investigacion.

Asumir los costos de implementacion de banco de germoplasma de bambii.

No permitir un fin distinto del area cedido que el de ser banco de germoplasma de
bambii.

Brindar las facilidades necesarias al personal de LA UNSCH para la supervision de
las actividades alineadas con el objeto del presente convenio Especifico.

4.2 LA UNSCH, se compromete a:

El Coordinador Interinstitucional de LA UNSCH asumira el rol de enlace que coordine
con PROVRAEM para facilitar el acceso de las organizaciones de productores
agrarios a los incentivos otorgados por el proyecto.

Brindar informacion relevante sobre la identificacion de las organizaciones de
productores agrarios, cadenas productivas, entre otros aspectos relacionados.
Colaborar como facilitador y articulador para la identificacién y priorizacién de
organizaciones de productores agrarios que puedan ser beneficiarias de los
incentivos otorgados por PROVRAEM.

Apoyar a las organizaciones de productores agrarios en el cumplimiento de los
requisitos y la presentacién de documentos necesarios para acceder a los beneficios
otorgados por PROVRAEM, en el marco del Decreto Legislative N° 1077, que crea el
Programa de Compensaciones para la Competitividad, y de la Ley N° 29736, Ley de
Reconversion Agropecuaria.

Utilizar, como parte de su funcién de investigacién, la informacién generada para
desarrollar trabajos de investigacion y/o articulos cientificos que seran difundidos en
la revista institucional de LA UNSCH.

Facilitar el uso temporal de dos (02) hectareas de la parcela experimental para la
instalacion del banco de germoplasma de bambu, asegurando que el uso esté
delimitado y regulado por el convenio.

Involucrar a estudiantes y egresados de las carreras de Ingenieria Agroforestal,
Agronomia o areas afines en actividades de manejo silvicultural del bambu, en
coordinacion con el personal técnico del proyecto PROVRAEM, promoviendo
practicas preprofesionales e investigaciones académicas.

Facilitar el uso de la infraestructura existente en el area designada como modulo de
capacitacioén para las actividades del proyecto PROVRAEM, en coordinacién con el
Coordinador Interinstitucional de LA UNSCH.

Promover la elaboracion y ejecucién de proyectos de investigacion relacionados con
el manejo del bambu en diferentes fases de su cadena productiva, cuyos resultados
serian presentados en la Semana Nacional del Bamb, septiembre de 2025.

El desarrollo de las actividades que se deriven del presente convenio, seran materia de
planes de trabajo en los que se precisaran los objetivos inmediatos y concretos, de LAS
PARTES, plazos, entre otros, debiendo hacerse referencia en dichos documentos a este

convenio, los cuales formaran parte integrante del presente.
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LAS PARTES convienen que, tratindose de un convenio de Cooperacion
Interinstitucional asumen sus compromisos sefialados en la Clausula Cuarta en el marco
de su disponibilidad presupuestaria, sin que implique, obligaciones de caracter financiera

entre ellas, quedando expresamente establecido que ninguna de LAS PARTES tiene
fines de lucro.

El presente convenio de Cooperacion tendra vigencia hasta el 31 de diciembre del 2027,
computados a partir de su suscripcion y podra ser renovado de comun acuerdo entre LAS
PARTES antes de su vencimiento mediante Adenda.

LAS PARTES convienen que los aspectos relacionados con la coordinacion para la
implementacion de los compromisos que se deriven del presente convenio estan a cargo
de:

e Por PROVRAEM: El Director Ejecutivo o el funcionario que éste designe.

¢ Porla UNSCH: El Director de la Escuela Profesional de Ingenieria Agroforestal.

Los representantes designados, seran respansables ante sus respectivas instituciones del
cumplimiento de los compromisos que se deriven del presente convenio. Los
representantes designados para las labores de coordinacién podran ser sustituidos y la
variacion de uno de ellos para que surta efectos debera ser comunicada por escrito a la
otra de LAS PARTES.

Con el proposito de cumplir con el objetivo y los compromisos establecidos en el convenio,
LAS PARTES elaboraran y suscribiran los correspondientes Planes de Trabajo para cada
ario, los cuales seran suscritos por los coordinadores del convenio. En estos se precisaran
la descripcion de las actividades a desarrollar de los proyectos y programas, dentro del
Zcontexto de los objetivos institucionales y a la disponibilidad presupuestal, precisando los
e M’ ziecursos técnicos, ﬁnanciergs y humanos ngcesafios, asi como los procedimientt_as,
o1 ';] eam!entos, plazos_ y ﬁnanglamlento para su gjecucion, dg conformidad con la normativa
egal vigente u otra informacion del Plan de Trabajo se realizara semestralmente.
En caso el convenio llegue a su término, las actividades que se encuentren pendientes
deberan continuarse hasta su finalizacién.

CLAUSULA DECIMA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier divergencia, conflicto, o controversia derivada de la interpretacion o ejecucion
del presente convenio, sera solucionado o aclarado mediante trato directo entre las partes,
siguiendo las reglas de buena fe y comiin intencion de las partes, comprometiéndose a
brindar sus mejores esfuerzos para lograr una solucion armoniosa y amistosa, en atencion
al espiritu de cooperacién mutua que anima a las partes en la celebracién del presente
convenio de Cooperacion Interinstitucional. En caso que la divergencia, conflicto o
controversia no sea superada por las partes en diez (10) dias calendario de iniciado el
trato directo, las partes podran recurrir a la conciliacion. De agotarse la conciliacion, las
partes podran recurrir al arbitraje.
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Son causales de Resoluci6n del presente convenio de Cooperacion:

a) Por comin acuerdo de las partes, el que debera expresarlo por escrito.

b) Por decisién unilateral, sin expresion de causa. Para ello, la parte que considere
necesario no continuar con la ejecuciéon del convenio de Cooperacién debera
comunicar su decision por escrito a la otra parte, con una antelacién no menor de (30)
dias calendario.

Por impedimento de caracter legal o material, como cuando las partes se encuentre
en la imposibilidad de continuar con sus obligaciones por causa de fuerza mayor o
caso fortuito debidamente justificada.

Incumplimiento de las partes, para lo cual requerira a la otra mediante comunicacién
escrita, para que en un plazo de quince (15) dias habiles adeciie sus actividades
conforme sus compromisos asumidos, bajo apercibimiento, en caso contrario, de
guedar automaticamente resuelto el convenio.

La resolucién del convenio no liberara a LAS PARTES de los compromisos previamente
asumidos, ni impedira la continuacion de las actividades que se estuvieran desarrollando,
hasta la fecha efectiva de la resolucion del presente convenio.

Cualquier aspecto no previsto en el convenio y deméas modificaciones a su texto, sera
establecido de comun acuerdo, via la suscripcion de Adendas por los representantes
designados en la parte introductoria.

-

.\ \Se estipula lo siguiente:

e }LAS PARTES declaran, bajo responsabilidad, que, en la fecha de entrada en vigor del
">, 'convenio, no han ofrecido, prometido, entregado, autorizado, solicitado o aceptado,
-~ directa o indirectamente, ninguna ventaja indebida, econémica o de otro tipo, o insinuado
que lo haran o podrian hacerlo en algin momento futuro, a terceros, en especial a ningtin
servidor civil perteneciente a cualquier estamento de la administracién publica y/o
empresas publicas, miembro de las Fuerzas Ammadas y/o de la Policia Nacional del Perti,
candidato a Funcionario Publico y/o partido politico. Asimismo, LAS PARTES declaran
ue tampoco han solicitado, comprometido o aceptado para si mismas o para otros,
:directa o indirectamente, regalos, comisiones, dinero, dadivas, favores, sobornos o
F\seoutnio/Sgualquier otro tipo de ventajas con el proposito de influenciar en terceros, en especial en
Jgiaies/ un servidor civil y/o en un miembro de las Fuerzas Armadas y/o de la Policia Nacional del
Pert, para lograr una ventaja inapropiada, sea que se trate de la realizacion, demora,
agilizacion u omision de cualquier acto, o algiin negocio en beneficio propio y/o de la otra
PARTE, sea por acto propio y/o por su influencia, o actos que puedan ser considerados
como una practica ilegal o de corrupcion con relacion a la ejecucion del convenio.

LAS PARTES se obligan, durante la vigencia del convenio la terminacién de este, a
cumplir y adoptar medidas razonables para asegurarse de que éstas como los terceros
sujetos bajo su control, cumplan con las disposiciones que se establecen en la presente
clausula.

LAS PARTES prohibiran cualquier practica relacionada con la corrupcién. A continuacion,
se establece una lista a modo ejemplificativo y no limitativo de practicas prohibidas en
todo momento y en cualquier forma, ya sea que estas se lleven a cabo de forma directa
o indirecta, incluyendo su realizacion a través de terceros.
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) El soborno es un acto ilicito que consiste en la entrega a un funcionario publico y/lo
privado de una suma de dinero y/o un objeto de valor con la finalidad de obtener un
beneficio por parte del funcionario.

ii) Cohecho consiste en dar o prometer a un funcionario o servidor publico y/o privado
donativo, promesa, ventaja o beneficio para que realice u omita actos en violacion
de sus obligaciones.

iii) Trafico de Influencias es el ofrecimiento o requerimiento de una ventaja indebida
con el fin de ejercer influencia inapropiada, real o supuesta, sobre un funcionario
publico y/o privado, con el objeto de obtener un beneficio o ventaja indebida para el
instigador del acto o para cualquier otra persona.

Todo acto de esta naturaleza constituira una causal de resolucion inmediata y automatica
del convenio, pudiendo dar lugar a las medidas correctivas aplicables de acuerdo con
sus politicas anticorrupcion.

LAS PARTES suscriben el presente Convenio de manera libre y acorde a sus
competencias, en cumplimiento a la establecido en el numeral 3) del articulo 88° del T.U.O
la Ley del Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444. Sin embargo, cualquiera
de las partes podra resolver el presente Convenio sin que medie causal de resoluciéon
: alguna, siendo suficiente para ello la remisién de una carta notarial cursada con (30) treinta
e dias calendario de anticipacion a los domicilios sefialados en el presente convenio.

error, coaccioén ni ningdn vicio que pudiera invalidarlo.

/ - - -
CLAUSULA DECIMA QUINTA: IMPEDIMENTO DE CESION
LAS PARTES se encuentran impedidas de realizar cesion de su posicion frente a los
compromisos asumidos, bajo ninguna circunstancia. El incumplimiento de lo antes
um\establecido por cualquiera de LAS PARTES, facultara a la otra a resolver el presente

onvenio, de manera inmediata, siendo suficiente para ello la remision a la otra parte de
na carta notarial al domicilio sefialado en la parte introductoria del presente documento.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: DE LA EVALUACION FINAL

16.1 Luego del vencimiento de la vigencia del convenio, cada coordinador/a debera
elaborar un informe donde indicara las ventajas, desventajas y resultados obtenidos
como consecuencia de la suscripcion y ejecucion. Este informe debera realizarse
dentro del plazo de treinta (30) dias calendario, contados a partir del dia siguiente
de la fecha de vencimiento del convenio.

Las/os coordinadoras/es deberan enviar los referidos informes finales a sus
respectivos superiores jerarquicos, a fin de que se evalle la pertinencia de suscribir
un nuevo convenio.

17.1 Cualquier comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera
validamente realizada en los domicilios consignados en la parte introductoria del
presente documento.
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17.2 Los cambios de domicilio que pudieran ocurrir, seran comunicados por escrito al
domicilio legal de la otra parte con cinco (05) dias habiles de anticipacion.

Todo aquello no considerado en el presente convenio, sera resuelto por los coordinadores,
previo informe y con autorizaciones de LAS PARTES.

Estando LAS PARTES celebrantes de acuerdo con todas y cada una de las clausulas el

presente convenio Especifico, lo suscriben en cuatro (04) ejemplares originales con igual
valor, a los dias 14 del mes de abril del afio 2025

e, UNIVERSIDAD MACTONAL DE
(EPEESD SAN CRISTOBAL A
5 Dryﬁﬁ) Jeri Chaves

RECTOR
ROGELIO JAVIER HUAMANI CARBAJAL ANTONIO JERI CHAVEZ
Director Ejecutivo Rector
PROYECTO ESPECIAL DE DESARROLLO DEL UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN
VALLE DE LOS RIOS APURIMAC, ENE Y CRISTOBAL DE HUAMANGA

MANTARO - PROVRAEM
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