
Municipalidad Distrital 
de Pocollay 

Ci{PSO£VCI6:NqYE.JL£CJl£(j)j.JL 
N° 085-2012-MDP-T. 

Pocollay, 14 de Marzo del 2012. 

VISTO:
 
EI Informe N° 011-2012-UPER.MDPfTACNA, del Jefe de la Unidad de Personal en la ,que alcanza el
 
Cuadra del Presupuesto Analftico de Personal para el ano 2012, EI Informe N° 101 Y 114-2012­

OPP/MDP-T, del Director de Planificaci6n y Presupuesto, solicitando el trarnite correspondiente a la
 
misma; y,
 

CONSIDERANDO: 
Que, de conformidad con 10 establecido por el articulo II, Titulo preliminar de la Ley Orqanica de 
Municipalidades - Ley 27972 se tiene que los gobiernos locales gozan de autonomia politica , econ6mica 
y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constituci6n Politica del Peru 
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y 
de administraci6n, con sujeci6n al ordenamiento juridico. 

Que, es pollt ica institucional asumir el proceso de modernizaci6n de la gesti6n municipal, promoviendo et 
mejoramiento continuo de los servicios a traves del rnerito, la capacidad y el buen desempefio de 
funcionarios y servidores municipales, revalorizando la carrera publica mediante la aplicaci6n del princip io 
de especialidad y asignando claramente funciones y retribuciones . 

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N° 074-200e-95-PCM, la probaci6n de los Instrumentos de gesti6n 
entre otros el presupuesto analitico de personal , son de exclus iva responsabilidad de cada entidad 
publica, por 10 que en armenia con la Directiva 01-82-INAP/DNP aprobada por Resoluci6n Jefatural N° 
019-82-INAP/DIGE8NAP, la Unidad de Personal ha coordinado 10 necesario con la Oficina de 
Planificaci6n y Presupuesto y dernas areas involucradas, para formular la propuesta de vistos, a traves 

,{~e-la-@e considera el presupuesto para los servicios especificos del personal permanente y eventual , 
incluyendo obreros permanentes, en funci6n de la dispon ibilidad presupuestal y cumplimiento de las 
metas de cada area sequn la estructura orqanica y el cuadro para la asignaci6n de personal de la 
Municipalidad Distrital de Pocollay . 

Que, con Informe N° 011-2012-UPER.MDPfTACNA, el Jefe de la unidad de Personal , alcanza el 
Presupuesto Analitico de Personal para el afio 2012 de acuerdo a las plazas presupuestadas aprobadas 
mediante el Cuadro de Asignaci6n del Personal (CAP), as! como tarnoien el Cuadro Nominativo de 
Personal; 

Que, conforme 10 dispuesto por la segunda disposici6n transitoria de la Ley 28411 Ley del Sistema 
Nacional de Presupuesto. La entidad mediante resoluci6n del titular, aprueba las modificaciones al PAP, 
previa informe favorable de la Oficina de Presupuesto 0 la que haga sus veces, sobre su viabilidad 
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presupuestal 

~ Que, con Informe N° 101-2012-0PP/MDP-T. el Director de Planificaci6n y Presupuesto refiere que el 
? 

~o, . 
. -:: . Presupuesto Analftico de Personal (PAP), es un documento tecnico normativo 

. ,,<.8f instit ucional de caracter anual; donde se considera las plazas presupuestadas 
que rige la gesti6n 
de los funcionarios, 

"'c1nade ~ui-\,,{i profes ionales tecnicos y auxiliares, de acuerdo a la disponibilidad de los recursos financieros 
presupuestados para el ejercicio presupuestal , y a las prioridades definidas por la gesti6n municipal. EI 
PAP solo comprende el presupuesto de las plazas contempladas en el Cuadro para Asignaci6n de 
Personal (CAP) que cuente con el financiamiento debidamente previsto en el presupuesto Institucional 
dentro del grupo generico de gasto vinculado al concepto de personal y obligaciones sociales , la misma 

~\STrv7'.q que contiene 52 plazas aprobadas por el monto de 8/ 2'178,736.97 (Dos millones ciento setenta y ocho 
{:)'![o~ () iI setecientos treinta y seis con 97/100 Nuevos Soles) 

V98°:J -e 
[~r:;;~~k-l~~e, de conform idad con 10 dispuesto Decreto Supremo N° 074-2006-95-PCM, Y en uso de sus 

ultades conferidas en el inciso b) del articulo 20° de la Ley orqantca de Municipalidades, Ley 27972 y 
n el Visto Bueno de la Gerencia Municipal, Oficina de Planificaci6n y Presupuesto, Oficina de 

.....-:'...::;~~..-'3i'tAdm i n i str ac i 6 n y Finanzas y Oficina de Asesoria Juridica; 

/ 



Municipalidad Distrital 
de Pocollay 

CJ{PSO£VCI6:N (]YE jI£CJu/DijI 
N° 085-2012-MDP-T. 

Pocollay, 14 de Marzo del 2012 

SE RESUELVE: 
TICULO PRIMERO: APROBAR, EI Presupuesto Analftico de Personal para el ario fiscal 2012 de la 

_ . ipalidad Distrital de Pocollay, conforme al anexo I de siete (7) fojas, que se adjunta al presente y 
- las consideraciones expuestas . 

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, al area de Administraci6n y Finanzas la implementaci6n y 
_ mplementaci6n de la presente. 

REGISTRESE, COMUNlaUESE, CUMPLASE. 
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