MUNICIPALIDAD PROVINCIAL LA CONVENCION
SANTA ANA - LA CONVENCION - CUSCO

“Quillabamba Ciudad del Eterno Verano”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 202-2025-MPLC/A

Quillabamba, 14 de abril de 2025

VISTOS:

El Informe N° 0303-2025-OGRH-MPLC/TOPB, de fecha 14 de abril de 2025, emitido por el Jefe de la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos, Informe N° 419-2025-ZLLD-OGA-MPLC, de fecha 14 de abril 2025, emitido por la Directora de
la Oficina General de Administracion, Informe N°43-2025-MPLC-GM/MPLC, de fecha 14 de abril de 2025, emitido por el Gerente
Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme se desprende de lo previsto en el Articulo 194°y 195° de la Constitucion Politica del Estado, modificado
por el Articulo Unico de la Ley N° 27680, que modifica el Capitulo XIV de la Constitucion Politica del Estado, concordante con
el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 -Ley Organica de Municipalidades, en la cual establece que las
Municipalidades provinciales y distritales son 6rganos de Gobierno Local, que emanan de la voluntad popular, son personas
juridicas de derecho publico que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia en los
asuntos de su autonomia que radica en la facultad de ejercer actos administrativos y de administraciéon conforme el ordenamiento
juridico;

Que, en el Articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala: Los
gobiernos locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general y de conformidad con la Constitucién Politica
del Peru, regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico; asi como a las normas técnicas referidas a los servicios

QU ¥ y
bienes publicos, y a los sistemas administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio;

p ) que p y cump. g

Que, el Articulo 43° de la Ley N°27972, Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que las resoluciones de alcaldia
aprueban y resuelven los asuntos de caricter administrativo; asimismo, el numeral 6) del Articulo 20° de la misma Ley seiiala
que son atribuciones del alcalde (...) Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes u ordenanzas;

Que, mediante el Informe Técnico N° 025-2016-SERVIR/GPGSC, seiiala en su numeral “2.12) En mérito a los
conceptos antes descritos, subrayamos la diferencia entre dichas clases de encargo (también denominado encargatura): En el
encargo de puesto se autoriza el desempeiio de un puesto o cargo que se encuentra vacante, mientras que en el encargo de funciones
se autoriza el desempeiio de las funciones de un puesto o cargo que no se encuentra vacante, dado que su titular solo se encuentra
ausente de manera temporal (vacaciones/ licencia, destaque o comision de servicios™, 2.14) En cambio, en el encargo de funciones,
simultaneamente a las funciones propias de su puesto, el servidor de carrera ejerce funciones de responsabilidad directiva, es decir,
esta clase de encargo consiste en el desempeio de funciones de responsabilidad directiva en adicion a las funciones propias del
puesto originario; en consecuencia, atendiendo a una necesidad institucional que permita conservar el normal funcionamiento u
operatividad de la entidad y de su respectiva unidad orgénica, es posible que el servidor de carrera no cumpla con el perfil o
requisitos minimos estipulados en los documentos de gestion de la entidad para el puesto materia de encargo, dado que si retne el
perfil o requisitos del puesto originario;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 007-2025-MPLC/A, de fecha 02 de enero de 2025, se designa al CPC FELIX
TORRES APAZA, identificado con DNI. N° 44304171, en el cargo de CAS Confianza de JEFE DE TESORERIA DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LA CONVENCION, a partir 02 de enero de 2025;

Que, mediante Informe N° 0303-2025-OGRH-MPLC/TOPB, de fecha 14 de abril de 2025, el Abog. Toribio
Oswaldo Pillco Blanco - Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial La Convencidn,
solicita permiso a las funciones que desempena en el cargo antes referido, por los dias 15 y 16 de abril de 2025, para lo
cual propone al CPC. Felix Torres Apaza, Jefe de la Oficina de Tesoreria, quien conforme a la evaluacion curricular, cumple
con el perfil profesional establecido en la Ley N° 31419 y su Reglamento; por lo que recomienda se emita acto resolutivo a
favor del CPC. Felix Torres Apaza como encargado de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos. durante los dias 15
y 16 de abril de 2025. En atencion a lo descrito, con Informe N° 419-2025-ZLLD-OGA-MPLC, la Directora de la Oficina
General de Administracién, solicita la emision de acto resolutivo correspondiente para la encargatura del cargo de Jefe de
la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, conforme a lo peticionado, a efectos de dar continuidad a las actividades
inherentes de la oficina en mencion;

Que, con Informe N° 43-2025-MPLC-GM/MPLC, de fecha 14 de abril de 2025, el Mg. Leonidas Herrera
Paullo, Gerente Municipal, solicita al sefior alcalde de la Municipalidad Provincial de La Convencién, la emision de acto
resolutivo correspondiente para la encargatura del cargo de Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, para los
dias 15 y 16 de abril del presente afo;

Estando a lo precedentemente expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del
Articulo 20° y Articulo 43° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR la OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LA CONVENCION, al CPC. FELIX TORRES APAZA, identificado
con DNI. N© 44304171, en adicién de sus funciones, por los dias 15 y16 de abril del 2025.
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ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER, bajo responsabilidad administrativa y funcional el cumplimiento de sus
funciones establecidas en el ROF y demds Documentos Técnicos Normativos de Gestion de la Municipalidad
Provincial de La Convencion, advirtiendo, que los actos administrativos que sean generados en virtud de sus
obligaciones y funciones y las consecuencias que estas generen, seran de responsabilidad propia del encargado.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, a la Oficina de Atencion al Ciudadano y Gestion Documentaria notificar
la presente Resolucion al interesado y érganos administrativos de la municipalidad.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, la
publicacion de la presente Resolucion de Alcaldia en el Portal Web de la Municipalidad
(https://www.eob.pe/munilaconvencion) y en el Portal de Transparencia de la entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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