MUNICIPALIDAD DISTIRITAL DE YANACANCHAA
PROVINCIA DE PASCO, DEPARTAMENTO DE PASCO
GESTION 2023-2026

“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de 1a Economia Peruana”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL

N° 010-2025-MDY /6M

Yanacancha, 21 de enero del 2025.

EL GERENTE MUNICIPAL DE 1A MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA.
VISTOS:

Memorando N° 0176-2025-GM-MDY-PASCO, de la Gerencia Municipal; Informe Legal N° 005-2025-0GAJ-
MDY-PASCO, de la Oficina General de Asesoria Juridica; Informe N° 00142-2025/0GPE/MDY-PASCO de la Oficina
General de Planificacion Estratégica; Informe N° 0011-2025-MDY-OGPE-OPPI de la Oficina de Planeamiento y
Programacion de Inversiones; Informe N° 018-2025-OGPE/MDY/PASCO sobre aprobacién del Plan de Trabajo
] derominado: “PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO MULTIANUAL BASADO EN RESULTADOS 2026-2028
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA", y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, establece que las Municipalidades Provinciales,

Distritales y Delegadas, conforme a Ley tienen plena autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
ompetencia; Disposicion Legal que es concordante con el articulo IT del Tiulo Preliminar de la Ley N.° 27972 - la Ley

Orgénica de Municipalidades, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local

que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N.°0110-2023-4- MDY-PASCO, de fecha 31 de agosto del 2023, se resuelve:
Articulo Primero.- APROBAR EL TEXTO UNICO, MODIFICADO Y AMPLIADO, respecto a las facuitades y atribuciones
delegadas al Gerente Municipal, concordante con el articulo 39° tercer parrafo del mismo cuerpo normativo que seilala que
“las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo d través de resoluciones y directivas”, acciones

administrativas plenas de su derecho, entre otros;

Que, el articulo 26° de la Ley N.° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que: La administracion
municipal adopta una estructura gerencial sustentdndose en principios de programacicn, direccién, ejecucion, supervision,
control concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia,
eficiencia, participacion y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N.° 27444. Las facultades y Sfunciones se
establecen en instrumentos de gestion y la presente Ley;

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, aprobado mediante Ordenanza Municipal N°010-2023-
CM-MDY “Ordenanza que Aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de
Yanacancha, Provincia Pasco, Departamento Pasco”; en el articulo 10° establece que: “La Gerencia Municipal es el érgano
de alta direccion responsable de dirigir, coordinar, supervisar y evaluar la gestion administrativa y operativa de la
Municipalidad Distrital de Yanacancha, de acuerdo con la normatividad que regula y vige a los Gobiernos locales”.

Asimismo, en el articulo 11° inciso p) refiere que: Son funciones de la Gerencia Municipal: *(...) Emitir Resoluciones de

Gerencia Municipal en asuntos de su competencia .

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, se establecen las competencias generales de los
gobiernos locales, siendo el numeral 8” el que seitala: “Los gobiernos locales son competentes para desarrollar y regular
actividades y/o servicios en materia de educacion, salud, vivienda, saneamiento, medio ambiente, sustentabilidad de los
recursos naturales, transporte colectivo, circulacién y trdnsito, turismo, conservacion de monumentos arqueolégicos e

histdricos, cultura, recreacion y deporte, conforme a ley”

Que, de acuerdo a la Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N° 27972, Titulo 1V, del Régimen Econdmico
Municipal, Capitulo I, el Presupuesto Subcapitulo Unico, de los Presupuestos Participativos Municipales y la contabilidad,
articulo 53° se estipulan en cuanto al Presupuesto de los Gobiernos Locales, que las municipalidades se rigen por
presupuestos participativos anuales como instrumentos de administracion y gestion, los cuales se Jformulan, aprueban y

ejecutan conforme a la ley de la materia, y en concordancia con los planes de desarrollo concertados de su jurisdiceion. El
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Presupuesto Participativo forma parte del sistema de planificacion. Las municipalidades, conforme a las atribuciones que
les confiere el articulo 197° de la Constitucion, regulan la participacion vecinal en la formulacion de los Presupuestos
Participativos. El Presupuesto municipal debe sustentarse en el equilibrio real de sus ingresos y egresos y estar aprobado
por el concejo municipal dentro del plazo que establece la normatividad sobre la materia. Para efectos de su administracion
presupuestaria y financiera, las municipalidades provinciales y distritales constituyen pliegos presupuestarios cuyo titular es

el alcalde respectivo;

Que, la Ley Marco Del Presupuesto Participativo, Ley N° 28056, define el Proceso de Presupuesto Participativo
como un mecanismo de asignacion equitativa, racional, eficiente, eficaz y transparente de los recursos puiblicos, que fortalece
las relaciones Estado - Sociedad Civil. Para ello los gobiernos regionales y gobiernos locales promueven el desarrolio de
mecanismos y estrategias de participacion en la programacion de sus presupuestos, asi como en la vigilancia y fiscalizacion

de la gestion de los recursos publicos;

Que, el articulo 2° numeral 2.1 de la Directiva N¢ 0001-2024-EF/50.01 - Directiva para la Ejecucion
#iPresupuestaria y sus modificatorias, precisa que La Oficina de Presupuesto, 0 la que haga sus veces en el pliego, es la
responsable de la conduccion del proceso presupuestario de la entidad, lo que comprende a las intervenciones financiadas
con cargo a los créditos presupuestarios autorizados en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico y modificaciones,
que coadyuvan al cumplimiento de los objetivos y metas institucionales de la entidad. Para tal fin, conforme a la normatividad
igente, dicha Oficina desarralla acciones orientadas a identificar si los recursos asignados a su entidad: a) Se ejecutan
| Sagiin las prioridades establecidas en su presupuesto institucional: b) Favorecen a las poblaciones sobre las cuales se han

dbntificado las mayores brechas de acceso a los servicios piiblicos que brinda el pliego;

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 329-2024-MDY/GM aprueba la Directiva para la
Formulacion de Planes de Trabajo, en este instrumento de gestion establece lineamientos téenicos y pautas metodologicas
para regular el proceso de elaboracién de los planes de trabajo que realizan los organos administrativos, de apoyo, de
asesoramiento y de linea, asi como las diferentes unidades orgdnicas, previas a la realizacion de una actividad o proyecto,
asignados a las funciones de su trabajo, las cuales se encuentran programadas en el Plan Operativo Institucional (POI) y

presupuestadas en el PIA del anio correspondiente;

Que, mediante Informe N° 018-2025-0GPE/MDY-PASCO de la Oficina General de Planificacién Estratégica, en
atencion al Informe N° 002-2025-OP-OGPE/MDY-PASCO de la Oficina de Presupuesto, SOLICITA la Aprobacién y
Disponibilidad Presupuestal del plan de trabajo denominado: "PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
MULTIANUAL BASADO EN RESULTADOS 2026-2028 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA"

Que, de la revisién del Plan de Trabajo denominado: “PROCESO DEL PRESUPUESTOQ PARTICIPATIVO
MULTIANUAL BASADO EN RESULTADOS 2026-2028 DE L4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA", estdn
de acorde a los lineamientos técnicos y pautas metodologicas reguladas en el proceso de elaboracién de los planes de trabajo
que realizan los drganos administrativos, de apoyo. de asesoramiento y de linea, asi como las diferentes unidades orgdnicas.
En concordancia con la Directiva para la Formulacion de Planes de Trabajo, aprobado mediante Resolucion de Gerencia
Municipal N. 329-2024-MDY/GM; este plan cuenta con los requisitos minimos estipuladas en dicha directiva y cuenta con
la Portada, Introduccion, Base Legal, Objetivos, Objetivo Estratégico Institucional y Acciones, Aleances y Limitaciones,

Metas y Resultados, Actividades a Desarrollar, Recursos, Cronograma de Actividades, Lugary Fecha;

Que, mediante Memorando N” 0081 2025-GM-MDY-PASCO la Gerencia Municipal, solicita la Disponibilidad de
crédito presupuestal para el cumplimiento del Plan de Trabajo denominado: “PROCESO DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO MULTIANUAL BASADO EN RESULTADOS 2026-2028 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
YANACANCHA” por el monto de S/. 16,536.30 (Dieciséis mil Quinientos Treinta y seis con 00/100 soles);

QOue, mediante Informe N° 001 1-2025-MDY-OGPE-OPPI de la Oficina de Planeamiento y Programacion de
Inversiones se emite Informe Técnico de Aprobacion del plan de trabajo y concluye: Se aprueba el Plan de Trabajo
denominado: “PROCESO DEL PRESUPUESTQ PARTICIPATIVO MULTIANUAL BASADO EN RESULTADOS 2026-2028
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA", por cumplir con el Objetivo Estratégico: OEI 06 “Fortalecer

las Gestion Institucional y el Sistema de Participacion Vecinal” y con las Acciones Estratégicas: AEI 06,03 “Capacidades
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Jfortalecidas de los funcionarios y personal en pleno de la municipalidad”, AEI 06.05 “Control Interno Implementado de
manera optima” y AEI 06.06 “Fortalecer el espacio de lideres de organizaciones comunales y organizaciones sociales de
base”, se estd cumpliendo con el Plan Operativo Institucional POI 2025, programadas con sus actividades para el afio 2025

y se esta cerrando brechas en el indicador de Gestién Institucional dentro del distrito;

Que, mediante Informe N° 0042-2025/0GPE/MDY-PASCO la Oficina General de Planificacion Estratégica remite
la Disponibilidad de Crédito Presupuestal, para el cumplimiento de referido plan, por el monto de 5/ 16,536.30 (DIE CISEIS
MIL QUINIENTOS TREINTA Y SEIS CON 00/100 SOLES), de acuerdo al siguiente detalle:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: | RECURSOS DETERMINADOS

RUBRO: 007 — FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL

008 — IMPUESTOS MUNICIPALES
META: 0017 — DESARROLLAR EL PLANEAMIENTO DE LA GESTION
CLASIFICADOR: 2.3.27. 11 99— SERVICIOS DIVERSOS

2.3.199. 1 99— OTROS BIENES

Que, mediante Informe Legal N° 005-20235-OGAJ-MDY-PASCO la Oficina General de Asesoria Juridica,
considera VIABLE la aprobacion del Plan de Trabajo denominado: “PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
MULTIANUAL BASADO EN RESULTADOS 2026-2028 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA";

Que, mediante Memorando N° 0176-2025-GM-MDY-PASCO, emitido por la Gerencia Municipal, solicita emitir
resolucién correspondiente a la APROBACION del Plan de Trabajo denominado: “PROCESO DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO MULTIANUAL BASADO EN RESULTADOS 2026-2028 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
YANACANCHA" por el monto de S/ 16,536.30 (DIECISEIS MIL QUINIENTOS TREINTA Y SEIS CON 00/100 SOLES);

Estando a lo expuesto, al documento de vistos y con las prerrogativas conferidas por el numeral 6 del articulo 20°
de la Ley N°27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, en uso a las atribuciones conferidas mediante Resolucion de Alealdia
N° 110-2023-A-MDY/PASCO, y demds normas vigentes,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el PLAN DE TRABAJO denominado; “PROCESO DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO MULTIANUAL BASADO EN RESULTADOS 2026-2028 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
YANACANCHA", con un presupuesto de 8/ 16,536.30 (DIECISEIS MIL QUINIENTOS TREINTA Y SEIS CON 00/100

SOLES); conforme a lo expuesto en la parte considerativa, e informes emitidos el mismo que en anexo forma parte integrante

de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina General de Planificacion Estratdgica y demds unidades orgdnicas de la

‘ \ Municipalidad Distrital de Yanacancha que tengan injerencia sobre el particular, el estricto cumplimiento del Plan de trabajo

< | 'conforme a lo dispuesto en la presente resoluciin de acuerdo a sus competencias.

ARTICULO TERCEROQ. - TRANSCRIBIR la presente resolucion a los drganos administrativos de la Municipalidad

Disirital de Yanacancha, para su conocimiento, cumplimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE; COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




