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REsowcréN DE GERENCIA MUNICIPAL

N° 014-2025-MDY /GM

Yanacancha, 27 de enero del 2025.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA.

VISTOS:

Memorando N° 0201-2025-GM-MDY-PASCO, de la Gerencia Municipal; Informe Legal N° 0107-2025-0GAJ-MDY-
PASCO, de la Oficina General de Asesoria Juridica; Informe N° 009-2025/0GPE/MDY-PASCO de la Oficina General de
\ Planificacion Estratégica; Informe N° 0005-2025-MDY-OGPE-OPPI de¢ la Oficina de Planeamiento.'y Programacion’ de
= |Inversiones; Informe N* 01 0-2025-GSP-MDY-PASCO de la Gerencia de Servicios Publicos sobre aprobacion del Plan de Trabajo
denominado: “PLAN DE BARRIDO ¥ LIMPIEZA PUBLICA - 2025", y: i .

CONSIDERANDO: ; :

Que, ¢l articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, establece que las Municipalidades Provinciales, Distritales
Delegadas, conforme a Ley tienen plena autonomia politica, economica y adnu’nistr_'ari_'%.en los asuntos de su competencia;
isposicion Legal que es concordante con el articulo IT del Titulo Preliminar de ta Ley N.° 27972 - Ja Ley Orgdnica de
unicipalidades, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son organos de t?'b?;ieﬁf'nci Local q'u.e" gbzan de-

utonomia politica, economica y administrativa en asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucion de Alealdia N° 0110-2023-4- MDY-PASCO, de fecha 31 de agosto del 2023, se resuelve:
Articulo Primero.- APROBAR EL TEXTO UNICO, MODIFICADO Y AMPLIADO. respecto a las facultades y atribuciones
delegadas al Gerente Municipal, concordante eon el articulo 397 tercer pdrrafo del mismo cuerpo normativo que senala que “las
gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a tra vés de resoluciones y directivas ", acciones m{r]ninistrativas plenas

de su derecho, entre otros;

Que, el articulo 26° de la Ley N°27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que: La administracion municipal
adopta una estructura gerencial sustentdindose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control
concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia. simplicidad, eficacia, eficiencia,
participacion y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N° 27444. Las facultades y funciones se establecen en

instrumentos de gestion y la presente Ley:

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 010-2023-CM-
Y “Ordenanza que Aprueha el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Yanacancha,
Provincia Pasce, Departamento Pasco”; en el articulo 10° establece que: “La Gerencia Municipal es el drgano de alta direccion
responsable de dirigir, coordinar, supervisar y evaluar la gestion administrativa y operativa de la Municipalidad Distrital de
Yanacancha, de acuerdo con la normatividad que regula y rige a los Gobiernos locales”. Asimismo, en el articulo 117 inciso p)

Ll lﬁc refiere que: Son funciones de la Gerencia Municipal: “(...) Emitir Resoluciones de Gerencia Municipal en asuntos de su
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|3 e gl Que, el articulo 3° del Decreto Legislativo N* 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de
z A el ; 2 4 ; ; L
2 yResiduas Solidos, refiere que: “El Estado garantiza la prestacion continua, regular, permanente y obligatoria del servicio de
<y limpieza pliblica que comprende el servicio de recoleccion, transporte y disposicion final de los residuos solidos de los predios de
. P q P porte y dist g P

la jurisdiceion, escombros y desmonte de obras menores y el servicio de barrido y limpieza de vias, plazas y demdas dreas piblicas ™

Que, el articulo 21°del Decreto Supremo N°014-201 7-MINAM - Aprueban Reglamento del Decreto Legislativo N°1278,
. Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos, seiala que: “Las municipalidades son
“ S Yesponsables de brindar el servicio de limpieza publica, el cual comprende el barrido, limpieza y almacenamiento en espacios
licos, la recoleceion, el transporte, la transferencia, valorizacion y disposicién final de los residuos sélidos, en el ambito de su
diccion., El MINAM aprueba las normas complementarias que regulan los aspectos téenicos del referido servicio, las mismas

seran de cumplimiento obligatorio”;

Que, asimismo y especificamente, el Barrido y Limpieza de espacio piiblicos es abordado por el articulo 25° del Decreto
Supremo N° 014-2017-MINAM - Aprueban Reglamento del Decreto Legislativo N¢ 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley
de Gestion Integral de Residuos Solidos, a través del cual se estipula que: “La operacion de barrido y limpieza tiene por finalidad
que los espacios piiblicas que incluyen vias, plazas y demds dreas piblicas, tanto en el dmbito urbano como rural, queden libres
de residuos solidos. En caso de que dichos espacios no se encuentren pavimentados o asfaltados o en dreas donde por sus
caracteristicas fisicas no sea posible realizar el barrido, la municipalidad debe desarrollar labores de limpieza que permitan
cumplir con la finalidad de la referida operacién. Corresponde a la sociedad civil coadyuvar en el mantenimiento del ornato de'la

ciudad";
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Oue, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 329-2024-MDY/GM aprueba la Directiva para la Formulacion de
Planes de Trabajo, en este instrumento de gestion establece lineamientos técnicos y pautas metodolégicas para regular el proceso
de elaboracion de los planes de trabajo que realizan los drganos administrativos, de apayo, de asesoramiento y de linea, asi coma
las diferentes unidades orgdnicas, previas a la realizacion de una actividad o proyecto, asignados a las funciones de su trabajo,
las cuales se encuentran programadas en el Plan Operativo Institucional (POI) y presupuestadas en el PIA del aiio correspondiente;

Que, mediante Informe N° 010-2025-GSP-MDY-PASCO de la Gerencia de Servicios Publicos, en atencién al Informe
N? 002-2025-SGGAyS-MDY-PASCO de la Sub Gerencia de Gestion Ambiental y Salubridad, SOLICITA la Aprobacion y
Disponibilidad Presupuestal del plan de trabajo denominado: “PLAN DE BARRIDO Y LIMPIEZA PUBLICA - 2025™;

Que, de la revisién del Plan de Trabajo denominado: “PLAN DE BARRIDO Y LIMPIEZA PUBLICA - 2025, estin de
acorde a los lineamientos técnicos v pautas metodologicas reguladas en el proceso de elaboracion de los planes de trabajo que
realizan los érganos administrativos, de apoyo, de asesoramiento y de linea, asi como las diferentes unidades organicas. En
concordancia con la Directiva para la Formulacién de Planes de Trabajo, aprobado mediante Resolucion de Gerencia Municipal
N° 329-2024-MDY/GM; este plan cuenta con los requisitos minimos estipuladas en dicha directiva y cuenta con la Portada,
Introduccién, Base Legal, Objetivos, Objetivo Estratégico Institucional y Acciones, Alcances y Limitaciones, Metas y Resultados,
Actividades a Desarrollar, Recursos, Cronograma de Actividades, Lugar v Fecha;

_____ 3 Que, mediante Memorando N° 0017-2025-GM-MDY-PASCO la Gerencia Municipal, solicita la Disponibilidad de
idito presupuestal para la aprobacién del Plan de Trabajo denominado: “PLAN DE BARRIDO Y LIMPIEZA PUBLICA - 2025”,
I monto de S/. 9,200.00 (Nueve mil Doscientos con 00/100 soles);

3SORIA Oue, mediante Informe N° 0005-2025-MDY-OGPE-OPPI de la Oficina de Planeamiento y Programacion de Inversiones
fDlCA . / Hemite Informe Técnico de Aprobacion del plan de trabajo y concluye: Se aprueba el Plan de Trabajo denominado: “PLAN DE
BARRIDO Y LIMPIEZA PUBLICA - 2025, por cumplir con el Objetivo Estratégico: OEI (19 “Promover la Gestién Ambiental en
el Distrito de Yanacancha 'y con las Acciones Estratégicas: AEI09.02 “Programa de Limpieza pliblica implementado del distrito”,
se estd cumpliendo con el Plan Operativo Institucional POI 2023, programadas con sus actividades para el afio 2025 y se estd
"}\ cerrando brechas en el indicador de Gestion Ambiental dentro del distrito;

Que, mediante Informe N° 009-2025/0GPE/MDY-PASCO la Oficina General de Planificacién Estratégica remite la
Disponibilidad de Crédito Presupuestal, para el cumplimiento de referido plan, por el monto de 5/ 9.200.00 (Nueve mil Doscientos
con 00/100 soles), de acuerdo al siguiente detalle:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Determinados

RUBRO: 0018 — Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones

META: 005 — Almacenamiento, Barrido de Calles y Limpieza de Espacios Piiblicos
CLASIFICADOR: 2.3. 2 7. 11 99— Servicios Diversos

4 Oue, mediante Informe Legal N° 007-2025-0GAJ-MDY- PASCO la Oficina General de Asesoria Juridica, considera
-‘a} e 1(5¢ /EVIABLE la aprobacidn del Plan de Trabajo denominado: “PLAN DE BARRIDO Y LIMPIEZA PUBLICA - 20257
o ,

00F ;;{u“ Que, mediante Memorando N° 0201-2025-GM-MDY-PASCO, emitido por la Gerencia Municipal, solicita emitir
resolucion correspondiente a la APROBACION del Plan de Trabajo denominado: “PLAN DE BARRIDO Y LIMPIEZA PUBLICA
- 2025 por el monto de S/ 9,200.00 (Nueve mil Doscientos con 00/100 soles):

% Estando a lo expuesto, al documento de vistos y con las prerrogativas conferidas por el numeral 6 del articulo 20° de la
°B° ,Lev N© 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, en uso a las atribuciones conferidas mediante Resolucion de Alcaldia N?110-

pFO?.? -A-MDY/PASCO; y demas normas vigentes;
K .
/ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - APROBAR ¢l PLAN DE TRABAJO denominado: “PLAN DE BARRIDO Y LIMPIEZA PUBLICA -
2025”, con un presupuesto de S/ 9,200.00 (Nueve mil Doscientos con 00/100 soles); conforme a lo expuesto en la parte

- considerativa, e informes emitidos el mismo que en anexo forma parie integrante de la presente resolucion.

TICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Servicios Publicos; Oficina General de Planificacion Estratégica y demds
u.n ades orgdnicas de la Municipalidad Distrital de Yanacancha que tengan injerencia sobre el particular, el estricto cumplimiento
@’ Jan de trabajo conforme a lo dispuesto en la presente resol ucién de acuerdo a sus competencias.

A}/TfCULO TERCERO. - TRANSCRIBIR la presente resolucion a los érganos administrativos de la Municipalidad Distrital de
5 ’?anacancha, para su conocimiento, cumplimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE: COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
E MUNICIFALIDAD DL?,TFngIdDE YANACANCHA




