MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA
PROVINCIA DE PASCO, DEPARTAMENTO DE PASCO
GESTION 2023-2026

“Afio de Ia Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

RESOLUGION DE GERENCIA MUNIGIPAL

N° 019-2025-MDY /GM
Yanacancha, 30 de enero del 2025.
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA.

VISTOS:

Memorando N.° 0240-2025-GM-MDY-PASCO, de la Gerencia Municipal; Informe Legal N.” 013-2025-OGAJ-MDY-PASCO, de la
Oficina General de Asesoria Juridica, Informe N.° 047-2025/0GPE/MDY-PASCO de la Oficina General de Planificacion Estratégica; Informe
N.20010-2025-MDY-OGPE-OPPI de la Oficina de Planeamiento y Programacion de Inversiones; Informe N, 016-2025-GSP-MDY-PASCO de
la Gerencia de Servicios Piiblicos sobre aprobacién del Plan de Trabajo denominado: “Implementacion del Programa Municipal de Educacion,
Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distvital de Yanacancha”, y; '

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, establece que las Municipalidades Provinciales, Distritales y
wDelegadas, conforme a Ley tienen plena autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; Disposicion

e las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local que gozan de autonomia politica, econdmica y
inistrativa en asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N.” 0110-2023-A- MDY-PASCO, de fecha 31 de agosto del 2023, se resuelve: Articulo
Primero.- APROBAR EL TEXTO UNICO, MODIFICADO Y AMPLIADO, respecto a las facultades y atribuciones delegadas al Gerente
Municipal, concordante con el articulo 39° tercer pdrrafo del mismo cuerpo normativo que seiiala que “las gerencias resuelven los

aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas”, acciones administrativas plenas de su derecho, entre otros;

Que, ¢l articulo 26° de la Ley N.° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que: La administracion municipal
& adopta una estructura gerencial sustentandose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control coneurrenie y
| posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participacion y seguridad
ciudadana, y por los contenidos en la Ley N.° 27444. Las facultades y funciones se establecen en instrumentos de gestion y la presente
Ley;

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, aprobado mediante Ordenanza Municipal N.° 010-2023-CM-MDY
“Ordenanza que Aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Yanacancha, Provincia Pasco,
Departamento Pasco”; en el articulo 10° establece que: “La Gerencia Municipal es el drgano de alta direccion responsable de dirigir,
coordinar, supervisar y evaluar la gestion administrativa y operativa de la Municipalidad Distrital de Yarucancha, de acuerdo con la
normatividad que regula y rige a los Gobiernos locales™. Asimismo, en el articulo 11°%inciso p) refiere que: Son funciones de la Gerencia
Municipal: “(...) Emitir Resoluciones de Gerencia Municipal en asuntos de su competencia ™.

Que, los articulos 73"y 82°de la Ley N.° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, otorgan competencias y funciones a los
gobiernos locales para promover la educacion e investigacion ambiental, incentivar la participacion ciudadana en todos sus niveles; ¥

promaver la cultura de la prevencion en la ciudadania;

Que, el articulo 8 de la Ley 28611, Ley General del Ambiente, dispone que las politicas y normas ambientales de cardcter
nacional, sectorial, regional y local se disefian y aplican de conformidad con lo establecido en la Politica Nacional de Ambiente y deben
guardar concordancia entre si;

Que, en el literal h) del numeral 127.2, de la norma anteriormente indicada que el Ministerio de Educacion y la Autoridad
Ambiental Nacional coordinan con las diferentes entidades del Estado para el cumplimiento de la Politica Nacional de Educacion
acional, teniendo entre sus lineamientos orientadores, desarrollar programas de educacion ambiental, como base para la adaptacion e
corporacion de materia y conceptos ambientales en forma transversal, en los programas educativos formales y no formales de los
iferentes niveles.

QOue, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N.” 329-2024-MDY/GM se aprueba la Directiva para la Formulacién de
Planes de Trabajo, en este instrumento de gestion establece lineamientos técnicos y pautas metodolégicas para regular el proceso de
elaboracion de los planes de trabajo que realizan los érganos administrativos, de apove, de asesoramiento y de Iinea, asi como las
diferenres unidades organicas, previas a la realizacion de una actividad o proyecto, asignados a las funciones de su trabajo, las cuales
se encuentran programadas en el Plan Operative Institucional (POI) y presupuestadas en el PIA del afio correspondiente;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 008-2023-CM-MDY con fecha 21 de junio del 2023, la Municipalidad Distrital de
Yanacancha, APRUEBA el Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental;

Que, mediante Informe N.° 016-2025-GSP-MDY-PASCO de la Gerencia de Servicios Piiblicos, en atencién al Infornie N.° 005-
2025-SGGAyS-MDY-PASCO de la Sub Gerencia de Gestion Ambiental y Salubridad, SOLICITA la Aprobacién y Disponibilidad
Presupuestal del plan de trabajo denominadeo: IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y
CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA;
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Que, de la revision del Plan de Trabajo denominado: Implementacion del Programa Municipal de Educacion, Cultura y
Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Yanacancha, estdn de acorde a los lineamientos técnicos y pautas metodologicas
reguladas en el proceso de elaboracion de los planes de trabajo que realizan los érganos administrativos, de apoyo, de asesoramiento y
de linea, asi como las diferentes unidades orgdnicas. En concordancia con la Directiva para la Formulacion de Planes de Trabajo,
aprobado mediante Resolucién de Gerencia Municipal N.° 329-2024-MDY/GM:; este plan cuenta con los requisitos minimos estipuladas
en dicha directiva y cuenta con la Portada, Introduccién, Base Legal, Objetivos, Objetivo Estratégico Institucional v Acciones, Alcances
¥ Limitaciones, Metas y Resultados, Actividades a Desarrollar, Recursos, Cronograma de Actividades, Lugar y Fecha;

Que, mediante Memorando N.° 0042-2025-GM-MDY-PASCO la Gerencia Municipal, solicita la Disponibilidad de crédito
presupuestal para la aprobacion del Plan de Trabajo denominado: IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE
EDUCACION, CULTURA ¥ CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA, por el monto de
8/, 30,950.00 (Cincuenta Mil Novecientos Cincuenta con 00/100 soles):

Que, mediante Informe N.° 0010-2025-MDY-OGPE-OPPI de la Oficina de Planeamiento y Programacién de Inversiones se
emite Informe Técnico de Aprobacion del plan de trabajo y concluye: Se da una opinion FAVORABLE del Plan de Trabajo denominado:
Implementacion del Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Yanacancha,
por cumplir con las Acciones Estratégicas: OEI 09. “Promover la Gestién Ambiental en el Distrito de Yanacancha”, se esta cumpliendo
con el Plan Operativo Institucional POl 2025, programadas con sus actividades para el aito 2025 y se estd cerrando brechas en el
indicador de GESTION AMBIENTAL DENTRO DEL DISTRITO;

Que, mediante Informe N.° 0047-2025/0GPE/MDY-PASCO la Oficina General de Planificacién Estratégica remite la
Disponibilidad de Crédite Presupuestal, para el cumplimiento de referido plan, por el monto de S/ 12,000.00 (Doce Mil con 00/100 soles),
de acuerdo al siguiente detalle:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Determinados
008 — Impuestos Municipales

RUBRO:
0018 — Canon y Sabrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones
META: 004 — Educacion y Sensibilizacién a la Poblacion en Materia de Residuos Sélidos.
2.3. 27, 11. 99 - Servicios Diversos
CLASIFICADOR: 2.3. 15. 1 2 - Papeleria en general, Utiles ¥ Materiales de Oficina

2.3. 1. 99. 1. 99 — Otros Bienes

Que, mediante Informe N.” 023-2025-GDS-MDY/PASCO de la Sub Gerencia de Gestion Ambiental y Salubridad, se informa

T que se ha realizado el reajuste presupuestal, por lo que se reestructura el analitico y SOLICITA la APROBACION del Plan de Trabajo
denominado: IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA. La misma que fue devivada mediante fnforme N." 080-2025-GSP-MDY-PASCO;

Que, mediante Informe Legal N.° 013-2025-0GAJ-MDY-PASCO la Oficina General de Asesoria Juridica, considera VIABLE
la aprobacién del Plan de Trabajo denominado: IMPLEMENTACI ON DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y
CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA;

Que, mediante Memorando N.” (0240-2025-GM-MDY-PASCO, emitido por la Gerencia Municipal, solicita emitir resolucion
/ correspondiente a la APROBACION del Plan de Trabajo denominado: “IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE
EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA"; por el monto de
§/12,000.00 (Doce Mil con 00/100 soles);

Estando a lo expuesto, al documento de vistos y con las prerrogativas conferidas por el numeral 6 del articulo 20° de la Ley
N°® 27972 - Ley Qrganica de Municipalidudes, en uso a las atribuciones conferidas mediante Resolucion de Alealdia N* 110-2023-4-
MDY/PASCO; y demas normas vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el PLAN DE TRABAJO denominado: “IMPLEMEN TACION DEL PROGRAMA MUNICIPAL
DE EDUCACION, CULTURA ¥ CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA", con
n presupuesto de 8/ 12,000.00 (DOCE MIL CON 00/100 SOLES); conforme a lo expuesto en la parte considerativa, e informes emitidos

ARTICULO TERCEROQ. - TRANSCRIBIR la presente resolucion a los érganos administrativos de la Municipalidad Distrital de
Yanacancha, para su conocimiento, cumplimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE; COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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