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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCIA
PROVINGIA DE PASCD, DEPARTAMENTO DE PASCO
GESTION 2023-2026

“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL

N 044-2025-MDY /GM

Yanacancha, 18 de febrero de 2025.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA.

VISTOS:

Memorando N.° 0479-2025-GM-MDY-PASCO, de la Gerencia Municipal; Informe Legal N.? 02]-2025-OGAJ-
MDY-PASCO, de la Oficina General de Asesoria Juridica; Informe N.” 1 03-2025/0GPE/MDY-PASCO de la Oficina General
e Planificacién Estratégica; Informe N.° 0027-2025 _MDY-OGPE-OPPI de la Oficina de Planeamiento y Programacion de

versiones; Informe N.° 017-2025-GDS-MDY/PASCO de la Gerencia de Desarrollo Social; Informe N.° 002-2023-
PVL/GDS-MDY-PASCO de la Unidad del Programa Vaso de Leche, sobre aprobacién del Plan de Trabajo denominado:
‘DISTRIBUCION DE REMESAS DEL PROGRAMA VASO DE LECHE - 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, establece que las Municipalidades Provinciales,
istritales v Delegadas, conforme a Ley tienen plena autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
mpetencia, Disposicion Legal que es concordante con el articulo If del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972 - la Ley
Wrgdnica de Municipalidades, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son drganos de Gobierno Local

Trs Que, mediante Resolucion de Alcaldia N.°011 0-2023-A- MDY-PASCO, de fecha 31 de agosto del 2023, se resuelve:
" f,-,;«\ Articulo Primero.- APROBAR EL TEXTO UNICO, MODIFICADO Y AMPLIADO, respecio a las facultades y atribuciones
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g.’ OE A OREN \I"' delegadas al Gerente Municipal, concordante con el articulo 39° tercer parrafo del mismo cuerpo normativo que senala que
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=\ ey las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas”, acciones
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s b administrativas plenas de su derecho, entre otros;
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Que, ¢l articulo 26° de la Ley N.” 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que: La administracion
municipal adopta una estructura gerencial sustentdndose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision,
control concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia,
eficiencia, participacion y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N.? 27444. Las facultades y funciones se

establecen en instrumentos de gestion y la presente Ley.

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, aprobado mediante Ordenanza Municipal N.?010-2023-
CM-MDY “Ordenanza que Aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de
Yanacancha, Provincia Pasco, Departamento Pasco”; en el articulo 10°establece que: “La Gerencia Municipal es el 6rgano
de alta direccion responsable de dirigir, coordinar, supervisar y evaluar la gestion administrativa y operativa de la
Municipalidad Distrital de Yanacancha, de acuerdo con la normatividad que regula y rige a los Gobiernos locales”.
Asimismo. en el articulo 11° inciso p) refiere que: Son funciones de la Gerencia Municipal: “(...) Emitir Resoluciones de

Gerencia Municipal en asuntos de su competencia”.

De acuerdo a las Leyes N.°27470 y 27712, el Programa Vaso de Leche es un programa de apoyo social alimentario
que implementa el Estado a través de las municipalidades en el dmbito nacional, dirigido a los grupos sociales mds

A vulnerables de mayor depresién socio-econdmico. )

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 1°de la Ley N.° 25307 “Declaran de prioritario interés
nacional la labor que realizan los Clubes de Madres, Com ités de Vaso de Leche, Comedores Populares Autogestionarios,
Cocinas Familiares, Centros Familiares, Centros Materno Infantiles y demds organizaciones sociales de base, en lo referido
al servicia, de-apoyo alimentario que brindan a las familias de menores recursos” establece que: En cgncordaribfh mﬁ?,
dispuesto en el Articulo 2, numeral 16 y en el Articulo 3 de la Constitucion Politica, decldrase de prioritario interésmacional
la labor que realizan los Clubes de Madres, Comités de Vaso de Leche, Comedores Populares Autogestionarios, Cocinas
Familiares, Centros Familiares, Centros Materno Infantiles y demds organizaciones sociales de base, en lo referido al

servicio de apoyo alimentario que brindan a las familias de menores recursos.
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Que, el numeral 6 del articulo 73° de la Ley N.” 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que las
municipalidades, tomando en cuenta su condicién de municipalidad provincial o distrital, asumen las competencias y efercen
funciones especificas, con cardcter exclusivo o compartido, en materia de servicios locales, como: “(...) 6.2. Administrar,
organizar y ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la poblacion en riesgo, y otros que coadyuven
al desarrollo y bienestar de la poblacién”. Concordante con el numeral 2 del articulo 84° de la referida Ley, establece que
son funciones especificas exclusivas de las municipalidades distritales, en materia de programas sociales: “(...) 2.4.
Organizar, administrar y ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la poblacion en riesgo, de ninos,
adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros grupos de la poblacion en situacion de
discriminacion.” Asi como el numeral: “(...) 2.11. Ejecutar el Programa del Vaso de Leche y demds programas de apoyo
alimentario con participacién de la poblacién y en concordancia con la legislacién sobre la materia o

Que, el numeral 2.1 del articulo 2° de la Ley N.” 27470, modificado por el Articulo 1 de la Ley N. 227712, precisa
Mve: “2.2 Las Municipalidades como responsables de la ejecucién del Programa del Vaso de Leche, en coordinacion con la

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N.° 329-2024-MDY/GM aprueba la Directiva para la
Formulacién de Planes de Trabajo, en este instrumento de gestion establece lineamientos técnicos y pauias metodolégicas
ara regular el proceso de elaboracion de los planes de trabajo que realizan los érganos administrativos, de apoyo, de
esoramiento y de linea, asi como las diferentes unidades orgénicas, previas a la realizacion de una actividad o proyecto,
ignados a las funciones de su trabajo, las cuales se encuentran programadas en el Plan Operativo Institucional (POI) y

resupuestadas en el PIA del aiio correspondiente;

Que, mediante Informe N.° 01 7.2025-GDS-MDY/PASCO de la Gerencia de Desarrollo Social, en atencién al
Informe N.° 002-2025-JUPVL/GDS-MDY-PASCO de la Unidad del Programa de Vaso de Leche, SOLICITA la Aprobacién y
Disponibilidad Presupuestal del plan de trabajo denominado: DISTRIBUCION DE REMESAS DEL PROGRAMA VASO DE

LECHE - 2025;

Oue, de la revision del Plan de Trabajo denominado: DISTRIBUCION DE REMESAS DEL PROGRAMA VASO
DE LECHE - 2025, estan de acorde a los lineamientos técnicos y pautas metodologicas reguladas en el proceso de
elaboracion de los planes de trabajo que realizan los érganos administrativos, de apoyo, de asesoramiento y de linea, asi
conio lus diferentes unidades organicas. En concordancia con la Directiva para la Formulacién de Planes de Trabajo,
aprobado mediante Resolucién de Gerencia Municipal N.° 329-2024-MDY/GM; este plan cuenta con los requisitos minimos
estipuladas en dicha directiva y cuenta con la Portada, Introduccién, Base Legal, Objetivos, Qbjetivo Estratégico
Institucional y Acciones, Alcances y Limitaciones, Metas y Resultados, Actividades a Desarrollar, Recursos, Cronograma de

Actividades, Lugar y Fecha;

Que, mediante Memorando N.°0119-2025-GM-MD Y-PASCO la Gerencia Municipal, solicita la Disponibilidad de
crédito presupuestal para la aprobacion del Plan de Trabajo denominado: DISTRIBUCION DE REMESAS DEL
PROGRAMA VASO DE LECHE - 2025; por el monto de S/. 8,682.00 (Ocho Mil Seiscientos Ochenta y Dos con 00/100

soles).

Que, mediante Informe N.° 027-2025-MDY-OGPE-OPPI de la Oficina de Planeamiento y Programacion de
Inversiones se emite Informe Téenico de Aprobacion del plan de trabajo y concluye: Se da una opinién FAVORABLE del
Plan de Trabajo denominado: DISTRIB UCION DE REMESAS DEL PROGRAMA VASO DE LECHE - 2023, por cumplir con
\las Acciones Estratégicas: AEI 02.01 “Programa de alimentacion saludable para la poblacién del distrito”, se estd
cumpliendo con el Plan Operativo Institucional POI 2025, programadas con sus actividades para el aito 2025 y se estd
.errando brechas en el indicador de MEJORAR LAS CONDICIONES DE SALUD EN EL DISTRITO DE YANACANCHA.

Que, mediante Informe N.°0103-2025/0GPE/MD Y-PASCO la Oficina General de Planificacién Estratégica remite
la Disponibilidad de Crédito Presupuestal, para el cumplimiento de referido plan, por el monto de 5/ 6,000.00 (Seis mil con
00/100 soles), de acuerdo al siguiente detalle:

Fuente de Financiamiento Recursos Determinados
Recursos Directamente Recaudados
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Rubro 008 — Impuestos Municipales

009 — Recursos Directamente Recaudados
Meta 0039 — Brindar Asistencia Alimentaria
Clasificador 2.3.27. 11. 99— Servicios Diversos

2.3.2 7. 11 5 — Servicios de Alimentacion de Consumo Humano
2.3.15. 99 99 — Otros
2.3. 11. 11 - Alimentos y Bebidas para Consumo Humano

2.3.12. 11~ Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas

Que, mediante Informe N.° 010-2025-JUPVL/GDS-MDY-PASCO de la Unidad del Programa Vaso de Leche, se
informa que se ha realizado €l reajuste presupuestal, por lo que se reestructura el analitico y SOLICITA la aprobacion del
Plan de Trabajo denominado: DISTRIBUCION DE REMESAS DEL PROGRAMA VASO DE LECHE — 2025. La misma que
fue derivada mediante Informe N.° 037-2025-GDS-MDY/PASCO por la Gerencia de Desarrolio Social.

Que, mediante Informe Legal N.° 021-2025-OGAJ-MDY-PASCO la Oficina General de Asesoria Juridica,
considera VIABLE la aprobacion del Plan de Trabajo denominado: “DISTRIBUCION DE REMESAS DEL PROGRAMA

Q‘l\l TAL ™\ VASO DE LECHE - 2025";
S RN

Oue, mediante Memorando N.° 0479-2025-GM-MDY-PASCO, emitido por la Gerencia Municipal, solicita emitir
resolucion correspondiente a la aprobacién del Plan de Trabajo denominado: “DISTRIBUCION DE REMESAS DEL
ROGRAMA VASO DE LECHE - 2025 " por el monto de S/ 6,000.00 (Seis mil con 00/100 soles);

Que, estando a lo expuesto, y conforme al articulo 26 de la Ley N.227972 - Ley Organica de Municipalidades, y
en uso de las funciones conferidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de

Yanacancha, en el inciso P) del Art. 11; y demds normas vigentes;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR ¢l Plan de Trabajo denominado: “DISTRIBUCION DE REMESAS DEL
PROGRAMA VASO DE LECHE - 2025, con un presupuesto de S/ 6,000.00 (Seis mil con 00/100 soles); conforme a lo
expuesto en la parte considerativa, e informes emitidos el mismo que en anexo forma parte integranle de la presente

resolucion.

ARTICULO SEGUNDQ: ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Social; Oficina General de Planificacién Estratégica;
v demds unidades orgdnicas dela Municipalidad Distrital de Yanacancha que tengan injerencia sobre el particular, el estricto
cumplimiento del Plan de trabajo conforme a lo dispuesto en la presente resolucion de acuerdo a sus competencias.

ARTICULO TERCERQ. - TRANSCRIBIR lu presente resolucion a los organos administrativos de la Municipalidad

Distrital de Yanacancha, para su conocimiento, cumplimiento v fines pertinentes.

REGISTRESE; COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE.
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