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Yanacanc!i:f ?g de febrero del 2025.

EI GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA.
VISTOS:

Memorando N° 0443-2025-GM-MDY-PASCO, de la Gerencia Municipal; Informe Legal N° 019-2025-OGAJ-
IDY-PASCO, de la Oficina General de Asesoria Juridica; Informe N° 104-2025/0GPE/MDY-PASCO de la Oficina General
de Planificacion Estratégica; Informe N° 0028-2025-MDY-OGPE-OPPI de la Oficina de Planeamiento y Programacion de

nversiones; Informe N° 0025-2025-OGPE/MDY-PASCO de la Oficina General de Planificacion Estratégica sobre
aprobacion del Plan de Trabajo denominado: “PLAN DE TRABAJO DE LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DE
INSTRUMENTOS DE GESTION DEL DISTRITO DE YANACANCHA (MAPRO - TUPA}", y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, establece que las Municipalidades Provinciales,
istritales y Delegadas, conforme a Ley tienen plena autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
mpetencia, Disposicion Legal que es concordante con el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - la Ley
rgdnica de Municipalidades, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local
que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°0110-2023-A- MDY-PASCO, de fecha 31 de agosto del 2023, se resuelve:
Articulo Primero.- APROBAR EL TEXTO UNICO, MODIFICADO Y AMPLIADO, respecto a las facultades y atribuciones
delegadas al Gerente Municipal, concordante con el articulo 39° tercer pdrrafo del mismo cuerpo normativo que seiala que
“las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas”, acciones

administrativas plenas de su derecho, entre otros;

Que, el articulo 26° de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que: La adminisiracion
municipal adopta una estructura gerencial sustentandose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision,
control concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia,
eficiencia, participacion y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N° 27444. Las facultades y funciones se

establecen en instrumentos de gestion y la presente Ley:

i

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 010-2023-
CM-MDY “Ordenanza que Aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de
Yanacancha, Provincia Pasco, Departamento Pasco™'; en el articulo 1 0°establece que: “La Gerencia Municipal es el organo
de alta direccion responsable de dirigir, coordinar, supervisar y evaluar la gestion administrativa y operativa de la
Municipalidad Distrital de Yanacancha, de acuerdo con la normatividad que regula y rige a los Gobiernos locales”.
\ tsimismo. en el articulo 117 inciso p) refiere que: Son funciones de la Gerencia Municipal: “(...) Emitir Resoluciones de

Gerencia Municipal en asuntos de su competencia';

Oue, a través de la Resolucion de Secretaria De Gestion Publica N.” 006-2018-PCM-SGP, se aprueba la Norma
Técnica N° 001-2018-SGP, Norma Téenica para la implementacién de la gestion por procesos_en las entidades de la

administracion publica;

N Que, mediante Ley N, 27638 - Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado, se declara al Estado peruano
en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la
[finalidad de mejorar la gestién publica y construir un Estado democrdtico, descentralizado y al servicio del ciudadano.
Asimismo, el numeral 5-A 1 del articulo 5-A de la referida ley, seflala que el Sistema Administrativo de Modernizacién de la
Gestion Publica tiene por finalidad velar por la calidad de la prestacion de los bienes y servicios, a bisqueda de mejoras en

la productividad y en la gestién de procesos, entre ofros;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1203, se crea el Sistema Unico de Tramites (SUT) para la simplificacion de
procedimientos administrativos v servicios prestados en exclusividad para las entidades del Estado; norma que es
reglamentada mediante Decreto Supremo N° 031 -2018-PCM;
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Que, el Sistema Unico de Tramite SUT es una herramienta informdtica para la elaboracién, simplificacion y
estandarizacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) asi como el repositorio oficial de los
procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad de las entidades de la administracion pliblica;

Que, mediante Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 004-2018-PCM-SGP - Aprueban el Nuevo Formato
del Texto Unico de Procedimientos Administrativos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 003-2018-PCM-SGP - Aprueban lineamientos para
la elaboracién y aprobacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA), refiere:  Articulo 1.- Objeto: Los
presentes lineamientos tienen por objeto establecer los criterios técnicos-legales que deben seguir las entidades de la

administracion publica para la elaboracion, aprobacion y publicacion de los Textos Unicos de Procedimientos
Administrativos (TUPA) que compendian los procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad. Asimismo,
| contiene el procedimiento que las entidades deben seguir para solicitar la autorizacion del Ministerio de Economia y
Finanzas para el cobro por derechos de tramitacién superiores a una (1) Unidad Impositiva Tributaria. Asimismo, define
que el Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) es un Documento de gestion institucional que compendia y
sistematiza de manera comprensible y clara la informacién de todos los procedimientos administrativos y servicios prestados
en exclusividad incluyendo aquellos que son estandarizados, que deben tramitar los ciudadanos y empresas en las entidades
de la administracion piiblica,

Que, el Manual de Procedimientos Administrativos (MAPRO) es un documento descriptivo y de sistematizacion
L normativa, que ademds tiene un cardcter instructivo e informative, contiene en forma detallada, las acciones que se siguen
en la ejecucion de los procesos generados para el cumplimiento de las funciones y deberdn guardar coherencia con los
respectivos dispositivos legales y/o administrativos, que regulan el funcionamiento de la entidad. Ademds, sirven como
elementos de andlisis para desarrollar estudios de racionalizacion, asimismo, el Manual incluye los cargos o puestos de
trabajo y las Unidades Orgdnicas que intervienen en el proceso, precisando su responsabilidad y participacion;

Que, el Manual de Procedimientos Administrativos (MAPRO), tiene como objetivo determinar los lineamientos
bdsicos y los parametros generales para mejorar la gestion interna de los procesos v las tareas administrativas que debe
desarrollar nuestra Municipalidad para el cumplimiento de sus funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF), Manual de Organizacion y Funciones (MOF) y la Ley Orgdnica de Municipalidades, siendo de
cumplimiento obligatorio para las unidades organicas conformantes de la Municipalidad Distrital de Yanacancha en lo que

corresponda;

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 329-2024-MDY/GM se aprueba la Directiva para la
Formulacion de Planes de Trabajo, en este instrumento de gestion establece lineamientos técnicos v pautas metodoldgicas
para regular el proceso de elaboracion de los planes de trabajo que realizan los érganos administrativos, de apoyo, de
asesoramiento y de linea, asi como las diferentes unidades orgdnicas, previas a la realizacion de una actividad o proyecto,
asignados a las funciones de su trabajo, las cuales se encuentran programadas en el Plan Operativo Institucional (POI) y

presupuestadas en el P14 del afio correspondiente;

Que, mediante Informe N.” 025-2025-OGPE/MDY-PA SCO de la Oficina General de Planificacion Estratégica, en
atencion al Informe N.? 008-2025-MDY-OGPE-OPPI de la Oficina de Planeamiento y Programacion de Inversiones,
SOLICITA la Aprobacion y Disponibilidad Presupuestal del plan de trabajo denominado: PLAN DE TRABAJO DE LA
ELABORACION Y ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DEL DISTRITO DE YANACANCHA (MAPRO -
TUPA);

Oue, de la revision del Plan de Trabajo denominado: PLAN DE TRABAJO DE LA ELABORACION Y
ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DEL DISTRITO DE YANACANCHA (MAPRO - TUPA), estdn de
acorde a los lineamientos técnicos y pautas metodolégicas reguladas en el proceso de elaboracion de los planes de trabajo
que realizan los érganos administrativos, de apoyo, de asesoramiento y de linea, asi como las diferentes unidades orgdnicas.
En concordancia con la Directiva para la Formulacion de Planes de Trabajo, aprobado mediante Resolucion de Gerencia
Municipal N.° 329-2024-MDY/GM; este plan cuenta con los requisitos minimos estipuladas en dicha directiva y cuenta con
la Portada, Introduccion, Base Legal, Objetivos, Objetivo Estratégico Institucional y Acciones, Alcances y Limitaciones,
Metas y Resultados, Actividades a Desarrollar, Recursos, Cronograma de Actividades, Lugar y Fecha;

Que, mediante Memorando N.° 0118-2025-GM-MD Y-PASCO la Gerencia Municipal, solicita la Disponibilidad de
crédito presupuestal para la aprobacion del Plan de Trabajo denominado: PLAN DE TRABAJO DE LA ELABORACION Y
ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DEL DISTRITO DE YANACANCHA (MAPRO - TUPA); por el
monto de S/, 30,000.00 (Treinta mil con 00/100 soles);

Pigina 2 de 3
AV LAS AMERICAS S/N - DISTRITD DE YANACANCHA, PROVINCIA Y DEPARTAMENTD DE PASCO - TELF. 0B3-783332



AR T e e
o e

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA
PROVINCIA DE PASCO, DEPARTAMENTO DE PASCO
GESTION 2023-2026

“Aiio de la Recuperacion y Consolidacitn de la Economia Peruana™

Que, mediante Informe N.° 028-2025-MDY-OGPE-OPPI de la Oficina de Planeamiento v Programacion de
Inversiones se emite Informe Técnico de Aprobacion del plan de trabajo y concluye: Se da una opinion FAVORABLE del
Plan de Trabajo denominado: PLAN DE TRABAJO DE LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE
GESTION DEL DISTRITO DE YANACANCHA (MAPRO - TUPA); por cumplir con las Acciones Estratégicas: AEI 06.01
“Instrumentos de Gestion actualizados en el distrito”, se estd cumpliendo con el Plan Operativo Institucional POI 20235,
programadas con sus actividades para el afio 2023 y se estd cerrando brechas en el indicador de FORTALECER LA
GESTION INSTITUCIONAL:

QOue, mediante Informe N.°0104-2025/0GPE/MDY-PASCO la Oficina General de Planificacion Estratégica remite
la Disponibilidad de Crédito Presupuestal, para el cumplimiento de referido plan, por el monto de 8/ 30,000.00 (Treinta Mil
con (00/100 soles), de acuerdo al siguiente detalle:
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: | RECURSOS DETERMINADOS
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

RUBRO: 008 — IMPUESTOS MUNICIPALES

009 — RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
META: 0017 — DESARROLLAR EL PLANEAMIENTO DE LA GESTION
CLASIFICADOR: 2.3.2 7. 1199 - SERVICIOS DIVERSOS

Que, mediante Memorando N°0248-2025-GM-MDY-PASCO de Gerencia Municipal, en mérito al Informe N.° 008-
025-MDY-OGPE-OPPI de la Oficina de Planeamiento y Programacion de Inversiones, solicita Opinién legal para la
/4 japrobacicn del Plan de Trabajo denominado: PLAN DE TRABAJO DE LA ELABORACION ¥ ACTUALIZACION DE

ICA, ¢ .
:?“D -4 INSTRUMENTOS DE GESTION DEL DISTRITO DE YANACANCHA (MAPRO - TUPA);

R0 D PR

Que, mediante Informe Legal N° 019-2025-OGAJ-MDY-PASCO la Oficina General de Asesoria Juridica,
considera VIABLE la aprobacién del Plan de Trabajo denominado: PLAN DE TRABAJO DE LA ELABORACION ¥
ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DEL DISTRITO DE YANACANCHA (MAPRO — TUPA);

Que, mediante Memorando N 0443-2025-GM-MDY-PASCO, emitido por la Gerencia Municipal, solicita emitir
resolucion correspondiente a la APROBACION del Plan de Trabajo denominado: “"PLAN DE TRABAJO DE LA
ELABORACION Y ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DEL DISTRITO DE YANACANCHA (MAPRO —
TUPA)"; por el monto de S/ 30,000.00 (Treinta Mil con 00/100 soles);

Estando a lo expuesto, al documento de vistos y con las prerrogativas conferidas por el numeral 6 del articulo 20°
de la Ley N*27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, en uso a las atribuciones conferidas mediante Resolucion de Alcaldia
N° 110-2023-A-MDY/PASCO, y demds normas vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR ¢l PLAN DE TRABAJO denominado: “PLAN DE TRABAJO DE LA
ELABORACION ¥ ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DEL DISTRITO DE YANACANCHA
(MAPRO — TUPA)", con un presupuesto de S/ 30,000.00 (TREINTA MIL CON 00/100 SOLES); conforme a lo expuesto
en la parte considerativa, e informes emitidos el mismo que en anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina General de Planificacién Estratégica y demas unidades orgdnicas de la
Municipalidad Distrital de Yanacancha que tengan injerencia sobre el particular, el estricto cumplimiento del Plan de trabajo

conforme a lo dispuesto en la presente resolucion de acuerdo a sus competencias.

ARTICULO TERCERQ. - TRANSCRIBIR la presente resolucion a los érganos administrativos de la Municipalidad
Distrital de Yanacancha, para su conocimiento, cumplimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE; COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

/1 NUHMCHALIDAD DISTRITAL DE YARACANCH#
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