Cuadro N° 1 del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE: Puestos del Régimen de la Lev N° 30057, Lev del Servicio Civi

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACIGN DE LA COMPENSACION ECONGMICA DE LOS PUESTOS

NUMERO 2.6 POSICIONES
OE ORDEN| ;1 aruRaLeze ; 21 cOmIG0DEL parenns || aomenmes | somEmes VACANTES 3.1 COMPENSACION ECONGMICA ANUAL 3.2 COMPENSACION ECONOMICA MENSUAL]
DEL ORGANG 1.2 6RGANO 1.3 UNIDAD ORGANICA uEsTO 2.2 DENOMINACION DEL PUESTO POSICIONES DEL| POSICIONES | POSICIONES
PUESTO OCUPADAS | VACANTES |, . | 262No| 311 312 313 334Totalpor |1y esto] 3.2.1e aposicion | 322 Del pucsto
pres. Principal Ajustada Priorizada posicién
001 [Alta Direccion Consejo Directivo No aplica FPO0000001  |Presidentefa) Ejecutivo(a) 1 1 0 0 0 $/.350,000.00 $/.0.00 $/.0.00 $/.350,000.00 $/.350,000.00 $/.25,000.00 $/.25,000.00
002 [Alta Direccion Consejo Directivo No aplica 03002 |secretario(a) de Presidencia Ejecutiva 1 0 1 1 0 $/.34,000.00 $/.20,400.00 $/.0.00 $/.54,400.00 $/.54,400.00 $/.3,885.71 5/.3,885.71
003 [Alta Direccion Consejo Directivo No aplica 02003 |Asesor(a) Il de Presidencia Ejecutiva 2 1 1 0 1 $/.120,000.00 $/.114,000.00 $/.0.00 $/.234,000.00 /. 468,000.00 $/.16,714.29 $/.33,428.57
004 [Alta Direccion Consejo Directivo No aplica 02004 |Asesor(a) I de Presidencia Ejecutiva 1 1 0 0 0 $/.102,500.00 $/.97,375.00 $/.0.00 $/.199,875.00 $/.199,875.00 $/.14,276.79 $/.14,276.79
005 [Alta Direccion Consejo Directivo No aplica €004010005 | Asesor(a) de Coordinacién Parlamentaria 1 1 0 0 0 $/.102,500.00 $/.97,375.00 $/.0.00 $/.199,875.00 $/.199,875.00 $/.14,276.79 $/.14,276.79
006 [Alta Direccion Consejo Directivo No aplica €A3005  |Especialista de Seguimiento y Evaluacién 1 0 1 1 0 $/.81,900.00 $/.65,520.00 $/.0.00 $/.147,420.00 $/.147,420.00 $/.10,530.00 $/.10,530.00
007 [Alta Direccién Gerencia General No aplica DPO00S  [Gerente(a) General 1 1 0 0 0 $/.167,500.00 $/.167,500.00 $/.0.00 $/.335,000.00 $/.335,000.00 $/.23,928.57 $/.23,928.57
008 [Alta Direccion Gerencia General No aplica 03009  |secretario(a) de Gerencia General 1 0 1 1 0 $/.34,000.00 $/.20,400.00 $/.0.00 $/.54,400.00 $/.54,400.00 5/.3,885.71 5/.3,885.71
009 [Alta Direccién Gerencia General No aplica 02010 |Asesor(a) de Gerencia General 2 0 2 0 2 $/.120,000.00 $/.114,000.00 $/.0.00 $/.234,000.00 /. 468,000.00 $/.16,714.29 $/.33,428.57
010 [Alta Direccién Gerencia General No aplica CA30251  [Especialista de Integridad 1 0 1 1 0 5/.82,500.00 $/.57,750.00 $/.0.00 $/.140,250.00 $/.140,250.00 $/.10,017.86 $/.10,017.86
011 [Alta Direccién Gerencia General No aplica A20252  [Analista de Integridad 2 0 2 1 1 $/.49,500.00 $/.34,650.00 $/.0.00 5/.84,150.00 5/.168,300.00 $/.6,010.71 $/.12,021.43
012 |Apoyo Gerencia General ‘Sn“:::::::‘de Comunicaciones e Imagen €A02060011 ‘E::a‘;e‘:fn(:":;:Z::"”Ef““” de Comunicaciones e 1 1 0 0 0 5/.89,100.00 5/.63,261.00 5/.0.00 5/.152,361.00 5/.152,361.00 5/.10,882.93 5/.10,882.93
013 [apoyo Gerencia General ‘S:::Zf:::‘de Comunicaciones € Imagen A msmum";E ¢ & Imagen 1 1 0 0 0 $/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 $/.122,512.50 $/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
014 |Apoyo Gerencia General ‘Sn“::::z“::‘de Comunicaciones e Imagen CA02060013 | Analista de Comunicaciones e Imagen Institucional 1 1 0 0 0 5/.49,500.00 5/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.81,675.00 5/.5,833.93 5/.5,833.93
015 [Apoyo Gerencia General ‘S:::Zf:::‘de Comunicacones € [magen CA20253 | Analista de Imagen Institucional 2 0 2 1 1 5/.66,000.00 5/.42,900.00 5/.0.00 /. 108,900.00 5/.217,800.00 $/.7,778.57 5/.15,557.14
016 |Apoyo Gerencia General ‘Sn“::::z“::‘de Comunicaciones e Imagen CA02060014 | Analista de Comunicacién Audiovisual 2 1 1 0 1 5/.49,500.00 5/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.163,350.00 5/.5,833.93 5/.11,667.86
017 |Apoyo Gerencia General ‘Sn“::‘eufz‘:;:de Comunicaciones e Imagen CA02060015 | Analista de Comunicacién, Disefio y Redes Sociales 1 1 0 0 0 5/.49,500.00 5/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.81,675.00 5/.5,833.93 5/.5,833.93
018 [Resolutivos Tribunal del Servicio Civi No aplica DP0020  |secretario(a) Técnico(a) de Tribunal del Servicio Civil 1 0 1 1 0 $/.150,750.00 $/.150,750.00 5/.0.00 $/.301,500.00 $/.301,500.00 $/.21,535.71 $/.21,535.71
019 [Resolutivos Tribunal del Servicio Civi No aplica 02021 |secretario(a) de Tribunal del Servicio Civil 1 0 1 1 0 $/.30,500.00 5/.18,300.00 5/.0.00 5/.48,800.00 5/.48,800.00 s/.3,485.71 s/.3,485.71
020 Tribunal del Servicio Civi No aplica 01022 |operador(a) de Archivo de Tribunal del Servicio Civil 1 0 1 0 1 $/.25,500.00 $/.15,300.00 5/.0.00 $/.40,800.00 $/.40,800.00 $/.2,914.29 $/.2,914.29
021 [Resolutivos Tribunal del Servicio Civi No aplica CA20255  [Analista de Administracién 1 0 1 1 0 $/.49,500.00 $/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.81,675.00 5/.5,833.93 5/.5833.93
022 [Resolutivos Tribunal del Servicio Civi No aplica CA20256 [ Analista de Calificacién 1 0 1 0 1 $/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.29 5/.6,364.29
023 [Resolutivos Tribunal del Servicio Civi No aplica A30257  [Especialista de Microformas 1 0 1 1 0 $/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 §/.122,512.50 §/.122,512.50 5/.8,75089 5/.8,75089
024 [Resolutivos Tribunal del Servicio Civi No aplica CA03030028 |Ejecutivo(a) de Resolucién de Controversias 3 3 0 0 0 5/.89,100.00 $/.76,626.00 5/.0.00 5/.165,726.00 5/.497,178.00 $/.11,837.57 $/.35,512.71
025 [Resolutivos Tribunal del Servicio Civi No aplica CA03030029  |Especialista de Resolucién de Controversias 9 6 3 3 0 $/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 $/.1,202,850.00 5/.9,546.43 5/.85,917.86
026 [Resolutivos Tribunal del Servicio Civi No aplica CA03030030 | Analista de Resolucién de Controversias 9 5 4 3 1 $/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.801,900.00 5/.6,364.29 $/.57,278.57
027 [Resolutivos Tribunal del Servicio Civi No aplica CA10258 asistente(a) de Resolucién de Controversias 3 0 3 1 2 $/.22,500.00 5/.18,000.00 5/.0.00 $/.40,500.00 $/.121,500.00 5/.2,892.86 5/.8,678.57
028 [Defensa udicial  |Procuraduria Péblica No aplica DPO037  |Procurador(a) Publico(a) 1 0 1 0 1 $/.150,750.00 $/.113,062.50 5/.0.00 5/.263,812.50 5/.263,812.50 5/.18,843.75 5/.18,843.75
029 [Defensa Judicial  [Procuraduria Piblica No aplica 02038 |secretario(a) de la Procuraduria Piblica 1 0 1 0 1 5/.30,500.00 5/.18,300.00 5/.0.00 5/.48,800.00 5/.48,800.00 s/.3,485.71 s/.3,485.71
030  [DefensaJudicial Procuraduria Piblica No aplica €01039 Auxiliar de Archivo de Procuraduria Piblica 1 0 1 0 1 /.25,500.00 /.15,300.00 5/.0.00 S/.40,800.00 S/.40,800.00 5/.2,914.29 5/.2,914.29
031 [Defensa judicial  [Procuraduria Piblica No aplica €A10259  [Asistente(a) de Administracién 1 0 1 0 1 $/.21,375.00 5/.13893.75 5/.0.00 5/.35,268.75 5/.35,268.75 5/.2,519.20 5/.2,519.20
032 [Defensa judicial  [Procuraduria Piblica No aplica CA30260 | Coordinador(a) Juridico(a) 1 0 1 0 1 5/.78,375.00 5/.55,646.25 5/.0.00 §/.134,021.25 §/.134,021.25 5/.9,572.95 5/.9,572.95
033 [Defensa judicial  [Procuraduria Pdblica No aplica CA03020039 |Especialista Juridico de Procuraduria Publica 4 4 0 0 0 $/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 §/.122,512.50 5/.490,050.00 5/.8,75089 5/.35,003.57
034 [Defensa Judicial  [Procuraduria Pablica No aplica CA03020040 | Analista Juridico de Procuraduria Publica 2 1 1 0 1 5/.49,500.00 $/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.163,350.00 5/.5833.93 5/.11,667.86
035 [Defensa Judicial  [Procuraduria Pablica No aplica CA30262  |Especialista de la Procuraduria Piblica 1 0 1 0 1 $/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 §/.122,512.50 §/.122,512.50 5/.8,75089 5/.8,75089
036 [Defensa Judicial Procuraduria Piblica No aplica CA10261  [Asistente(a) de la Procuraduria Piblica 2 0 2 0 2 /.22,500.00 /.14,625.00 5/.0.00 /.37,125.00 /.74,250.00 5/.2,651.79 /.5,303.57
037 [Asesoramiento |Oficina de Asesoria Juridica No aplica DPO044 | sefe(a) de Oficina de Asesoria Juridica 1 1 0 0 0 $/.137,500.00 5/.103,125.00 5/.0.00 $/.240,625.00 $/.240,625.00 5/.17,187.50 5/.17,187.50
038 [Asesoramiento |Oficina de Asesoria Juridica No aplica 02045 |secretario(a) de Oficina de Asesoria Juridica 1 0 1 1 0 5/.30,500.00 5/.18,300.00 5/.0.00 5/.48,800.00 5/.48,800.00 5/.3,485.71 5/.3,485.71
039 |Asesoramiento | Oficina de Asesoria Juridica No aplica CA03010044 |Especialista Juridico de Oficina de Asesoria Juridica 4 3 1 1 0 $/.74,250.00 $/.51,975.00 5/.0.00 $/.126,225.00 5/.504,900.00 5/.9,016.07 5/.36,064.29
040 [Asesoramiento |Oficina de Asesoria Juridica No aplica CA03010045 | Analista Juridico de Oficina de Asesorfa Juridica 4 2 2 1 1 5/.49,500.00 5/.34,650.00 5/.0.00 5/.84,150.00 5/.336,600.00 5/.6,010.71 5/.24,042.86
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041 Asesoramiento Oficina de Asesoria Juridica No aplica CA1048 Asistente(a) Juridico de Oficina de Asesoria Juridica 1 o 1 o 1 $/.22,500.00 $/.15,750.00 $/.0.00 S/.38,250.00 S/.38,250.00 $/.2,732.14 5/.2,732.14
042 Asesoramiento Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica DP0049 Jefe(a) de Oficina de Planeamiento y Presupuesto 1 1 o o o $/.137,500.00 $/.103,125.00 $/.0.00 S/.240,625.00 S/.240,625.00 S/.17,187.50 S/.17,187.50
043 |Asesoramiento | Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica 020263 if;:':‘:'e"s‘z de Oficina de Planeamientoy 1 0 1 0 1 5/.30,500.00 5/.18,300.00 5/.0.00 /. 48,800.00 /. 48,800.00 5/.3,485.71 5/.3,485.71
044 Asesoramiento Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica CA01010050 |Especialista de Cooperacién Técnica 1 1 o o o S/.74,250.00 $/.51,975.00 $/.0.00 S/.126,225.00 S/.126,225.00 5/.9,016.07 5/.9,016.07
045 Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica CA01010051 | Analista de Cooperacion Técnica 1 1 o o o S/.49,500.00 S/.34,650.00 $/.0.00 S/.84,150.00 S/.84,150.00 S/.6,010.71 5/.6,010.71
046 Asesoramiento Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica CA01010049  |Ejecutivo(a) de Planeamiento y Presupuesto 1 1 o o o $/.94,050.00 $/.71,478.00 $/.0.00 S/.165,528.00 S/.165,528.00 $/.11,823.43 $/.11,823.43
047 |Asesoramiento [ Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica ca30s3 Z”:;‘z"s‘a de Planeamiento y Monitoreo de 1 0 1 1 0 5/.74,250.00 5/.51,975.00 5/.0.00 5/.126,225.00 5/.126,225.00 5/.9,016.07 5/.9,016.07
048 Asesoramiento Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica CA01010053 | Analista de Planeamiento y Monitoreo de Gestion 1 1 o o o S/.49,500.00 S/.34,650.00 $/.0.00 S/.84,150.00 S/.84,150.00 5/.6,010.71 5/.6,010.71
049 Asesoramiento Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica CA01020054  |Especialista de Presupuesto e Inversiones 1 1 o o o S/.74,250.00 $/.51,975.00 $/.0.00 S/.126,225.00 S/.126,225.00 $/.9,016.07 5/.9,016.07
050 Asesoramiento Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica CA01020055 | Analista de Presupuesto e Inversiones 2 1 1 1 o S/.49,500.00 S/.34,650.00 $/.0.00 S/.84,150.00 S/. 168,300.00 5/.6,010.71 $/.12,021.43
051 Asesoramiento Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica CAI de 1 1 o o o $/.94,050.00 $/.71,478.00 $/.0.00 S/.165,528.00 S/.165,528.00 $/.11,823.43 $/.11,823.43
052 |Asesoramiento | Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica CA02010057 |EsPecialista de Gestion del Conocimiento e 1 1 o o o 5/.74,250.00 5/.51,975.00 5/.0.00 5/.126,225.00 5/.126,225.00 5/.9,016.07 5/.9,016.07
053 Asesoramiento Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica CAI de 1 1 o o o S/.74,250.00 $/.51,975.00 $/.0.00 S/.126,225.00 S/.126,225.00 $/.9,016.07 $/.9,016.07
054 Asesoramiento Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica CA2061 Analista de Racionalizacion y Control Interno 1 o 1 o 1 S/.49,500.00 S/.34,650.00 $/.0.00 S/.84,150.00 S/. 84,150.00 $/.6,010.71 $/.6,010.71
055 Asesoramiento Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica CA2062 Analista de Sistemas Integrados 1 o 1 o 1 S/.49,500.00 S/.34,650.00 $/.0.00 S/.84,150.00 S/. 84,150.00 $/.6,010.71 $/.6,010.71
056 Asesoramiento Oficina de Planeamiento y Presupuesto No aplica CA20264 Analista de Gestion de Procesos 1 o 1 o 1 S/.49,500.00 S/.34,650.00 $/.0.00 S/.84,150.00 S/. 84,150.00 $/.6,010.71 $/.6,010.71
057 [Apoyo Oficina General de Administracion y Finanzas No aplica DP01020062 ’::z‘:;‘ie Oficina General de Administracion y 1 1 0 0 0 /. 137,500.00 /.116,875.00 5/.0.00 /. 254,375.00 /. 254,375.00 5/.18,169.64 5/.18,169.64
058 [Apoyo Oficina General de Administracion y Finanzas No aplica 02064 ifﬂ‘a’:z:‘"a) de Oficina General de Administracién y 1 0 1 0 1 /.30,500.00 /.18,300.00 5/.0.00 /. 48,800.00 /. 48,800.00 5/.3,485.71 5/.3,485.71
059 |Apoyo Oficina General de Administracion y Finanzas | No aplica casozes  |Fspecialista Legi'::j"z‘i"a General de 1 0 1 1 0 5/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 5/.122,512.50 5/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
060 [Apoyo Oficina General de ¥ Finanzas de Contabilidad CA01050065 |Ejecutivo(a) de Ia Subjefatura de Contabilidad 1 1 0 0 0 5/.89,100.00 5/.63,261.00 5/.0.00 5/.152,361.00 5/.152,361.00 5/.10,882.93 5/.10,882.93
061 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas |subjefatura de Contabilidad CA01050066  |Especialista de Contabilidad 1 1 0 0 0 5/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 5/.122,512.50 5/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
062 Apoyo Oficina General de Administracion y Finanzas Subjefatura de Contabilidad CA20266 Analista de Contabilidad 1 o 1 1 o S/.66,000.00 S/.42,900.00 $/.0.00 S/. 108,900.00 S/.108,900.00 $/.7,778.57 $/.7,778.57
063 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas |subjefatura de Contabilidad CA01050067 |Especialista de Integracion Contable 1 1 0 0 0 5/.74,250.00 5/.48,262.50 $/.0.00 5/.122,512.50 5/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
064 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas |subjefatura de Contabilidad CA01050068 | Analista de Control Previo 1 1 0 0 0 5/.49,500.00 5/.32,175.00 $/.0.00 5/.81,675.00 5/.81,675.00 5/.5,833.93 5/.5,833.93
065 Apoyo Oficina General de y Finanzas de CA01040070  |Ejecutivo(a) de la Subjefatura de Abastecimiento 1 1 o o o $/.94,050.00 $/.70,537.50 $/.0.00 S/.164,587.50 S/.164,587.50 $/.11,756.25 $/.11,756.25
066 |Apoyo Oficina General de y Finanzas de co1072 [Apoyo Administrativo de Subjefatura de 1 0 1 0 1 5/.13,000.00 5/.7,800.00 5/.0.00 5/.20,800.00 5/.20,800.00 5/.1,485.71 5/.1,485.71
067 Apoyo Oficina General de y Finanzas de CA01040072 | Especialista de Contrataciones 2 1 1 o 1 S/.74,250.00 S/.48,262.50 $/.0.00 $/.122,512.50 S/.245,025.00 S/.8,750.89 $/.17,501.79
068 |Apoyo Oficina General de y Finanzas de (CA01040074 ES"E“"S‘E de Planificacién y Programacién de 1 1 0 0 0 5/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 5/.122,512.50 5/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
069 Apoyo Oficina General de y Finanzas de CA01040075 | Analista de Compras 5 3 2 o 2 S/.49,500.00 $/.32,175.00 $/.0.00 S/.81,675.00 S/.408,375.00 5/.5,833.93 S/.29,169.64
070 Apoyo Oficina General de y Finanzas de CA01040076 |Especialista en Ejecucién Contractual 1 1 o o o S/.74,250.00 S/.48,262.50 $/.0.00 $/.122,512.50 $/.122,512.50 S/.8,750.89 S/.8,750.89
071 Apoyo Oficina General de y Finanzas de CA2078 Analista de Administracion de Contratos 2 o 2 o 2 S/.66,000.00 S/.42,900.00 $/.0.00 S/. 108,900.00 S/.217,800.00 $/.7,778.57 $/.15,557.14
072 Apoyo Oficina General de y Finanzas de CA02070078 |Especialista de Control Patrimonial y Seguros 1 1 o o o S/.74,250.00 S/.48,262.50 $/.0.00 $/.122,512.50 $/.122,512.50 S/.8,750.89 S/.8,750.89
073 |Apoyo Oficina General de ¥ Finanzas de CA1080  |Asistente(a) de Control Patrimonial 1 0 1 o 1 5/.21,375.00 5/.13,893.75 5/.0.00 $/.35,268.75 5/.35,268.75 5/.2,519.20 5/.2,519.20
074 |Apoyo Oficina General de y Finanzas de 010267 [operador(a) de Control Patrimonial 1 0 1 0 1 5/.25,500.00 5/.15,300.00 5/.0.00 5/.40,800.00 5/.40,800.00 5/.2,914.29 5/.2,914.29
075 |Apoyo Oficina General de ¥ Finanzas de CA2082  |Analista de Almacenes e Inventarios 1 0 1 0 1 5/.49,500.00 $/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.81,675.00 5/.5,833.93 5/.5,833.93
076 |Apoyo Oficina General de v Finanzas de €A30268  [Especialista de Servicios Generales e Infraestructura 1 0 1 1 0 5/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 5/.122,512.50 $/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
077 |Apoyo Oficina General de ¥ Finanzas de CA2084  |Analista de Servicios Generales e Infraestructura 1 0 1 1 0 5/.49,500.00 $/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.81,675.00 5/.5,833.93 5/.5,833.93
078 |apoyo Oficina General de y Finanzas de €001020085 E:":Tz’:: Oficina General de Administraciény 4 1 3 0 3 $/.25,500.00 $/.15,300.00 5/.0.00 $/.40,800.00 $/.163,200.00 5/.2,914.29 5/.11,657.14
079 |Apoyo Oficina General de ¥ Finanzas de 01085 |Operador(a) de Servicios Generales 2 0 2 o 2 5/.25,500.00 5/.15,300.00 5/.0.00 $/.40,800.00 5/.81,600.00 5/.2,914.29 5/.5,828.57
080 [Apoyo Oficina General de ion y Finanzas de Tecnologias de la CA02030087 E:;::.Z:(::.de 1a Subjefatura de Tecnologlas de la 1 1 0 0 0 5/.94,050.00 5/.68,656.50 5/.0.00 5/.162,706.50 5/.162,706.50 5/.11,621.89 5/.11,621.89
081 |Apoyo Oficina General de y Finanzas de Tecnologias de la 01089 jgfji’n'wmwén de Subjefatura de 1 0 1 0 1 5/.13,000.00 5/.7,800.00 5/.0.00 5/.20,800.00 5/.20,800.00 5/.1,485.71 5/.1,485.71
082 Apoyo y Finanzas de Tecnologias de la CA30269 de Sistemas de Informacion 1 o 1 1 o S/.74,250.00 S/.48,262.50 §/.0.00 §/.122,512.50 §/.122,512.50 S/.8,750.89 S/.8,750.89
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1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION DE LA COMPENSACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS

:mm 2370TALDE | 2.4TOTALDE | 2.5 ToTALDE 2'6‘:33';1:“ 3.1 COMPENSACIGN ECONOMICA ANUAL 3.2 COMPENSACION ECONOMICA MENSUAL
";:LA;:::;Z“ 1.2 6RGANO 1.3 UNIDAD ORGANICA 21 ‘;?J':';‘; PEL 2.2 DENOMINACIGN DEL PUESTO POSICIONES DEL| POSICIONES | POSICIONES
RUESTO OCERADAS N IRVACANTES B | Yo tprest | Ko | R . 312 . 313 - B Tf"_a,l PO" 13 1.5 Total por puesto| 3.2.1 De la posicién 3.2.2 Del puesto
pres. Principal Ajustada Priorizada posicion
083 Apoyo Oficina General de y Finanzas de Tecnologias de la CA2092 Analista de Sistemas 1 o 1 0 1 S/.66,000.00 S/.42,900.00 $/.0.00 S/. 108,900.00 S/. 108,900.00 $/.7,778.57 $/.7,778.57
084 |apoyo Oficina General de y Finanzas de Tecnologias de la CA02030089 :::‘l:":";::if:s“é" de Proyectos de Tecnologias 2 2 0 0 0 5/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 5/.122,512.50 5/.245,025.00 5/.8,750.89 5/.17,501.79
085 Apoyo Oficina General de y Finanzas de Tecnologias de la CA Analista de Calidad de Sistemas de Informacion 2 1 1 o 1 S/.49,500.00 $/.32,175.00 $/.0.00 S/.81,675.00 S/.163,350.00 5/.5,833.93 $/.11,667.86
086 |Apoyo Oficina General de ¥ Finanzas de Tecnologias de la CA02030092 | Analista Programador 4 1 3 1 2 5/.49,500.00 5/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.326,700.00 5/.5,833.93 5/.23,335.71
087 |apoyo Oficina General de y Finanzas de Tecnologias de la ca o de de Redesy 1 1 o o 0 5/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 5/.122,512.50 5/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
088 |Apoyo Oficina General de y Finanzas de Tecnologias de la CA02030094 g‘:‘::am:;:‘::”"“““'a de Redesy 2 1 1 1 0 5/.49,500.00 5/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.163,350.00 5/.5,833.93 5/.11,667.86
089 Apoyo Oficina General de y Finanzas de Tecnologias de la CA20271 Analista de Mesa de Ayuda y Soporte 2 o 2 2 o $/.33,500.00 $/.21,775.00 $/.0.00 S/. 55,275.00 $/.110,550.00 5/.3,948.21 S/.7,896.43
09 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas |Subjefatura de Tecnologfas de la Informacién 010272 [Operador(a) de Soporte Técnico 2 0 2 2 0 5/.29,000.00 5/.17,400.00 5/.0.00 5/.46,400.00 5/.92,800.00 5/.3,314.29 5/.6,62857
091 |apoyo Oficina General de y Finanzas de Tecnologias de la A sta Arquitecto de Tecnologfas de la 1 1 o o 0 5/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 5/.122,512.50 5/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
092 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas |Subjefatura de Tecnologfas de la Informacién CA20270 | Analista de Ciberseguridad 1 0 1 0 1 5/.49,500.00 5/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.81,675.00 5/.5,833.93 5/.5,833.93
093 |Apoyo Oficina General de ¥ Finanzas de Tecnologias de la cal Oficial de Seguridad de Informacion 1 1 0 0 0 §/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 5/.122,512.50 5/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
094 |Apoyo Oficina General de Administracion y Finanzas  |Subjefatura de Servicio al Ciudadano CA05040098 EE;::‘;:(:' de la Subjefatura de Servicio al 1 1 0 0 0 5/.89,100.00 5/.78,408.00 5/.0.00 5/.167,508.00 5/.167,508.00 5/.11,964.86 5/.11,964.86
095 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas |Subjefatura de Servicio al Ciudadano €A20273 | Analista de Acceso aa Informacion 1 0 1 o 1 5/.49,500.00 5/.34,650.00 5/.0.00 5/.84,150.00 5/.84,150.00 5/.6,010.71 $/.6,010.71
09 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas |Subjefatura de Servicio al Ciudadano CA20274 | Analista de Canales de Atencién 1 0 1 0 1 5/.49,500.00 5/.34,650.00 5/.0.00 5/.84,150.00 5/.84,150.00 5/.6,010.71 5/.6,010.71
097 [Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas Subjefatura de Servicio al Ciudadano €001010099  |supervisor(a) de Prestacion de Servicio al Ciudadano 1 1 0 0 0 /. 26,000.00 s/.18,980.00 5/.0.00 5/.44,980.00 /. 44,980.00 5/.3,212.86 5/.3,212.86
098 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas |Subjefatura de Servicio al Ciudadano €001010101  |Recepcionista 2 2 0 o o 5/.17,000.00 5/.11,900.00 5/.0.00 5/.28,900.00 5/.57,800.00 5/.2,064.29 5/.4,12857
099 Apoyo Oficina General de Administracion y Finanzas Subjefatura de Servicio al Ciudadano €01101 Recepcionista Telefénico 1 o 1 o 1 $/.17,000.00 $/.11,900.00 $/.0.00 S/. 28,900.00 S/. 28,900.00 S/.2,064.29 S/.2,064.29
100 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas  |Subjefatura de Servicio al Ciudadano 02103 z: E:;::::LEL:::!::::\DCTE:;Z:S rioy Archivo del 1 0 1 1 0 5/.28,000.00 5/.17,640.00 5/.0.00 5/.45,640.00 5/.45,640.00 5/.3,260.00 5/.3,260.00
101 [Apoyo Oficina General de Administracion y Finanzas | Subjefatura de Servicio al Ciudadano 01104 gt:;a:a"r"f) de Archivo de Subjefatura de Servicio al 3 0 3 0 3 5/.25,500.00 5/.15,300.00 5/.0.00 5/.40,800.00 5/.122,400.00 5/.2,914.29 5/.8,742.86
102 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas  |Subjefatura de Servicio al Ciudadano co1106 g\:’;g‘:z‘:d":;’i’;":a?zl‘:d";::”” de 4 0 4 0 4 5/.21,500.00 5/.15,050.00 5/.0.00 5/.36,550.00 5/.146,200.00 5/.2,610.71 5/.10,442.86
103 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas Subjefatura de Servicio al Ciudadano co1107 Mensajero(a) Motorizado(a) 2 0 2 0 2 5/.25,500.00 s/.15,300.00 5/.0.00 5/.40,800.00 5/.81,600.00 5/.2,914.29 5/.5,828.57
104 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas | Subjefatura de Tesoreria CA01060108 | Ejecutivo(a) de Ia Subjefatura de Tesoreria 1 1 0 o o 5/.89,100.00 5/.63,261.00 5/.0.00 5/.152,361.00 5/.152,361.00 5/.10,882.93 5/.10,882.93
105 |Apoyo Oficina General de Administracién y Finanzas | Subjefatura de Tesoreria A30275  |Especialista de Tesorerfa 1 0 1 1 0 §/.74,250.00 §/.48,262.50 5/.0.00 §/.122,512.50 $/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
106 Apoyo Oficina General de Administracion y Finanzas Subjefatura de Tesoreria CA2110 Analista de Tesoreria 2 o 2 o 2 S/. 66,000.00 S/.42,900.00 S/.0.00 S/. 108,900.00 S/.217,800.00 S/.7,778.57 $/.15,557.14
107 |apoyo Oficina General de ¥ Finanzas de Tesoreria ca1111  |asistente(a) de Tesoreria 2 0 2 0 2 §/.21,375.00 §/.13,893.75 5/.0.00 5/.35,268.75 $/.70,537.50 5/.2,519.20 5/.5,03839
108  |Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica DP01020111  |Jefe(a) de Oficina de Recursos Humanos 1 1 0 0 0 S/.137,500.00 $/.103,125.00 $/.0.00 S/.240,625.00 S/.240,625.00 §/.17,187.50 §/.17,187.50
109 |Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica 02113 |secretariofa) de Oficina de Recursos Humanos 1 0 1 0 1 5/.30,500.00 5/.18,300.00 5/.0.00 5/.48,800.00 5/.48,800.00 5/.3,485.71 5/.3,485.71
110 |Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica CA30276  |Especialista Legal de Oficina de Recursos Humanos 1 0 1 1 0 /.74,250.00 s/.48,262.50 5/.0.00 s/.122,512.50 5/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
111 |Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica CA02020124 ;T:’;:‘;"";:::e Procesos Administrativos 1 1 0 0 0 S/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 $/.122,512.50 $/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
112 |Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica CcA20277 g"‘:c';;z::;m”di"“e"ms Administrativos 1 0 1 1 0 5/.49,500.00 5/.32,175.00 s/.0.00 5/.81,675.00 5/.81,675.00 5/.5,833.93 5/.5,833.93
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1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION DE LA COMPENSACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMERO 2.6 POSICIONES
DEORDEN| | |y 21 om0 nEL parengs ||aommms|| pemmmmes VACANTES 3.1 COMPENSACIGN ECONOMICA ANUAL 3.2 COMPENSACION ECONOMICA MENSUAL
"DEL GRGANG 1.2 6RGANO 1.3 UNIDAD ORGANICA S vEsio 2.2 DENOMINACIGN DEL PUESTO POSICIONES DEL| POSICIONES | POSICIONES
PUESTO OCUPADAS 'VACANTES 2.6.2No 3.11 3.1.2 3.13 3.1.4 Total por
2.6.1Pres. o . L o 3.1.5 Total por puesto 3.2.1De la posicién |  3.2.2 Del puesto
pres. Principal Ajustada Priorizada posicion
113 Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica CA02020113  |Cc de Or e 1 1 o o o S/.78,375.00 S/.55,646.25 $/.0.00 S/.134,021.25 S/.134,021.25 5/.9,572.95 5/.9,572.95
114 |Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica €A30278  [Especialista de Organizacién del Trabajo 1 0 1 1 0 5/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 5/.122,512.50 5/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
) Analista de Seleccién de Oficina de Recursos
115 Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica CA2116 Humanos 2 0 2 2 o S/.49,500.00 $/.32,175.00 $/.0.00 S/.81,675.00 S/.163,350.00 5/.5,833.93 $/.11,667.86
u
116 |Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica €A20279 | Analista de Vinculacién e Induccion 1 0 1 0 1 5/.49,500.00 5/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.81,675.00 5/.5,833.93 5/.5,833.93
117 Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica CA02020114 |Analista de Administracion de Personal 2 1 1 0 1 S/.49,500.00 $/.32,175.00 $/.0.00 S/.81,675.00 S/.163,350.00 5/.5,833.93 $/.11,667.86
18 |Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica CA02020118 | Coordinador(a) de Bienestar y Desarrollo 1 1 0 0 0 5/.78,375.00 5/.55,646.25 5/.0.00 5/.134,021.25 5/.134,021.25 5/.9,572.95 5/.9,572.95
119 Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica CA2122 Analista de Bienestar 1 o 1 1 o S/.49,500.00 $/.32,175.00 $/.0.00 S/.81,675.00 S/.81,675.00 5/.5,833.93 5/.5,833.93
120 |Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica €A20281  [Analista de Seguridad y Salud en el Trabajo 1 0 1 0 1 5/.49,500.00 5/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.81,675.00 5/.5,833.93 5/.5,833.93
121 Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica €004010119  |Médico en Salud Ocupacional 1 1 o 0 o $/.60,000.00 $/.57,000.00 $/.0.00 §/.117,000.00 S/.117,000.00 5/.8,357.14 $/.8,357.14
Analista de Gestion de Capacitacion y Rendimiento
122 |Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica €A02020120 ° 2 1 1 0 1 5/.49,500.00 5/.32,175.00 5/.0.00 5/.81,675.00 5/.163,350.00 5/.5,833.93 5/.11,667.86
de Oficina de Recursos Humanos
123 Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica CA1123 Asistente(a) de Capacitacién y Rendimiento 1 o 1 o 1 $/.22,500.00 S/.14,625.00 $/.0.00 S/.37,125.00 S/.37,125.00 S/.2,651.79 S/.2,651.79
124 |Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica CA02020125  |Especialista de Gestién de Compensaciones 1 1 0 0 0 5/.74,250.00 5/.48,262.50 5/.0.00 5/.122,512.50 5/.122,512.50 5/.8,750.89 5/.8,750.89
125 Apoyo Oficina de Recursos Humanos No aplica CA2127 Analista de Gestion de Compensaciones 1 o 1 1 o S/.49,500.00 $/.32,175.00 $/.0.00 S/. 81,675.00 S/. 81,675.00 5/.5,833.93 5/.5,833.93
) ) Gerente(a) de Gerencia de Desarrollo de Ia Gerencia
126 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica |No aplica ororzs |20 1 1 0 0 0 5/.150,750.00 5/.150,750.00 5/.0.00 5/.301,500.00 5/.301,500.00 5/.21,535.71 5/.21,535.71
Gblica
127 [Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Publica | No aplica 02129 i‘f;’f‘a""‘a’ de Gerencia de Desarrollo de Gerencia 1 0 1 0 1 5/.30,500.00 5/.18,300.00 5/.0.00 /.48,800.00 /.48,800.00 5/.3,485.71 5/.3,485.71
Gblica
128 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Publica | No aplica co1130 2"""“ Ad:{'[’)‘;““““" de Gerencia de Desarrollo de 1 0 1 0 1 /.13,000.00 /.7,800.00 5/.0.00 /.20,800.00 5/.20,800.00 /.1,485.71 /.1,485.71
erencia Publica
129 [Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica  |No aplica €A20255  [Analista de Administracion 1 0 1 o 1 5/.66,000.00 5/.42,900.00 $/.0.00 5/.108,900.00 5/.108,900.00 $/.7,77857 $/.7,77857
130 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Publica | No aplica CA30284 ESPE(‘Z"S:;TEE' de Gerencia de Desarrollo de a 1 0 1 1 0 5/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
erencia Publica
131 |Linea Gerencia de Desarrollo e la Gerencia Piblica | No aplica CA04080130 EE:I“W"(E) de Seleccion y Desarrollo de Directivos 1 1 0 0 0 5/.99,000.00 5/.87,120.00 5/.0.00 5/.186,120.00 5/.186,120.00 5/.13,294.29 5/.13,294.29
Gblicos
i ) Coordinador(a) de Gestién y Seleccién del Segmento|
132 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica |No aplica casozss |0 1 0 1 o 1 5/.78,375.00 5/.68,970.00 5/.0.00 5/.147,345.00 5/.147,345.00 5/.10,524.64 5/.10,524.64
irectivo
133 Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica  |No aplica CA04080131  |Especialista de Seleccién de la Gerencia Publica 1 1 0 0 0 §/.74,250.00 5/.59,400.00 $/.0.00 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
134 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica  |No aplica CA20286  [Analista de Gestion del Segmento Directivo I 3 0 3 o 3 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 5/.356,400.00 5/.8,485.71 5/.25,457.14
135 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica  |No aplica €A20287 | Analista de Gestion del Segmento Directivo | 2 0 2 0 2 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.178,200.00 5/.6,364.29 5/.12,72857
136 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica | No aplica CA04080134 g"a"s"" d:i?““’" Seleccion y Desarrollo de la 6 6 0 0 0 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 5/.712,800.00 5/.8,485.71 5/.50,914.29
erencia Publica
137 |linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Publica | No aplica CA04080133 ?"“‘a"s": :f Capacitacién y Desarrollo de la 1 1 0 0 0 5/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
erencia Publica
138 Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Pablica No aplica CA20288 Analista de Desarrollo del Segmento Directivo 1 o 1 o 1 S/.49,500.00 S/.39,600.00 §/.0.00 S/.89,100.00 S/.89,100.00 S/.6,364.29 S/.6,364.29
139 |linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Publica | No aplica Catozg9  [Asistente(a) de Gestion, Seleccion y Desarrollo del 1 0 1 1 0 5/.22,500.00 5/.18,000.00 5/.0.00 5/.40,500.00 5/.40,500.00 5/.2,892.86 5/.2,892.86
Segmento Directivo
140 Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Pablica No aplica CA30290 Especialista Legal del Segmento Directivo 1 o 1 o 1 S/.74,250.00 S/.59,400.00 §/.0.00 S/.133,650.00 S/.133,650.00 $/.9,546.43 $/.9,546.43
141 |unea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica  [No aplica €A20291  [Analista Legal del Segmento Directivo 1 0 1 0 1 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 5/.118,800.00 5/.8,485.71 5/.8,485.71
142 |linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Pblica | No aplica CA04080136 2“““""‘:!:‘& Asignacion y Defensa Legal de la 1 1 0 0 0 /.89,100.00 5/.76,626.00 s/.0.00 s/.165,726.00 5/.165,726.00 5/.11,837.57 5/.11,837.57
erencia Publica
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1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION DE LA COMPENSACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMERO 2.6 POSICIONES
DEORDEN| | |y 21 om0 nEL parengs ||aommms|| pemmmmes VACANTES 3.1 COMPENSACIGN ECONOMICA ANUAL 3.2 COMPENSACION ECONOMICA MENSUAL
"DEL GRGANG 1.2 6RGANO 1.3 UNIDAD ORGANICA S vEsio 2.2 DENOMINACIGN DEL PUESTO POSICIONES DEL| POSICIONES | POSICIONES
PUESTO OCUPADAS 'VACANTES 2.6.2No 3.11 3.1.2 3.13 3.1.4 Total por
2.6.1Pres. o . L o0 3.1.5 Total por puesto 3.2.1De la posicién |  3.2.2 Del puesto
pres. Principal Ajustada Priorizada posicion
143 Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Publica No aplica CA30292 Especialista de Defensa Legal 1 o 1 o 1 S/.74,250.00 $/.59,400.00 $/.0.00 S/.133,650.00 S/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
144 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica |No aplica A20293  |Analista de Defensa Legal 1 0 1 0 1 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.29 5/.6,364.29
145 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica  |No aplica CA04080137 | Especialista de Asignacion y Gestién Contractual 1 1 0 0 0 5/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
146 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica  [No aplica CA04080138 | Analista de Asignacion 2 1 1 0 1 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.178,200.00 5/.6,364.29 5/.12,72857
147 Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Publica No aplica CA20295 Analista de Gestion Contractual 2 o 2 o 2 S/.49,500.00 S/.39,600.00 $/.0.00 S/. 89,100.00 S/.178,200.00 5/.6,364.29 S/.12,728.57
148 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Publica | No aplica Caazaq  |Flecutivola) de Monitoreo, Seguimiento y 1 0 1 1 0 5/.99,000.00 5/.87,120.00 5/.0.00 5/.186,120.00 5/.186,120.00 5/.13,294.20 5/.13,294.29
Evaluacién del Segmento Directivo
149 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica | No aplica CA04080144 25”“‘“" Pa:f Monitoreoy Evaluacién de fa 2 1 1 1 0 /.74,250.00 s/.59,400.00 s/.0.00 /. 133,650.00 /. 267,300.00 5/.9,546.43 5/.19,002.86
erencia Publica
150 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica  |No aplica CA04080147 | Analista de Seguimientoy Monitoreo 9 2 7 0 7 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 5/.1,069,200.00 5/.8,485.71 5/.76371.43
i ) Asistente(a) de Monitoreo y Evaluacion del
151 Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Publica No aplica CA10297 2 o 2 2 o $/.22,500.00 S/. 18,000.00 $/.0.00 S/.40,500.00 S/. 81,000.00 S/.2,892.86 S/.5,785.71
Segmento Directivo
152 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Publica | No aplica cazoz9s  |Fspecialista de Asistencia Técnica y Seguimiento del 1 0 1 0 1 5/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
Segmento Directivo
153 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica | No aplica Caz0299  [Analista de Asistencia Técnicay Seguimiento del 3 0 3 0 3 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 5/.356,400.00 5/.8,485.71 5/.25457.14
Segmento Directivo
. Analista de Gestién de Informacién de Monitoreo
154 |Linea Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Piblica  [No aplica caz1a7 ; 1 0 1 0 1 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.29 5/.6,364.29
del Segmento Directivo
155 |Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil |No aplica DP0149 ge’e“'e‘:) Te Gerencia de Politicas de Gestién del 1 1 0 0 0 5/.150,750.00 5/.150,750.00 5/.0.00 5/.301,500.00 5/.301,500.00 5/.21,535.71 5/.21,535.71
ervicio Civil
156 |Linea Gerencia de Politicas de Gestin del Servicio Civil |No aplica 02150 ze"e',arg’,‘all de Gerencia de Politicas de Gestion del 1 0 1 1 0 5/.30,500.00 5/.18,300.00 5/.0.00 5/.48,800.00 5/.48,800.00 5/.3,485.71 5/.3,485.71
ervicio Civil
157 [Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Ciil |No aplica A20255  [analista de Administracién 1 0 1 o 1 5/.66,000.00 5/.42,900.00 $/.0.00 5/.108,900.00 5/.108,900.00 $1.7,778.57 $1.7,778557
158 |Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil |No aplica CA04080150 | Ejecutivo(a) de Politicas del Servicio Civi 1 1 0 o o 5/.94,050.00 5/.82,764.00 5/.0.00 5/.176,814.00 5/.176,814.00 5/.12,629.57 §/.12,629.57
159 Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil [No aplica CA04080166 |Especialista de Estudios 1 1 o o o S/.74,250.00 S/.59,400.00 $/.0.00 S/.133,650.00 S/.133,650.00 $/.9,546.43 $/.9,546.43
160 |Linea Gerencia de Politicas de Gestién del Servicio Civil [No aplica €A20301 [ Analista de Estudios 1 0 1 1 o 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.20 5/.6,364.20
161 [Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil |No aplica CA04080167 | Asistente(a) de Estudios 3 1 2 o 2 $/.22,500.00 5/.18,000.00 $/.0.00 5/.40,500.00 §/.121,500.00 5/.2,892.86 5/.8,678.57
162 |Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil |No aplica CA04080159 | Especialista de Politicas Publicas 1 1 0 o o 5/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
163 [Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Ciil |No aplica CAD4080152 | Analista de Politicas Publicas 1 1 0 o o 5/.49,500.00 5/.39,600.00 $/.0.00 5/.89,100.00 $/.89,100.00 5/.6,364.29 5/.6,364.29
164 |Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil |No aplica CA04080158 | Asistente(a) de Politicas Pblicas 1 1 0 o o 5/.22,500.00 5/.18,000.00 5/.0.00 5/.40,500.00 5/.40,500.00 5/.2,892.86 5/.2,892.86
165  |Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil |No aplica CAvaogo1s4 | EsPecialista de Proyectos Normativos del Sistema 1 1 0 0 0 5/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
Administrativo de Recursos Humanos
166 |Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil [No aplica CAva0g0155 |An2lista de Proyectos Normativos del Sistema 5 1 4 o 4 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 /. 445,500.00 5/.6,364.29 5/.31,821.43
Administrativo de Recursos Humanos
167  |Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil |No aplica cato302  [Asistente(a) de Proyectos Normativos del Sistema 1 0 1 0 1 5/.22,500.00 5/.18,000.00 5/.0.00 5/.40,500.00 5/.40,500.00 5/.2,892.86 5/.2,892.86
Administrativo de Recursos Humanos
168 Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil [No aplica CA04080156 |Especialista de Politicas Publicas y Gestion 1 1 ) 0 0 S/.74,250.00 $/.59,400.00 S/.0.00 S/.133,650.00 S/.133,650.00 $/.9,546.43 $/.9,546.43
169 |Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Ciil |No aplica CA04080157 | Analista de Politicas Publicas y Gestién 2 1 1 0 1 §/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 §/.178,200.00 5/.6,364.29 §/.12,72857
170 |Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil [No aplica CA1154 Asistente(a) de Politicas Pablicas y Gestion 1 0 1 0 1 §/.22,500.00 S/.18,000.00 §/.0.00 S/.40,500.00 S/.40,500.00 S/.2,892.86 S/.2,892.86
171 |Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Ciil |No aplica CA04080151 | Especialista de Politicas Pblicas y Econémicas 1 1 0 0 0 §/.74,250.00 §/.59,400.00 5/.0.00 §/.133,650.00 §/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
172 Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil |No aplica CA04080160 |Analista de Politicas Publicas y Econémicas. 1 1 o o o S/.49,500.00 S/.39,600.00 s/.0.00 S/.89,100.00 S/.89,100.00 S/.6,364.29 5/.6,364.29
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1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION DE LA COMPENSACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NOMERO 2.6 POSICIONES
oEoR0EN] | | arumatean I aemenes || nomweimes || esmmrmos ACANTES 3.1 COMPENSACION ECONOMICA ANUAL 3.2 COMPENSACION ECONOMICA MENSUAL
s 1.2 6RGANO 1.3 UNIDAD ORGANICA S orsro 2.2 DENOMINACION DEL PUESTO POSICIONES DEL| POSICIONES | POSICIONES
PUESTO OCUPADAS 'VACANTES 2.6.2No 3.11 3.1.2 3.13 3.1.4 Total por
2.6.1Pres. o o L o 3.1.5 Total por puesto| 3.2.1De la posicién |  3.2.2 Del puesto
pres. Principal Ajustada Priorizada posicién
173 Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil [No aplica CA4162 Ejecutivo(a) de Soporte y Orientacion Legal 1 1 o o o $/.94,050.00 S/. 84,645.00 $/.0.00 S/.178,695.00 S/.178,695.00 $/.12,763.93 $/.12,763.93
174 |linea Gerencia de Politicas de Gestin del Servicio Civil |No aplica caziez  |Especialista de Soporte y Orientacion Legal de 5 1 4 4 0 $/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 5/.668,250.00 5/.9,546.43 5/.47,732.14
Politicas de Gestién del Servicio Civi
. ’ ; Analista Juridico Il de Gerencia de Politicas de
175 Linea Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil [No aplica CA04080163 9 2 7 7 0 S/. 66,000.00 S/.52,800.00 $/.0.00 S/.118,800.00 S/.1,069,200.00 S/.8,485.71 S/.76,371.43
Gesticn del Servicio Civi
. ’ . Analista Juridico | de Gerencia de Politicas de
176 tinea Gerencia de Politicas de Gestién del Servicio Civil [No aplica CA04080164 ! | de Ge 7 3 4 0 4 §/.49,500.00 5/.39,600.00 $/.000 5/.89,100.00 §/.623,700.00 5/.6,364.29 §/.44,550.00
Gestion del Servicio Civi
177 |tinea Gerencia de Politicas de Gestién del Servicio Civil [No aplica CA04080165 | Asistente(a) de Soporte y Orientacién Legal 1 3 8 1 7 5/.22,500.00 5/.18,000.00 5/.000 5/.40,500.00 5/.445,500.00 5/.2,892.86 5/.31,821.43
178 [Linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos | - Dpozeg  |Gerente(a) de Gerencia de Desarrollo del Sistema de 1 1 0 0 0 5/.150,750.00 5/.150,750.00 5/.0.00 $/.301,500.00 $/.301,500.00 5/.21,535.71 5/.21,535.71
Humanos Recursos Humanos
179 |Linea Gerencia de Desarrollo del istema de Recursos | ojicy coarzg |3ecretariola) de Gerencia de Desarrollo del Sistema 1 0 1 1 o 5/.30,500.00 5/.18,300.00 5/.0.00 5/.48,800.00 5/.48,800.00 5/.3,485.71 5/.3,485.71
Humanos de Recursos Humanos
. Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
180 |tinea . No aplica 404080170 | Especialista de Control de Gestién 1 1 0 o o §/.74,250.00 5/.59,400.00 5,000 §/.133,650.00 §/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
umanos
181 |unes Gerencia de DesarrolodelSstema de Recursos |\ o303 |Especilista Legal de Gerencia de Desarrollo del ' o ' o ) §/,725000 §/,59,40000 57,000 §/.133,650.00 §/,133,650.00 §/.9,506.43 §/.9,506.43
Humanos Sistema de Recursos Humanos
182 |Linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ caazzz  |Elecutivola) del Sistema Administrativo de Gestion 1 0 1 0 1 5/.99,000.00 5/.89,100.00 5/.0.00 5/.188,100.00 5/.188,100.00 5/.13,435.71 5/.13,435.71
Humanos de Recursos Humanos
183 |unes Gerencia de DesarrolodelSstema de Recursos |\ Casos0a | Fspecialista del Sistema Administrativo de Gestin ' o ' ) o §/,725000 §/,59,40000 57,000 §/.133,650.00 §/.133,650.00 §/.9,506.43 §/.9,506.43
Humanos de Recursos Humanos
184 |Linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ cazoz0s  |Coordinador(a) de Monitoreo y Evaluacién de 1 0 1 0 1 5/.78,375.00 5/.67,402.50 5/.0.00 5/.145,777.50 $/.145,777.50 5/.10,412.68 5/.10,412.68
Humanos Herramientas de Recursos Humanos
B b, 1o delsistorma de R Especialista de Monitoreo y Evaluacion de
185 |Linea Here"m e Desarrollo del Sistema de Recursos {\; aplica CA30308  |Herramientas del Sistema Administrativo de Gestion 1 o 1 o 1 5/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
umanos de Recursos Humanos.
erenci do Desarrollo del Sutema de Recureos Analista de Monitoreo y Evaluacion de Herramientas
186 |tinea . No aplica CA20309  [del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos 2 0 2 2 o 5/.66,000.00 §/.52,800.00 5,000 §/.118,800.00 §/.237,600.00 5/.8,485.71 5/.16971.43
umanos Humanos
187 |Linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos | - cato307  [Asistente(a) de Implementacién, Monitoreo y 1 o 1 1 o 5/.22,500.00 5/.18,000.00 5/.0.00 S/.40,500.00 S/.40,500.00 5/.2,892.86 5/.2,892.86
Humanos Evaluacién de Herramientas de Recursos Humanos
188 |Linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ caz0306  |Analista de Monitoreo del Sistema Administrativo 1 0 1 0 1 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 5/.118,800.00 5/.8,485.71 5/.8,485.71
Humanos de Gestion de Recursos Humanos
189 |unes Gerencia de DesarrolodelSstema de Recursos |\ CAoaos01re |AnalIta de Evaluacion y Monitoreo de Capacitacion N N o o o 5/,45,50000 5/,35,60000 51,000 5/,85,10000 5/,85,10000 — —
Humanos de las Oficinas de Recursos Humanos
i c
190 |Linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ CA04080172 de Desarrollo de de 1 1 0 0 0 5/.78,375.00 5/.67,402.50 5/.0.00 5/.145,777.50 5/.145,777.50 5/.10,412.68 5/.10,412.68
Humanos Recursos Humanos
191 [linea Gerencia de Desarrollo del istema de Recursos | e, 04080173 |Analista de Asistencia Técnica del Sistema 6 5 1 o 1 5/.66,000.00 5/.52,800.00 $/.0.00 5/.118,800.00 $/.712,800.00 5/.8,485.71 5/.5091429
Humanos Administrativo de Gestién de Recursos Humanos
192 |Linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ Cavaosoi7s | Analista de Capacitacion y Formacién de las Oficinas 1 1 0 0 0 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.29 5/.6,364.29
Humanos de Recursos Humanos
193 |unes Gerencia de DesarrolodelSstema de Recursos |\ CAoaos01rs | EPecilista del Sistema de Gestion de la seguridad N N o o o 5/,74.25000 5/.55,40000 51,000 5/,153,650,00 5/,153,650,00 51054643 51054643
Humanos Salud en el Trabajo
194 |Linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ caz1zg  |Analista del Sistema de Gestion de la Seguridady 1 0 1 0 1 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.29 5/.6,364.29
Humanos Salud en el Trabajo
195 |tinea :’m"m de Desarrollo del Sistema de Recursos | CA04080181  |Especialista de Negociacién Colectiva 1 1 o o o 5/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
umanos
. Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos S
196 Linea H No aplica CA2183 Analista de Negociacion Colectiva 1 o 1 0 1 S/.49,500.00 S/.39,600.00 S/.0.00 S/.89,100.00 S/.89,100.00 S/.6,364.29 S/.6,364.29
umanos
197 |tinea :’m"m de Desarrollo del Sistema de Recursos | e CA04080174 | Analista de Atencién de Consultas 2 1 1 0 1 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.178,200.00 5/.6,364.29 5/.12,728.57
umanos
. Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos S S
198 Linea H No aplica CA4184 Ejecutivo(a) de Supervision y Fiscalizacion 1 1 ) 0 o $/.99,000.00 S/.89,100.00 S/.0.00 S/. 188,100.00 S/. 188,100.00 S/.13,435.71 $/.13,435.71
umanos
199 |tinea ii:::‘:e Desarrollo del Sistema de Recursos |\ o CA2148  |Analista de Seguimiento y Monitoreo de supervision 1 0 1 o 1 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.29 5/.6,364.29
, Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos ) )
200 Linea H No aplica CA2187 Analista de Gestion de Registros 2 ) 2 1 1 S/.49,500.00 S/.39,600.00 S/.0.00 S/.89,100.00 S/.178,200.00 S/.6,364.29 $/.12,728.57
umanos
. Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
201 |tinea o No aplica €010311  [operador(a) del Registro 4 0 4 1 3 §/.21,500.00 §/.15,050.00 5/.0.00 5/.36,550.00 §/.146,200.00 §/.2,610.71 5/.10442.86
umanos
, Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos . )
202 Linea H No aplica CA04080184 de Supervision y Fiscalizacion a 1 3 2 1 S/.74,250.00 $/.59,400.00 s/.0.00 S/.133,650.00 S/.534,600.00 5/.9,546.43 S/.38,185.71
umanos
Firmado por

HELGA CAROLINA LEYVA HERRERA 3
Coordinadora de Organizacion e Incorporacion
Oficina de Recursos Humanos

Firmado por

CESAR AUGUSTO CALMET BUENO
Jefe de Oficina de Recursos Humanos
Oficina de Recursos Humanos

Ley de Firmas y Certificados

marco de la Ley N°27269,

Docunento el ectroénico firmado digital mente en el

Digitales,

a de la(s) firma(s)

docunmento y la autor

La integridad del

su Reglanento y nodificatorias.

xht m

dador .

htt ps://apps. firmaperu. gob. pe/ web/ val

ficadas en:

pueden ser ver



1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION DE LA COMPENSACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NOMERO 2.6 POSICIONES
oEoR0EN] | | arumatean I aemenes || nomweimes || esmmrmos ACANTES 3.1 COMPENSACION ECONOMICA ANUAL 3.2 COMPENSACION ECONOMICA MENSUAL
s 1.2 6RGANO 1.3 UNIDAD ORGANICA S orsro 2.2 DENOMINACION DEL PUESTO POSICIONES DEL| POSICIONES | POSICIONES
PUESTO OCUPADAS 'VACANTES 2.6.2No 3.11 3.1.2 3.13 3.1.4 Total por
2.6.1Pres. o o L o 3.1.5 Total por puesto| 3.2.1De la posicién |  3.2.2 Del puesto
pres. Principal Ajustada Priorizada posicién
. Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos A S
203 Linea H No aplica CA30344 Analista de Supervision y Fiscalizacion Il 6 o 6 2 4 S/. 66,000.00 S/.52,800.00 $/.0.00 S/.118,800.00 S/.712,800.00 S/.8,485.71 $/.50,914.29
umanos
204 |tinea im"“ de Desarrollo del Sistema de Recursos |y CA04080185 | Analista de Supervisién y Fiscalizacion 4 4 0 0 0 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 /. 356,400.00 5/.6,364.29 5/.25,457.14
umanos
. Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos s ;
205 Linea H No aplica CA04080187 | Asistente(a) de Supervision y Fiscalizacion 9 3 6 0 6 S/.22,500.00 S/.18,000.00 $/.0.00 S/.40,500.00 S/.364,500.00 S/.2,892.86 S/.26,035.71
umanos
206 |Linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ . caazor  |Elecutivola) de Implementacidn y Monitoreo del 1 1 0 0 0 5/.99,000.00 5/.89,100.00 5/.0.00 5/.188,100.00 5/.188,100.00 5/.13,435.71 5/.13,435.71
Humanos Transito ala Ley del Servicio Civil
207 |Linea im"m de Desarrollo del Sistema de Recursos | _ o caziag  |Analista de Seguimientoy Monitoreo de 1 0 1 0 1 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.29 5/.6,364.29
umanos
208 |Linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ . ca10313  [Asistente(a) sobre el Trénsito de Entidades a la Ley 1 0 1 0 1 5/.22,500.00 5/.18,000.00 5/.0.00 5/.40,500.00 5/.40,500.00 5/.2,892.86 5/.2,892.86
Humanos del Servicio Civil
. Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos . .
209 Linea H No aplica CA30314 Especialista de Disefio de Puestos 1 o 1 0 1 S/.74,250.00 S/.59,400.00 $/.0.00 S/.133,650.00 S/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
umanos
. Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
210 |tinea . No aplica A20315  [Analista de Disefio de Puestos 3 0 3 o 3 5/.66,000.00 §/.52,800.00 5,000 §/.118,800.00 5/.356,400.00 5/.8,485.71 §/.25,457.14
umanos
. Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos -
21 Linea H No aplica CA10316 Asistente(a) de Disefio de Puestos 1 o 1 0 1 S/.22,500.00 S/. 18,000.00 $/.0.00 S/.40,500.00 S/.40,500.00 S/.2,892.86 S/.2,892.86
umanos
212 |linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ Cavaoso191 | COOrdinador(a) de Implementacién y Monitoreo del 1 1 0 0 0 5/.78,375.00 5/.67,402.50 5/.0.00 5/.145,777.50 $/.145,777.50 5/.10,412.68 5/.10,412.68
Humanos Transito aa Ley del Servicio Civil
213 |tinea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos | _ - CAvaog0193 |An2ista de Implementacion y Monitoreo del 4 2 2 1 1 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 s/.118,800.00 /. 475,200.00 5/.8,485.71 5/.33,942.86
Humanos Transito de Entidades ala Ley del Servicio Civl
214 |linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ Cavaoso1e | Analista de Asistencia Técnica sobre el Transito de 2 1 1 1 0 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.178,200.00 5/.6,364.29 $/.12,728.57
Humanos Entidades a la Ley del Servicio Civil
. Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos .
215 Linea H No aplica CA30312 Especialista de Estructura de Puestos 1 o 1 o 1 S/.74,250.00 $/.59,400.00 $/.0.00 S/.133,650.00 $/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
umanos
216 |Linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ cavaoso19s | COOrdinador(a) de Evaluacion de Documentos de 1 1 0 0 0 5/.78,375.00 5/.67,402.50 5/.0.00 5/.145,777.50 $/.145,777.50 5/.10,412.68 5/.10,412.68
Humanos (Gestion para el Trnsito a la Ley del Servicio Civil
27 |inea Gerencia de DesarrolodelSstema de Recursos |\ CAoaos0195 | EPecilista de Documentos de Gestion para el N N o o o 5/,74.25000 §/.59,40000 57,000 5/, 13365000 5/, 13365000 P 5. 956.43
Humanos Transito a la Ley del Servicio Givil
218 |Linea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ Caoaosozg7 | Analista de Documentos de Gestion para el Transito 3 1 2 2 0 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 /. 356,400.00 5/.8,485.71 5/.25,457.14
Humanos 2 a Ley del Servicio Civi
[ Gerencia de DesarrolodelSstema de Recursos |\ Caoaasozsy |Analista de Asistencia Tecnica sobre Doeumentos de ) ) o o o 5/,45,50000 5/,35,60000 51,000 5/,85,10000 5/,176,20000 — S ——
Humanos Gestién para el Trénsito a la Ley del Servicio Civil
220 |tinea Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos |\ ca10317  [Asistente(a) sobre Documentos de Gestion para el 1 0 1 0 1 $/.22,500.00 5/.18,000.00 5/.0.00 5/.40,500.00 5/.40,500.00 5/.2,892.86 5/.2,892.86
Humanos Transito a la Ley del Servicio Civil
21 |linea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica Dppozop  |Cerente(2) de Gerencia de Desarrollo de 1 1 0 0 0 5/.150,750.00 5/.150,750.00 5/.0.00 5/.301,500.00 5/.301,500.00 5/.21,535.71 5/.21,535.71
Rendimiento del Servicio Civil Capacidades y Rendimiento del Servicio Civil
222 |linea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica cozz01 |3ecretariola) de Gerencia de Desarrollo de 1 0 1 0 1 5/.30,500.00 5/.18,300.00 5/.0.00 5/.48,800.00 5/.48,800.00 5/.3,485.71 5/.3,485.71
Rendimiento del Servicio Civi Capacidades y Rendimiento del Servicio Civi
23 |inea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No splca asos1g | Especilista Legal de Gerencia de Desarrollo de N o N o ) 5/,74.25000 §/.59,40000 57,000 5/, 13365000 5/, 13365000 5950643 5. 956.43
Rendimiento del Servicio Civil Capacidades y Rendimiento del Servicio Civil
224 |linea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica caz03z9  |Analista de Desarrollo de Capacidades y de 1 0 1 1 0 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 5/.118,800.00 5/.8,485.71 5/.8,485.71
Rendimiento del Servicio Civil Rendimiento
225 |tinea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica CA04080201 | Ejecutivo(a) de Gestién del Rendimiento 1 1 o o 0 5/.89,100.00 5/.78,408.00 5/.0.00 5/.167,508.00 5/.167,508.00 5/.11,964.86 5/.11,964.86
Rendimiento del Servicio Civi
, Gerencia de Desarrollo de Capacidades y S ’
226 Linea No aplica CA04080202 |Especialista de Gestion del Rendimiento 3 1 2 2 0 S/.74,250.00 $/.59,400.00 S/.0.00 S/.133,650.00 S/. 400,950.00 $/.9,546.43 S/.28,639.29
Rendimiento del Servicio Civi
227 |tinea cerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica 04080203 | Analista de Gestion del Rendimiento 9 4 s 2 3 5/.66,000.00 §/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 §/.1,069,200.00 5/.8,485.71 5.76,371.43
Rendimiento del Servicio Civi
, Gerencia de Desarrollo de Capacidades y y :
228 Linea No aplica CA1205 Asistente(a) de Gestion del Rendimiento 2 o 2 0 2 S/.22,500.00 S/. 18,000.00 S/.0.00 S/.40,500.00 S/.81,000.00 S/.2,892.86 S/.5,785.71
Rendimiento del Servicio Civi
229 |tinea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica Caz0320  [Analista deinformacion de la Gestion del 1 0 1 o 1 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.29 5/.6,364.29
Rendimiento del Servicio Civi Rendimiento
, Gerencia de Desarrollo de Capacidades y S y
230 |Linea ) ), No aplica CA04080209  |Ejecutivo(a) de Gestion de Capacitacion 1 1 0 0 0 5/.89,100.00 5/.78,408.00 s/.0.00 5/.167,508.00 5/.167,508.00 5/.11,964.86 5/.11,964.86
Rendimiento del Servicio Civil
) Gerencia de Desarrollo de Capacidades y ) i
231 |tinea " de No aplica CA04080210  |Especialista de Gestién de Capacitacion 1 1 0 0 0 §/.74,250.00 §/.59,400.00 5/.0.00 §/.133,650.00 §/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
Rendimiento del Servicio Civi
, Gerencia de Desarrollo de Capacidades y y s
232 Linea No aplica CA04080211 |Analista de Gestion de Capacitacion 5 3 2 2 0 S/.49,500.00 S/.39,600.00 s/.0.00 S/.89,100.00 S/. 445,500.00 S/.6,364.29 S/.31,821.43
Rendimiento del Servicio Civi
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. Gerencia de Desarrollo de Capacidades y y ;
233 Linea No aplica CA1213 Asistente(a) de Gestion de Capacitacion 2 o 2 o 2 S/.22,500.00 S/.18,000.00 $/.0.00 S/.40,500.00 S/. 81,000.00 S/.2,892.86 5/.5,785.71
Rendimiento del Servicio Civi
234 |uinea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica CA20321 | Analista de Desarrollo de Capacidades 3 0 3 1 2 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 /. 356,400.00 5/.8,485.71 5/.25,457.14
Rendimiento del Servicio Civi
. Gerencia de Desarrollo de Capacidades y )
235 Linea No aplica CA20322 Analista de Registro de Grados 1 o 1 o 1 S/.49,500.00 S/.39,600.00 $/.0.00 S/. 89,100.00 S/. 89,100.00 5/.6,364.29 5/.6,364.29
Rendimiento del Servicio Civi
236 |Linea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica CA10323  |Asistente(a) de Registro de Grados 1 0 1 1 0 5/.22,500.00 5/.18,000.00 5/.0.00 5/.40,500.00 5/.40,500.00 5/.2,892.86 5/.2,892.86
Rendimiento del Servicio Civi
. Gerencia de Desarrollo de Capacidades y y S
237 Linea del s Ccivil No aplica CA20324 Analista de Gestion de Oferta de Capacitacion 1 o 1 o 1 S/. 66,000.00 S/.52,800.00 $/.0.00 S/.118,800.00 S/.118,800.00 S/.8,485.71 S/.8,485.71
el Servicio Civi
238 |Linea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica Cava0s0213 | Analista de Gestion de Informacién de la Politica de 1 1 0 0 o 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.29 5/.6,364.29
Rendimiento del Servicio Civi Capacitacion
239 |uinea (Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica Caoa0s0214 | SiStentela) de Gestién de Informacidn de [a Polftica 2 1 1 0 1 5/.22,500.00 5/.18,000.00 5/.0.00 5/.40,500.00 5/.81,000.00 5/.2,892.86 s/.5,785.71
Rendimiento del Servicio Civi de Capacitacion
240 |Linea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica Caz0325  [Analista de Monitoreo y Evaluacion de Desarrollo de 1 0 1 0 1 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 5/.118,800.00 5/.8,485.71 5/.8,485.71
Rendimiento del Servicio Civi Capacidades
241 |Linea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica CA04080205  |Especialista de Gestin de Becas 1 1 0 0 0 /.74,250.00 s/.59,400.00 5/.0.00 /. 133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
Rendimiento del Servicio Civi
) Gerencia de Desarrollo de Capacidades y )
242 |tinea o o No aplica CA20326 [ Analista de Gestion Normativa de Becas 1 0 1 0 1 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.000 §/.118,800.00 §/.118,800.00 5/.8,485.71 5/.8,485.71
el Servicio Civi
243 |Linea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica 04080206 |An2sta de Promocion y Seguimiento de Gestion de 1 1 0 o o 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,360.29 5/.6,364.29
Rendimiento del Servicio Civil Becas
244 |linea Gerencia de Desarrollo de Capacidades y No aplica CA04080207 | Analista de Evaluacién de Gestion de Becas 1 1 0 0 0 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.29 5/.6,364.29
Rendimiento del Servicio Civi
. . o Director(a) de Escuela Nacional de Administracién
245 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica DP0216 pabli 1 o 1 1 o $/.150,750.00 $/.150,750.00 $/.0.00 S/.301,500.00 S/.301,500.00 $/.21,535.71 $/.21,535.71
Gblica
246 |tinea Escuela Nacional de Administracion Pblica No aplica Cozz17  |Becretariola) dela Escuela Nacional de 1 0 1 1 0 5/.30,500.00 5/.18,300.00 5/.0.00 5/.48,800.00 5/.48,800.00 5/.3,485.71 5/.3,485.71
Administracién Piblica
247 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA30327 Especialista de Internacionalizacién 1 o 1 o 1 S/.74,250.00 $/.59,400.00 $/.0.00 S/.133,650.00 S/.133,650.00 $/.9,546.43 $/.9,546.43
28 |tinea Escuela Nacional de Administracion Pblica No aplica A30328  [Especialista de Regionalizacién 1 0 1 o 1 5/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.000 §/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
249 |Linea Escuela Nacional de Administracion Pablica No aplica CA05020218 |Eiecutivo(a) Académico de la Escuela Nacional de 1 1 0 0 0 5/.99,000.00 /. 85,140.00 5/.0.00 /. 184,140.00 5/.184,140.00 5/.13,152.86 5/.13,152.86
Administracién Publica
250 |tinea Escuela Nacional de Administracion Pblica No aplica CA05020223  |Especialista Académico 1 1 0 o o 5/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.000 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
251 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA30329 Especialista de Servicios Académicos 1 o 1 o 1 S/.74,250.00 $/.59,400.00 $/.0.00 S/.133,650.00 S/.133,650.00 $/.9,546.43 $/.9,546.43
252 |tinea Escuela Nacional de Administracion Pblica No aplica €A20330  [Analista de Servicios Académicos 1 0 1 o 1 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.000 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.20 5/.6,364.20
253 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA1222 Asistente(a) de Servicios Académicos 1 o 1 o 1 $/.22,500.00 S/. 18,000.00 $/.0.00 S/. 40,500.00 S/. 40,500.00 S/.2,892.86 S/.2,892.86
25 |tinea Escuela Nacional de Administracion Pblica No aplica A30331  [Especialista de Evaluacion Académica 1 0 1 o 1 5/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.000 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
255 |Linea Escuela Nacional de Administracion Pablica No aplica €A20332 | Analista Gestor de Evaluacion Académica 1 0 1 0 1 5/.66,000.00 §/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 §/.118,800.00 5/.8,485.71 5/.8,485.71
256 [Linea Escuela Nacional de Administracién Pablica No aplica cA4227  |Ejecutivo(a) del Programa Académico de Formacién 1 0 1 1 0 /.94,050.00 s/.82,764.00 s/.0.00 s/.176,814.00 s/.176,814.00 $/.12,629.57 $/.12,629.57
257 |Linea Escuela Nacional de Administracion Pablica No aplica 05020227 del Programa Académico de Formacién 1 1 0 0 0 §/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 §/.133,650.00 §/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
258 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA2229 Analista Gestor del Programa de Formacion 3 o 3 o 3 S/. 66,000.00 $/.52,800.00 S/.0.00 S/.118,800.00 S/. 356,400.00 S/.8,485.71 S/.25,457.14
259 |Linea Escuela Nacional de Administracion Pablica No aplica A2231 | Analista Académico de Formacion 7 0 7 4 3 5/.66,000.00 §/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 5/.831,600.00 5/.8,485.71 5/.59,400.00
260 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA10333 Asistente(a) del Programa Académico 1 ) 1 0 1 S/.22,500.00 S/. 18,000.00 S/.0.00 S/. 40,500.00 S/.40,500.00 S/.2,892.86 S/.2,892.86
261 |linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA05020232 ?“““{V"(a" del Programa Académico de 1 1 0 0 0 5/.94,050.00 5/.82,764.00 5/.0.00 5/.176,814.00 5/.176,814.00 5/.12,629.57 5/.12,629.57
apacitacion
262 |tinea Escuela Nacional de Administracion Pablica No aplica €A05020233 ?"“‘:"S‘? del Programa Académico de 1 1 4 [ [ $/.74,250.00 5/..59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
apacitacion
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1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION DE LA COMPENSACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NOMERO 2.6 POSICIONES
oEoR0EN] | | arumatean I aemenes || nomweimes || esmmrmos ACANTES 3.1 COMPENSACION ECONOMICA ANUAL 3.2 COMPENSACION ECONOMICA MENSUAL
s 1.2 6RGANO 1.3 UNIDAD ORGANICA S orsro 2.2 DENOMINACION DEL PUESTO POSICIONES DEL| POSICIONES | POSICIONES
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2.6.1Pres. o . L o0 3.1.5 Total por puesto 3.2.1De la posicién |  3.2.2 Del puesto
pres. Principal Ajustada Priorizada posicién
263 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA20334 Analista Gestor Académico Virtual 5 o 5 o 5 S/.66,000.00 $/.52,800.00 $/.0.00 S/.118,800.00 S/.594,000.00 S/.8,485.71 S/.42,428.57
264 |Linea Escuela Nacional de Administracion Pablica No aplica A2236 | Analista Gestor del Programa de Capacitacién 3 0 3 0 3 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5,000 §/.118,800.00 §/.356,400.00 5/.8,485.71 §/.25,457.14
265 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA2240 Analista Gestor Académico de Capacitacion 1 o 1 o 1 S/.66,000.00 S/.52,800.00 $/.0.00 S/.118,800.00 S/.118,800.00 S/.8,485.71 S/.8,485.71
266 |Linea Escuela Nacional de Administracion Pablica No aplica CA10335  [nsistente(a) Académico de Capacitacion 1 0 1 0 1 §/.22,500.00 §/.18,000.00 $/.000 §/.40,500.00 §/.40,500.00 5/.2,892.86 5/.2,892.86
. . Ejecutivo(a) del Programa Académico de Monitoreo
267 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA05020241 . 1 1 0 0 0 S/.94,050.00 S/.82,764.00 $/.0.00 S/.176,814.00 S/.176,814.00 $/.12,629.57 $/.12,629.57
y Gestién del Conocimiento
268 |Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA05020242 ?"“‘a“?‘a(“' Programa Académico de Gestion del 1 1 0 0 0 $/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
onocimiento
269 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA2245 Analista Gestor de Servicios de Biblioteca 1 o 1 o 1 S/.66,000.00 $/.52,800.00 $/.0.00 S/.118,800.00 S/.118,800.00 S/.8,485.71 S/.8,485.71
270 |Linea Escuela Nacional de Administracion Pblica No aplica A2244  |Analista Gestor del Programa de Monitoreo 1 0 1 0 1 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 5/.118,800.00 5/.8,485.71 5/.8,485.71
271 Linea Escuela Nacional de Administracion Pblica No aplica cA2247 é“a"s'a de Produccién Documentaly Banco de 2 0 2 0 2 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 5/.237,600.00 5/.8,485.71 5/.16971.43
asos
272 |Linea Escuela Nacional de Administracion Pblica No aplica A2246 | Analista de Eventos Académicos 3 0 3 0 3 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 §/.267,300.00 5/.6,364.29 5/.19,092.86
B 5 o Asistente(a) del Programa de Monitoreo y Eventos.
273 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA1248 Acadé 1 o 1 o 1 $/.22,500.00 S/. 18,000.00 $/.0.00 S/. 40,500.00 S/.40,500.00 S/.2,892.86 S/.2,892.86
cadémicos
274 |Linea Escuela Nacional de Administracion Pblica No aplica A40336  [Ejecutivo(a) Académico de Posgrado 1 0 1 0 1 5/.99,000.00 5/.87,120.00 5/.0.00 5/.186,120.00 §/.186,120.00 §/.13,294.29 §/.13,294.29
275 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA30337 Especialista de Centro de Conocimiento 1 o 1 o 1 S/.74,250.00 $/.59,400.00 $/.0.00 S/.133,650.00 $/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
276 |Linea Escuela Nacional de Administracion Pblica No aplica A30341  [Especialista de Investigacion y Publicaciones 1 0 1 1 0 5/.74,250.00 5/.59,400.00 5/.0.00 5/.133,650.00 5/.133,650.00 5/.9,546.43 5/.9,546.43
277 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA20342 Analista de Investigacion y Publicaciones 1 o 1 o 1 S/.66,000.00 $/.52,800.00 $/.0.00 S/.118,800.00 S/.118,800.00 S/.8,485.71 S/.8,485.71
278 |Linea Escuela Nacional de Administracion Pblica No aplica €A20339  [Analista de Disefio Académico 1 0 1 o 1 5/.66,000.00 5/.52,800.00 5/.0.00 5/.118,800.00 5/.118,800.00 5/.8,485.71 5/.8,485.71
279 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA20340 Analista Gestor de Centro de Conocimiento 1 o 1 o 1 S/.66,000.00 $/.52,800.00 $/.0.00 S/.118,800.00 S/.118,800.00 S/.8,485.71 S/.8,485.71
280 |Linea Escuela Nacional de Administracion Pblica No aplica A20338 [ Analista Gestor de Eventos 1 0 1 o 1 5/.49,500.00 5/.39,600.00 5/.0.00 5/.89,100.00 5/.89,100.00 5/.6,364.20 5/.6,364.20
281 Linea Escuela Nacional de Administracion Publica No aplica CA10343 Asistente(a) Académico de Posgrado 2 o 2 o 2 $/.22,500.00 S/. 18,000.00 $/.0.00 S/. 40,500.00 S/. 81,000.00 S/.2,892.86 S/.5,785.71
Firmado por

HELGA CAROLINA LEYVA HERRERA 3
Coordinadora de Organizacion e Incorporacion
Oficina de Recursos Humanos

Firmado por

CESAR AUGUSTO CALMET BUENO
Jefe de Oficina de Recursos Humanos
Oficina de Recursos Humanos

Ley de Firmas y Certificados

marco de la Ley N°27269,

La integridad del

htt ps://apps. firmaperu. gob. pe/ web/ val

Docunento el ectroénico firmado digital mente en el

Digitales,

a de la(s) firma(s)

docunmento y la autor

su Reglanento y nodificatorias.

xht m

dador .

ficadas en:

pueden ser ver



Resumen Cuantitativo del Cuadro N°1 del CPE

GRUPO DE SERVIDORES CIVILES

TOTALS/
DP scc

Consejo Directivo 1 0 1 5 7 S/. 1,419,570.00
Gerencia General 0 1 11 3 15 S/. 1,985,323.50
Tribunal del Servicio Civil 0 1 27 2 30 S/. 3,307,815.50
Procuraduria publica 0 1 11 2 14 S/. 1,372,865.00
Oficina de Asesoria Juridica 0 1 9 1 11 S/. 1,169,175.00
Oficina de Planeamiento y Presupuesto 0 1 14 1 16 S/. 1,840,656.00
Oficina General de Administracién y Finanzas 0 1 51 26 78 S/. 6,436,950.25
Oficina de Recursos Humanos 0 1 18 2 21 S/. 2,100,067.50
Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Publica 0 1 48 2 51 S/. 5,905,161.00
Gerencia de Politicas de Gestidn del Servicio Civil 0 1 56 1 58 S/. 5,423,609.00
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos 0 1 76 5 82 S/. 8,481,660.00
Gerencia de Desarrollo de Capacidades y Rendimiento del Servicio Civil 0 1 41 1 43 S/. 4,562,516.00
Escuela Nacional de Administracién Publica 0 1 53 1 55 S/. 6,483,602.00

1 s/ 50,488,970.75
TOTAL OCUPADOS 1
TOTAL VACANTES PRESUPUESTADAS 0 94 -
TOTAL VACANTES NO PRESUPUESTADAS 0 211 S/. 50,488,970.75
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