


2. FORMACIÓN ACADÉMICA

Señale la especialidad y el nivel académico máximo que haya obtenido

MES ¡AÑO
NOMBRE DE GRADO PROFESION O ANOS DE N°

LA DESDE HASTA
INSTITUCIÓN ACADÉMICO ESPECIALIDAD ESTUDIO FOLIO

UNIVERSIDAD TITULO DERECHO YFORMACIÓN PRIVADA PROFESION CIENCIAS 03/2005 07/2010 5 años y
29 - 30

UNIVERSITARIA ANTENOR AL POLITICAS medio
ORREGO

CENTRO DE
ESTUDIOS DIPLOMADO DERECHOCONSTITUCIO DE PROCESALDIPLOMADO NALES DEL ESPECIALIZ CONSTITUCIO 07/2011 09/2011 105 horas 31 -32
TRIBUNAL ACIÓN NALCONSTITUCIO

NAL

DERECHO

UNIVERSIDAD ADMI NISTRATI

INCA VO Y
DIPLOMADO GARCILASO DIPLOMA PROCEDIMIEN 08/2012 11/2012 120 horas 33 -34

DE LA VEGA TOS
ADMINISTRATI

VOS

UNIVERSIDAD GESTIONDIPLOMADO SAN MARTIN DIPLOMA PUBLICA 09/2012 12/2012 140 horas 35
DE PORRES

JURADO
DERECHO

DIPLOMADO NACIONAL DE DIPLOMA ELECTORAL 04/2014 07/2014 100 horas 36
ELECCIONES

TEORÍA DEL DERECHO DEL

DERECHO Y TRABAJO Y
DIPLOMADO DIPLOMA PROCEDIMIEN 08/2015 11/2015 120 horas 37

ARGUMENTAC TOSIÓN JURÍDICA LABORALES

CENTRO DE TEORIA EESTUDIOS INTEGRACIÓNCONSTITUCIO DE LOSDIPLOMADO NALES DEL DIPLOMA DERECHOS 08/2018 10/2018 211 horas 38 -39
TRIBUNAL FUN DAMENTACONSTITUCIO LESNAL

INSTITUTO
SUPERIOR DE RECURSOS

DIPLOMADO GESTIÓN DIPLOMA HUMANOS Y 02/2020 03/2020 120 horas 40
PÚBLICA Y LEY SERVIR

EMPRESARIAL

INSTITUTO ETICA EN LAAUTÓNOMODIPLOMADO DE GESTIÓN DIPLOMA FUNCIÓN 06/2022 07/2022 120 horas 41 -42

PÚBLICA PÚBLICA



INSTITUTO CONTROL

AUTÓNOMO INTERNO EN
DIPLOMADO DIPLOMA LA 06/2022 07/2022 120 horas 43-44

DE GESTIÓN ADMINISTRACIPÚBLICA ÓN PÚBLICA

INSTITUTO TRANSPAREN

AUTÓNOMO CIA Y ACCESO
DIPLOMADO DE GESTIÓN DIPLOMA A LA 10/2023 11/2023 120 horas 45-46

PÚBLICA INFORMACION
PÚBLICA

PONTIFICIA DIPLOMA TEORÍA DEL
PROGRAMA DE UNIVERSIDAD DE DERECHO Y 03/2011 12/2011 laño 47-48ESPECIALIZACIÓN CATOLICA ESPECIALIZ ARGU MENTAC

DEL PERU ACIÓN IÓN JURÍDICA

ESCUELA
NACIONAL DE
CONTROL DE PROGRAMA CONTRATACIO

PROGRAMA DE LA DE NES DEL 03/2021 05/2021 120 horas 49ESPECIALIZACIÓN CONTRALORI ESPECIALIZ ESTADOA GENERAL ACION
DE LA

REPUBLICA

ESCUELA
NACIONAL DE ACTUALIZACI
CONTROL DE PROGRAMA ÓNY

PROGRAMA DE LA DE APLICACIÓN 05/2021 07/2021 120 horas 50ESPECIALIZACIÓN CONTRALORI ESPECIALIZ DEL CONTROL
A GENERAL ACION GUBERNAMEN

DELA TAL
REPUBLICA

PONTIFICIA TITULO DE DERECHO
PROGRAMA DE UNIVERSIDAD SEGUNDA PUBLICO U 08/2020 07/2021 1 año 51 - 52ESPECIALIZACIÓN CATOLICA ESPECIALID BUEN

DEL PERU AD GOBIERNO

PONTIFICIA DERECHO
CON MENCION

MAESTRÍA UNIVERSIDAD GRADO DE EN POLITICA 03/2012 12/2014 2 años 53 - 54
CATOLICA MAGISTER JURISDICCIONDEL PERU AL

MASTER

UNIVERSIDAD UNIVERSITA DERECHO
MAESTRÍA CASTILLA RIO OFICIAL CONSTITUCIO 07/2013 07/2014 1 año 55 -57

LA MANCHA (RECONOCI NALDO POR
SUNEDU)

UNIVERSIDAD GOBIERNO Y
MAESTRÍA SAN MARTIN EGRESADO GESTION 03/2019 03/2020 1 año 58

DE PORRES PUBLICA

UNIVERSIDAD DOCTORADO

DOCTORADO NACIONAL EGRESADO EN DERECHO 03/2020 12/2022 3 años 59MAYORDE YCIENCIAS
SAN MARCOS POLITICAS



INFORMACIÓN RESPECTO A COLEGIATURA:

COLEGIO PROFESIONAL NRO. COLEGIATURA
CONDICIÓN II I

I ALAFECHA(1) I

COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA 56767 HABILITADO

(1) Habilitado o No Habilitado

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL*

NOMBRE DE LA INSTITUCION PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS N° FOLIO 67

Área: Oficina General de Asesoría Jurídica

Tiempo de servicios:
Cargo: Asesor Legal II 7 meses y 3 días

Funciones principales:
Inicio: (mes y ano): Octubre I 2023

¯ Elaborar informes legales sobre temas de derecho administrativo yio gestión pública
para la atención oportuna de pedidos de opinión legal.

¯ Revisar los proyectos de dispositivos normativos y actos resolutivos que expida la Alta
Dirección para la emisión del informe de opinión jurídico - legal correspondiente.

¯ Formular dispositivos normativos en coordinación con los órganos de la entidad, según
corresponda, para asegurar que se ajusten al marco legal vigente

¯ Evaluar y/o elaborar autógrafas de ley, proyectos de ley, decretos supremos,
resoluciones supremas, resoluciones ministeriales y/o otros proyectos normativos para
emitir opinión legal según lo requerido por las dependencias de la Presidencia del
Consejo de Ministros u otras entidades de la Administración Pública.

¯ Analizarlos proyectos normativos incluidos en la agenda de la Comisión de Coordinación
Viceministerial - CCV que le sean asignados para la emisión de la propuesta de opinión Fin: (mes y año): Actualidad
del sector.

¯ Brindar asesoría legal a la Alta Dirección y demás órganos de la Presidencia del Consejo
de Ministros para absolver consultas en temas relacionados a procedimientos
administrativos, contrataciones del Estado y/o gestión pública, dentro del marco
normativo vigente.

¯ Analizar y evaluar los recursos administrativos presentados ante la entidad, de acuerdo
con el ordenamiento jurídico vigente, con el fin de emitir el pronunciamiento legal
respectivo.

¯ Integrar y/o participar en comisiones o grupos de trabajo para desarrollar las funciones
que le sean encomendadas por la Oficina General de Asesoría Jurídica.

Modalidad de contratación: Decreto Legislativo N° 1057

Nombre y cargo del Jefe Directo: Richard Eduardo García Sabroso / Jefe de la Oficina Teléfono Oficina: 219-7000 Anexo 3412
General de Asesoria Juridica

NOMBRE DE LA INSTITUCION AUTORIDAD NACIONAL DE CONTROL DEL MINISTERIO PUBLICO N° FOLIO 68

Área: Jefatura Nacional

Tiempo de servicios:
Cargo: Asesor I año y 18 días

Funciones principales: Inicio: (mes y año): Septiembre I 2022

¯ Elaborar informes legales relacionados a la gestión administrativa de la Autoridad.
¯ Colaborar en la gestión administrativa de la Autoridad.
¯ Supervisar las actividades para la implementación de la unidad ejecutora. Fin: (mes y año): Octubre I 2023
¯ Monitorear la atención de las solicitudes de acceso a la información pública.
¯ Revisar los descargos dirigidos al Tribunal de Transparencia y Acceso a la Información

Pública.
_________________________________



Monitorear el cumplimiento de la implementación del modelo de integridad pública.

Modalidad de contratación: Decreto Legislativo N° 1057

Nombre y cargo del Jefe Directo: Antonio Fernández Jeri / Jefe Nacional de la Autoridad Teléfono Oficina: 625-5555 Anexo 5808
Nacional de Control del Ministerio Público

NOMBRE DE LA INSTITUCION PROYECTO ESPECIAL DE INVERSION PUBLICA ESCUELAS N° FOLIO 69BICENTENARIO

Área: Unidad de Recursos Humanos

Cargo: Coordinador Legal Ill Secretario Técnico de los Procedimientos Tiempo de servicios:

Administrativos Disciplinarios 6 meses

Funciones principales: Inicio: (mes i año): Octubre! 2021

¯ Verificar el cumplimiento de la implementación del modelo de integridad pública y de la
Directiva "Procedimiento para la atención de denuncias" de la entidad, a fin de asegurar
su desarrollo y correcta gestión en la entidad.

¯ Efectuar el seguimiento de las solicitudes de acceso a la información pública que se
realicen a la Unidad de Recursos Humanos, en el marco de la normativa sobre la
materia, para su atención.

¯ Revisar proyectos de resolución, directivas y otros relacionados a recursos humanos,
para proponer elementos legales que sustenten la posición de la Unidad de Recursos
Humanos.

¯ Administrar los expedientes que correspondan a los procedimientos administrativos
disciplinarios, para su custodia.

¯ Brindar asesoría legal a las autoridades instructoras y sancionadoras e involucrados de
la entidad respecto a las acciones y gestión del procedimiento administrativo

Fin: (mes y ano): Abril I 2022disciplinario, para su implementacion.
¯ Gestionar lineamientos o herramientas internas específicas relacionadas al

procedimiento administrativo disciplinario, a fin de organizar los procesos de la materia
en la entidad.

¯ Elaborar informes técnicos legales en materia de Recursos Humanos y en torno a la
gestión de los procedimientos administrativos disciplinarios, cuando sean requeridos
para sustento o respuesta.

¯ Ejecutar la precalificación en función de las denuncias y las investigaciones realizadas,
para el adecuado desarrollo y resolución del procedimiento administrativo disciplinario.

¯ Gestionar e implementar los informes de control relacionados con el procedimiento
administrativo disciplinario, para la documentación de la apertura de la denuncia,
precalificación, sanciones y otras acciones que correspondan.

Modalidad de contratación: Decreto Legislativo N° 1057

Nombre y cargo del Jefe Directo: Yéssica Pérez Astuhuamán / Directora de la Unidad de Teléfono 0ficina 986600638
Recursos Humanos

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL N° FOLIO: 70

Área: Tribunal del Servicio Civil

Tiempo de servicios:
Cargo: Especialista resolutor I año

Funciones principales:
Inicio: (mes y ano): Mayo I 2020

¯ Revisar, evaluar y analizar los expedientes administrativos de tas materias régimen
disciplinario, acceso al servicio civil, evaluación y progresión en la carrera, y terminación
de la relación de trabajo.

¯ Elaborar proyectos de resolución de los expedientes asignados. Fin: (mes y año): Mayo I 2021

¯ Brindar asesoría técnica legal especializada.
¯ Sustentar_los_proyectos_de_resolución_ante_los_vocales_del_Tribunal_del_Servicio_Civil.

____________________________________



Modalidad de contratación: Locación de servicios

Nombre y cargo del Jefe Directo: Ana María Risi Quiñones I Secretaria Técnica del Teléfono Oficina: 206-3370 Anexo 3001
Tribunal del Servicio Civil I

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL N° FOLIO: 71

Área: Tribunal del Servicio Civil

Tiempo de servicios:
Cargo: Especialista resolutor 3 meses
Funciones principales: - -

Inicio: (mes y ano): Enero I 2020

¯ Revisar, evaluar y analizar los expedientes administrativos de tas materias régimen
disciplinario, acceso al servicio civil, evaluación y progresión en la carrera, y terminación
de la relación de trabajo.

¯ Elaborar proyectos de resolución de tos expedientes asignados. Fin: (mes y año): Abril ¡ 2020
¯ Brindar asesoría técnica legal especializada.
¯ Sustentar los proyectos de resolución ante los vocales del Tribunal del Servicio Civil.

Modalidad de contratación: Locación de servicios

Nombre y cargo del Jefe Directo: Ana María Risi Quiñones I Secretaria Técnica del Teléfono Oficina: 206-3370 Anexo 3001
Tribunal del Servicio Civil

NOMBRE DE LA INSTITUCION AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL N° FOLIO 72

Área: Tribunal del Servicio Civil

Tiempo de servicios:
Cargo: Especialista resolutor I año

Funciones principales:
Inicio: (mes y ano): Enero /2019

¯ Revisar, evaluar y analizar los expedientes administrativos de las materias régimen
disciplinario, acceso al servicio civil, evaluación y progresión en la carrera, y terminación
de la relación de trabajo.

¯ Elaborar proyectos de resolución de los expedientes asignados. Fin: (mes y año): Enero ¡ 2020
¯ Brindar asesoría técnica legal especializada.
¯ Sustentar los proyectos de resolución ante los vocales del Tribunal del Servicio Civil.

Modalidad de contratación: Locación de servicios

Nombre y cargo del Jefe Directo: Ana María Risi Quiñones / Secretaria Técnica del Teléfono Oficinas 206-3370 Anexo 3001
Tribunal del Servicio Civil

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL N° FOLIO: 73

Área: Tribunal del Servicio Civil

Tiempo de servicios:
Cargo: Especialista resolutor 8 meses
Funciones principales:

Inicio: (mes y ano): Abril ¡2018

¯ Revisar, evaluar y analizar los expedientes administrativos de las materias régimen
disciplinario, acceso al servicio civil, evaluación y progresión en la carrera, y terminación Fin: (mes y año): Diciembre! 2018
de_la_relación_de_trabajo.

__________________________________



¯ Elaborar proyectos de resolución de los expedientes asignados.
¯ Brindar asesoría técnica legal especializada.
¯ Sustentar los proyectos de resolución ante los vocales del Tribunal del Servicio Civil.

Modalidad de contratación: Locación de servicios

Nombre y cargo del Jefe Directo: Ana María Risi Quiñones ¡ Secretaria Técnica del Teléfono Oficina: 206-3370 Anexo 3001Tribunal del Servicio Civil

NOMBRE DE LA INSTITUCION AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL N° FOLIO 74

Área: Tribunal del Servicio Civil

Tiempo de servicios:
Cargo: Especialista resolutor I año
Funciones principales:

Inicio: (mes y ano): Abril ¡2017

¯ Revisar, evaluar y analizar los expedientes administrativos de las materias régimen
disciplinario, acceso al servicio civil, evaluación y progresión en la carrera, y terminación
de la relación de trabajo.

¯ Elaborar proyectos de resolución de los expedientes asignados. Fin: (mes y año): Abril /2018
¯ Brindar asesoría técnica legal especializada.
¯ Sustentar los proyectos de resolución ante los vocales del Tribunal del Servicio Civil.

Modalidad de contratación: Locación de servicios

Nombre y cargo del Jefe Directo: Ana María Risi Quiñones ¡ Secretaria Técnica del Teléfono Oficina: 206-3370 Anexo 3001Tribunal del Servicio Civil

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL N° FOLIO: 75

Área: Tribunal del Servicio Civil

Tiempo de servicios:
Cargo: Especialista resolutor I año

Funciones principales:
Inicio: (mes y ano): Septiembre / 2016

¯ Revisar, evaluar y analizar los expedientes administrativos de las materias régimen
disciplinario, acceso al servicio civil, evaluación y progresión en la carrera, y terminación
de la relación de trabajo.

¯ Elaborar proyectos de resolución de los expedientes asignados. Fin: (mes y año): Abril / 2017
¯ Brindar asesoría técnica legal especializada.
¯ Sustentar os proyectos de resolución ante los vocales del Tribunal del Servicio Civil.

Modalidad de contratación: Locación de servicios

Nombre y cargo del Jefe Directo: Ana María Risi Quiñones ¡ Secretaria Técnica del -

Telefono Oficina: 206-3370 Anexo 3001- - -

Tribunal del Servicio Civil

NOMBRE DE LA INSTITUCION AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL N° FOLIO 76 83

Área: Tribunal del Servicio Civil

Cargo: Especialista resolutor
Tiempo de servicios:
I año aprox.

Funciones principales:
Inicio: (mes y ano): Mayo/2015



¯ Revisar, evaluar y analizar los expedientes administrativos de las materias régimen
disciplinario, acceso al servicio civil, evaluación y progresión en la carrera, y terminación
de la relación de trabajo.

¯ Elaborar proyectos de resolución de los expedientes asignados. Fin: (mes y año): Julio I 2016
¯ Brindar asesoría técnica legal especializada.
¯ Sustentar los proyectos de resolución ante los vocales del Tribunal del Servicio Civil.

Modalidad de contratación: Locación de servicios

Nombre y cargo del Jefe Directo: Ana María Risi Quiñones I Secretaria Técnica del Teléfono Oficina: 206-3370 Anexo 3001
Tribunal del Servicio Civil

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA N° FOLIO: 84 -89

Área: Tribunal Superior de Responsabilidades Administrativas

Tiempo de servicios:
Cargo: Especialista I 2 años y 5 meses aprox.

Funciones principales:
Inicio: (mes y año): Diciembre /2012

¯ Evaluar y analizar los expedientes administrativos derivados de responsabilidad
administrativa funcional.

¯ Revisar los informes de control para el deslinde de responsabilidad administrativa.
¯ Elaborar proyectos de resolución de los expedientes asignados.

Fin: (mes y año): Mayo! 2015
¯ Brindar asesoría técnica legal especializada.
¯ Sustentar los proyectos de resolución ante los vocales del Tribunal Superior de

Responsabilidades Administrativas.

Modalidad de contratación: Decreto Legislativo N° 728

Nombre y cargo del Jefe Directo: Manta Jacqueline Alzamora Tinageros / Secretaria Teléfono Oficina: 330-3000
Técnica del Tribunal Superior de Responsabilidades Administrativas

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL N° FOLIO: 90

Área: Tribunal del Servicio Civil

Tiempo de servicios:
Cargo: Asistente 2 años aprox.

Funciones principales: . .

Inicio: (mes y ano): Diciembre / 2010

¯ Revisar, evaluar y analizar los expedientes administrativos de las materias régimen
disciplinario, acceso al servicio civil, evaluación y progresión en la carrera, terminación
de la relación de trabajo, y pago de retribuciones.

¯ Elaborar proyectos de resolución de los expedientes asignados. Fin: (mes y año): Diciembre/2012
¯ Brindar asistencia técnica legal especializada.
¯ Sustentar los proyectos de resolución ante los vocales del Tribunal del Servicio Civil.

Modalidad de contratación: Locación de servicios

Nombre y cargo del Jefe Directo: Ana María Risi Quiñones / Secretaria Técnica del Teléfono Oficina 206-3370 Anexo 3001
Tribunal del Servicio Civil

NOMBRE DE LA INSTITUCION GOBERNACION REGIONAL DE LA LIBERTAD (Actualmente N° FOLIO 91 92denominada Prefectura Regional)

Área: Área Legal de Garantías Personales



Tiempo de servicios:
Cargo: Teniente Gobernador I año aprox.

Funciones principales:
Inicio: (mes y año): Enero/2010

¯ Revisar, evaluar y analizar los expedientes administrativos relacionados a las solicitudes
de garantías personales y posesorias.

¯ Celebrar audiencias de conciliación.
¯ Elaborar proyectos de resolución de los expedientes administrativos relacionados a las

solicitudes de, garantías personales y posesorias.
Fin: (mes y año): Diciembre! 2010

¯ Elaborar proyectos de resolución sobre recursos administrativos (reconsideración y/o
apelación).

¯ Brindar asistencia técnica legal especializada.

Modalidad de contratación: Designación

Nombre y cargo del Jefe Directo: Luis Benjamín Gayoso Gervasi / Gobernador Teléfono Oficina:
Regional

_________________________________

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: UNIVERSIDAD PERUANA DE CIENCIAS APLICADAS N° FOLIO: 93

Área: Facultad de Derecho

Tiempo de servicios:
Cargo: Docente universitario 6 años y 2 meses aprox.

Funciones principales:
Docente de los siguientes cursos: Inicio: (mes y año): Marzo/2018

¯ Teoría Constitucional y Política.
¯ Derechos fundamentales.
¯ Procesos constitucionales y contencioso administrativo. Fin: (mes y año): Actualidad
¯ Instituciones del derecho.

Modalidad de contratación: Decreto Legislativo N° 728

Nombre y cargo del Jefe Directo: Luis García-Corrochano Moyano/ Decano de la Teléfono Oficina: 610-5030
Facultad de Derecho

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO N° FOLIO: 94

Área: Facultad de Derecho y Ciencias Políticas

Tiempo de servicios:
Cargo: Docente universitario 3 años y 9 meses aprox.

Funciones principales:
Docente de los siguientes cursos:

.

Inicio: (mes i ano): Marzo / 2013

¯ Derecho Constitucional
¯ Derecho Procesal Constitucional.
¯ Teoría General del Proceso. Fin: (mes y año): Diciembre / 2016
¯ Derecho Procesal Administrativo.

Modalidad de contratación: Decreto Legislativo N° 728

Nombre y cargo del Jefe Directo: Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas Teléfono Oficina: (044) 604441

Se pueden agregar campos adicionales para consignar más








