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N° 191 -2025-HSR-AND-DE

RESOLUCION DIRECTORAL

Andahuaylas, 08 de abril del 2025

ISTO: El Memorando N° 092-2025-DE-HSRA, de fecha 04 de abril del 2025, emitido por la Direccion Ejecutiva del
Hospital Sub Regional de Andahuaylas, que dispone la proyeccion de Resolucion de Reconformacion del Comité para el
Concurso Publico de Plazas Vacantes bajo el Decreto Legislativo N° 1057 para el afio fiscal 2025, y;

ONSIDERANDO:
% AT T Que, mediante Decreto Legislativo N 1057 y modificatorias, se regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
\?j‘!@m_m _&%ﬁ' de Servicios con el objeto de garantizar los principios de merito y capacidad, igualdad de oportunidades y profesionalismo

S de la administracion pblica; ;
Que, con el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, se aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios

mediante el cual se regula la etapa de seleccion como parte del procedimiento de Contratacion Administrativa de Servicios;

1°0
%
%\ Que, el articulo 3 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, regula el Procedimiento que deben seguir las Entidades

AD ﬂ;ﬂj 9/; Publicas para la Contratacion Administrativa de Servicios asimismo, el articulo 15 dispone, que el rgano encajado de los
< O Bl x » . 3
B, dila ;‘;,’%ﬁa S Contratos Administrativos es la Oficina de Recursos Humanos de cada entidad o la que haga a sus veces;

Que, con Informe N° 199-2025-HSR-AND/UND-RR.HH, de fecha 03 de abril del 2025, emitido por Jefatura de la Unidad |
de Desarrollo de Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, solicita la reconformacion del Comité del
Proceso de Seleccion para el Concurso Piblico de Plazas Vacantes bajo el Decreto Legislativo N° 1057 — Afio Fiscal
2025 del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, debido a las nuevas designaciones del Jefe de la Oficina de Asesoria
’ //é‘)@gwm%l; Juridica y del Jefe de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos;

/¢ \/eR° %
g? V % Con el visto bueno de la Jefatura de la Oficina de asesoria Juridica, Jefatura de la Unidad de Desarrollo de Recursos
Hor

(@]

: ¢ Humanos, Oficina de Administracion, Jefatura de la Oficina de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion del Hospital
%Ww: ‘5{ Sub Regional de Andahuaylas;

L Recron Estando en uso de las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por Ley N° 27867 que ejercen competencia
exclusiva que les asigna la Constitucion Politica, Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; y la Resolucion
Directoral N° 194-2025-DG-DISA APURIMAC 11, del 12 de marzo del 2025, mediante el cual se designa al Dr. Porfirio

@.\ Mufioz Vasquez, en el cargo y funciones de Director Ejecutivo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.
[
%

x) SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONFORMAR EL COMITE DE SELECCION PARA EL CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS
VACANTES BAJO EL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057, para el aiio fiscal 2025 del Hospital Sub Regional de
Andahuaylas, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa, el mismo que estara integrado de la siguiente
manera:

MIEMBROS TITULARES

PRESIDENTE Sub Directora del Hospital Sub Regional de Andahuaylas del HSRA
SECRETARIO TECNICO Jefe de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos del HSRA
MIEMBRO Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del HSRA

MIEMBROS SUPLENTES
Jefe de la Oficina de Gestién de Calidad del HSRA
Jefe de la Unidad de Estadistica del HSRA
Jefe de la Oficina de Administracién del HSRA

VEEDORES

DISA APURIMAC Il - Oficina de Control Institucional

Un representante acreditado por cada gremio del Hospital Sub Regional de Andahuaylas

& www.hospitalandahuaylas.gob.pe

Q Jr. Hugo Pesce N°180 — Andahuaylas
083 - 421965

@ Hospital Sub Regional de Andahuaylas

W& APURIMAC

Gobierno Regional !
o E




q‘f“”‘c'\ 2~ GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

Jeg © HOSPITAL SUB REGIONAL DE ANDAHUAYLAS
b DIRECCION EJECUTIVA

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

Re,

&S

>

i

‘GOBIERNO REGIONAL

“Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana” APURiMAC

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente resolucion directoral a los miembros del referido Comité
Seleccion del Hospital Sub Regional de Salud Andahuaylas, supervise la actividad realizada por el equipo
conformado en el articulo 1° de la Presente resolucion Directoral.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Secretaria General del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, la
oficializacion del presente acto resolutivo conforme a lo dispuesto por la Ley 27444 Ley del reconocimiento
Administrativo General, a las instancias administrativas del HSRA, para su cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

c.C:

Direccion Ejecutiva del HSRA.
Oficina de Administracion.
Oficina de Asesoria Juridca.
Oficina de F i F
Unidad de Desarrollo de RRHH
Departamento de Enfermeria
Oficina de gestion de la calidad
Aschivo
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