PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA CAS N° 002-2025-MDQ- “POR NECESIDAD
TRANSITORIA”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN (01) PERSONAL PARA EL CARGO DE

GERENTE DE ADMINISTRACION

Los postulantes que fueron declarados como APTO deberan de presentarse el dia 28 de abril del
2025, para la entrevista personal a partir de los horarios establecidos en cuadro siguiente, bajo
la metodologia presencial y/o virtual en este Ultimo caso serd remitido a sus correos electrénicos
adjuntos en la ficha de postulacién, previa coordinacién con el postulante y los miembros de la
comision evaluadora

El postulante debera presentar su Documentacién Nacional de Identidad.

. 2 HORA DE
APELLIDOS Y NOMBRES
CALIFICACION CONDICION ENTREVISTA
SANTOS APAZA CARDENAS >3 APTO 8:15 AM
LUIS ANTONIO BANEGAS TESILLO >3 APTO 8:45AM
NO APTO (no
) cumple con

PAUL FELIX REYES GONZALES experiencia laboral

minina requerida)
NO APTO (presento

fuera de plazo de
GUSTAVO BALTAZAR TORRES BENEGAS acuerdo al numeral
3.2.1 literal a).

\
v ) .‘-‘
e 'osfu-’\.
\ f |/




PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA CAS N° 002-2025-MDQ- “POR NECESIDAD

TRANSITORIA”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN (01) PERSONAL PARA EL CARGO DE

JEFE DE LA OFICINA DE DEFENSORIA DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE Y OMAPED

Los postulantes que fueron declarados como APTO deberan de presentarse el dia 28 de abril del
2025, para la entrevista personal a partir de las 9:15 am, bajo la metodologia presencial y/o
virtual en este Ultimo caso el link sera remitido a través de sus correos electréonicos adjuntos en
la ficha de postulacidén, previa coordinacién con el postulante y los miembros de la comisiéon

evaluadora

El postulante debera presentar su Documentacién Nacional de Identidad.

VERA

P < HORA DE
APELLIDOS Y NOMBRES
CALIFICACION | CONDICION ENTREVISTA
RENZO MARTIN ALFREDO BLANCO 50 APTO 9:15 AM
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