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Resolucion Directoral Regional N° 01631

Huanuco, 25 ABR 2024
VISTOS: = e

El documento N° 04683414-2024 expediente N° 02865493-2024 y demas
uados que se adjuntan en un total de nueve (09) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, don FELIX ADVINCULA PULIDO, con DNI N° 22401425, solicita el

reconocimiento-de beneficios otorgados en base a la bonificacion basica de S/. 50.00

previsto en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 a partir del 01 de setiembre de 2001,
reintegros, intereses legales laborales;

? @'\‘i Que, mediante el articulo 1° del D.U. 105-2021 se establecié lo siguiente:

",‘%}\rticulo 1° fijlan Remuneracion Basica: Fijase a partir del 1 de setiembre del afio 2001, en

O\DIRE C‘“N/é/&lgwentes servidores publicos:
N/
S — a). Profesores que se desempefian en el area de la docencia y Docentes de la Ley

N° 24029 — Ley del Profesorado, Profesionales de la Salud de la Ley N° 23536 ~ Ley que
establece normas generales que regulan el trabajo y la carrera de los profesionales de salud,
Docentes Universitarios comprendidos en la Ley N° 23733 — Ley Universitaria, personal de los
centros de salud que prestan servicios vinculados directamente a las atenciones asistenciales
médicas, asi como los miembros de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional desde el grado de
Capitan hasta el tltimo grado del personal subalterno o sus equivalentes.

b). Servidores publicos sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo N® 276,
cuyos ingresos mensuales en razon de su vinculo laboral, incluyendo incentivos, Entregas,
Programas a Actividades de Bienestar que se les otorguen a través del CAFAE del pliego, sean
menores o iguales a S/. 1,250.00.

Que, mediante el Decreto Supremo N° 196-2001-EF “Dictan Normas
~'Zfeglamentarias y complementaria para la aplicacion del D.U. N° 105-2001" publicado el 20
}5%? de setiembre de 001 en cuyo articulo 4° preceptia "Precisase que la Remuneracién Basica
: f';%jada en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 reajusta Gnicamente la Remuneracion Principal
Lu2 7 ala que se refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM Las remuneraciones, bonificaciones,
beneficios, pensiones y en general toda otra retribucién que se otorgue en funcién a la
remuneracion basica, remuneracién principal o remuneracion total permanente, continuaran
percibiéndose en los mismo montos sin reajustarse de conformidad con el Decreto
Legislativo N° 847, por lo que resulta inaplicable el calculo de los beneficios descritos
teniendo en cuenta a la remuneracidn basica establecida con el Decreto de Urgencia N° 105-
2001.

Que, el numeral 34.2.2 del Articulo 34.- del Decreto Legislativo N° 1440,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que “Las
disposiciones legales y reglamentarias, los actos administrativos y de administracion, los
contratos y/o convenios, asi como cualquier actuacion de las Entidades que generen gasto
deben supeditarse, de forma estricta, a los créditos presupuestarios autorizados, quedando
prohibido que dichos actos condicionar su aplicacion a créditos presupuestarios mayores o
adicionales a los establecidos en los Presupuestos, bajo sancién de nulidad de la autoridad
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competente, y sujetos a responsabilidad civil, penal y administrativa del Titular de la Entidad
N\ Y de la persona que autoriza el acto”
b\ Y

"~

) \l Que, de acuerdo a la Nueva Ley de Reforma Magisterial — Ley N° 29944, en

/S/su Décima Sexta Disposicion Complementaria, Transitoria y Final expresa textualmente

. /*Derogase las Leyes 24029, 25212, 26629, 28718, 29062 y 29762 y déjese sin efecto todas
7 las disposiciones que se opongan a la presente ley (...)";

YAy
Que, de los fundamentos facticos y juridicos sefialados en los considerandos

_ precedentes, es necesario desestimar la pretensién del recurrente, declarandole
ZENONA, “““:‘_\ improcedente en la forma que se precisa en la parte resolutiva;

TEAN ‘\I - r . ]
(4 A\ Estando a lo informado por el Area de Remuneraciones y Pensiones, y lo

b !
= 1>

\2 W 2)5) dispuesto por la Oficina de Gestion Administrativa de la Direccion Regional de Educacion de
CION/ )/ Huanuco, y;

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por D.S. N° 004-2019-JUS, madificado por
~, el Decreto Legislativo N° 1272; Ley N° 31953 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para

Y\

,::““ \ el Afio Fiscal 2024; y en uso de las facultades conferidas por el Decreto Supremo N° 015-
) 1-'-~\_2002—ED, la Ordenanza Regional N° 040-2020-GRH/CR y la Resolucion Ejecutiva Regional

- TAR o TR
‘f‘\f ‘7;; ,N° 672-2023-GRH/GR;
\ Py w SE RESUELVE:
== 1° DECLARAR IMPROCEDENTE por lo expuesto en los considerandos de la
x Tk _\“**\\ presente resolucion, la solicitud de reconocimiento de beneficios otorgados en base a la

'Z\\ bonificacién basica de S/. 50.00 previsto en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 a partir del
'Z1|01 de setiembre de 2001, reintegros, intereses legales laborales, presentada por don FELIX
<7/ ADVINCULA PULIDO, con DNI N° 22401425.

2° TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a la Oficina de Asesoria Juridica,
al Organo de Control Institucional, al Area de Escalaféon, al Area de Remuneraciones y
Pensiones, al interesado y a los demas érganos correspondientes de la Direccién Regional
de Educacion Huanuco.
REGISTRESE Y COMUNIQUESE

A
\ ,'/( - - (i
“Lic, MARIO'CABRERA GUTIERREZ,
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
HUANUCO
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