7 »‘:fo‘% MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
g SANTA CRUZ DE FLORES

W PROVINCIA DE CANETE - REGION LIMA
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA®

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 046-2025-MDSCF

Santa Cruz de Flores, 16 de abril de 2025.

VISTO:

El Informe N° 008-2025-DEMUNA-GDIS-MDSCF de fecha 09 de abril de 2025, de la Oficina de
fensoria Municipal del Nifio y Adolescente — DEMUNA, Informe N° 156-2025-GDIS-MDSCF de fecha 09 de
il del 2025, de la Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social, Informe de Disponibilidad Presupuestal N° 049-
5-GPP-MDSCF de fecha 14 de abril del 2025, de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Informe N°
-2025-OAJ-MDSCF de fecha 16 de abril del 2025, de la Oficina de Asesoria Juridica, Memorandum N° 358-
25-GM-MDSCF de fecha 16 de abril del 2025, de la Gerencia Municipal, sobre: “APROBACION DEL PLAN
DE TRABAJO ANUAL DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE LA NINA, NINO Y EL ADOLESCENTE -
DEMUNA PARA EL ANO FISCAL 2025, y;

CONSIDERANDO:
/’\ﬁm\ Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Poliica del Estado,
o ) )\d fficado por la Ley de Reforma Constitucional Ley N° 30305, concordante con el articulo 1l del Titulo
2. alifinar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que las Municipalidades Provinciales
P R isfitales son organos de Gobierno Local que gozan de autonomia politica, economica y administrativa en

&

- ‘. asunfos de su competencia; la cual radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de
RG] @ ;,fo,%‘/ inistracion, con sujecion al ordenamiento juridico;
S Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que la alcaldia es

el drgano ejecutivo del Gobierno Local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su méxima
aytoridad administrativa. Asimismo, el arficulo 20° inciso 6 establece que son atribuciones del alcalde emitir
‘E’)@, eto y Resoluciones de Alcaldia con sujecion a las leyes y Ordenanzas;

| Que, el articulo 73° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que las
icipalidades tomando en cuenta su condicion de municipalidad provincial o distrital, asume las competencias
pjercen las funciones especificas sefialadas en el Capito Il del presente, en las materias siguiente: 6. En
rfateria de servicios sociales locales 6.1. Administrar, organizar y ejecutar los programas locales de lucha contra
la pobreza y desarrollo social. 6.2. Administrar, organizar y ejecutar los programas locales de asistencia,
proteccion y apoyo ala poblacion en riesgo, y otros que coadyuven al desarrollo y bienestar de la poblacion. 6.3.
Establecer canales de concertacion entre los vecinos y los programas sociales. 6.4. Difundir y promover los
echos del nifio, del adolescente, de la mujer y del adulto mayor; propiciando espacios para su participacion
sqiel de instancias municipales; asimismo, en el articulo 84° del mismo cuerpo legal en el inciso 2) establece
nciones especificas exclusivas de las municipalidades distritales;

RENTE SECRE
O N

!

‘ Que, el acapite 2) numeral 7.3 del articulo 7° del Decreto Legislativo N° 1440 Decreto Legislativo del
Jptema Nacional de Presupuesto Pblico establece que el Titular de la entidad es responsable de:

.

1.3 El Titular de la Entidad es responsable de:

1. Efectuar la gestion presupuestaria en las fases de programacion multianual, formulacién, aprobacion,

ejecucion y evaluacion, y el control del gasto, de conformidad con el presente Decreto Legislativo, las

Leyes de Presupuesto Pablico, en el marco de los principios de legalidad y presuncion de verdad.

2. Conducir la gestion presupuestaria hacia el logro de las metas de productos y resultados priorizados

establecidos en las Leyes Anuales de Presupuesto del Sector Publico, en Coordinacion con el

responsable de los Programas Presupuestales, segtn sea el caso.

Que, mediante Informe N° 008-2025-DEMUNA-GDIS-MDSCF de fecha 09 de abril de 2025, la Oficina
... de Defensoria Municipal del Nifio y Adolescente — DEMUNA presenta el “PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA

" DEFENSORIA MUNICIPAL DE LA NIfA, NINO Y ADOLESCENTE - DEMUNA PARA EL ANO FISCAL 2025
. “en'cumplimiento de lo establecido en el articulo 9° del Decreto Supremo N° 005-2019-MIMP, teniendo como
objetivo general proteger, promover y supervisar el cumplimiento de los derechos de las nifias, nifios y
3ﬁd;bscentes del distrito de Santa Cruz de Flores;
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Que, mediante Informe N° 156-2025-GDIS-MDSCF de fecha 09 de abril del 2025, la Gerencia de
Desarrollo e Inclusion Social remite el “PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE
LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE ~ DEMUNA PARA EL ANO FISCAL 2025, el cual tiene como objetivo
proteger, promover y vigilar el cumplimiento de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes del distrito de
Santa Cruz de Flores. Asimismo, su ejecucion contribuye al fortalecimiento de los mecanismos locales de
protecc;én y defensa de derechos. Se encuentra en concordancia con las normativas vigentes en materia de
17 ifiez y adolescencia, por lo que se solicita su aprobacion mediante acto resolufivo;

Que, mediante Informe de Disponibilidad Presupuestal N° 049-2025-GPP-MDSCF de fecha 14 de abril
> qg 2025, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto sefiala que, lo solicitado por la Gerencia de Desarrollo e
\ ,_ff“_ Inglusion Social se encuentra programado en el Presupuesto Institucional para el presente ejercicio aiio fiscal
25, por la suma de S/. 10,000.00 (Diez Mil y 00/100 soles), por lo que puede registrarse con los siguientes
Clasificadores Presupuestales:

F.F. ¢ 2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

META : 63. NINAS, NINOS y ADOLESCENTES ACCEDEN A SERVICIOS DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES COMO FACTOR PROTECTOR

RUBRO : 08, IMPUESTOS MUNICIPALES

PARTIDA  :2.3.27.11 99 SERVICIOS DIVERSOS S/ 10,000.00

TOTAL S 10,000.00

2 Que, mediante Informe N° 072-2025-OAJ-MDSCF de fecha 16 de abyil del 2025, la Oficina de Asesoria
Cgﬂ;dm'dlca concluye que resulta procedente aprobar el ‘PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA DEFENSORIA
NICIPAL DE LA NINA, NINO Y EL ADOLESCENTE - DEMUNA PARA EL ANO FISCAL 2025”, debiendo
ser autorizado mediante acto administrativo expedido por el titular de la entidad;

Que, mediante Memorandum N° 358-2025-GM-MDSCF de fecha 16 de abril del 2025 de la Gerencia
Municipal deriva el expediente a la Gerencia de Secretaria General para la emision de la Resolucion de Alcaldia
que apruebe el “PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE LA NINA, NINO Y EL
ADOLESCENTE ~ DEMUNA PARA EL ANO FISCAL 2025", presentado por la Gerencia de Desarrollo e
Inclusion Social;

RTIC_ULO PRIMERO. - APROBAR el ‘PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE
LA NINA, NINO Y EL ADOLESCENTE - DEMUNA PARA EL ANO FISCAL 2025”, que se encuentra como
anexo a la presente Resolucion. :
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RTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la ejecucion de las acciones de la Aprobacion del “PLAN DE
BAJO ANUAL DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE LA NINA, NINO Y EL ADOLESCENTE - DEMUNA
EL ANO FISCAL 2025”, se encuentren sujetas a la disponibilidad presupuestal otorgada por la Gerencia

unicipal del Nifio y Adolescente — DEMUNA, el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion, de
acuerdo a sus competencias.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General de la Municipalidad Distrital de Santa
. Cruz de Flores la distribucion y/o notificacion de la presente, asi como, el de disponer a la Oficina de Informatica,
eI cumphmlento de la publicacion del texto integro del mismo en el Portal Web de la entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE.
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