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Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo

Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo

Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo

Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo

P

P P P

Cantidad de trabajadores

100

RESPONSABLE

Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo

Asignado por la OGA.

Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, Ley N° 29783; Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado con Decreto Supremo N° 005-2012-TR.

Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov
INDICADOR META

AÑO 2025

Alcanzar el 80% de formación permanente de los servidores en relación a los documentos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la ACFFAA así como en relación a las materias relativas a la seguridad y salud en el trabajo. FRECUENCIA DE ANÁLISIS

Anual

Feb Mar
OBSERVACIONES

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROGRAMA ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - 2025

RAZÓN SOCIAL O DENOMINACIÓN SOCIAL RUC DOMICILIO (Dirección, distrito, departamento, provincia) ACTIVIDAD ECONÓMICA

 AGENCIA DE COMPRAS DE LAS FUERZAS ARMADAS 20556939781 Av. Arequipa N° 310, Cercado de Lima, Lima - Perú Actividades de la Administración Pública

Objetivos Específicos

Presupuesto

Recursos

N° ACTIVIDADES % DE CUMPLIMIENTO 
ESTADO (Realizado - Pendiente - 

En Proceso)

Brindar formación especializada a los miembros de comité de seguridad y salud en el trabajo.

Capacitar y sensibilizar a los servidores en materia de prevención de riesgos laborales.

Ene Dic

Objetivo General 1

P

P P P PP P P P

80%

P
1

Realizar la inducción de SST a todos los trabajadores que se
incorporen a laborar a la entidad (personal nuevo, de existir).

(N° de capacitaciones ejecutadas / N° total de 
capacitaciones programadas) x 100

80%

2 Ejecutar el  Programa Anual de Capacitaciones de SST 
(N° de capacitaciones ejecutadas / N° total de 

capacitaciones programadas) x 100

PP P P P P PP P P

ELABORADO POR: Comité de Seguridad y Salud en el TrabajoServicio de Seguridad y Salud en el Trabajo - OGA REVISADO POR:
Jefe de la Oficina General de Administración
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

APROBADO POR:

P P

5
Entregar las recomendaciones de SST a los trabajadores, de forma
anexada a sus contratos de trabajo.

P P
4

Enviar recomendaciones de SST a los trabajadores, por los
diferentes canales de comunicación de la entidad.

N° de comunicaciones enviadas 12
E E E

(N° de recomendaciones anexadas a los contratos  / N° 
total de contratos de trabajo) x 100

80%

3
Evaluar la eficacia de las capacitaciones en materia de SST, a
través de la evaluación correspondiente.

(N° trabajadores evaluados / N° total de trabajadores 
capacitados) x 100

80%

P P P PP


		2025-03-31T08:46:18-0500
	SOTERO LAYNES Jose Abraham Manuel FAU 20556939781 hard
	Soy el autor del documento


		2025-03-31T10:09:10-0500
	HURTADO CRUZ Graciela FAU 20556939781 hard
	Soy el autor del documento


		2025-03-31T10:51:40-0500
	VELAZCO HUARANGA Lessly Karol FAU 20556939781 hard
	Soy el autor del documento


		2025-03-31T11:35:48-0500
	URETA DELZO Percy Eleud FAU 20556939781 hard
	Soy el autor del documento


		2025-03-31T14:10:59-0500
	DEL CASTILLO ALEGRE Angel Velez FAU 20556939781 hard
	Soy el autor del documento


		2025-03-31T16:57:14-0500
	AMBLODEGUI GOMEZ Johnny Washington FAU 20556939781 hard
	Soy el autor del documento


		2025-04-01T11:58:28-0500
	GOMEZ ALDANA Luis Carlos FAU 20556939781 soft
	Soy el autor del documento




