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CONVOCATORIA CAS N2 001-URH-0OA-2025

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR NECESIDAD TRANSITORIA

RESULTADO FINAL

VEINTE (20) SERENOS CHOFER PARA LA GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

N’ [ Apellidos'y Nombres | Resultado | Puntaje | Puntaje | Bonificacién| Total
el s B e e B [ EValUaciont [ SN de B R R (Y e et
s T | Curricular | Entrevistal g

ALLAIN MEDRANO AUGUSTO

1 |GUILLERMO GANADOR 60 32 0 92
IALVARADO HUERTA VICTOR

2 [MANUEL GANADOR 60 40 0 100
APRECIADO REBATA JOSE

3 JANTONIO GANADOR 60 40 0 100

4 |CAPDEVILA CASSANA JORGE | GANADOR 60 40 0 100
LUIS
CARRANZA LLERENA JORGE

5 IMANUEL GANADOR 60 32 0 92
CERNA CONGA MAXIMO JUAN

6 GANADOR 60 40 0 100
CHURAMPI TORALVA EDWIN

7 |[EDGAR GANADOR 60 32 0 92
GAMARRA QUISPE ALEX

8 IMIRANDA GANADOR 60 32 0 92
GARCIA VILLAMONTE CESAR : ' e

9 |AUGUSTO GANADOR 60 - 40 0 . 100
LOPEZ RIOS DARRYL ALVIN ;

10 GANADOR 60 40 0 100
NINA MAMANI WALTER

11 [ISMAEL . NSP 60 0 0. 60
NINO DE GUZMAN LOZANO ;

12 |JAVIER GANADOR 60 40 0 100
PRADO CARDENAS WALTER

13 GANADOR 60 40 0 100
QUINE FLORES JOSE RAFAEL

14 NSP 60 0 0 60
RACHUMI LUNA PERCY

15 [STUARDO GANADOR 60 40 0 100




SILVA MUENTE JOSE CARLOS =)

16 GANADOR 60 40 0 100
VELA MARTINEZ ANTONIO

17 |MIGUEL GANADOR 60 40 0 100
VICENTE ORE EDGARDO

18 [CROSBY GANADOR 60 40 0 100
VICENTE ROMERO RAUL

19 |[ANTONIO GANADOR 60 40 0 100
VILLAMONTE MERE JESUS

20 MARTIN GANADOR( 60 40 0 100

(*) GANADOR/A: postulante/s que luego de todas las evaluaciones obtuvo un puesto en base al puntaje
total obtenido.

(**) NSP: postulante(s) que no se presentaron en la entrevista personal, y por tanto no culminaron el
proceso al que se presentaron.

(***) NAP: postulante(s) que no lograron alcanzar el puntaje minimo aprobatorio de la Entrevista.

BONIFICACION: Puntaje asignado por Ley para Licenciados de las FFAA, Personas con Discapacidad y
Deportistas Calificados de Alto Rendimiento. Dicho puntaje adicional, de acuerdo a las Bases, se
asigna en caso se haya aprobado la Entrevista Personal. El puntaje final maximo a asignar sera de 100
puntos.

El/La postulante declarado(a) ganador(a) debera acercarse a la Municipalidad Distrital de Brefa,
ubicada en Avenida Arica N°500- Brefia a las 08:00 a.m. hasta el 30/04/2025 conforme a lo establecido
en las bases de la convocatoria, para la suscripcion del contrato respectivo. Asimismo, debera traer
consigo lapicero azul, copia de su suspension de 4ta de ser el caso, y una (01) foto actualizada tamafio
pasaporte en fondo blanco.

PLAZO MAXIMO PARA ACERCARSE A FIRMAR CONTRATO: 30/04/2025

Comité de Evaluacion CAS




