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DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD “LUCIANO CASTILLO COLONNA"

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”
N ° 012.2025.-GOB.REG.PIURA-DSRSLCC-OEGDRH.

Resolucion Directoral
Sullana, 2 1 ENE 2025

VISTO: Expediente N° 05485, que contiene los gastos de luto presentados por el TAP ROMAN
VASQUEZ RAMIREZ, identificado con D.N.I. N° 02806122, servidor nombrado, por lo que se expide la
presente Resolucion, y;

CONSIDERANDO:

'Que, mediante documento mencionado en los vistos, el servidor nombrado ROMAN VASQUEZ
/ RAMIREZ, identificado con D.N.l. N° 02806122, con el cargo de Técnico en E}Enfermeria, asignado al
P.S. Encuentro de Pilares, jurisdiccion de la Direccidn Subregional de Salud Luciano Castillo Colonna
- Sullana, solicita la entrega econdmica por luto, por el fallecimiento de su madre;

Que, en el articulo 3° de la Ley de Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444 dispone que la
motivacién seré en proporcién al contenido y conforme al ordenamiento juridico el cual establece un
requisito de validez del acto administrativo es importante agregar que en el articulo 6° numeral 6.1
decreta que la motivacion debera ser expresa mediante una relacioén concreta y directa de los hechos
-\probados relevantes del caso especifico;

Que, el Articulo IV numeral 1.1 del T.U.O. de la Ley del Procedimiento Administrativo General Ley N°
27444, Principio de legalidad prescribe que, las autoridades administrativas deben actuar con respeto
a la Constitucion. la Ley y al derecho dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con
los fines para los que les fueron conferidas.

Que, en el articulo IV numeral 1.5 del mismo T.U.O de la Ley de Procedimiento Administrativos General
Ley N° 27444, Principio de imparcialidad sefiala que, las autoridades administrativas acttan sin ninguna
clase de discriminacion entre los administrados, otorgandoles tratamiento y tutela igualitarios frente al
procedimiento, resolviendo conforme al ordenamiento juridico.

ue, el articulo 12° numeral 12.3 del Decreto Legislativo 1153, que regula la politica integral de

compensaciones y entregas econémicas del personal de la salud al servicio del estado establece que:
*/“Es Ia entrega econémica por luto que corresponde al personal de la salud por fallecimiento de su
cényuge o conviviente o hijos o padres (...)";

Que, el articulo 9° numeral 9.3 del Decreto Supremo N° 015-2018-SA, que aprueba el reglamento del
Decreto Legislativo N° 1153, que regula la politica integral de compensaciones y entregas econdmicas
~  del personal de la salud al servicio del Estado, establece:

Articulo 9.- de las entregas econémicas por 25 y 30 afos de servicio y sepelio luto

9.3 Entrega econdémica por luto: es la entrega econémica que se otorga al personal de la
salud al producirse el fallecimiento de:

“Coényuge o conviviente reconocido/a en la forma prescrita por ley

Hijos/as

Padres y Madres

La entrega econdmica por luto: se establece y fija en un monto tnico de Tres Mil y 00/100 soles
(S/. 3,000.00) por cada evento.

Que, el articulo 10° del Decreto Supremo N° 015- 2018-SA, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1153, que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econdémicas del
personal de la salud al servicio del Estado, establece:

Articulo 10°.- Caracteristicas condiciones y procedimientos para las entregas
econdmicas por 25 o 30 afios de servicio efectivos por sepelio y luto.
Son caracteristicas condiciones y procedimientos de las entregas econémicas por 25 o 30 afios
de servicio efectivos, por sepelio y luto las siguientes:
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10.2. Para la percepcién de las entregas econdmicas por sepelio o luto se debe adjuntar copia
de la documentacién necesaria que acredite o sustente el deceso del personal de la salud o los
familiares segun corresponda.

17, asimismo, el Acta de Nacimiento expedida por la Municipalidad Distrital de Montero - Ayabaca,
de se constata que el recurrente es hijo de dofia Petronila Ramirez Mija;

7
° ue, estando a la documentacion presentada por el recurrente es de verificar que ha cumplido con los
requisitos exigidos por ley, para el reconocimiento del pago por subsidio de luto, consecuentemente,
se reconoce el pago por subsidio de luto a favor de TAP ROMAN VASQUEZ RAMIREZ, identificado
con D.N.I. N° 02806122, con el cargo de Técnico en Enfermeria |, asignado al P.S. Encuentro de Pilares
jurisdiccion de la Direccién Subregional de Salud Luciano Castillo Colonna - Sullana, el monto de S/.
8,000.00 (Tres mil soles con 00/100 soles) por el fallecimiento de su madre PETRONILA RAMIREZ
IJA, identificado con DNI N° 80476999, ocurrido el dia 19 de setiembre de 2017.

Que, en uso de las atribuciones conferidas sobre acciones de personal, mediante la Resolucién
Ministerial N°963/2017-MINSA, fecha de 31 de octubre del 2017; Ley N°27867 “Ley Organica de
Gobiernos Regionales” Resolucién Ejecutiva Regional N° 638-2024/ Gobierno Regional Piura- GR de
fecha 13 de diciembre de 2024, mediante el cual se designa al Director General de la Direccién Sub
Regional de Salud “Luciano Castillo Colonna” Sullana;

Estando a lo informado por la Direccion General y V°B° de la Direccién de Gestion y Desarrollo de
Recursos Humanos, Direccion de Administracién y Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - RECONOCER Y OTORGAR a favor de TAP ROMAN VASQUEZ RAMIREZ, identificado
con D.N.I. N° 02806122, con el cargo de Técnico en Enfermeria |, asignado al P.S. Encuentro de Pilares
jurisdiccion de la Direccién Subregional de Salud Luciano Castillo Colonna - Sullana, el monto de SI.
3,000.00 (TRES MIL SOLES CON 00/100 SOLES) pago Unico por concepto de entrega econémica por
luto, por el fallecimiento de su madre PETRONILA RAMIREZ MIJA, identificada con DNI N° 80476999,
ocurrido el dia 19 de setiembre de 2017.

Articulo 2°. - AUTORIZAR el pago de acuerdo a la disponibilidad presupuestal de la Institucion.

Articulo 3°. — HAGASE de conocimiento al interesado y demas areas correspondientes.
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