UNIVERSIDAD NACIONAL DE BARRANCA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

ESCALA DE LAS REMUNERACIONES PAGADAS A LOS DOCENTES

Régimen de <. T Aguinaldo | Aguinaldo
, L., ) Remuneracion | Bonificacion N
Categoria Docente |Dedicacién y/o Tipo . por Fiestas por
Mensual S/. | Escolaridad ) .
de Contrato Patrias Navidad
Ordinario Principal [Tiempo Completo 8,869.82 400.00 300.00 300.00
Ordinario Asociado [Tiempo Completo 5,820.50 400.00 300.00 300.00
Ordinario Auxiliar [Tiempo Completo 5,233.00 400.00 300.00 300.00
Carga Académica
Ti H Aguinald
ipo de e oras Horas | Remuneracién | Bonificacion gun.la ° Aguinaldo
docente | Clasificaciéon |(semanal-| Horas i por Fiestas .
No Mensual S/. | Escolaridad . por Navidad
Contratado mensual) | Lectivas Patrias
Lectivas
D DCA1l 32 16 16 6,850.00 400 300.00 300.00
ocente
Contratado | -, 16 8 8 3,425.00 200 150.000  150.00
Tipo A
(DCA) DCA3 8 4 4 1,713.00 100 75.00 75.00
Docente DCB1 32 16 16 3,133.00 400 300.00, 300.00
Contratado |y gy 16 8 8 1,566.00 200 150.00 150.00
Tipo B
(DCB) DCB3 8 4 4 782.50 100 75.00 75.00

Fuente: Reporte del Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos
del Sector Publico AIRHSP




