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PROCESO CAS N.º 081-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) PROFESIONAL EN GESTIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS 

RESULTADO FINAL 

 

OBSERVACIONES: 
(*) No alcanzó el puntaje mínimo aprobatorio en la entrevista personal (modalidad presencial). 

Se comunica que el PROCESO CAS N.º 081-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH para 

CONTRATAR A UN(A) (01) PROFESIONAL EN GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS se declara 

DESIERTO, en conformidad con el literal a) del Numeral VIII, de las bases de la convocatoria. 

 

 
 

EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

San Borja, 24 de enero de 2025 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

ENTREVISTA 

PERSONAL
BONIFICACIÓN

PUNTAJE 

FINAL

1 NUÑEZ DEL PRADO ALTAMIRANO, JOSÉ TENNY 50 24(*) --- 74 DESAPROBADO(A)

N.° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES PONDERADOS
RESULTADO 

FINAL


