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VISTO: El Informe N° 049-2025-GRA/GG-GRDS-DIRESA/HR-MAMLL-A-OA-UP-GBR, de
fecha 11 de abril del 2025, Resolucion Administrativa N° 289-2025-HR"MAMLL"A-OA-UP,
de fecha 24 de marzo del 2025, solicitud de rectificaciéon de la servidora Felicitas Huaman
Yucra, sobre solicitud de Permiso por Lactancia Materna; y proveido de la jefatura de la
Unidad de Personal del Hospital Regional de Ayacucho; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 23° de la Constitucion Politica del Estado, sefala “El trabajo, en sus
diversas modalidades, es objeto de atencion prioritaria del Estado, el cual protege
especialmente a la madre, al menor de edad y al impedido que trabajan, (...)";

Que, de conformidad del Articulo 1° de la Ley N° 27240, Ley que otorga permiso por
lactancia materna, establece: 1.1 La madre trabajadora, al término del periodo postnatal,
tiene derecho a una hora diaria de permiso por lactancia materna, hasta que su hijo tenga
un afo de edad. En caso de parto multiple, el permiso por lactancia materna se
incrementara una hora mas al dia. Este permiso podra ser fraccionado en dos tiempos
iguales y sera otorgado dentro de su jornada laboral, en ninglin caso sera materia de
descuento. 1.2 La madre trabajadora y su empleador podran convenir el horario en que se
ejercera el derecho establecido en el parrafo precedente. 1.3. El derecho que por la
presente Ley se otorga no podra ser compensado ni sustituido por ningun otro beneficio;

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 289-2025-HR"MAMLL"A-OA-UP, de fecha 24
de marzo del 2025, CONCEDER PERMISO POR LACTANCIA MATERNA, a favor de la
servidora Felicitas Huaman Yucra - servidora contratada por suplencia en el
Departamento de Enfermeria; por una hora diaria en el horario de entrada, es decir, al
inicio de la jornada laboral en los turnos programados de 07:00 a.m. a 8:00 a.m, a
partir de la fecha de expedicién de la presente resolucién, con sujecion a los contratos que
genere la entidad por sus servicios;

Sin embargo, mediante solicitud de fecha 09 de abril del 2025, la servidora Felicitas
Huaman Yucra, solicita rectificacion de permiso por lactancia materna, precisando que
se otorgue dicho derecho de una hora diaria en el momento de su salida de la institucion,
es decir, al término de la jornada laboral en los turnos programados de 12:00 p.m. a
1:00 p.m;

Que, mediante Informe N° 049-2025-GRA/GG-GRDS-DIRESA/HR-MAMLL-A-OA-UP-

“\ GBR, de fecha 11 de abril del 2025, la Responsable del Area de Bienestar Social, concluye
/=1 sugiriendo que se le rectifique permiso por lactancia materna a favor de la servidora

Felicitas Huaman Yucra — con cargo de Tec. Enfermeria, en atencién a lo dispuesto de
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la Ley N° 27240, precisando se otorgue en horario de entrada a la institucion, hasta cumpla
un afio su menor hija, para lo cual, adjunta solicitud de la recurrente y otros en 08 folios;

Estando a los considerandos precedentes, y en uso de las facultades conferidas por la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 048-2024-GRA/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECTIFICAR HORARIO DE PERMISO POR LACTANCIA
MATERNA, a favor de la servidora Felicitas Huaman Yucra - servidora contratada por
suplencia en el Departamento de Enfermeria; por una hora diaria en el horario de salida,
es decir, al término de la jornada laboral en los turnos programados de 12:00 p.m. a
1:00 p.m, a partir de la fecha de expedicion de la presente resolucion, con sujecion a los
contratos que genere la entidad por sus servicios.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR, que el PERMISO CONCEDIDO, NO es aplicable en
la programacion de guardias hospitalarias.

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR, que el indicado permiso por lactancia materna tiene
vigencia hasta el 17 de enero del 2026, fecha en la que, la lactante cumple un afio de
edad, en el marco normativo antes descrito.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a la interesada, Area de
Control de Asistencia y Permanencia, para su conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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