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VISTOS:

El Informe Nro. 1646-2015-DP/OD-TACNQ.1193,15, de fecha 31 de agosto del 2015, del Jefe de la Oficina
Defensorial de Tacna, el informe N© 366-2015-UPER-MDP/T, de fecha 03 de setiembre del 2015, del Jefe de
a Unidad de Personal, el informe N© 278-2015-0AF-MDP-T, de fecha 07 de setiembre de 2015, del Jefe de
a Oficina de Administracién y Finanzas, el informe N¢ 568-2015-0AJ-MDP-T, de fecha 14 de seflembre del

2015, y el proveido N© >090-2015-GM-MDP, del Gerente Municipal y los demas documentos que se indican
en la parte considerativa, v,

CONSIDERANDO:

Municipalidades N2 27972, que establece que los gobiernos locales representan al vecindario, promueve

una adecuada prestacidn de servicios publicos, procura el desarrollo integral, sostenido v armdnico de su
circunscripcién. |

Que, con fecha 04 de julio de! 2013, se publico la Ley N2 30057- Ley de Servicio Civil, con la cual se
establecieron las disposiciones referidas 3 Régimen Disciplinario v Procedimiento Sancionador las mismas
que se aplicaban tres meses despues de la vigencia de las normas reglamentarias, a todos los servidores

civiles de los regimenes coexistentes (Decreto Legislativo 276, Decreto Legislativo N 728, Decreto
Legisiativo N2 1057, servidor de confianza).

Que, el articulo 922 de la Ley N© 30057, Ley del Servicio Civil, sefiala que el secretario Técnico puede ser un
servidor civil de la entidad que se desempefia como tal, en adicién a sus funciones; asimismo, es el

~/ encargado de precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer |3

Que, con Informe Técnico N 174-2015-SERVIR/GPGSC, de fecha 10 de abril del 2015, la Autoridad Nacional
de Servicio Civil, prescribe en su numeral 2.3 que “un elemento caracteristico de I3 naturaleza de las
funciones asignadas al Secretario Tecnico implica la realizacidn de funciones esenciales y propias de la
Administracion Piblica que coadyuvan al desarrollo de Ia potestad administrativo disciplinaria del Estado, o
cual implica necesariamente una vinculacidn directa con la Entidad para controlar la actuacion del Secretario
Tecnico y determinar, de ser el caso, la responsabilidad administrativa disciplinaria del mismo. Asi, el
secretario técnico no puede encontrarse vinculado a la Entidad a través de un contrato de locacidn de

SErvicios o servicios por terceros pues dichas modalidades de contratacién son de naturaleza civil, y como
tales, no son pasibles de responsabilidad administrativa disciplinaria”.

Que, el articulo 942 del Reglamento General de la Ley N2 30057, Ley General del Servicio Civil, aprobado por
el Decreto Supremo N2 040-2014-PCM preceptua que: “Las autoridades de los organos instructores del
procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria Téchica que puede estar compuesta

Que, con informe N© 278-2015-0AF-MDP-T, el Jefe de la Oficina de Administracion vy Finanzas, propone se
designe a los miembros de la Secretaris Tecnica, asimismo, se disponga que los miembros de la secretaria
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Que, en uso de 1as atribuciones conferidas en la Ley Organica de Municipalidades, Ley N© 27972; conforme 3
la Resolucidn de Alcaldia N© 018-2014-MDP-T, ratificada mediante Resolucidon de Alcaldia N© 36-2015-MDP-

T, que delega funciones a Gerente Municipal, y contando con el visto bueno de I3 Oficina de Administracidn
Y Finanzas, y de la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a los integrantes de I3 Secretaria Técnica dispuesta por la Ley SERVIR, |la
misma que estard integrada por las siguientes personas en adicién a sus funciones:

Nombres y Apellidos
Abog. Hugo Juan Vargas Cancino Gerente de Servicios Sociales y Locales
Abog. Mauricio Marco Antonic Marin Girdn Jete de la Unidad de Secretaris General
Abog. Cynthia Lorena Lopez Cuadros lefa de la Unidad de Administracian Tributaria

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que los miembros integrantes de la Secretaria Técnica, elaboren el Manual

Yy Regiamento de Procesos Administrativos Disciplinario de la Municipalidad Distrital de Pocollay, de
conformidad con lo establecido ‘por la Ley SERVIR, Ley N2 30057.

ARTICULO TERCERO: cimplase con publicar la presente en Ia pagina web de la entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MUNICIPALIDAD DIY | DE FOCOLLAY

C.C

Arch

ALC.

OAl,

OAF.

UPER.

CEPAD (3).
INTERESADOS (3).



	RGM-122-2015 001
	RGM-122-2015 002

