‘Ahe de ls Comoldecidn del Mar de Grau™ -

RESOLUCION DE_ALCALDIA
N°226-2016-MDP-T

pocctay, | 2 DIC 18

jua, | Constitucian Politics del Pert, an su articuls 1949 reconoce a las Municipalidades como deganas de
=rmo Local, gue tienan autonomia politics, econdmica y administrativa an los asuntos de su sompetencia,
precepte oa nuestre Carta Magna, que guanda concordancla con o dispustts en el articuls || del Tiule

elirnirer de ks Ley Organica de Muniipalidades = Ley e 27972

Cue, el TUD de |a Ley NE 23411, Loy Generzl del Sistema MNecional de Presupuesto aprobedo por Decreto
Suprermg NE 204-2012-EF, en su numeral 715 del articulo 719 astablece que “Los planes Operativos
Institucioneles reflejan las metas presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afic fiscal v constiuyen

Snstrumantos administrativos que contienen los procesos a desarmaliar, en el corto plazo precisando las tarsas

egaras para cumplic las Metas Presupusstarias establecidas para dicho periodo, asi como s oportunidad de

gjecucidn, a nivel de tada dependancie organica”

“ Que, el Plan Operativo Institucional = POl es un Instrumento de gestisn institucional de pregrErnacidn,
mimcucidn y contrel anual de las metas v actividades establecidas de los diferentes degenos v onidadas
orginicas de [ Municipalidad Distrital de Pocollay, que permite lograr los objetives establecidos en el Plan
Estratégleo Instiucional {PEI] de le Municipalidad;

¢ I3 Directhva WO 001-2014-CEPLAN establecs los principlos, normas procedimientss e Instrumentes del
de Plansamients Estratégico an el marco del Slstema Naclonal de Planezmiento Estratégico;

Quwa, mediante Inforree ME  67-2016-GF RACIOMAL-OPP.MDP-T de feche 21 de Octubre 36 2l
GF.Racioneirscion-MOP-T, remite o Proyecto de Programacidn del Plan Operative Institucional 2017 da s
Municipalidad Distrital de Pocolfay para su revisidn y aprobacicn.

Que, mediante Informe N8 722-2016-0FP/MOP de fecha 26 de Octubre del 2016, &l fefe de la Oficina de
Planificaciin y Presupuesto, remite el Proyects de |3 programaciéa del Plan Operativo Institucional-POl 2017
para st aprobacidn medante Acto Resolutive.

Cue, mediante informe N2 B67-2015-0AMDP-T de fechs 15 de Moviembre del 2015, o Jefa 2o la Oficing de
Asesoria Jutidica emite opinlén legal v recomienda se aprusbe mediante Resclucidn de Alealdia &l Plan
Oparativo Institucional POI-2017 de la Municipalidad Distrital de Pacollay.

Estando & s consideracionss antes expuestas ¥ &n usa de las facultadas concedidas por gl artfeuls 1948 da |a
Constitucién Politica dal Estado, Ley K¥ 27972 = Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley NE 27444 = Lay de
Procedimlento Administrative Generel, Ly N2 28411-Lay General del Sisterna Macional de Presupuesto, con &
YUB8 de s Dficine de Asesaria Juridica, Oficina de Planificacién y Presupuesto, de la Oficing de Agministracken v
Ffwﬂ:rdlh Gerercia Municipal.
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PRIMERD: APROBAR el plan Oparativa Institucional ~ PO1 de la Municipalided Distrital de Pocobay,
Jorrespandiente al afio fiscal 2017, con &3 folios, & mismo gue como anexo farms parts Integrante de la
S W presente resalucidn,

ARTHULOD SEGUNDO: DISPONER el abligatoric cumplimienta del presente instruments de gestién estratégica y
operathva, por perte de todas las unidades orgénicns de s Municipatidad Distritsl de Pocoliay.

- ARTICULO TERCERD: ENCARGAR 3 I3 Oficing de Planificacisn v Prasupuests el seguiriento y moniteres de |a
programacion estableclda en ef Plan Operative Institucionzl = FOI 2017, cuyas actividades f2 consignan en el
refenide documents de pestidn,

ARTICULD CUARTD: PUBLICAR & preserts resslusitn =n ef Portal de Transparencls Insthuckonal de ks
éﬂuﬂ'ﬁﬂﬁﬂlﬂﬂ&tﬁiﬂh?mnw-

REGESTRESE, COMUNIGUESE, CMPLASE
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OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

EQUIPO FUNCIONAL DE PLANES,
RACIONALIZACION
Y COOPERACION TECNICA
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cficing de Flanifeacian ¥ Bresupuesia



PRESENTACION

El Plan Operativo institucionol, pera el Aflo Fiscpl 2017, es ef docwmento de Gestion fnstifucianal
de corte waro de o Mawcipalidod Distritad de Pocolloy, represento un (nstrawmendo oriertogor de
todes fas potividades ¥ torens que reclizard ln Municipoiidod dwanie & ofio 2017, o corgo de las
Unidades (hrpanices y que ssfon oriestadis o efcaneor g Vislde, AMEGH, Obfethad i melos
mattvcionales prorizendo & desarrolio de o5 2onas Coritices,

Documento de Gestidn Municipm! por reswitodos, orticulr f proosso de ploregriente estrotdgico
mediante In definicidn de objetives especificos pore ef oo 2017 con ef logro de resuitodas ¥ @ su
ver relocionsdng con % Productos Obdenidos  [Blenes  Senclos Mewiclpeles) Tos cogles se
desarrofign medignte oy ectividodes y torcos progremodos p provedtos, definfendo como
compenente s responsalkidades y foctibiided porg o dotermimacidn v rendicidn de cwsntas. Faro
lir efoboracidn del presente Plan 52 ha considerado las disposiciones que morman ! dmbite de lo
procescs de planeamiento estrotégicos ¥ presupdestonc como o sefiofs of Art. numeral 71.1 de lo
Lep  NT 25411- Ley Genergl del Sletemoe Nocon! de Presupussto gque establece “Para o
elnharaeian de s Planes Operafivas fnenitucioneles, dohen Damor £0 cuento 40 e Extrobdgica
Institucional (PEML que debe de ser concordonts fos Plenes de Desarridlp Locol Concertodas (POLCH

Todo eile haro gue = octwol gobierne lecol promueve o mejor wtiizocidn de los recursas existentes,
fqemeronge de esto manera fuentes de enypleo, k@ misme Beree mpulsonde una meior afencict
o levs servicion sociomes Basions,

El Plan Operothn nstifucionsl ha sldo edeborads por lo Offcinge de Flonificocidn y Presupuesio de
geverde o fos ineomigntos o politico de los Orgonas de Gobierno Municipe), ¥ en funcidn @ los
dirgetives tdealcas emitices por of INAR, pore la farmulacion de fos plangs de desorrollo o corto
plaze.

&l Man Operotiva Instituclonal 2017, supane ef desorvalie de wro dindmico aedmimfstrative, con ung
ogdeciadn toma de decistonss, compahilirands armdnge ¥ complementonomente los niveles
politicos-téonicos; o fin de logror una gestidn eficlente ol sendoo de jo comunigad,

tnmarcodos en fof fnegmisntos expuestod, condtderamas romo uni brenn olternoting concentror

los recursos: orlentondo b faversidn o lo resliraciin de obres y/'o proyectos que tengon wn gran
impocte soco-e

Chleing de Plarificociin i Presnpmests
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1. CARACTERISTICAS BE LA PROBLEMATICA
21 LECALTZACTON ¥ CARACTERISTICAS t¢rENERALES
Chicacidn Polftica y CreogrdiToa

El Diserito de Pocollay estd ubicado en el sur dal Perdl, al Nov-Esre de (o Cludad de Taena,
a 670 msnm, en wna exlensicn de 1876 hoas. & 18 78 kmd fequivaleme of 1225 del territorio
de fa Regicn de Tacna, de fos cuales corvesponde 2746 hay, al drea Urbano, 647 hos, af
areo Rural v 933 31 has o ferras Eriazos)

La iopografia que presenta el Distrite de Pocollay, ex wng pendiente de sur o norle) ef
elima ex templado con s temperature  modia amial de 71.8¢" la midma del mey de
febrerp flega a 274 CF segiin SENHAML owmgue en el presenmte afio la femperainma
duramie los primeros meses e la estacidn de verano, ha sobrepasado los grados que ze
indfean. superande los 30" af medio dia

El Dhistrito de Pocollay e parie infegrante del demomimado Ville Figjo de lo Provincla de
Twene, v estd ubicado dentvo de las coordenadas geografivay 17°39733" latitud sur v 7O
13037 langifed ocste,

Extensidn y Alitud.

Extensicn: 18.76 Km2.

Altined: EY disirito de Pocolfoy-estd wbieadn o vma alfirg de 670 m.xmm,

Eiwites v Acceses;

EY Digtrivo de Pocollay fieme lor siguientes delinmilaciones:

Faor ef Norte Distritn de Cingad Nueva

Por ef Sur Distrito de Taeny ¥ DNstrite de Coroned Grevario Albarraci
Laor of Exte Digtrita de Calowna

Por of Oeste Distrito de Tavna

El aeceso principal pava Hegar ol disielto de Pocollay, er a franvés de la Av. Celesting
Fargas, que empalma con la carretera Binacional Tocna Collpe La Paz.

(icima die Plamorcidn ¥ Presupisens
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CREACION

En ef morco de lo Ley N2 13069 def 15 de Enero de 1959 siendo ef Presidente de fo
Republica Don Manuwe! Prodo se crea el Distrite de Pocolloy teniendo comao prirmer Alcalde
Den Arturo Meding Tare, instoldndase el primer Canselo Municlpal el 25 de Abril de 1959,
desde entonces se wiene implementands & findongamiento o8 e institucian,
constithvendose corng lo instanclo glecutive v normotiva 1o Aleoldie p e Concefo
Murizipal,

Coracteriracion Demogrdfica

Aspecto poblacional

Segun of ultime censo oel 2007 ef Distrite de Pocolloy tiene wno poblacidn total de
17, 113habitontes de fos cugles 5915 son voranes 518 % v 5,030 son mujeres 45.2%. Lo
mayarna de poblocdn de Pocollay 4.0 % carresponde af dred Urbana ¥ se manifiesta en la
expansign urbong del Distrito gue 25 ung de o5 2ongs mas dindmicas de o Subregion,
sienda 5.9% los poblodores del dreg rural,

Densidad poblacional

Lo densided pobfocional es un indicadar del grodo de concentrocidn de fa pobiacidn, En lo
provincie de Tacno, & Distrite de Pocolloy tleme une densidod pobiaciong! de g4.4
hobitantes par kmZ.

2.2, ESTRULCTURA ECONOMICA

La base econdmica del distrito de Pocollay, es lo ogricuiturg, o traves del cool s2 desarrolla
los demds actividades, Elle implico que lo efmentocidn v los ingreses familicres dependen
del tomafio v caolidad de sus bienes (tierro agricolo, gonodo.etc) vy o copeadad de
sostenimients de los mismos (dinern, mono de obra, Tecaologia).

Por ser Distrito eminentemente agricale, o supervivencia de ke poblocion depende de o
proguccidn, asf como de fos fendmenos cimatoldgicas (fluvias) of cual esta condicionado ef
procese productive,

Existen grandes extensiones de terreno en fas zongs Ruroles del distrito de Pocolloy, parg
o cwal es sumoments necesaria o construccidn v rehebilitocidn de los diferentes canales
de lrrlgocidn debido o lo presencio de rios poco pprovechados que bien podrion conafizorse
a tigrros oe wvacacion agricola vy de esta menera contribuir con lo ampliaeidn o le frontero
e Tpfaal]s

Lo mayor porte de lg Poblodidn Fcondmicomente Active PEA, se dedice o lo industrio
manufocturerg, ogricwltura, constreocién, comercio v servicios, o poblacidn estd mds
integrada o la chudad de Tocna, ofrecienda en lo actualidod pocas posibiifdodes de trobajo
PEFR
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23 ESTRECTURA SOCTAL

La estructurs social del distrite de Pocollay se encuentra sumida ¥ postroda, cenformando
en gran parte por ef sectar rural donde s emcuentva wmg poblacicn fradiconralmente
marginade del proceso de desarrollo socio-econbrmico reflefdndose la critico colidad de
vida, deterloro en sus orgonizaciones y menifestaciones soclo culturoles, con aitos indices
de migracién, deficiente produccitn y productividad,

El sisterna wial es deficlente, ne alcanzando o cubnr fos 2onags del distrito de Pocollay, yo
gque & servicio brindodo terming o temprongs heras g Jg nache, perudicande a g
poblaciGnen general.

Lo efecucidn de las occiones v proyectos a nivel Jocel;, permitivg un desarrallo eptima en fa
gestion  Politico-Administrative, hodéndose imprescindible Jo moyor  coptocion vy fa
coordindcidn sectoriol y muttisectorio! de tal marera que permita mejorar o orgenizadon
camungl,

111, BASE LEGAL
Loy competenciay v roles especificos de la Municipalidad Dicrited de Pocollay, parg o
represeniacitn de lov cindedanps P la promociin imtegral del desarrollo local, se
desarrallon fomands en cwenta las principales nermas legales gque ye sefalan. a
Cowifmasie i,
Normuas Constifuclonales;

¥ Constitucion Politica del Perti de 1993,

v Ley N° 27972, Lev Crpdnica de Municipalidodes.

¥ Decreto Supremo N°034-82-  POM

v Rexolucidm Jefamral N° 172 - 173-82-INAP/DIGESNAR

Nowmtirs gue Regufan Funciones ¢ Compeiencias del Goblernn Local:

¥ Decreto Legistative N™ 613, Codigo del Medio Ambiante y los Recrwsoy Naturoles

v Decreto Ley N° 20664, Lev gue crea ¢f Sivtema Nacional de gesiidn del Rissgo de
Desagtves ¢ SINAGERDY

v Ley N® 214047, Ley Geneval de Ampare al Patrimonto Cultural de la Nacian

v Loy NP 24058, Ley de Creacidn del Progromo del Vaso de Lecte

¥ Ley N°26497, Ley Qvgenica del Regisira Nacional de Identificacian v Estadn Civil

¥ Loy NT 26961, Ley para el Desarrolio de e Aerividad Turistica,

¥ Ley N° 27050, Ly General para Personas con Discapacidad.

¥ Lew WU 27IR1 Dey Geneval de Tromaporie y Transite Tervestre.

v  LewNT 27314, Ley General de Gestion de Resichios Salidos,

Loy N° 27470, Lev gue establoce Normas Complememtarias para lo Ejecocion del

FPropgroma del Vaso oe Leehe v sv modificatoria Ley N°2771L

Regolucidn Oirectoral N° 003-2015-EF-50.00 que apreba la Directiva N® 002-
S0IFEFS 53001 DNreciiva pare la Progromaceon, ¥ Formulgcion Anucl del
Presupuesio del Sector Publico.

=,

Chtcing de Plowificacidn ¥ Prequpuesio
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Ley M2 27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridod Cludodana.
Ley Ve 28042, Ley General de Sald,

Normas gue Regulan los Sistemos Administrotivos del Sector Publico:
& [ecreto Legislativo NE 776, Ley de Tributodidn Municipal,
¥ Ley NE 26879, Ley del Procedimiento de Efecucidn Cooctive v su modificotaria
¥ Loy N Z7293, Ley del Sistema Noclonal de inversidn Publica v sus Modificotorios

¥
v

LT G T O R

v

v
W

Ley M2 27314, Ley General de Gestivn de Residuos Sdiidos .

Ley N2 27470, Ley gue establece Normas Complementarios pera lo Ejecucicn del
Programa del Vaso de Leche v s modificotoria Lep N2 277132 .

Lew N ZTE0Z, Ley del Concefo Nacfonol de io duveniud.,

Ley M2 27333, Ley del Sisterma Nadlongl de Seguridaod Cludodana.

Ley N2 ZBDZ6, Ley de Fromacidn y Desarrallo del Deporte,

Loy e JBQ42, Loy Generol de Solud.

Lep N2 27245, Ley de Prudencia y Transparencia Fiscol.

Lew N2 27293, Ley del Sistemao Nacional de inversicon Pabifen,

Ley N¥ 27444 ey del Procedimiento Administrative General,

Ley N2 27658, Loy Marco de Modernizocion de o Gestian del Estooa.

Lep N2 27785, Ley del Ssterng Naclonal de Control ¥ de Jo Contraloria General.

Lep N2 27808 Ley de Tronsporendy y Accese @ lo Informooon Pablico v su
maodificatoria.

Lep N3 23056, Ley Margo del Presupuesto Participotive,

Ley N2 ZB11Z, Ley Marco de Administracidn Financiers del Estada,

Lep N2 28411, Ley General del Sistemna Nocionai de Presupuesto

V. DBFETIVOS GENERALES

Promover, la gobernabfided ¢ o porticipacidn cudedana hocio une gestidn
Integral de desorrollo distrital

Promover io gestion eficiente y effcaz de lo municipalidad

FPromower lo formolizosdon v desorrolle humono = integral brindondo servicios de
colidod en soiud, educocion, soneaomiento bdsicn, para mejorar fas condiclones de
vida de lo poblocidn.

Restourar p meforar EL espacio pubifon distrtal.

Promaver Wit progrinmo integrol oe vichilidod v mefores sendcios de transporte
piibiicn.

Erradicar fo defincuencio p o drogadicetan y disminuir lo percepeion de inseguridod
de fig poblacidn.

Fomentar lo culture de prevencidn del defito, formas de proteccidn v copocidod de
fespuesta colectivi.

fromover estrategias paro mitlgor los rigsges en los incendios y desostres
naturales

Fresensacidn del medio ambiente,

Cifici de Planificaciin p Presymnesio

- 000068



V. EJES ¥ QBIETIVOS ESTRATEGICDDS
Eje Estratéglen 01: Oportunidades y Accesas o los Servicios
Objetiva Estrotdgicn 01:
- lncrementar lo coberiure de los servicios bdsicos en las wiviendas, hoclends
fundamental incidencia en los espocios per-urbonos v marginales del distrito.
Chietiva Estrotégics 02:
Brindar uro adecuada cobertura ¥ previsidn de fas servicias de salud locol.
Obfetive Estrotédgico 03:
Pramover el desorroflo de una adecuada culture de ingesta de alfmeantos,
Objetivo Estratégicn 04
- Gargntizor o universalizocidn de cobertura de o demanda por servicios educativa
del distrito.
Obfetive Estratdgico 05:
- Disminwir Ios miveles de inseguiided y violencie ciudodang.
Obfetive Estratégico 0O;
= Mejorar fos mecanismos de otencidn a e pobladisn mds vulrerobie,

Efe Estratégico 02: Gobermobilicdod

Ohjerfva Estrotdgico 01

- Mejorar los niveles de percepeion y sotisfacoidn de lo comunidod hacio la instoncio
de gabierno local

Chietivo Estrotégico 02:

- Promover el empadronamiento y el desarrofio arganizaciona! de fo cofectividod

Eje Estratégico 03: Economia, competividad v empleo

Objetivo Estrotégica DL
Generar un incremente de lg impovtancia productiva de o agriculturs en ef distrito.

Oijetivo Estratégico 0g:

- Puesto en valor de patenclolidades turisticos recreacionales del distrito.

Objetive Estratégico 03;

- Maypor desarrollo de capacidodes v habilidades empresarioles de o poblacidn.

Eje Estratégico 04: Desarrolla Local e Infraestructury

Ohjetivo Estratégico 01,
Fortalecer y meforar ¢l proceso de desorrolio de Jo planificacidn local

Objetive Estratégico 02
Promover los odecuadas condiciones de trositobilidod y winculocldn intro @
interdistrital

Efe Estratégico 05: Recursos Naturoles v Medio Ambiente

Objeliva Estratégice 01;
- - Promower el use racional de recursos del medio.

Cficing de Planiflcactin p Presupaeio
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- INFRAESTRUCTURA Y EQUIPANMIENTD

Parg gl cumplimiente de sus obfetivos s dispone de infroeslructurs, eguipemienta |
personal parg lo prestocidn de los serwcios ¢ lo comunided &n las condiclones gue o
continuacidn describimos:

= Palacio Munlelpal

- Local de Equipo Mecdnico

- Casa del Agricultor

- Grifo Municipal

- Local de o Bibfioteca

- Centeo o2 Prormocion Cullurs!

= Polucio Municipal
Cuento con cugtre niveles y un sdlang en un drea totel de 532.32m2, odemds de
ambientes porg oficing, con un gudiferio, ue almocén, un ascensor decde of sdiona, hasto
el quinte pisa, en el exterior existe upn fong de estocionomients, odicionolmente se
dispane de gquipamients con mobilisrie de oficing pore ef personal que lobora en fa
Municipalidad Distrital de Pocollay.

* Eguipo Mecdnico
Local que ocupa un drea de 4028.20 m2, dispone de up potio de monfebros, wn dren de
montenimiento, un dreo de estacforamiente Inlerne poro lo moguinaric existénte,
dispane gaemas o un aree parg offcimas.

F Coso del Agricultor
Infraestructura orientodo o meforor las capocitades en la produccidn del vino en la zong,
s2 clento con equipes pecesarios parg el procesamiente de vinos ¥ pisca, se cuenta con
implementos como alambigues, despalilledars, estrijadors entre otros. Se cuento con
tongues de de fermentacldn, Iongues de consernvecian prénsa de avujo y filtros.
5S¢ cudnta con un loboratorio de andlisis de vinos ¥ plscos busconde mejorar lo colfdad de
los productos procesodos.

¥ Grifo Municipal
Ubicodo en jo Av. Jorge Bosadre, o cuol bringo servicios de provisidn de cormbustinfe,

F Cenitro de Promocién Cultural
Loco! construido con fo finolided de promoverse el desarrollo de actividodes y
manifestaciones artisticos-culturales | oduglmente algunos amilentes ¢ encusntran
arupodos errdneamente para e funclonomiente de veato de oborrotes, comidas,
practicamente coma mercade.

7 Orgonizocién
S5e cuenta con wne Estructiro Orgdnica ¥y un Cugdro  de Asignocion entre oiras
documentos de gestion, contando con diferentes gerencios, oficings, y demds unidades
orgdnicas. Pora &f cumplimiento de sus obfetivos se cuento con persongl nombrade,
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ViL= OBIETIVOS ESPECIFICOS

= Actuglizor fa zonificecion wrbong del distrite de Pocolloy

- Promeover lo porbicipodidn cudadono en la formulocion, debate del PDLC ¢ of
presupuesto porticipativo

- Modernizar lo admipistrocidn y gestidn operative medionte uno odecuodn estructura
orgdifco  recionalirgcidn administrotive y optimizacion de procesos de planificocicn y
control de gosto responsoble

= Elaborar el Plon de desarrollo de capocidades a los trobajodores del municipio.

- Poner en-marcha & Progroma de Capacitocion pora vecinos emprendedonss

- Mejorar los serviclos de safud y educocion medionte proyectas integradares.,

- Promocidn y forteledimiento de o colidad de los senvigios deportivos.

- Promocidn y fortolecimiento de lo colidod educotivo y lo culturo poro el desarrofio
egultativo v spstenible,

= Mejorar & nivel de servicios sociales bdsicos orlentados o lo peblacién pora ef desarrolio
local e infroestructura.

- Eloboradion de programaos de mejoramiento del espacio publico del disteito

- Elgharar e Implementar un Plan Yial Urbano en el distrita,

= Disminulr en un 10% onual los indices defincuencioles medionte lo concertecidn de
geeiones entre MDP, PNP y vecings orgenizados,

- Normar, contrelar v fiscolizar ef fundonamiento de locales publicos en el distrita,

= Reducir los niveres de riesge y viinerabifidod onte desastres.

= implementor el Plan de gestidn ambiental de recoleceidn v disposicion finol de residuos
solidns

- Implementor mecanismas de difusion radial televisiva pare famentar lo concienda de
los cludadanos para mantener limpia la cludad.

= Propiclor la gestidn participotiva sobre &f wso y oprovechamiento sostenible de fos
recursos noturoles y para afrontar les problemas ambientales que pudieron afectar el
habitat,
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VIL- VISION, MISION, FUNCIONES GENERALES ¥ COMPETENCIA MUNICIPAL

Lo Municipalidad Distrital de Pocolloy, es un drgane de Gobierne Local con personera
Junidica de Derecho publico, gora de autonomio politica, econdmica y odministrative en los
gsuntos de sus competencias ¥ constituye un pliego presupuestal, sferce las funsignes w
gtribuclones que seficla Jo Constitucidn politico def Peru y fo Ley Orpdnfes  de
Municipalidodes, dentro de su jurisdicaidn, Ningon poder Pibifco o Autovidod aiena ol
Gobigrno local pirede interferly en las funciones de lo Municipolided Distritol de Pocoliay.

VISION

La VISION DF LA MUMICIFALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY, ES CONVERTIRSE EN LIN
DISTRITO LIDER EN DESARROLLO AGRO INDUSTRIAL ¥ TURISTICD, BRINDAR SERVICIOS
BASICOS DE MEJOR €ALIDAD, RAPIDOS ¥ OPORTUNOS,. PERMITIENDO EL ACCESO A
UNaA  EDUCACION MODERNA, SERVICIOS DE SALUD, DISPONIENDD DE UNA
INFRAESTRUCTURA ViAL ADECIADA ¥ EFICTENTE FOMENTANDOD EL ' EMPLED
FRODUCTIVOD AGROINDLUISTRIAL PARA ELFVAR [A CALIDAD DE ViDA DE LA
POBLACION DE POCOLLAY.

MISION

LA MISION ES PROMOVER Y GARANTIZAR EL USD RACIONAL DE RECURSOS ¥ LA OPTIMA
PRESTACION DE SERVICIOS MUNICIPALES ¥ EL DESARROLLO INTEGRAL SOSTENIBLE
PARTICIEATIVO AFEJORANDD LA CALDAD DE VIDA ¥ BIENESTAR DE LA PORLACION
RURAL ¥ URBANA DEL DISTRITGr DE POCOLLAY CON EQUIDAD, TRANSPARENCIA ¥
JUSTICIA SOCIAL
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FUNCIONES GENERALES ¥ COMPETENCEA MUNICIPAL

Eor funclones parerales de la Muniesipalidod Diserital do Pocollay efercer. de manerd exclaivg o
compariida, wa fimcidn promoiora, roermative y reguladora, il como e de gfecnclin p de
Ssvalizacian w contred, en o matertas de sw competencia, conferme @ la Loy Orpovica de
Muricipalidades v ia Ley de Bazes de la Descewiralizacidn.

MATERIAS DE COMPETENCEA MUNICTPAL
Lo Municipalidad Distrital de Pocollay, aswme las competercias v ejercen Fas funciones, oo
CArdoier EXcisivg 0 comportios, en las materias siguienies:

. Organizacion del Espacio Fisico - Use del Suelo

IL.L Boniffcazion
4.2 Catasire wrbano ¥ rural,
1.3 Habilfiasidn wbara

I4 Bameamivaio fsico lepal de asentamicnios feonancs,
LY Acondicicnamienio lerrifovial

L6 Renovacide urbane

507 Infracsivieturg wrbaia o reeal bdsiea

L8 Vialided

19 Patvimeonio Hodrien, caltueal V¥ polsafiatica

2 Servicios Pildices Locales

2.1, Seveartiento amblenial, salwkridod v said,
&2 Transito, circelecion piransporie piblice,
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2.} Fducactdn, cuftura, deporte v recreacidn.

2.4 Programas soclales, defersa )/ promocide de decechor cludadanes,

2§, Beguridid ciwdodepns.

2.6 Abastecimiento ¥ comerglalizasidn de producios » servicies,

2. 7. Registror Cluilos, en mdvito & eovvenio susorito con el Repisire Nactonal de Idertiflzacidn
¥ Estado Sl conforee o lep

2.8, Promeociin del desarrollo econdmice local para” la gemeraciin de emples.

2.9, Establacimizrte, conservackin v adminstracion do pargues sowaies..

2 L0 Ctrpg serviclos peililicos no reservados @ eniidades de cardeter regtonal o wactonal

A Proteccidn y Corservaciin ool Amblente

.1 Formudar, aprobar, éecwior y moriizrear los planes v pofliicas locales en materia ambienial,
ent comeardancia con las politfeas, novmas ¥ platies regionales, sectorialers 3 nocionaler.

32, Proponer la creacidn de dreas de comervaciin Municipal

3.3. Promover la educacldn e invesrigacion ambiemtal en su localidad & ncentivar la participacin
ciudadaria ot fodos Sus miveles,

34, Partictpar  apoyar a las comisionss cmblemalss regionales en of cumplimiente de si
Sungiones,

3.5, Coordirar con iof diversos miveles de gobierno nacional, sectorial v regional, fa correcta
aplicaside local de los instrumenios de planeantiento v de pestidn ambiental, en el mareg del
sistema ¥ regional da gestice aribicmial

4. En Materia de Desarrolfo v Ecommmta Lo

£ 1. Planeomiicnto v dotectdn de infraestructura para of desarrollo foeal,

4.2, Fomento de lar fnvertiones privadar en provestos oe fnterds focal

4.4 Fromoctin de la gercracion de emplec v ¢l desarrolle de la Micro v Pequefa Empresa
wrbana o rural,

4.4, Fomento def Turismo Local Sostenible,

4.3 Fomenjo de Progromar de Dezsarralls Rurgl,
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5. En materin de participacldn veeinal

3L Promover, gpovar » reglomentar le participacidn vecimal en of desarralle loeol
5.4, Establecer instmanentos v provedimientor de fIrcallzaelin
3.3, Orpowizar los registros de arganizaciones sactales y vecinales de su furlsdicelda

. En Migerlo de Servicins Soclales Locales

6.1 Administrar. orgamizar y elecutar los Frogramss Localer de Lucha comra la Pobreza y
Blezarralls Social,

6.2, Adwinisivar, erganizar p elecutar los programas locales de asistencla, proteceidn Fapaved ia
poblacidn en Fesga, 1 atros gue coadvven al desarralio v bienestar de i poblacion.

6.3, Establecer conales de concertaclin artve lon vecines p los programeas sociales.

a4 Dfumdi p promover log devechoy del wift, del adoleseante, de Lo puger v del adulte mer;
propiciands espaelos para s particinacidn o sivel de instancias miictpalas

7. Prevencldn, Rekabilitacidn y Lucha Contra i Consuno de Drogas

4. Promover programas de prevencide y rekobilinecidn en fos casos de conpamo de drogas
alcolclismo y craar programas de evragicacidn e coordinacidn con el gobierno regional

2.2 Promover converics de cooperacidn internacional pare la implementaeldn de programa de
ervacicacidn del congumo de drogas,
A imicloriva d¢ e Mwicipalidad s pudrdn ovpamizar comitds pradiisectariales de prEvcion
el consumo do drogas, con ia participacttn de la Sociedad Civil, con Yo finclicadd de divenar,
moniforedr, supervigar, coordingr ¥ élesutar programag o pravecios de. prevercidn del
consumae de drogas v de conductas de rissgo o nivel local

DE LAS FUNCIONES, FACULTADES ¥ ATRIBUCIONES

EMERCICIO DE LAS COMPETENCLAS ¥ FUNCIONES

Nimguna persona o autoridad puede ejercer laz finciones que son de cawipetencia Municipal
exciusiva.

S gfercicio constiiyye warpacldn de funcicoes,

Las Normas Municipales en ias moferias establecidos on la presents Lay, gue estén en
soncordencta con lox normas tonicas de cardoter nactonal, son de cmplimisnto abligatarie por
fow cludadanas y far autoridades nocionales v reglonales resmectirms
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Lax rpnicipalidades estdn obifigadas g mfermar ¥ realizar coordinactones con las entidodes con
dax que compartan compeiencias ¥ funclones, artes de gfercerias.

ORGANIZACTON DEL ESPACTO FISICO ¥ 50 DEL SUELD

Lo Municipulided Disriial de Pocollay, en maeria de orgarizecidn del Expocio Fivico v Uso del
Sneln, efercen las slpwierdes fimctones;

L Fumclonas Exclusivas:

£ 1 Aprobar el plan wrbano o rieal disivital, segiv corresponda, con swjecidn al plen § o los
marmas Wisdelpales,

L2 Aworizar y fsealizor do efecucidn del plan de pbray de servicios pblicos o privados que
afecter o wtificen la vig pablica o zongs aévess, asf como sw modificociones: previe
cxmpiimignio de tas normas sobre fmpacto anbigrial,

1.3, Elaborar y mantener ef cotastro distrival.

.4 Dispaner la momenchowra de awenidas, jirones, caller, patojes, porgues, plazas, v la
e predial

3. Reconacer los aseniamignios iumamos y promaover su desarrodlo v formadizacion.

L6 Nowwucw, regular p otorgar autorizacionss, devechos v livencias, v reallzar Lo flscalizavicen da:

F.6 1 Habiliteciones urbaonas,

I.0.2 Construccion, remodelocidn o demolicidn de tnmmebles y deelarotorios de fabrica,

I.6.3; Ubicacion de aviroy publichartos y propagands politiea

{64 Aperiura de establecimientoy comerciales, industriales y de acrividedes profesionales dz

acerds con e sonifoacion.

{.6.5 Consfruceidn de extaciones radiveidomicas v fendidar de cables de cualguler nirratena.

L6.6 Las dermds funciones estableciday de aciierds @ los planes y normas sobre g staveria.

L Funcipnes Compartidag:

24 Efecuigr direciamente o preveer la ejacucion de las obras de pprasstructura whbane o real
que sean ellspensables para el deservolvimienta de la vida del vecindario, la produccidn, 2f
comercio, ef rmrsperie Vo comumicacion an o Provincia, fales como plas o colzadis,
VIS, puenter, pargues, mercador, coveles de jrrigacidn localer comnenales, Vo abres

sloaifares,
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2.2, Idengficar los Inmuebles e estodo rainoso v colificar los tugurios en los cuales deban
realizorse toreas de renovocicn urbena,

En ef saneomienta de lo propiedod prediol o Comisidn de Farmalizacidn de lo propiedod
Informal ectuand coma drgana técnico e oseseromiento de fos gobiernos locales, pora
cuyo efecto se suscribirdn fos convenios respectivos.

SANEAMIENTO, SALUBRIDAD ¥ SALUD

Lo Municipalidod Distrital de Pocolloy, en materio de soneamients, salubnded v salud,
gferce las siguientes funclones:

1. Fupclones Exelushras:

1.1. Proveer del servicio de impleza piblico determinando las dreos de ocumulacion de
desechos, reflenss sonitarios y el aprovechamiento industriol de desperdicias.

1.2.Regular v controlar ¢l asea, higiene y salubridod en Jos establecimientos comercioles,
Industrigies, viviendas, escuelas, piscinas, y otras fugares piblices locales.
1.3. Instalar y mantener servicios higlénicas v bofios de use pubiico

1.4. Fiscalizar y reclizor lobores de cortrol respecto de o ermisicn de humos, goses,
elementos contamimantes de lo atmdsfera y &f ombiente

2. Funciopes Comporifdas:

2.1. Administrar y reglamentar el servicio de eguo potoble, olcontoritiodo v desagle,
wmmezo pubiica y trolamiento de residuos sofidos, cuonde esté en cupacidod de
frocerfo, directamente a por concesion.

2.2, Proveer los servicios de soneomiento rurol v coordinar con otras instituciones pore o
regiizacidn de campofias de control de epldemias v control de sanidad animal,

2.3. Difundir programas de Saneamiento Amblental en coordinacidn con Jas Organlsmos
Regianales ¥ Necionales pertinentes,

4. Gestionar ig atencidn primario de salud, asf come constriir v equipar pastas médicas,
botiquines y puwestos de selud en los Centros Poblados que los necesiten, en
coordippeitn con lo municipalidad provinclel fos centros pobiodes v los organismos
regionales v nocinnales pertinentes,
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&.5 Reolizor compaias locales sobre medicing preventiva, primeros owellios, educacidn
sanitaria v profilaxis

TRANSITO, VIALIDAD ¥ TRANSPORTE PUBLICO

Le Municipalidad Distritel de Pocelioy. en waterlo de Trdmsite, Vielidod p Transoorte
Piblico, ejerce las siguientes funciones:

I Furciones Compartidas:

L1. Establecer la nowrencloture y sefalizacidn de calles y vias de acuerdo con lo Regulacidn
de ta Munfeipatided Provincig! de Taena.

1.2 Otorgar licencias pera fo circulocidn de velifculos menores p demds de ocuerdo con fo
estrblecide en lo regulocidn Munlcipalided Provineiol de Tacne,

EDUCACION, CULTURA, DEPORTES ¥ RECREACION

La Municipalided Distrital de Pocolizy, en materig de Educacion, Cultura, Deportes y

Recreacidn, tieng come competencia y funciones comportidas con ef Gobierno Naglanal y &
Rogional las sigeientes:

L-Promover el desarrelle humane sostenible en al nivel local, propiciande ¢ desarrofle de
covnunidades educadoras

2.-iHsedftar, glecutar ¥ evaluar el proyecto educalive de su jurisdiccidn, contribuvenda en la
politice educativa regional y nacional con un enfaqee y accidn  intersectorial,

3.-Promover o diversificecidn currfcular, Incorperondo contenidas significatives de su
realidad socio cultural, econdmice, preductiva y ecoldgica.

4-Monitarear la gestidn pedagdgica y adminisirativa de las  instituciones educativas bajo
su furisdiceidn, fortaleciendo su qutoromis institueionol.

S-Construlr, equipar ¥ mantener lo (nfroestructurae de Jos focales  aducacivas de sy

Jurisdiccidn de acuerdo af Plon de Desarrolle Regional concertodo y ol presupuestn que
s [e asigne.

S-Apayar la creaciin de redes educativas como expresion de participacidn v cooperacidn
entre los centros v los programas educotives de su Jurisdiecidn, Para eflo se hardn
alfanzes estrotégicas con instituclones éspecializadas de fa comuridod.

2-Apayar la incorparactdn y el desarrollo de nuevas tecnologias perg e mejoramiento del
sistema educative, Este proceso se regliza porg eptimizer lo relacidn con otros sectores.
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& Promover. coovdinar, efecwiar v evalpar, con lor Gobigrmos Regionales, los
programas de  alfebetizacidn en ef morco de las politicas v programas mecionales, de
acuerdn con lay coracterlitices soclo culturales v iingiiseiens de coda Tocalidid

%, Fortalecer el espivite sofidarto v of trobaje colectivo, orientado hacia el desarrolin de
o convivencia social, armormiosa y productiva, o la prevencion de desasires naturales
ya lo reguridad cliudadana.

10, Organizear v sostener Centros Culiurales, Bibliotecas. Teatros y Yalleres de Arte.

i, Promover la prodeccion v dijusion del patrimanto culiural de la Nacidan, demvo de sy
Jurisdiceion, ¥ la defensa y conservacion de fos momumentos arguenldgicos, historicos
¥ artisticos. colaborando con los Organismos Regionales v Naclonales competenies
para i identificacion, registro, control conservacidn v restauracion.

12, Promever la Culiuro d¢ la prevencidn medionte Ta educocidn para la preservacidn del
arTiienle.

{3, Promover y administrar, Jardines botawicos, bosques noterales v sea  direclamenie
contralo o concesion, d¢ conformidad con la normatividad en la materia,

14, Fomerstar o Twrisgmo Sostenible v regular los servicios destinedos o exe fin, cn
caoperacion cor las entidades comperenies.

13, Topualsar una culinra civica de respeio g los blemer comnnies, de mamienimiento v
limpieza yp de conservacion ¥ mejora del ornato local

{4, Promover espacios de participacidn, educativos v de recreacion destinados a adulios
menvores de o localidad

7. Normar, coordinar y fomentar ¢l deporie v la recréacion de o nifies v deol vecindario en
generad, medicnte o construccion de campos deporiives i recreacionales o el empleo
femparal de zonas wrbanas apropladas. para los finer antes fndicadas.

I8, Promover Actividades Culturales diversas.

I8, Fromever la consolidacion ae una cultura de cludadawia democrdiica v fortalecer la
idertidad cultwral de la poblacion campesing.

20 En aguellos cazos en que la Municipalidad Divirital de Pocollay no pueda asumiv lag
Junciones a que se refiere ef prévente Articulo, se procederd conforme g lo dispuesto
én fos ariiculos 76° p 77 de la Ley Orgdnicn de Municipalidades.,

ABASTECIMIENTO ¥ COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ¥ SERVICTOS

La Municipalidad Disirital de Pocollay, en maieria de Abastecimiento v Comercializaeitn
de Productos ¥ Servicios, eferce Tas siguienies firciones;
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I, Fuawelones Fxclustves:

{1 Comrolar el cumplimlento de o movmas de kiglene y ordenamierto el acopio,
distribucidn, alwarenamiento @ comereializocidn de alimanron y hebidas, o wivel fspital, en
concordancla con las aormaE provineioles,

i.2. Reguiar y cortrodar el comercio ambuiatorto, de acwerdn o lay mormas establecidas por ia
Munieipoliolad Provimzial

1.3 Realizar el comtrol de pesos v medidas. axi coma & @6l qoaparamisnrs, 1o expecudneidn ¢ o
adulferacion de productos 1 rervicios,

1.4, Promever lo consiruccin, equipmnienio ) mantenimiemo de mercodos de abastor que
afiemicte las necesidodes de loy veednog de g furisdioet dn

I3 Quwgar Heenclos pura o aperfura de establecimivnios  comerciales, indisiriales v

profesionates,
£ FuncioRes Comrpariidas:

21, Promover {a realizaciin de ferias de productas alimantickss, agropecuarios ¥ ariesamales y
apayar by cregeidn de mecantsmas de comerclalizaeiin ¥ consume de producios propiog de la
forcealidind,

PROGRAMAS SOCTALES, DEFENSA ¥ PROMOCION DE DERECHOS

La Municipalided Disrinal de Pocoilay, en materla de Programar Sociales, de Defensa v
Prowmocidn de Derechos, gfercen lar sipulgntes Smciones:

I.  Furciones Exclusivas:

L1 Planifiear y conceriar el dasarrolle social en su circwnseripeido en armonia con bas politica
¥ planes regiomales y provincicles, aplleondo estrategias participativas aue pevmitan el
desarrolle de copacidades pava suparar jo pobreza

1.2, Recomocer y regisivar o lag tnefifuciomes ¥ organizaciomnes que realizan aocign v promocicn
social concertods con ef Golerms Lol

1.3, Organizar, administrar p gfecatar Jus programmas locales de Incha contra fa pobreza v de
descrrallo secial del Estads, propio v frangferide, assgrrande la calidad v focalizacion de
los serviclos, Io igwaldad de oportunidades v el fortalecimionto de fo economia regional y
docal,

1.4, Orgamizar, sdminisirar p efecutar las programas locales de asistencia, profecoide ¥ apove a
fa poblacidn en riesge, de nifios, adeolescomes, mujeres, aduftos RUIVOFES, PErsonEs oo
diicapacidad y eiros grupos de la poblacidn en sltuacion de discriminacin
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1.5 Contribuir ol disefio de las politicas v planes nocionales, regionales y provinciales de
desarrolio sovial, v de proteceion y apaye a la poblacicn en Hesgo.

[.6 Facilitar v participar en {05 espacios de conceriacion y participacion ciudadana para
la planificacion, gestidn y vigilarcia de log programas locales de desarrollo social, ast
coma de apoye & g poblacidn en riesgo.

I.7. Promover ¥ concevtar (o cooperacion piblica y privada en los distintos programas
sonciclies focales

I8 Organizar ¢ implementar el servicio de Deftnsoria Municipal de los Nifmos y
Adolescentes —DEMUNA - de acwerde a la legislocidn sobre lo maiteria y la
CMAPED.

1.9 Promover ¢ desarrollo integral de T jfuventud pava of logro de su bienestar fisico,
pstealtgica, social, moral ¥ espivitnal, asi corre su participacion eciiva en la vida
politica, social, cultural v econdmica del gobierno local.

I 1 Resolver administratrvamente fog conflictas emtre vecinos 1 fiscalizar o cumpliniento
e kg acperdos de las juntas de propictarios de edificios v de las jumias vecinies de
st localidad, con facultad para imponer sanciones por dickos incumplivientas. luego
de wma oblipatoris etape de concifiveion extrafudiciol.

I. i Ejecutar el Progroma del Vaso de Leche y demds programas de apove alimentario con
pariicipacicn de Iz pohlacidn y er concordamcta con la legislacion sobre la maieria,

112 Crear la Oficina de Proteccicn, Participacidn ¥ Organizecidn de los Vecinos con
Discapacidad eorno un programa dependienie de la direccion de servicios sucioles,

2 Funciones Compariidas:

2.1, Difuncliv y promover lox devechos del wifio y delf adolescenie, de lu mger v del adulte
mayor, propiciande espacios para Su parficipaciin en el nivel de las instamcios
FTRATTCIERTIES:

2.2 Promaver, orgawrizar y sostener, de ecuerdn ¢ sus posibiiidodes. cunos v guarderias
iftaniiles, establectmiening de proteccidn a los nifiox ¥ a persones con impedimentos y
anclanos desvalidos, asi come casas e refugio,

2.3 Promover la fgualdad de oporturidades con eriterio de equidad.

SEGURIDAD CIUDADANA
La Municipalidad Distrital de Pocollay, ¢n materia de Sepuridad Ciudadana ejerce las
sipuientes finciones:
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1. Funclones Exclarivag,

1.1, Orpanlzar wn servicin de serendzgo o vigilaoia Municipal cwanda fo ovea comventente, de
acuerdn a loy wormes establecidas por lo mioicipalidad Distriral da Pecalloy

1.2, Coordinar con el Combé de Defensa Chil del distrito oy acciones necescriae para la
arencicn de las pobloclomes domuificadar por desasires nanwales o de amva indale,

1.3 BEstabiecer el registro y control de las asoctactone de vepinoy gue recoudan cofizaciones o
cacriristran bleres vecinales, para garaniizer el cumplimiento de sus fines,

PROMOCTON DEL DESAREOLLO ECONCOMICO LOCAL
I Fumiciomes Exvclushaas:

{0 Dsefar un Plan Estrardgico pare ef Desarrolfa Econdmice Sosrenibie del distrits y un Plan
Cherative Anial de o Mumicipalidod Diserital de Pocollay, @ fmplamentarios en fancion de los
recrsas disponibles v de lox necesidodes de To acmvided smpresariol de su jurisdiceidn, a

freads de un procesa participative.

.2 Ejecuar actvidodes de apoyoe directo € indirecto a la aervidad sepresarial en su furisdiceidn
sodrg informacide, copacitocidn, access o mercados, teenolopla, fwamciamisato v abror

campns [ fin de meforar la competitividad

£.3. Concertar con insfituciones del sector publice y privode de su furirdiceion sobre Ia
wlaboracidn 3 efecucida de progremas y provestos que finoraseen ef Desarrallo Econdmidco.

I.4. Brindar [a Ieformacion econdmica necssavla sobre la actividad empresarial en su jurisdicoicn,
en fistcidn de (q informacida dispondlble, & las instonmciar provineiales, reglonales v racionales.

L. Promover lox comdicionss fmerables pare la produstivided v compeiitividud de lay zonas
wrbgnas ¥ ruraler del disieiis

OTROS SERVICIOS PUBLICOS

La Municipalidad Digteital de Pocollay, para cumpliv su fin de atender fav necesidades de Lo
wechial podrd giercer ofrad funciones y competencias no establecidas espacificcmerite en la Ley
Crgemica de Municlpalidades, de acwerde a e pasibilidades y en rameo dichay finciones v
Sompatencios po estin reservadas expresamente & oiros Urganismaes Pablicor de Nivel Regtonal o
Moctonal
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VIIT- ESTRUCTURA ORGANICA DE L4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PNOLEAY

La Municipalidad Distrital de Pocollay parg el cuenplimients de sus fumclomes cuoiia con la
sigidente Exfrictwra Orpdmice:;

¥ ORGANOS DE GOBIERNG
0 Corcafo Municipal

W ALTA DIRECCION

o Alcaldia
& Gareneda Municipad

+  ORGANOS CONSULTIVOS ¥ DE COORDINACION LOCAL
@ Comision de Regidores

o Censajo da Coordinactin Local
it Comife de Seguridad Ciudadana

o Comité de Defensa Chil
Comiid de Adminisivacidn del Programa del Vaso de Leche
Corizd de Cluk de Madres

(7] Comigie de Jumias Peciales

o Comitd Multirecmorial e Derarrailn

& Cortfitd Digtrital de o fuverind

¥ (RGANOS DE CONTROL INSTITUCIONAL ¥ REPRESENTACION JUDICIAL

o Chicing de Conrral Fagiltueionag!
o Miclna de la Procuraduria Piblica Municipal

¢ ORGANOS DE ASESORAMIENTO
a Oficing de Asswria Jurfdicn

a8 Cfciva de Planificacidn v Presipiesio
= Uit de Programacidn d¢ faversiones v Gestisn de Proyecios

Dicing de Plarificacidn y Presupseits

0ooe73



¥ (RGANOS DE APOYO

o LUnidad de Secretaric Gemeral ¢ Fagen Iestitusional
o Unidad de Supervisidn y Liguidacion de Provectes.
o Diidad de Admintsmocide Tribufada
o CHicimr de Adminismrocion v Finarzas
o Ui e Percong)
- Unidnd de Logistica y Contred Parrivonial
- Unidod de Contabilidad
- Ulipfdad de Tesareria
- Ulnfdad de Soporte fformditen

¥ Unldad de Adwinisiracidn Tribrario
¥ ORGANOS DE LINEA
g Gerencia de Ingewieria y Desarrolio Urbawe
= Subgerencia da Planeamiznto Urbane, Catastre y Margesi
= Dafania Civil
- Subperencia de Extudios
- Snhperencia de Oiras Pabifcas

0 Gerengio de Servicior Social v Local

- Subgerencia de Desarrollo Social v Hymana
Subgerencia de Grepfion Ambicatal p Mantenimionts

v |Divisicn de Desarvalio Econduico Agrario y Turisme
L DRGANGY DESCONCENTRADOS
@ Grifo Mumicipal

@ Cemperterio Miumicipal
o Eghpo Mecdnleo

Oflcing de Plemificacidn p Fresipussio

0pog?2
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IX.- PRESUPUEST( PARA EL ANO FISCAL 2076
Lox 85 14, 574,808 Nuevos Soles han sids distribuidas de aouerde o la necesidad y tentanda an
cugrta el Plon de dethidades de cada Unidad Orgdrfes de o festitucidn, y gue o contimnsetdn sie

leraila,
PROGRAMA DE ACTIVIDADES

RECUCCION DE DELITOS ¥ FALTAS OUE AFECTAN LA SEGURIDAN SOCTAL B0ZIRE |
PLANEAMIENTD ¥ PRCSUEUEESTO 188, 7732 I
CONDUCCION ¥ QRIENTACION SUPERIOR 345,295
GESTION ADMINSTRATIVA 2,002,526
ASESORAMIENTE TECNICE ¥ ILRIDICA 206320
ACCIONES DF CONTROL ¥ AUDOTORLA 133,935
ADFAINISTRACION DE RECLIREOS BAUNICIPALES Are 029
APCYD AL CIUDADAND CON DISCARPATIDAD 25,636
EONGUCCION Y MANEID DE LOS REGISTROS CIVILES 29,540
DEFENSA MUNICIPAL DEL NiND ¥ ADOLESCENTE [DEMLINA) 28,000
DEPORTE FLINDAMENTAL 16,567
NMANEX) OF RESIDUOS SOLI0OS MUNICIPALES 83,324
DALMGACIONES PREVISIONALES BR800 !
PLANEAMIENTD UREANG 105,682

(PROGRAN DEL VASO DE TEC

: o 180,187

| PROMOICION DEL COMERCIO (GRIFD MUNICIRALY 3, 887,308
PROMOCION E INCENTIVO DE LAS ACTVS ARTISTICAS ¥ CULTURALES 72,645
FROMOCION ¥V OESARROLLC DOF CREANIZACONES SOCIALES DF BASE 173502
SERVICIOS FUNERARICS ¥ OF CEMENTERIO 104,555
REDUCCION DE VULNERARILIDAD ¥ ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES 40,000
LOGRD DE APRENDIZAIE DE ESTUDIANTES DE LA EDUC. BASICA REGULAR 550,905
INCREMENTO DE LA PRACTICA DE ACTYS, FISICAS DEPORT.Y RECREATIVAS. 15000
ACCESD DE PERSONAS ADULTAS MAYORES A SERVICIOS ESPECIALIZADOS. 20,000
DEFENSA JLUBICIAL DEL ESTADO §1,379 .
MEMRANMIENTO DOF CAPAC DE LOS PRODUNCTOIRES OF FRUTALEE DF HUESD ¥ WD 243,703
ADMIMSTRACION DE DELIDA INTERNA 648,289 .

| ADMINETRACION DE RECURSOS MUMICIPALES 1, 480,572
AANTENIMIENTO DE INFREATRUCTURA PUBLICA 854,812
MANTENIMIENTO DE PARQLIES ¥ JARDINES 35,520

TOTAL 5/ 13, 382,303

Cifieing de Flanifloacidn y Presuprto
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ANEXO N
PEAN OPERATIFO INSTITUCHINAL 2007
ESTRUCTURA DE FORMULACHON

I TOENTIFRCACTON

PROTIRAMA M0 REDUCCTON DE DELITOS F FALTAS QJUE
AFSCTAN LA SEGURTDAD CRITDADANA

FPRODCTO FPROFECTO 2208560 AMPLIACKY DEL SERVICHD DE SEG.
CIURLEN FONAR 07 08 F 08 DT POCOEEAY,

ACTIVIOA D ACCTON AR RA 300355 PATRUTLATE POR SECTOR

FLNC RN CIRODEN PUBLICO ¥ SECGLRIDALD

DFFTSTONN FUINCTONAL CHLOEN INTERNC

CrRUPO FEINCTIONAL P ERACKINES PO ICTALES

| META PATRULLAJE POR SECTOR - SERENAZGD
I, DEAGNOSTICO SITEACTONAL
FORTALEZAS
v Fuerza laboral con experiencia v relativa especializacidn on sestidn de

W

W

v

sepuridad cludedm.

S¢ cumplio con el desarrolle de esirategias de conirol de lox indices
delictivos  mediarte las rendes de servicio de las umidades mdvifes
{camioneias y mofocicletas)

Se cuewta con equipes de comimicacion: eslavion repetidora analdgicg
dipinad, estecidn portdtil VHE con pawtalle digital v ardware para gesticn v
cortral de plataforma de PP,

Je fmplemenio con equipns de videa de vigilancia distribuidas en puntos
esiratégicos

Se cwenfa con wed estructura  orgenizada v dindmica compuesia par el
caomile disirival eal de seguridod ciudadana conformada e inatalade

Exfste participacion activa de los represemianies amte e CODISEC
Pocallay.

DEBILIDADES

¥

o

v

Exisien lugaves dowde no hay oalwnbrado publico ! cual pemera acios
delictivas,

Por la dificultad de las vigs de comunicacion en las zonas rurales de
Ruesiros distriiog, las unidades mdviles no pueden Uegar o elertos fugares.
Los drgamos que forman pare del Sistema Distrital de Sepnridad
Ciwdadana, mo cuemfan con recurses presupuestales suficiemes para su
Suncionamienta y desarrolla, siiwaciin gue pore en peligro la aplicacion de
planes ¥ programas, para prevenir, disminudr o atenuor la insemrided
cidadana

Lxisten algunay camaras de vigllancie gue ne finciongn.

Ofteima de Planfficncidn y Presupresio
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LI - QOBJETIVOSN ESTRATEGIC 0N
ORIETIVO GENERAL
Dvisminwiy la eriminalidad v delinwciencia comin: en fodas sus modalidades, mediante wr trakaio
Interral y rostendae de lay insifiuclonss del entado presenies en la comamidad v poblacidn,

OBIETIVOS ESPECIFICOS:

v {rarantizar ln fremiquilidad social, proteger el e glercicio de los derechas v (lbertodas
e las personras.

+  Aplicay los predidor de prevencidn, prepavacion, educacion ¥ de respueste neceraria, antes
¥ odEsoess o R SWIETECTICIE, SiHICER0 O @aos guE e producoar e fa polfacide,
proporcionandn capaciteidn en aofvidedes de proteceidn v seguridad civdadong o fa
periend y S Hlenes Semehies § materiolgs,

TF. ESTRATEGIAS PARA ALCANTAR LA META
v Lox Evrreegios de fuclio para alearde lox mevas tromados son B Juohe contra of dalito gue
reciren ifmplemente o la sonfratacide de e m.i'.vr.rru e personum, o infroduceton
ol TRares ménodng e h!_ih-.rﬁ‘.h'rfﬂ, da Fi'r:_l':h:at'l.‘]'d.-:l B FEnfeTelar Mas Teverar
¥ Las Extroiepiar, porg dvchar comtra o viclencia deber ol necesariaments cusirs
aspecias. pravencide, cooperacids ineifacionm ¥ ariicinaclon commmitpria,

Vo=PRESUPUESTO ASTGENADG ¥ FINANCIAMIENTD

GRUSO GENERICO ””E,m I RUBRO
sl or {5 L1 18
FERSONAL F
-3l L I 413 |4q452
27 | BIENES T SERVICION 37,469 16052 | 17457
2.6 | GASTOS DE CAPITAL 774,034 724034
TOLAL §03,388 16,465 | 61,880 724,034

Dficing e Planificacion y Presupresio
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ANEXD N o2
PLAN DPERATTFO INSTITUCTEINAL 2007
ESTRUCTURA DE FORMULACTON
2, IDENTIFICACTON

PROGRAMA WA ACCTONES CENTRALES

FRODUCTO £ PROYECTO J.9990e SIN PRODUCTO

ACTIVIDALY ACCION 70ERA SN0 PLANEAMIENTO ¥ PRESUPLESTO
FLNCTON P3P LANEAMIENTD, GESTION

DIPTSTONN FUNCRONAL i P LA NES MIENTD GUSERNAMENTAL
GRUPC FUNCIONAL S PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL
META PLANEAMIENTO ¥ FEESUFLESTO

I, DIAGNOSTICO SITUACTONAL
FIMNRTALEZAS Recursaos higvoanog coi uﬁtﬁﬂ'ﬁ?ﬁﬁ'ﬂ err e mne_f{: o p.l'..:m!ﬂpmf.ﬁn_ Dresupuesio y
rofonal o id,
Votuwarad di trobajar en equipe
DEBRILIDADES: Defictente archive pashng 0 (o5 Aormaz ¥ docimerros d geirion
HEOBJETIVOS ESTRATEGICON

OBJETIVO GENERAL

Asesorar a fa munizipalidad, e planeamiento, propramaclon estrotdgiva, » Formmdacidn de fos

Linearnleaios ionfcos, orpanizar, comducilr v aprervisar of proceso de formulaciin del presupueste

Participaiivg, en coordinacion con = consefo de coordinacidn focal disirital,

ORJIETIVOS ESPECIFICOS.

¥ Eimborar v acalizar docwmentosr  de gesfidn iksfiecionad.  mronitoredmdolos
periodivamenie para Fromover fa stmpificacisn adminiziraig

o FProgramay, jormular, glecutar, controlay, svaluar el presgnesto ge b ominicipalidod ¥

codwdinay  con  las  eeidodes  oegdmicar  compelemies la gplicacidn  del mddulo

igferenaitice Sial en lo Correspordients a far efipnas dol process presupn estasio,
W Formular, coordivar ¥ evalor 3 cooperscion bowicn W fimdgwnciin nooiowmn e
Inrernaeiono
TV, ESTRATEGIAN PARA ALCANTAR LA META
¥ Aplicar ef plansamiento ertratdgivo con la programeciin v eveliacidn de o
Aethidads ¥ avefones,
¥ Aplicar mecanismos de control of desarrollo de las masay de plantiicacidn
¥ Emitir conchisiones y recomendaciones para la toma de decistones de la Alta
Direceiom,
E, PRESUPUESTO ASIGENAING ¥ FINANCIAMIENTO

REUBRO
o0k | o7 08 [ ig
10E 560 | IF 085 & Sk
Sao024 8,304
&500

josfad 83712
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ANEXD N* 03
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2027
ESTRUCTURA DE FORMULACION
3 IDENTIFICACION

PROGRAMA S0 ACCIOMNES CEMTRALES

PRODLICTO / PROYECTO 3990000 SIN FRODUCTO

ACTIVIDADY ACCION /DBRA 5002 CONDUCCION Y ORIENTACION

SUPERICHR

FLIMCIOMN 03 PLANEAMIENTO, GESTION

DIVISIONN FUNCIONAL noa GESTION

GRUPO FUNCIONAL QOOTDIRECCION ¥ ORIENTACION SUPERIOR

META CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERICR
11 DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El Conceje Municipal sz regule o treeds del Beglaments Imbems de Concejo, segin acuerdos de
Concejo M*02-2014 de fecha 24 de encre se han conformado 07 comizionss de Remdores, de las
cuales (4 son comiziongs permenemies ¥ 03 son comisiones: Especiabes.

Los Regidones preparan v emiten dictimenes en mayoria de los provectos lagislatives individuales
o o comisiones emitidndose dictimenes. Se maniiene ana comunicacidn fluide con bos vecinos v
ergamizacionsgs sociales de scuirdo A un cronograma de atencidn establecida por cada regidos,

NMLOBIETIVOS ESTRATEGICOR
ORJETIVO GENERAL:
[mpul=i en of covio plazn o Toralecimiento de b instincidn manicipal, on & marcs de una politica
de concentasion v de alianzas estratépices pam coadyuvar a 1a prestacidn de calidad de los s2rvicies
municipales v ejeciar tarcas que Impliquen la promocion del desarmollo sostenddo del distriio.
ORIETIVO ESPECTFICO:
Drebatic ¥ aprobar las iniciativas keenslativas, manteniends uns esirechs comunicackon con los
yecinos ¥ organizaciones scciales en la fscalizacion de o gsstidn municipal
IV. ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LA META
v Cumplir con las normas legales vigentes en cuanio a funciones.
v Participar v canalizer la problemitica preséntada por los veeines y organizaciones

sociales de base,

K. PRESUPUESTO ASIGNADO Y FINANCIAMIENTO

1 GRUPO GENERICO MONTO & RUBRG
oo v o8 [ 18
B3 i RO B & 261,261 |272370 | 168095
23 IS0 HS SIT080 |23 340
2.5 | oTRos GasTOs 28565 2,808 23,5
&6 | CASTON De CAPITAL A a4, B 48 500
TOTAL 2002526 261,261 | 754,04 FETI00

pooocs




ANMERND N O
PLAN OPERATIVO INSTITUCHNAL 2007
ESTRUCTURA DE FORMULACTON
5. IDENTIFICACIOMN

PROGRAMA | 001 ACCIONES CENTRALES

PRODLCTC ( PROYECTO 3,000080 SN PRODUCTO

ACTIVIDAD/ ACCION JORRA 5.000002 CONDUCCION Y ORFENTACION
SUPERICR

FUNCION {13 PLANEAMIENTO, GESTION

DIVISIONN FUNCIONAL (M GRS TION =

GRUPD FITNCIONAL | M TDIRECCION ¥ ORIENTACION SUFERIOR

META | CONDUCCION ¥ ORIENTACION SUPERIOR.

11, AGNOSTICO SITUACTON AL
El Concejo Municipal ze regila a trovés del Reglamento Interno de Conespo, segim acuerdos de
Concejo N° 02-2014 de fecha 24 deenere s¢ han corformado 07 comisiones de Regidorss, de las
cunles 04 2om comisianes permanantes ¥ 013 200 comisiones Especialos,
Loz Regidores preparan ¥ emiten dicthmenss én mayoria de log proyectos legilaives individuales
¢ por comisiones emitiéndose dictimenes. Se mantiene wna comuneacton fleida con los veonas ¥
organizaciones sociales de acuerde a un cronograma de atencidn extablecida por cada regidor.

NLORJETIVOS ESTRATEGICOS
DORIETIVO GENERAL:
Impulsar en el corto plaeo el foralecimiento de L nstitucion mumicipal, en el manco & wna politica
de conceracitn ¥ de aliomzss estmtégicas pars coady uvar a Lo presacion de calidad de ks servicios
pinicicales v cjcoumar areas que tmpliquen la promocicon cel desarmolle-sostenido def distrto,
OBRIETIVO ESPECIFLCO:
Debatir v aprobar lag iniciativas lezislativas, manteniendo wma estrecha comunicacion con los
vecinps ¥ organizacionss sociakes en la fiscalizecin de to sestibn municipal.
I¥. ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LA META
v Cumplir con lag normas legales vigentes en cuanto s funciones.
¥ Participar v canalizar [a problemartica prasentadn por los vecinos ¥ organizaciones

sociakes de base.

F. PRESUPLESTO ASIGNADO ¥ FINANCIAMIENTO

GRUPO GENERICOQ | MONIO & RUBRO
00 (o7 08 &) iz
FERSCAAL ¥
e T T 241912 | 1075 1316
2 3| BIENES ¥ SERFICION 1) 802 | 28,328 73, fiid

2.5 | OTROE GASTOS

FOTAL J45 105 2702400 | 73,639 I 3id

0n00ES



ANEXT MO8

PLAN QPERATTFG INSTITLCIOINAL 2087
ESTRUCTURA DE FORMULACHD

I IDENTIFICACTON

PROCRAMA

PO ACCHINES CENTRALES

PROVECTO [ PROYECTD

J BuRiy SiN PRODUCTO

ACTIVTIIA LY ACTION A28 RA

SRR ASESCRAMIENTO TEC. ¥ JURIDICEO

FLUNCIRN DFPLANEAMIENTO GERTION

DIVISIONN FUNCIONAL D06 ESTION

(GRUFO FUNCIONAL 008 ASESORAMIENTO ¥ APOTO

META ASESCRAMTENTO TECNICO Y JURITNCD |

11, DIAGNOSTICO SITUACIINAL

FUORTALEZAX

¥ Aleecide @ fdenrifeaciin

DEBILIDADES

¥ Falto s mariwrcidn . ¢ incentives
¥ Falta de wn expecialivia Jegol, an farma corsanie 3 permomenie gue g oz veres do

exdiranta,

HLOBJIETIVOS ESTRATEGICOS

OBJETIVO GENERAL

Guvamiizar seguridad furldica er Tog getor adminisfeatives, con el fin de comiribuir o Lo gestidn y
meforamrenta continug de lox procesos.
OBIETIVOS ESPECIFICOS:

Realizor el segyimicnio v evalugelin furiiicn en fos diferentes siveles orgdaicos

IF ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LA META
Aplicar &l planeanriento estratégivo con la progromacidn, organizaciin, direccidn,
coordinacion. comtrol y supervisidn de la formudacidn v efecuciin del presumesio de la
direccidn de la oficina de administracidn y de los sistemas adminivirotives gue conforman,
pora gue puedan degarrollar sus Actividodes con normalidod duvante el efercicie

presupuesiorio evalvandn resultadas de las aetividados,

V.= PRESEPUESTO ASTGNADD T FINANCIAMIENTO

GRUPO GENERICO gﬂm 2 RUBRO
00| o7 oF o7 18
T} | camernivs aviiies | FH4BI5 142,443 2,213
2.3 | BIENES ¥ SERMICIOS 58064 J4 764 24,5900
2.5 | OTRGE GASTGR
142,443 36977 | 24,900

000064



ANEXG N

PLAN QOPERATIVO INSTITUCIONAL 2617
ESTRUCTURA DE FGRMULACION

F= IDENTIFICACTON
PROGRAMA 00y ACCRHINES CENTRALES
PROYECTO / FROTECTEY i eleaed SIN PRODUCTO
ACTIVIDA DY ACCRIN AR A F.WRENS ACCKINES NDE  CONTROL F
AUDTR A
FLINCTOMN DB AN E AT ENTEE CRESTTCN
DIFTSIONN FUNCIONAL e GESTION
RUPD FUNCIONAL D012 CONTROL INTERNG
WETA ACCIONES DE CONTROL ¥ A UTTORIA

I DFAGNOSTICO STTUACTONAL
FORTALEZAS
¥ Perzorad califlemds ¥ proserim
+  Cumpiinidenre de lax occiones de corrral programadias
¥ Iniegranhe del Siskeea Nagiomod d¢ Contral

¥ e cuenid cod fa pormated ectslzada gre reguls el Sineswa Noclomal de Corirod

DEBILIDARDES
¥ Carencia de fpformacice sistematizeds por lor Jeersas dvegs paro sw presestacion
oporing camds oF soliciliada por o QCT

¥ Ambienre redueidn perd ¢l degarvalio del frabafo v cusfodia de docammeniacida,

i1l OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OBJETIVO GENERAL

Propender ol apropigds, oporfise ¢ afeciive gievcicie del comirol pubsrmamental, mediame
aplicacidn e principles, sistemay v procedimierios fenioos porg fo willzecida v gestide de los
recursos v biener de lo modspalidad, con la finalidad de contrilsdr y orientar of meforamioto de
lns acfividades ¥ serwivings en bemeficio de lo pobiacidn. ¥ paramtizar reguridad juridica en lor
et adminisfrotives, con of B de confribar & Ta gestion y meforamienic comlimma de los pracesos,
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Efecupar lov lokorey de conird o log aeios vooperaciones de I enlidad gue diseonga Ta

L

¥

v

Cartralorin Generol

Ramitir los infurmes revdicaies de sup igbores de comtrol imife o la coriraioria General,
et off Titwlar oe o enrided.
Reclhir ¥ eveduar s devwncla que formulent les servidores, fundtorarios publicos v
citcketaitio wit peneral, sobre oetas ¥ operasiones de la emhidod,

TV, ESTRATEGIAS PARA ALUANZAR LA META
Efecruar ¢l planeamiemto pora fo efecucidcn de lar octividades y accloner de control

comnforme al Plan Anual de Control Aprobads mediante Lo resolucion de Contraloria

GRUPC GENMERTTO LHONTO RS fLRRCY
o | a7 {8 e Ia
PERSCMWIL r -
2.3 | pavrgaciones socigs | TRETS 77000 A7 400
2.3 | BIENES ¥ EERITCNIE Xy (i} 33, el
2.5 | TR GASTOS
133,935 a0l &7 FF 460

po0oe63



[ IDENTIFCACION

ANERQ NE OF

PLAN OPERATIVOH INSTITUCIONAL 207 7

ESTRULTURA DE FORMULACION

FROGERAMS BT ACCIONLS CENTRALES

PROYECTD f PHCTECID 3999999 FIN FRGDLTTO

ACTIVIDADY ACCION JOIRA 3000006 ACCIONES DE DEFFENRA SUDNCTAT
DEL ESTADG

FLNTION WEPLANEAMTENTIL GESTION

DWISTOM ELCIONEAL WG GESTION

SHEADTE FLINCMREAL T2 CONTROL INTERNG

AFTA AEC.\:'.'JDEEEFEH&M‘U.DIE—AE

. DIAGMOSTICD SITLACIONAL

FORTALEZAS

" Personod capocitado paro atercidn af pidblice

DERILIDADES

" Cavercis de moduieos especiolz odos,

“ Cambios de politicos muninpales p discondinuidod.

. OBIETIVOS ESTRATEGICOS

OBIETIVO GENERAL

Planificer, orgonizay, SomimEines, sjeertar ¥ supsnisar las eothidedes de DEFENSA JUDISCIAL

DEL ESSTADD,
OBRIETIVOS ESPECIRICOS:

v Cumplir con o r::.lrmah‘rin'ad dlel sisbeme de Oeferse Jodioel el Estodo,

IV, ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LA META

v Copocitocidn of personal.

V.- PRESSUPLIESTO ASTGNADD ¥ FINANCIAMIENTD

GRUPO GENERICD | MONTO 5/ RUBARD
o7 o8 o5 13
REFSENAL ¥ (03 =
B3 e | | S R0e 50,595
£, | BENES FSERVICHS 10784 2500 4,884
F.5 | orhas fasTas |
TOTAL 61,379 | 50595 | 5900 | 4,884

gonse2



ANEXD NE OR
PLAN QPERATIVD INSTITLNDIONAL 2017
ESTRUCTURA OE FORMULACION
L« IDENTIFICACION

PROGTARL 2002 ANGHNADONWES PRESUPLESTATIAS OUE WD RESLITAN
EN PRODUETIS [ARNGE |

FROFECTD S PROVECTD 30855099 £ PRODLICTD

ACTITEAEY A0 AoERA 5 WA ADRRANISTRACIEN OF RECLRSES BMAUWCIPALES

FLANCHHY | 013 PLANEAMYENT GESTHON

ERRISEONMN FLNETON AL | COF RECALDACK N

G LFC R 313 FECALIDACY

] AMATWETRACMNY OF RECIIREOS MUNICIFALES

fl. DIAGNGSTIOO SITLACKINAL

FORTALEFAS
Fersonal copocitedo porg o otencidn ol pablice y porg implementar reformas en
corte Hampe,

DEBILICADES

¥ Corencio de modwigos especiplizedes porg o otencldn al contribuyents, dificdto lo
meforg de Jo recoudacian v del servicio.

v Combics de politicos municlpates v discontinuidad de los planes distritales
Folta de activecidn &8 ls Unidod de Cobronzs Cosctive que permitird disminulr las
Hewdos @ Incrementor fos fngrenos trfbubarrios,

-OBETIVOS ESTRATEGICOS
ORETIVE GENERAL
Planificar, organizar, administrar, sfecutar y superwsor los activiiades de  generacidn

de recursos econdmicas trilurtorios y no tribirtorlos o través de tos unidodes orgdnicas que

17 generan,

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v Recovdarlos tributos p orbitvlas mediaonte ung concleacip Eribstaria,

¥ Cumplir con W0 nowmotivided del sistema tributario aecionsl manteniendo ectualizadn
el registro de fiscoflzocidn v Pever une profunda v eficoz coordinacidn con ef dreo de
cotusteo en cuanta gl ¢ruce de informacidn,

" Proponer o lo Alta Dirgccign jos lincamientes de politica tributara ¥ provectos de
normataidod tributors ¥ otros pore o generocidn de ingresos

IV, ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LA META

¥ Estoblecer beneficios tributarios durante algunos meses del afio 2017 , con lo
condonacidn de intereses moratorios y multos

v Emision de fiquidacidn  de tributas de impueste prediol, arbitrios los gue ge
entregan ¢ domicilio

¥ Programaocidn de fiscolizocidn en coordinocién con lo Sub Gerencla de
Desarrolto Urboro Cotostro p Morges/ de Bienes, porg identificar o nuevaos
contribuyentes y lo veracidod de los dedaraciones de autoevalid.

¥ Copacitacion of personal de I Unidad de Administracidn Tributaria.
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v Continuacsidn con Jo fiscolizacin tributorio ¢ contriblyentes gue odeudon
impuesto pragiol v arbitrios de limplera publica, pargues v jordines v serenazgo.
¥ L& fiscalirars los estoblecimientos gue ejerzon ootividades no gulorizodos o
establecimientos gue con outorEocidn municipe! de funcdonomienta combian
de girg ¥ elecute actividodes que atenton contro fo tronguilidad v buenos
costumbres del distrito.
v Se potificara en forma trimestral o los contribuyentes gue tengon deuda por
impuesta predial y/o erbitrios municipoles.

V.- PRESSLIPUIESTO ASIGNADO Y FINANCIAMIENTOD

GRUPD GENERICO | MONTD S/ ALIBAD
o7 08 i) I8
3 { EEHORG, TRRIBIOME] SR 5047 | 113,001
2.3 | svemss v semoos 68,652 57,652 | 10,700
5 mﬂ%ﬁm ) sruw j,m'
TOTAL 276,029 90475 | 174,853 | 10,700
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L IDENTIFICACTON

ANMEXD M= Q2
PLAN OPERATIVO INSTITLACIOINAL 2017
ESTRUCTLURA DF FORMULACION

FPROGHARMA BOOZ ASCNACKMVES PRESCWLESTARIAYT (U WO FESLL FAn
EN FRODUCTOS (AFMGR |

PROTECHD [ PROVECTO B A9 BN PRODLICTD

ACTATOADY ACTAIN SOEHL, 50052 ARDYD AL OUDADAND CON DECAPASDAD

FLAEHTY 2o FROTECCHIN SOhORALE

ENVTEIDTA) FLPRCNAL 057 ARSTERCL 5O

LD FLINTTONAL 5 PROTECTRAY OF POSLACKINES BN RIERGD

MET AR AL CLESADAMND COW SrROAPALIOAD

Il.  COEIETIVOS ESTRATEGICOS

OBJETIVO GENERAL

FPramover, dirfgir y superviser los progromes pablices de cordcter secnl dimgidos ¢ atender fos
necesidodes de o poblocidn, supendeor v evoluar & cumplimiento oe Jos octividodes de

cortcier sooil,
OB/ETIVOS ESPECIFICOS:

¥ Promover actividodes culturales, educotivas, recreativas y deportives pora meforar o

cenlderd e Wdlo ded aoti'to smapor,
¥ Mejoror el nivel nyrtricional de los potiodores de bojos recursos scondmicos dal distrito
¥ Proteger, promover ¥ vighor 8 cumplimienta de los Oerechos &=l Nifo p adolecents def

distrito de Pocolloy.

¥ Pramaover o iguoldod de oportunidedes, desorroilondo octividodes gue conduzcon o una
pilena incfusicn &n o comunicded,

i PRESELIPUIESTOY ANGNADD ¥ FINANCLAMIENTD

GRUPO GENERICD MONTO 5/ RUBRO
o0 o7 Of [5L) 18
21 FEFSOAUY ¥ RLEACONES
o | BOETALES
2.3 | ewenes rsERVITADS 26,5636 25138 1,500
J.S_W-rd'.id.qtm.'l
| TOTAL 26,636 25,136 1.500

6000%3



ANEXG N 1D
FLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017
EXTRUCTURA DE FORMULACION

LIDENTIRICACTON

EROERARAL

BO0Z ASNTMACIONWES PRESUPDESTARIAE QLE MO RESLULTAN
EW FRODUCTOS EFa0F]

FRCVECTO f FROYECTD

3.592933 5 FRODLICTO

ACTINDADY ACCAON SOERA

SL00520 CONDLTCAMIN ¥ RANELT DE LOS REGISTROS CINEEE

FLMCIT

G PLAREAMYENTEL GESTION

O LSACI FURITTONAL

GT3 IOENTICA D ¥ CRADADA N A

| GRUPG FLNCIONAL

951 REGIFTRGE CIYILES [ IDENTHRAD

META

OGI66d EFECTUAR LOE REGGTRDE DE ESTADDCTIL

I, RAGNOSTICO SITUACHONAL,

FORTALEZAS:
o Colidod de lo entrega de lo informacign, o usuoro con un buen sistemg
operafing
CEBILIDADES
. Reducido espacio  fisico gue imposibifite of desarrelle  de los funcianes v
otencidn of pabilico en formeg aping.
o Asfgnpcian - de cafia oivoe porn mowlided ¢ froesporte y cempdi fomcfonss
Sfuera o loce! munioipsl fmmtirmonios)
'

Mantenimicnta y asistencly oo ded slstema informatios.

M. DBEETIVOS ESTRATEGICDS
DBIETIVD GENERAL

¥ Brindor un Buen serviclo de colldod en el registre dniga de identificocion de fas
Personas Mafuries.
OBIENVOS ESPECIFICDS:
W

Chirigir tode wn sistema  delf reglstre del gstads oml de souerde o o normativided
wgents,

I, ESTRATEGIAS PARA ALCANTAR LA META

¥
-

¥

imylermertiocide de i buen equipo o8 aficing.,

Aplicor fus Menlcas regisbroles edecuodos, paro. goramtizor lo conduccidn optima

dentro del sisterno de registro chl,
Fromoner io capocifocidn ¥ ectumlizacion d=f persongl en coordinnofdn con fx RENIEC

W, IWPRESSUPUESTO ASIGNADD ¥ FINANCIAMIENTO

GREUPT GENERND MD.H.ITC!.E-" RBURED
. oo | o7 o8 o8 15
PERSONAL ¥ OELASACINES
21 o 17330 17440 500
F T | BENES ¥ EEEVIOD 11,700 11,700
2.5 | ool sasTos
TOTAL 25,640 17440 500 11, iy
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LIDENTIREACION

ANERD N2 11

PLAN QPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

ESTAUCTURA DE FORMWLULACION

FROGEAMA

Sa0E ASTGNVACKIVES PRESUPLESTARMI QUE WD RESALTAN
EM PRIDUCTOS [(RFNGQFF

PROYECTE f FROVECT

805558 SN PROLLICTD

SCTIVIDALY ACCION S0BRA EOGOEZ] DEFERSA MLAVITFAL AL MIRO 1 AL ADKUECENTE
(EMALIVA)

FLICHIA | 23 PROTECCNIN SOCTAL

DreiRAOn FUMCRAL 055 ANSTENCIA SOCIAL PFEOTECCAN OF PORLACIOMES BN
HIESSD

GRUPD FLINCTOMAL OIS PROTECCAN OF POALACONMES EN RESED

MIETA CEFENSDELA ATUNITIPAL DEL M0 ¥ OFL ADOLESCENTE

[OFRALTE)

I DIAGNCSTICD SITLAACIONAL

FORTALEZAS:

v Atencidn personalizoda en Cos0s soclomas

DERILIDADES

*  Redutide espoclo fisles gue impositilite el desarrofio  de ios funciones y

gtencidn af pdbiico en forma ootima, se requiere grivacidad.,
v Ausencip ge W persongl en e carrera de nsistente socal
¥ Poca gtencidn pefcoldofon en terifticiones Faucathis,

M. OBIETIVOS ESTRATEGICOS

OEIETIVE GENERAL

¥ Promover ¥ proteger Jos derechos gue fo legisiocidn reconoce o los nifios ¥

gaalescentes.

OEIETIVOS ESPECTFICOS:

¥ Atender g mifias y edolescentes o trovés de tres efes: Promocian, Vigilancia v

Atencian.

T, ESTRATEGIAS FARA ALCANIAR LA META
¥ Eloborocidn de moterial publicitario sobre le proteccidn de los derechos de los nifies

padolespentes,

¥  Brindar taleres de copecitecidn constante a los docentes v alummnas eén femos de
prevencion de conducto o rigsgo,
*  Aplicar meconismes de supervisidn en lo otencidn de los bensficiorins,
«  Impulser ¢f trobajo en equipe en la institucidn.
V. PRESSUPLUESTO ASIGNADC ¥ FINANCIARMIENTD

GHLUPD GENERICO SONTD 5/ RUBRD
a0 oz o8 og 15
7 g | PERSONAL ¥ CELEIAGOMES
~ | soomiEs
2.3 | sEmE v ssRvOES 28,000 24,500 3,500
25
I4.500 500
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ANEXND NP 12
PLAN QPERATIVO INSTITUCIONAL 2017
ESTRUCTURA OF FORMULACION

LIDENTIFICACION
PACGRALA 80027 ARGNACIGNES FREFUPLESTARIAS GUE WO RESLLTAN
EN PROGLICTOS (ARNIP ]
FROTECTD f FROYECTR 2005590 G PROSUCTD
| ACTIVADADY ACCION AOBRA 5000637 DEPORTE FUNDAMENTAL
FLIMCRIN ZI1 CLLTLRA ¥ DEFORTER
DUNISAONTY FUNCIONAL {45 DEPORTES ~
GV PO P FROGTONON ¥ DESARACY 1O PEPTRTAD
MIETA FOWENTAR EL DEFOHTE FUNOARAENTAL
[ DIAGNOSTICD SITUACIONAL,
FORTALEZAS:
" Respuesta 0 fo pobiocidn que porooipo en oclivighades Gue 58 programen,
DEBILIDADES
W Escaso presugiesto pore los dreps de gtencion @ los actividodes artlstioos
cultirales

i, OEJETIVOS ESTRATEGICOS

DBRIETIVD GENERAL

«  Planificar, promever, erganizer y divigic ef desarrollo de las scthidades artisticas.
BENEFICIARIOS:

¥ Nifios ¥ odolescentes

¥ Organlzocones de base

¥ Poblacidn del distrito.

V. ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LA META
¥ Monitoreo de fos actividodes propigs ortistfcos v culturales
¥ Sslepcidn pdecuada del personat ¥ capocitocds permanenie
¥ Establecer y montener activo Jo promogidn @ incentivo de fos octhiidodes ortisticas v
crturales.
V- PRESUPLIESTO

GRUPD GENERICO MONTG 5/ RUBRD
oo o7 o8 oe | 1s
7.1 PEREONRAL ¥ OBLIGADONES
" SEIALES
2.3 | BENES varxvicos 14817 | 14,817
2.5 | orws GAsTaS 1.750 1,750
TOTAL 16,567 16,567
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ANEXC N2 T3
PLAN OPERATIVO INSTFTLACTONAL 2017
ESTRUCTURA DE FORMEPLACION

LIDENTIFICACTON
PROGAAMA E ASGANACINEY PRESUPLESTARIAS (HUF WD RESULTAN
EN FRODUCTOL [AFNOF |
PROVELTO f FROVECTD 02 PLANEAMIENTD, GESTION ¥ RESERWA OF CONTINGENCTA
ACTAIDADY ACCION AIBRA 203373 MANTENNTAENTS DE INFRAESTRLICTLRA
FLITOR 005 GESTOMN
DULISRCWRIR FLARDI DAL A0 INFRAESTRUAETURA ¥ EQUNPAARIENT
RO FUMCIOAL MAARTENAENT D OF INFRAES TR TINEA
AETa RN TENIENTD DE INFRAESTRUA TLARA PLELICA

18 DIAGNOETIOR SITUACIONAL
FORTALEZAS;
¥ Personal integrodo que troboja n quipe
¥ Profesionoles con experlencin pore le eloboracidn de expedientes tdcnicos y
sircucion de abras,

DEBRNIDADES
¥ Falta de presuptresto parn fa efecucidn de prayectos wibies,

i, OBIETIVOS ESTRATEGICOS
DRIETIVO GENERAL:
' Desarroller & disirite de Pocollay urbaniicamente y aroultectanicamente con miros

ol modernizocicn gfecutonde obras viohies.

ORIETIVI ESRPECIFIOO

¥ Mejoror lo calidad de vids de Iz pablecidn de Pocsilay, ejecutands sbras de
necesidod que demonde fo poblocidn, corna el desarrollo wial v pegtonal para
moyor segiridod de los hobitantes,

IV, ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR L4 META
¥ Planifieacide del cronogroma de ovance de obros en efecucén,
¥ Presentocidn de infarmes de metos efecutodas semonales
* Supervisidn semanal de avances de ofiro, ademids ¢! requerimients de informes do

ovanee fiston ¥ presupuestol,
V- PRESUPLIESTO
GRUPD GENERICO MONTD 5 RUBRO
i oo | o7 08 o] 18

1 PERTONAL ¥ JELGASONES

o | ST

2.3 | sy v semuiones 254,812 854 812

2.5 | CTHOS GASTOS

TOTAL B54.812 8548121

0o0oss



ANEXD NE 14
PLAN QPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

ESTRUCTURA DE FORMULACION

[ IDENTIFICALCTON

PROTERANMA SO ASKENMADIONES PAESLIPLACSTARTAS QUE M2 RESLILTAM

EN BRODLCTON [AFNDE )

PROVECTD J PRCOVECTI J. #0093 SIN PRODLTTO

ACTIVDADY ACCiOm Aok 5. OGDMDES MARNTENIWENTD OF PARDUED ¥ JARDINES

FLINCCIN 17 APEAENTAL

ENSIONIE FLWCMINAL REE GESTION INTEGRAL BF LA Ca1 Al ARABIENTAL

SRCAPT FLINCI AL D5 COHSERLGACION ¥ AATRLMOTIN [F (A5 ADEAS VERDES ¥
- DANATE PUSLICTH

META AANTEMMIPN TS OF PARCUES ¥ IASDMES

it DIAGNDSTIOO SITUACIONAL
FORTALEFAS:
¥ Eeguento con recursos humenos poro o atencidn o los seevicios publices
v Contomos con wn vvere munidps! pore lo groduccign de espedes
ernpmentales, Pora recuperar ¥y entener los deess verdes existendtes en el
disfrito,
DEEILIDADES
~ Falte de copocitucion of personal de fo Munidpalided ¥ pobiccide en remaos
e sensibilizacion ombdentoi=s & infarmacidn smbiental
¥ implementocidn del vivers municipal

fif. DEFETIVOS ESTRATESICOS
CHBIETIVO GENERAL:
¥ Hocer el distrite de Pocofloy, we distrito soludable, lmpio y verde medionte el
mantenimiento de infroestricturn en lmplezn publico, porques, fordines v ormato
que confrbuyan o proteger o conservor &f aredlo ovilente con un desorroiio
sestenible dal distrito,
OBRIETIVG ESPECIRICD
Producir propugar especies amamentales como flores y plantas arbustivas
Acondiciomamiento del wvero-en of dreg de 5000 m2
Producir abanos organicos fcompost v humus de lombriz)
Mejoror lo coliged del servicle de limpiezo del distrito v o dispasicldn fingl de
fos residuos sdlides,
Capacitor of persenal en lo octividod  de mantenimiento de limpieza piablica,
parques, jordines w ornata.
¥ Sensibilizar y capacitar o lg poblacién en temos de profeccldn v conservacidn
del medio ombiente,

v Mentener en buen estodo de conservacion los diferentes dreas verdes,
V. EATRATEGIAS PARA ALCANZAR LA META
¥ Mantener un buen estode de conservacida los porques y jordings del distrito.
< Concigntizar ¥y comprometer & Jo poblocidn #n progromos de propagacidn de
Bardguees y fordines.

LA

e
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V- PRESUPUESTO ASIGNADD ¥ FINANCIAMIENTD

¥ Menlener ¥ efecuion, compafics de funtigocidn porg & canteal de plogos ¥ sonea
rrento de pargues y fondines, exposiciin de alevas aridodes wehicolores paro
bringar un buen senagi. |
o cvanced de obro, odemds ef requedmiento de ieformes de ovomce fisico

presiprestol

GRUPO GENERICO | MONTO S/ RUBRO
00| o7 08 a5 15
21 | o | S s2q089 6755 |141455 375849
2.3 | ENES ¥ SERCIDS 111,451 111,451
2.5 | QTR GASTOS
TOTAL 835,520 6,765 |252,906 |375849

opposs3



ANENOQ N= 15
BLAN OPERATIVC INSTITLICINAL 2027

ESTRUCTLIRA OF FORRULACION
LIDENTIFICACION

EROGRARLY D02 ASERALTONES FRESUPLAESTARMS QUF AT RESULTAN
EN FACBUCTOS (AFKDF |

BROVECTD S PROYECTO 3529385 SN FRODLCTD i

ACTHADADS ACEXN JOBRA 5000931 Ol iSAINES FREVISIONALES 1

FLANCTON P4 FRELTSION SO0

EX VPRI FLIRICIOMAL 52 PEENSION SOCL

GALIPO ELRNCIOAAL QLIG SISTEALA DE FEN SRS

META AL PAGD DE PENSIDNES ¥ BENEFYIDNG A CESANTES ¥
JONRELADHCS

I, DIAGNOSTICD SITUACIONAL,
FORTALEZAS:
¥ Frofesionaics octualizados en fos sistemos de Administrocidn, software interng p
sinf, pore el registro ¥ otencidn de los operpgionss propias de lo eatidod.
DERILIDADES
' Fofto copecitecién ol personal de o oficing

. OBIETIVOS ESTRATEGICOS
OBIETIVO GENERAL:
¥ Cumpliv con los metas con efidends y eficocio @ trovés de auestros sistemes o
contobilidad y recursos humongs, pare desorroflar tentas de pesvisiones sociles.
* Proporclonar informocidn oportuno a lo site direccion sobre Ja sitwocldn de
Drovisienes socimes,

QEETIAD ESFECIRCO
¥ Fortalecer y progromar los octividodes de fos sistemos cdministrativos,
conduclr ¥ controfor e cumplimienta de las previsiones sovioles con
eficiensia y economia.

IV, ESTRATEGIAS PARA ALCANZEAR LA METS
*" Aplicor &l planeariente estratégico con 1o progromocién, orgenizociin, direccidn,
eoordinooidn. control y supendsidn de los previsiones en lo formulaeidn p efecucidn
del presupuesto municipel poro Gue puedon desorrelier fop octividodes con
narmatividad.
¥ PRESLIPSTO ASGNADD ¥ EINANCIARIENTO

GRUFD GENERICEO RIONTE 5 RUBRE
= an ar fa}] el 18
21 FERRONE] T OEAGACONES
5 | arruares
22 sy | 89400 83,400

2.5 | OTR0S SAsTaE

000052




ANEXD N= 16
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2027

ESTRUCTURA OF FORMULACION

I.IDENTIFICACION

FROGRAMN 5002 ASGMACIDWES PRESLIPUES TARME CILE ND RESULTAN

EN PACDUCTOS [AFNDP |

PROVECTD / PRCTECTO 3.599999 S PRODUCTO

ACTICEACY ACCHIN SOERA S L0022 FLANEARENTD LIRALAND

FLNCION 15 WVENDA ¥ GESARIOLLD LRBANDY

DIVISTONN FUNCIONAL (1 DESARRCILL (2 URBAND

ERLFL FLINCIONAL 0050 PLANEALNENTD ¥ DESARTOLLD RBANG T AURAL

WETA PLANEARIENTD LARBAND ESTULIIE OF FRE NVERSICN
. DIAGNOSTICO SITUACIONAL

FORTALEZAS:

¥ Se cuenta con personl teonico
* Existencla de un sistern informadtico en ef dreo de sotastro
DEBILIDADES
¥ Corsncio de personol operative rapacitado
¥ Folto de estondorizockin del gisterno cofostrol con el sistemo  de
aoministrocidn fmbutao

1. DBIETIVOS ESTRATEGICOS
DEIETIVD GENERAL:
¥ Gorantizar una gestidn efectiva en la planificacidn urbono, catostro v presupuesic
publicg

ORIETIYO ESFECIFICD
¥ Desarroller ef plonesmiento y control urbano del distrito de Pocoliay
¥ Gorontizor el montenimiento y octualizecidn catostral de jos predios urbanos
rrgies
¥ Coutelar, administrar y conservar los Benes inmuebles municipoies.
¥ Regulor el tronsporte de vehiculo menor, proponer el martenimienta de los
wias, proponer o sefializacicn en ef distrito, Brindor cursas de educoeldn wal o
la poblacidn.
V. ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LA META
¥ Plonificagidn y programacion de elecucidn de ofiros, presentocidn de informes
¥ Supervision de awence e obva ¥ ovonce del monejo presupuesto

V- PRESUPLIESTO ASIGNADD ¥ FRANCIARMIENTO

GRUPD GENERICO AICINTED 5 RUSRE
oo o7 o8 | 09 12
SEETOA ¥ ORLNGACIONES
x T ki #5,457 83,407 | 1,650 | 400
2.3 | BIENES ¥ SEAAE 12,255 B B0
300

| #3407 | 13,505 | 9370

0o0ost




ANEXO Ne L7
FLAN OPERATTVO INSTITUCIONAL 2017

ESTRUCTURA DE FORMULACION

LIDENTIFICACION

PRCHERANLA KT SENFMNADIINEY ARESOFLAESTARMS QUE MO RESLILTAN

EN BROBUCTES LARNDR )

PROTECTO / PROFECTD | 3.99880 s FRODLCTO

ACTIVIDA DY ACCHIN /TIRRA 004099 PAOTIRAATA WASD OF LECHE

FLRCION 3% PROTECLION SOCIAL

DUVISICAIN FLNCADNAL 053 ASIBTENLHS SOCIAL

GRUPG FLIMCIONAL £125 FRACTECLIEN DF PLIBLALTONES £ RIESGT

LAETA FROGIRANMS DEL WASD DF LECHE
[ 8 B GNCATICO SFTUACTOWAL,

FORTALEZAS:

i,

¥ Secuenbe con presupuestc estobiecioo
¥ Apoyo de lo institucidn en fas sctividades del vaso de leche
¥ Maroo leged gue permite we correcto ndministracidn del programa
¥ Contar con who pobingdn oe socios
DEBILIDADES

w
¢

¥

Inodecipdo amblente fskeo para fe cbernciin o usuorio

Ausencle de propectors de copogitocion porp les orgonizaciones socioies de
tase {eomedores populares)

Fritn de copociteoicn del morco gl del programe de vaso de leche a los
beneficiarias

OEIETIVOS ESTRATEGICOS

ORIETIVO GENERAL;
¥ Atender o las persongs mds necesitodus con fo entrega de fnsumos , cumpiiendn con

(1
5 ﬁaa§xﬂt

foz exigencios del marto legal del PYL, pora meforar o nutricidn de fos nifios de 05
afas , madres gestontes p loctontes
BEMEFICIMRIOS
Cumpdir ol 100% fos exigencios segun ¢ moreo legol gue corresponde af PYL
Desarrafior of 100% fos actividedes segun plon estrotégico institucional
Copocitacitn de los sodas en temas de superpcidn personal,

TEGIAS PARA ALCANZAR LA WETA
Empadronemiento mensuel pora bereficiarios det PYL
Reunignes de coordingcidn
Copacitecion @ fos representantes de Jas orgonizociones de bose en relpoidn of
cumplirrento de funciones
Copocifoctdn sobre &f marca legal del Progroma Vaso de Leche

V- PRESUPLESTO ASIGNADO ¥ AINANCIARIENTO

BRUPO GENERICO MONTO 57 | RUBRO

FOREOMAL ¥ OBLEATONES

REC. LD, |07 (] og 18

21
112,040 47 357
15,7895 14395 |
112740 63052 |16395 |

onooso



ANERO N® 18
PLAN DPERATIVE INSTITUCIONAL 2617
ESTRUCTURA DE FORNMULACION

LIDEN TR CACION
AROGRLAIA AUM? ATENACONES BIESLPUPSTARIAS CUE ND RESLATAN
ENPRQDUCTOR (AFN0OR |
PRGPECTD S PROVECTD 2 090599 IV PROSUATD
ACTIVITALY SO ATERA 5.0 078 PREMATICICN DEL COMERCA
FLAVCACHY 48 COMERCID
DSOS FUMOIDNWAL 0921 SONERDID
RLAFD FLAWIACAL 003 FROLAICAIN DL CORAERTYT INTERNG
META CESTIOMES GRIFD ML PAL
I, HAGNOSTICO SITUACKIMNAL.
FORTALETAS:

¥ Ubicocidn del establecimiento en zona fluidy de circslocion automatriz.
«  Atencidn permonente fas 24 hords
DERILIOADES
¥ o contor con punta o venta de GLP (gos fcuodo de petrdieo)

iy 8 OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OBIETIVE GENERAL:
“ ferente requladar de procios de fos combustibles en fa locolivad,
¥ Generar ingrésos econdmicos, producta de fa venta de combustible,

OBIETIVO ESPECIFICO
* Brindar un buen sefvicio y atencidn al publico consumidar y/fo ciiente.
¥ Mantener stock permanente de combustible o precios competitivos.

W, ESTRATEGIAS PARA AlCANTAR LA META
¥ Contar con personal calificada copacitede en otencion ol cliente poro coptor
urng mayor giiuencia de chientes.,
¥ Reallzar promociones por el consuma de combustible o clfentes,
V. PRESUPUESTO ASIGNADD ¥ FINANCIARIENTD

GRUPQ GENERICC RACINTI 5 RUARO
Qo a7 [} [ 13
-l i BT 270,353 | 30,368 | o089
2.3 | DIENES ¥ SERRCADT 2.646,445 3646445
TOTAL 3987306 | 270382 | 30,388 | 3,686,536

000043



ANEXD NE 12
PLAN OFPERATTVQ INSTITUICTONAL 2007

ESTRULCTURA DE FORRMULACTON
LIDENTIFICACTON
FROGRAMA SO ASIGINACNINES PRESUFLWTARMS GUE A AESLETAN
E8 BRODLCTOE fACNOE )
PROYESTO .-".Pﬂ‘-:l'l"ﬁ?ﬂ 2359558 ST PROSLAETO
ACTMTTRAD ACCTON SORAS BEA0TOS PRONICCN £ INCENTIMG B LAS ACTIVTANES
ARTIECAS ¥ CLL TUIRALES
FUATION 21T LU TURA ¥ DEPORTE
CVUTETCAA ELWACTOMAL (45 LI TUIRA
GAUPD FUNCIONAL Q100 FROMOCION ¥ DESAARCLLD CUETURAL |
AETA DERARRILED DF ACTAVIDADES ARTISTICAS ¥ oLl TUkalEs |
i DIAGNOSTICD SITUACIONAL,
FORTALEZAS:
v Respuesio o lo poblackdn que porticipa en achividpdes que $@ progroman,
DERILIDADES
v Froose presupeesto pora los deeos oe olencidn @ fos octivideder ortisticas y
culturales

fL.  OBIETIVOS ESTRATEGICOS
OBJIETIVO GENERAL:
¥ Planificar, promover, organizor p divigle ef desorroffo de los octividodes artisticos ¥
cufturales

BENEFICIARIOS
+ Nifios v adolescentes,
¥ QOrganizocignes de base
¥ Poblactdn del distrito

f¥, ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LA META
¥ Monitoren de los octividades aropios artistices y culturales
¢ Seleccidn odecuada def persanal v copooiacitn permanente
+ Establecer w mantener octiva la premocidn e incentive de los octividades
artisticas y culturales
V. PRESUPUESTO ASIGNADD Y FINANCIAMIENTO

SRUMD GENERICD FADNTE 57 RuaR0
Qo or o8 oz FL
PESSONM. 7 OBLMACONES
21 | sorues
23 | BIENES FSERIACOS 7,645 1645 74,000
| ToTAL 72,645 | 1,645 71,6000
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ANEXD N2 20

PLAN OFERATIVO INSTITUCIONAL 2017

ESTRUCTURA DE FORMULACION
LIDENTIFICACTON
PROGHARA A007 AWGNACIDNES FRESUPLESTARLAS CUP ND AESLLTAN
EN PRODUETOS (AFNIE )
FROFICTD 7 FROTECTO 3.999999 5 PRODUCTO

ACTIEAT ACCION /OHERG

5001301 PROMOCMIN ¥ OESARRILD DF ORGAMWIACASRES
SOCALES D Bist

FUNCION 23 PROTECCGN SOCTIAL

DUIASIONI FLTCAOAAL 152 ASIETEALTS SO0

GRUPE FUNCAOINAL G215 FAGTECLION DF POBLACIDWES EN RIESSD
RAETA 000241 IMPLEMENTACION

. DHAGNCETIOD SITUacionAL,

FORTALEZAS:

¥ Eguipamignto de los drags funeionoles
¥ Respuesta de lo poblacidn gue porticipn en octividodes gue se progromaon

DEBILIDADES

» Excgso presupiresto parg las dreas de atencidn de lo poblacidn

L DEETIVOS ESTRATEGICOS

OESETIVO GENERAL;

+ Planificor, promauer, amarizar ¥ dirgie ef desorrollo de las actiWidodss refaciomedos
con ies argorizociones socioles de bose

OBJETIVO ESPECIFICD

¥ Grupes valnerables y organineoiones de base
¥ Nifios, odolescentes y rodres gestontes

W, ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LA META
¥ Sequintisnto ¥ monifores o los provecios gue S¢ entueniran en ciecucitn por oy
oficings correspondientes
¥ Establecer vy mantener los comitds multisectondoles en solud, seguridid cudedona

y otros de interés para fegror fos ahietfvos plonteados.

V. PRESUPUESTO ASIGNADO ¥ FINANCIAMIENTOD

GRUPO GENERICO | MONTO &/ RUBRD
oo ] o7 08 o3 18
PERTONGAL M DELICACIONRES
- L8 peliie 40,464 24892 | 15572

2.5

80821 IR2IY

23

5,000

1x0.71i3 52,789
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LIDENTIRCACION

ANEXD WE 2T

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

ESTRULCTURA DE FORMULACION

PROGEARIA

9,002 ARGNACOWES PRESUPLEFTARAS QUE MO SESULTAN
ENPRODUCTOS (AFNGE )

PROTECTD f PRONELTD 3995559 31 PAOCWLID

RLTIVIDAL ACLION JORRA SEMITTSE SEAVICAOS FLAVEAANTOS ¥ GF CEAMENTERID
FLANCICH 23 PROTECCION SOCTAL

FVISHHN FUNCIOMAL 151 ASETENCM SOCIAL

GELIAD BN OO0 OIS FROTECCMIN OF POSLACKINES EN RESET
META BRRDAR SERVICKIS FUNERARMDS ¥ DF CEMENTERID

i

i,

Wi,

abjetivas

DEBILIDADES

OIAGNOSTIOO0 SITUACIONAL
FORTALEZAS:
¥ Atencidn inmediote of publice de fknes o domingo
¥ Ambientes oddcuados en ol cementedo gue contribupe o logre de fos

v Folta de Murinocidn i sequnded en las ambientes del cementerio

« Falfte o implementooion e drees vrdes

OBIETIVOS ESTRATEGICOS
OBIETIVD GENERAL:

" Gorantizor fo inhumaciin y exhamackin en conformidad @ fa Ley 26298

DESETIVO ESPECIFICD

¥ Brindar buen senvicia v otender oportunomente af pubiica
ESTRATEGIAS PARA ALCANIAR LA META

v Lograr el saneamiento oo v arnbiental

V- PREZUPUESTO ASIGNADOD ¥ FINANCIAMIENTD

GRUPD GENERICO MONTO 5/ RUBRO
REC.ORD. | 07 08 09 18
- e B I 2,063 475 | 53,973
FENSIONES ¥ OTRAS
.2 FRAESTACIOMES SOCRALES 45,058 44,058
&3 | BIENES ¥ REFWITS
TOTAL I 569 2053 475 | 107,031 |

000046



ANEND N7 22
FLAN GPERATIVG INSTITUCIONAL 20017
ESTRUCTURA DE FORMULACION

L IDENTIFICACION
PROGAAMA 2.7 ASKSVACMINES PRESUPLEITARIAS 30F MO RESLLTAN EN
- PRODUCTOS (APNDP |
PROVECTD J PROFECTO 3.359299 £ PRODUCTD
[ HIETA KSTUGES OF FAE (NVERSION

- PRESUPLIESTO ASIGNADG ¥ AINANCIAMIENTD

GRUPOD EENERICD RMCNTD 5 RUBRG
RECORD. |07 og fal: | 18
205 |ADQUEIOGN B ACTDs s | 213703 213,793
FAGLERNTE
TOTAL 213,703 | 213,703
1-IDENTIFICACION:
FROGRAMA 9.007 ASKGNALIDNES PRESUPUEITARIAS QLE A0 RESLLTAN EN
FRODUCTOS [APNOP |
FROVEETD / PRAYECTD £ 8698555 SIN FRODLCTO
ATFGA0, ACCTON ADERA MEIORAMENTD OF CAPACIDADES PRODUCTIVAS OE  LOS
PACOUCTIORES DF FRUTALES DF HUESS ¥ D
METH MENHAMIENTD DF CARPACIDADET PRODUCTAME DE LO5
PRODUCTORES DF FRLTALES DF HLESD ¥

&, PRESUPUESTO ASIGNADD ¥ FINANCIAMIENTO

GRUPO SeNERIC | monTos/ RUBRD
RECORD, | OF o= ] J8
E.E‘mmm Ed8. 399 B43 200
| [rom 648,249 s i

1.- IDENTIFICAZION

[ PrOGRALA 2002 ADRAINISTRACION DF DELIA I TERNA APONDR)
PROYECTO [/ PROVECTE 3999993 S PROCULTD
ACTIIDALS ACCAN A8 SERVICIC) CE L4 DELAMA i

&, PRESU PUESTC ASIGHADC ¥ FINANCIAN IENTO

GRUPD, GENERICO MONTD 5 RUBRD
RECORD. | 07 oF 05 15

1,460,972 1,450,972
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ANEXD NF 23
PLAN OFERATIVD INSTITUCIONAL 2017

ESTRUCTURA DE FORMULACION
LIDENTIFICACION

FROGRAMA (A6 GESTION INTEGRAL DF RESD GG SURMDGES |

FROYECTO f PROVECTD 3P00FBOTNTIDADES CON SETERMA DF GESTICN WTESALL B
RENDLASE SODOS JALINCPALES

ACTIDARY ACCIEN AOERA 500432 FRAARENT DE RESIDLICIE SCRMDCE BALMNETEALES

FLMCAI N LT AMBENTEA

CIVISINN FLNVCIDWAL (45 GESTION INTEGRAL DE L& CALiDAD ALGBIENTAL

GRLUPD FLTIONAL (U 2% GESTAON OF LOS RESIOCLAIS SELMOE

FTE MANTYD O FESRRUOS  SOUDOS  MUMICPALES. T
ALTHDRADSS CFf SEGAEGE CAON ¥ RECOLECTION

0. DIAGNOSTIOD SITUACIONAL
FORTALEZAL:
v e cuento con recwrsos humones pong §o ofsncidn de los obfetivos  oe los
servicios plbicos
EBiLIDADES
*  Poco debifidod de equipos oo comunicocoian paron lo reclizacian de low
lebores diorios de supendsidn, coordinacidn i glecucion de fas farmaaes.

M, DEIETIVOS ESTRATEGICOS
QRIETIVO GENMERAL:

" Hgcer del distrito de Pocolloy un disiciic soludable, Rmpio v verde medionte ef
mantenimiento de infraestructura en limpiero plblica, porques y fardines | ormato que
cantribuyon o proteger y consemvar el meaio amblente con un desarrollo sastenibie del
distritg
DBJETIO ESPECIFICD

¥ Mejorar la colidod del sendcio de limpieza publica del distrite v o disposiclian
Jinal di residvos solidos

v Copoatar ol personal de lo octhided de mantenintenta en Impleze publica,
porgues p jardines y ornata,

v Sensibifizar y copocttar @ la peblacidn en temas de protecridn p conservacign
del medio ambiente.

¥ ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR LA AMMETA
Planificacian ¥ replantes fal hororo en el sendclo de Tmplere pdbica | pan basdor us

senilio aptime o lo peddocdn
GRUPD GENERICD MONTOSF RugRo
REC.ORD. | OF 0a (L] ig
2.1 FENROMAL T CBLCACTOSMES
< | SinClALES
0 [ 93324 1000 I1082 41,7247
l imt 93,324 41,000 11.083 41242

D000AS




ANEXD N2 2y

PLAN QOPERATIVO INSTITUCTONAL 2017
ESTRULTURA DE FORMLULACION

L IENTIFCACION
PROGRALAA RECLACEIGN DF WLLNERASALITAD ¥ ATENCION OF EMERGENCLAS
P{% DESASTREE]
PROYECTR J/ FROVECTD A 02ATE T PRODLICTS

META

CAPACITIAD INSTALADA PaHd L PREPAAACTON T RESPLIESTA
MFEAEMEHGFWM‘FJJFFME‘

2. PRESUPUESTO ASIENADD Y AINANCTANMIENTO

GRUPD GEMERICD MONTO 54 FLERD
AEC.ORD. |07 o8 0% ia
2.3 BEnes v srmvcns 1 soo00 | 1 1 aouo0
e 40,000 40,000

1.-ADENTIFICACION:

FROGRARA IOCADE PARA [l APREMDIZAIE DE ESTUCUANTES CE LA
EDLCALTEN BASIEA AEGLILAR

FROVELTD 7 FROFECTO 3 99905% SN FRODULTD

ACTIVOAD, ACCION fOGRA MEICEALNENTD  DEL  SERWICD  EOUCATV  APLICANDO
TECNOLOGIAS DE Li IWPOVIMACION ¥ COMUMICACION EN 145
I TTILICIENES BEHCATIVAS

ETA MEAVAMENTD DF  SEAVICD  EDUCATIVD | APLICARDO

TECHWOUOGIAS OF LA INFORMACION ¥ COMUWCACION BN LAS
AMFTITLCHINES EDLACATTAAS,

2w PRESLPEERTD ASIENNDED W Frgpsiersd ot 80370

GRAUPD GENERICD MONTO 5/ RUEBRO
AEC.ORD. | 07 g o8 13 |
] i
2,5I.qm|.u.f.rm LE ACTTVDS WD 33&;;}5 E50.4995
TOTAL 550,995 550,095

1.- IDENTIFICACIOM

FROEIAREA INCREMENTD DF LA FRACIMA DF ACTIVIDADES FISICAS |,
DEPORTIVAS ¥ RECREATIVAS EN [4 POSLACON FERLAMA

PROVECTD  PROTVECTO A pa0asy AN FRADLICTS

ASETA FORLACHNY TAASILE ACTEDE & MASIFICSOTON DEFCETIV.

B THRESVFAUSITE ASISNADD ¥ arasperditiosTE

GRUPO GENERICD ML'-‘N'F'-IJ‘S;" RUBRD
REC.ORD. | 07 08 03 18
2.3 | BN ¥ TRV 25,000 15,000
TOmAL 15,000 15,000

DOD04A3D



PROGRAMACION DE

PLAN DE

ACTIVIDADES

DE
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2017
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