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’ N° 67 -04-2025-UP-HCLLH/MINSA

HOSUPI TAL
Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 16 de abril de 2025

VISTOS:

El' Informe N* 117-04/2025-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA, que contiene el record de asistencia, correspondiente al mes
de Marzo 2025 de los servidores y Directivos Nombrados, Contratados a plazo fijo, designados, bajo el régimen laboral
del Decreto Legislativo N 276, Ley de Bases de Carrera Administrativa del Sector Publico Nacional”; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26° del Decreto Legislativo N® 276- Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Puiblico, establece que es parte de las obligaciones del personal: “c) El concurrir puntualmente y observar los
horarios establecidos.”

Que, el articulo 128° del Reglamento del Decreto Legislativo N* 276, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
establece que: “Los funcionarios y servidores cumpliran con puntualidad y responsabilidad el horario establecido por la
autoridad competente y las normas de permanencia interna en su enlidad. Su incumplimiento origina los descuentos
respectivos que constituyen rentas del Fondo de Asistencia y Estimulo conforme a las disposiciones vigentes. (...)";

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 516-2023/MINSA, de fecha 29 de mayo del 2023, se aprueba el Reglamento
Interno de los Servidores Civiles de la Administracion Central del Ministerio de Salud; y se deroga la Resolucién Ministerial
N® 0132-92-SA-P y sus modificatorias, la Resolucién Directoral N° 0076-2006-OGRH/SA y la Resolucién Ministerial N°
734-2017/MINSA y toda disposicion que se oponga a la citada resolucion;

Que, el Manual Normativo de Personal N° 001-92-DNP “"Control de Asistencia y Puntualidad", aprobada por Resolucién
Directoral N® 010-92-INAP/DNP, en el numeral 3.3.10 determina que: "La tardanzas, asi como las inasistencias
injustificada seran descontadas del ingreso total que percibe el trabajador”’;

Que, con Resolucion Directoral N° 236-11/2023-DE-HCLLH/MINSA, de fecha 16 de noviembre del 2023, se aprobé el
Reglamento Interno de Servidores Civiles del Hospital Carlos La Hoz, de aplicacion a los directivos plblicosfas y
servidores/as, administrativos y asistenciales del HCLLH, sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y al personal contratado sujeto al Decreto
Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios;

Que, el articulo 30° del citado Reglamento Interno de Servidores Civiles del Hospital Carlos La Hoz establece que: “Los
descuentos por inasistencias y tardanzas se ejecutan a través de la planilla tinica de pagos, lo que se registra en la boleta
de pagos, previa disposicion en la resolucion administrativa de la Unidad de Personal del HCLLH, que expide
mensualmente dicha entidad, segln corresponda. (...) Las inasistencias justificadas y las tardanzas dan lugar a los
descuentos correspondientes, equivalentes al valor integro de la remuneracion y compensacion total correspondiente al
liempo no laborado, en el mes que se produce. (...)";

Que, de acuerdo al numeral 13.2 del articulo 13° de la Resolucién Ministerial N 001-2024/MINSA, se delega a las Oficinas
de Recursos Humanos o quien haga sus veces de los Hospitales del Ministerio de Salud |a facultad de formalizar las
siguientes acciones de personal: “o) Descuentos por inasistencias, tardanzas y permisos particulares”, entre otros;

Que, mediante el documento de visto, la Jefa del Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo de la Unidad de Personal,
remite el récord de asistencia, correspondiente al mes de marzo 2025 de los servidores y Directivos Nombrados,



Contratados a plazo fijo, designados, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N® 276, Ley de Bases de Carrera
Administrativa del Sector Publico;

Que, estando a lo expuesto precedentemente, resulta procedente efeclivizar el descuentos por tardanzas, horas
particulares e inasistencias injustificadas correspondientes al mes de marzo 2025, de los servidores y directivos
nombrados, conlratados a plazo fijo, designados, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de
Carrera Administrativa del Sector Publico Nacional en la Planilla Unica de Pagos;

De conformidad con la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025; Decreto Legislativo
N® 1153, que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Economicas del Personal de la Salud al Servicio
del Eslado, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N? 015-2018-SA; Decreto Supremo N* 232-2017-EF, que
fija el monto de la entrega economica del servicio de guardia; y Resolucion Ministerial N°* 573-92-SA-DM, que aprueba el
Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias para el personal asislencial de los eslablecimientos del
Ministerio de Salud; y

En uso de las facullades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 002-2025/MINSA, que delega facultades a las
Oficinas de Recursos Humanos o quien haga sus veces de los Hospitales del Ministerio de Salud para la expedicion de
resoluciones sobre acciones de personal, y Resolucion Ministerial N* 463-2010-MINSA, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, y;

Con el Visto bueno del Equipo de Trabajo de Geslion del Empleo v, del Jefe de la Unidad de Personal del Hospilal Carlos
Lanfranco La Hoz;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- DESCONTAR a los servidores y directivos nombrados, contratados a plazo fijo, designados bajo el
Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276- Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Plblico, U.E 0522 Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, por tardanzas, horas particulares e inasistencias
injustificadas, correspondientes al mes de MARZO 2025, de acuerdo al siguiente detalle:

Ne| DM [NOMBRE CODIGARGO wveL  |TRENE eaLTas |per .| TOTAL DSCTO
| 17562525  |ACOSTA DE LA CRUZ CESAR AUGUSTO TECNICO/A ADMINIST. I 1C 0 i 0 s/ 3758
? 07646064 |ANICAMA ZAMORA FANING TECNICO/A ADMINIST. | 19 i 0 0 g/ 451
3 25680829 |AQUINO AGUILAR HERMELINDA EUTEMIA TECNICO/A ADMINIST. Il TD 0 1 0 s/ 37.88
4 09627845  |ARANA ALFARO EVA ANA OBSTETRA ESPECIALISTA 1 0 2 0 s/ 353.33
5 10278136  |ARAUJO FARJE ANTONIO MEDICO | 15 0 0 1 g/ 36.80
6 21815683  |ARELLANO CANCHARI GILBERTO PEDRO MARTIN  [MEDICO ESPECIALISTA 15 0 1 0 s/ 220.80
7 08507188 |ARENAS VIVANCO DE VIDAL MARUJA ELIZABET TEC. EN ENFERMERIA Il 8 0 1 0 ] 94.57
8 06939735  [AREVALO RUIZ FREDI NEMECIO TECNICO/A ADMINIST. il TA 1 0 0 s/ 478
9 06744833 |ARROYO CARBAJAL MATILDE TEC. EN ENFERMERIA I 8 0 0 5 s/ 59,10
10 10157826  |AYQUIPA CASAS CARLOS TECNICO/A EN FARMACIA | 0 0 0 i s/ 15.31
1 40452725  |BARRETO GAVIDIA YANET PSICOLOGO 81 0 1 0 s/ 176,67
12 06180916  |BASAURIGARCIA CARLOS ANTONIO TEC. EN LABORATORIO I TC 0 1 0 s/ 93.90
13 06741600  |BOLARTE ESPINOZA JOSE LUIS MEDICO | 19 0 0 i s/ 54.13
14 40401918 |BORDA TICLLASUCA LIVIA TECNICO/A ADMINIST, 1I 0 2 0 1 g/ 14.19
15 08607753 [BRICENO ALIAGA ENRIQUE TOMAS MEDICO ESPECIALISTA 19 0 0 i ] 54.13
16 23990857 BULEJE QUINTANILLA PERCY BIOLOGO 2 0 1 0 g/ 176.67
17 09870128  |CABANILLAS OCHOA DAVID JESUS MEDICO ESPECIALISTA 1 0 0 3 s/ 98.40
18 07978530  |CABREJO ALARCO SONIA NELLY TEC. EN ENFERMERIA Il TC 0 1 0 g/ 93.90
19 09631177 |CANDUELAS GERVANTES DORIS MILAGROS MEDICO ESPECIALISTA 16 1 4 s/ 201.35
20 46339362 |CARDENAS ATENCIO GLEYDI KARIN TECNICO EN ENFERMERIA TF 0 1 0 s/ 91.83
2 09044167  |CARDENAS RIPA MAGDA MEDICO ESPECIALISTA 16 1 0 2 s/ 90.60
2 09015215  |CHANG REYNOSO JULIA MARIA TEC. EN ENFERMERMI | TF 0 9 q g/ 195.14
23 9541545 CHNCHA CAMARENA ADELAIDA ESPERANZA TEC. EN ENFERMERI | TF 0 2 0 s/ 183.67
24 08000527  |CHURA CUNO HIPOLITO TECNICO/A ADMINIST. Il T8 0 1 ] s/ 34.48
25 7480320 COAQUIRA JARA MOISES JOSE MEDICO CIRUJANO 15 0 2 0 st 441,60

26 41723044 |CONDEZO RAMIREZ JAVIER EDILBERTO TEC. EN ENFERMERHA | TF 0 2 0 g/ 183.67
27 09631431 |[CONDORIGARCES ROSEMERY ENFERMERAO 10 0 3 0 s/ 530.01
i} 25733415 |CONDORIHUANCACURI LURDES BERTHA QUIMICO FARMACEUTICO b 0 0 { s/ 22.08
29 45415101 CORDOVA BAHAMONDE ALEXANDER JHONATAN TECNICO EN ENFERMERIA TF 0 i 0 s/ 91,83
30 07993273 . |CORTEZ BERNAL YSABEL CRISTINA TEC. EN ENFERMERIA Il TC 0 i] 0 s/ 93.90
3 80199842  |COTRINA MUNDACA CLORINDA TEC. EN ENFERMERW | TG 0 0 2 s/ 2348
kY 08498375  |CRUZ AGUILAR CESAR ALBERTO MEDICO ESPECIALISTA 17 0 i 0 st 262.40




Ne| DNl [NOmBRE CODICARGO MveL | PRONE eaTas |PER .| TOTAL DSCTO
33 09801575 DE LA ROSA BERMUDEZ HEBER MISAEL MEDICO ESPECIALISTA 17 0 2 0 S/ 524.80
34 10535447  |DEDIOS FERNANDEZ SALVADOR MEDICO ESPECIALISTA 19 0 0 1 s/ 40.60
35 10207900 DIAZ PITTAR ANER LUIS ASIST. ADMINIST. | AD [1} 12 1 s/ 43741
% 15857214  |DIONICIO PADILLA ERMELINDA MIRTHA TEC. EN ENFERMERA | TF 0 1 0 5/ 91.83
a7 00479348 ENRIQUEZ ROCA JOHNNY GUILLERMO ODONTOLOGO 62 0 0 2 s/ 48.33
38 06127089 ESPINOZA ESPINOZA EDWIN ASUNCION MEDICO ESPECIALISTA 19 | 1 1 s/ 406.00
a9 09614056 ESPINOZA IBARRA WILFREDO ADOLFO TECNICO/A EN CONTABILIDA T 2 0 0 st 9.33
40 40308339 FERNANDEZ MAURICIO ANTONIA JAGINTA . TECNICO/A EN REHABILITAC TC 0 0 4 8/ 46.95
1 41295145  |FERNANDEZ OBLITAS DE RONCAL IRENE ENFERMERA/O 10 0 1 0 s/ 176.67
42 46456206 GALINDO MARTINEZ MOISES TECNOLOGO MEDICO 7 1 0 0 s/ 22.08
43 10193219 GAMARRA VASQUEZ LUIS TECNICO/A ADMINIST. Il Tc 0 1 0 s/ 34,18
44 08581959 GOMEZ ACHULLE LILIA EVANGELINA OBSTETRA 5 1 0 i s/ 221.38
45 40088532 GOMEZ CHUQUIPUL JANELLE TEC. EN LABORATORIO | TF 0 2 0 s/ 183.67
46 09195271 |HUAYPAR HUANGA GLAUDIO BALTAZAR MEDICO 15 0 0 1 s/ 16,80
47 15740250 [JARA MANRIQUE DE HERMENEGILDO ALINA JUDITH |TEC. EN ENFERMERA | AC 0 0 4 5/ 45.47
48 20602546 |LANAO ROSAS VLADIMIR LEONEL MEDICO ESPECIALISTA 15 0 2 | s/ 169,20
49 41657539 LAZARO ARIAS JUDITH ELENA TECNICO ADMINISTRATIVO | T 3 0 0 s/ 14.00
50 10412998 LAZARO ARIAS MARITZA ZULEMA TEC. EN ENFERMERIA Il 10 0 0 6 St 70.43
51 41095326 LEYVA HUAMAN SUSANA MILAGROS AUXILAR ASISTENCIAL AD 0 1 0 8/ a0.60
52 | atoa4012  |LZARME BORDA NELLY TEC. EN LABORATORIO | TF 0 3 0 | 275,50
53 10874936 LLACZA CAPCHA LUZ JANNET ENFERMERA/O 10 0 1 0 s/ 176.67
64 09289352 LOPEZ VILCA DANY JAVIER MEDICO 15 0 2 0 5 220,80
55 06130461 LOZA COCA WILFREDO ENRIQUE MEDICO ESPECIALISTA 19 0 1 0 5/ 324.80
56 31682264 LUNA MENDEZ AGELJALGAP CHOFER TF 0 1 1 S/ 30,82
57 09749924 MENDEZ BRAVO ROSA CARMELA TECNICO EN ENFERMERIA TF 0 1 0 s/ 91.83
58 41222721 MENDOZA MENDOZA PEDRO ANTONIC TEC. EN ENFERMERIA Il TC 0 2 0 s/ 187.80
59 25686676  |MORA QUIROZ EDGARDO RAMON ESP. ADMNIST. I PD 0 0 0 s/ 23.35
60 32300253 |MUNOZ DE VIDAL ROSALVINA VIOLETA TEC. EN ENFERMERIA Il 8B 0 0 8 s/ 70.92
61 08514948 NONGRADOS CORDOVA JAIME DAVID PSICOLOGO gl 0 0 q s/ 22.08
62 25579706 NUNEZ BRINGAS FLOR VIOLETA MEDICO | 15 0 0 st 36,80
63 42914315 OBLITAS DIAZ EDILBERTO TEC. EN ENFERMERIA | TF 0 2 0 s/ 183.67
64 41407969 OJEDA MACHADO DE TORRES JULISA BELISA ASIST, ADMINIST. Il AD 0 0 4 s/ 18.04
65 07647303 PALOMARES ALMONACID CARMEN ROSA TECNICO EN ENFERMERIA TF 0] 2 0 s/ 183.66
66 42987390 PENA SALVADOR CARMEN SUSANA TEC. EN ENFERMERIA | TF 1] 1 0 5/ 91.83
67 10066098 PENA LUQUE ANGEL ROSADAN ESP. EN ORGANIZACION | TC 0 1 i] s/ 93.90
68 15727804 PORLLES SANTOS RINER JESUS MEDICO ESPECIALISTA 1 0 0 2 S/ 65.60
69 16468694 PRINCIPE VENEGAS HECTOR HUGO MEDICO ESPECIALISTA 15 0 0 1 s/ 27.60
70 09662865  |QUISPE SALAS ILDA TEC. EN ENFERMERIA I| 8B ) 0 1 s/ 11.82
il 10124548 QUITO OLORTEGUIRUTH SEBASTIANA TEC. EN FARMACIA | TF 0 1 0 s/ 91.83
72 18054192  |RAMIREZ CARBAJAL VITTERY VICTOR MEDICO ESPECIALISTA 15 0 2 0 g/ 441,60
73 41578899 RAMIREZ OSORES CAROLINA ENFERMERA/O 10 0 0 1 s/ 22.08
74 40133440  |RAMIREZ TUANAMA DEYS ENFERMERA/O 10 0 0 2 s/ 4417
75 44023070 RAMOS SALAZAR RONALD JESUS ODONTOLOGO 61 0 0 0 s/ 44.16
76 20121322 REAL BARRIONUEVO MARCO AURELIO TECNICO AOMINISTRATIVO | L[] 2 0 a s/ 23.38
77 10776781 REMIGIO ROJAS RUTH TECNOLOGO MEDICO 7 1 0 0 s/ 22.08
78 A1777854 RETUERTO RODRIGUEZ LUZ SANDRA OBSTETRA 1 0 0 3 LT 66.25
79 40102284 RIVAS WANG SOL IMPERIO TECNOLOGO MEDICO EN RA " 0 4 0 s/ 706.67
80 41584361 RIVERA KITANO RENZO RENATO MEDICO ESPECIALISTA 19 0 0 3 s/ 82.80
81 09035593 RODRIGUEZ TRILLO CARMEN ELENA ASIST. ADMINIST. | AD 0 b} 0 s/ 72.15
82 10157626 ROJAS MARIN ERIKA KARINA MEDICO ESPECIALISTA 16 0 1] 3 s/ 120.80
83 21076626 | ROJAS SEDANG JUSTINA LUZMILA ENFERMERA/O 1 0 0 1 sl 2416
84 44149658 ROMAN JAIME VERONIKA TEC. EN ENFERMERIA TF 0 1 ] s/ 91.83
85 07376558 ROMERO ORTIZ HUMBERTO MEDICO ESPECIALISTA 19 0 2 0 s/ 324,80
86 08608905 SAENZ DE CUEVA REYNA ENFERMERAO 14 0 0 6 s/ 194.90
a7 00695678 SAHUANAY ANTUNEZ ROSA MARIA TECNICA EN ENFERMERIA TF 0 0 2 s/ 22.96
88 06767893 SALVADOR CARBONEL FATIMA CONSUELO TECNOLOGO MEDICO 72 1 0 0 s/ 24.16
89 22520475 SANTIAGO VALVERDE SHIRLEY YESSICA TEC. EN ENFERMERMWA | TF 0 1 0 s/ 91.83
90 45004934 SANTOS CHINGUEL DERGI TECNICO EN LABORATORIO TF 0 3 0 s/ 275.50
91 06543261 SARMIENTO TORRES MONICA DEL PILAR TECNICO/A ADMINIST. Il B 2 0 2 s/ 17.24
9 09627216 | SEGURA SALAS MARCO FERNANDO MEDICO ESPECIALISTA 18 0 0 2 s/ 70.80
93 10028365 SILUPU ARROYO WILFREDO SHIELBERT TECNICO/A EN SOPORTE INH D 3 0 0 s/ 14.00
o 09630896 | SILVA ESPINOZA LUZ YONY ASIST. PROFESIONAL | PD 0 0 2 s/ 1015
95 6254924 | SOLIER LOPEZ MARIA CONSTANZA ASIST, PROFESIONAL | PF 1 0 0 s/ 444
96 42749134 SOLIS ROSALES GRACIELA DEIYSE ENFERMERAO 10 0 1 1 s/ 198.75
a7 08747741 SOLIS VERDE HERNAN AUBERTO MEDICO ESPECIALISTA 19 0 9 0 s/ 649,60




Ne|  ONI |NomeRe CODIGARGO NIVEL TARA‘;A"Z FALTAS | PER H.P.| TOTAL DSGTO
98 10315207 | TABRAJ ROSALES ELIZABETH EULALIA TEC. EN ENFERMERIA | L] 0 1 0 s 94 57
99 41343015 | TENICELA CALDERON GLORIA MERCEDES ENFERMERA/O 10 0 9 0 |y 53,33
100 09899910 TORRES ENCISO DORIS VILMA TECNICO EN REHABIL. ¥ FIS| AF 0 0 5 sf 56.19
101 09787006 TOVAR URBINA CHARITO YESSICA TRABAJADORIA SOCIAL 24 0 0 1 s/ 22.08
102 09759427 TRUJILLO PABLO CRISTINA FLORMIRA TEC. EN FARMACIA | TE 0 0 1 5/ 11.56
103 43468641 USCA FLORES ANA TEC. EN ENFERMERIA | TF 0 q 0 5/ 91.83
104 | 00616720  |VASQUEZ CASTANEDA SARA DELIA ASIST. ADMINIST. | AD 0 1 ¢ |y .07
105 40090592 VASQUEZ REYES JUAN CARLOS TECNICO/A EN SOPORTE INF| 0 2 ] 0 5/ 9.35
106 20686243 VERA CARPIO CARLOS LUIS MERICO ESPEGIALISTA 17 0 i 0 5/ 962 40
107 40882430 VILLAGARAY AREVALO VICKY TEC. EN ENFERMERIA | TF 0 { 1] 5/ a91.83
108 19936217 VILLANUEVA ABREGU MARIELA EVELYN MEDICO ESPEGIALISTA 16 0 0 { s/ 30.20
100 [ 15050000 | VILLANUEVA PARDO LILIA OLINDA NUTRIGIONISTA a | 3 0 |y 530.00
10 [ 25051124 |VILLEGAS CALVO ANGEL MIGUEL MEDICO ESPECIALISTA 1 0 1 0 s 220.80
1" 80051316 | YUPANQUIALVITES LIZ MONICA TEC. EN ENFERMERIA | 1c 1] i 0 s/ 93.90
112 09051930 ZEGARRA CARMONA BERTHA DORIS TECNICO/A EN CONTABILIDA D 1 0 | 5/ 10.63

TOTAL S 14,853.74

Son: Catorce Mil Ochocientos Cincuenta y Tres con 74/100 soles. (S/.14, 853.74)

ARTICULO 2.- DISPONER que el Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacion de la Unidad de Personal, ejeculara
lo dispuesto en el articulo precedente, en la Planilla Unica de Pago del presente mes.

ARTICULO 3.- TRANSCRIBIR la presente Resolucion al SUB-CAFAE del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz para
conocimiento y demas areas que resulten pertinentes para su conocimiento y fines.

ARTICULO 4.- ENCARGAR al Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la informacion Pablica, la publicacion

de la presente resolucion en el Portal institucional.

JDMZIJRAS

Cc.

[1 Unidad de Personal.

[ Geslion del Empleo.

[J Sub Calae.

[} Geslion de las Compensaciones
(1 Archivo.

Registrese y Comuniguese.



