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TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- NATURALEZA JURIDICA.

El Gobierno Regional de Madre de Dios, es una entidad con personeria juridica de derecho
publico con autonomia politica, técnica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia, constituyendo para su administracion econémica y financiera el pliego
presupuestal 454, en conformidad a la Constitucion Politica del Pert la Ley N°. 27867, Ley
Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Ley N°. 27783 Ley de Bases de la
Descentralizacion y Leyes Especiales vigentes.

Articulo 2°- JURISDICCION

El Gobierno Regional de Madre de Dios, tiene por jurisdiccion las provincias, distritos y centros
poblados del ambito territorial de la Region Madre de Dios conforme al articulo 3° de la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y el articulo 189° de la Ley N° 27680, Ley de
Reforma Constitucional.

Articulo 3°.- MISION

Promover el desarrollo integral y sostenible de la region Madre de Dios, con igualdad de
oportunidades, transparente, competitivo y concertada de acuerdo a sus competencias
exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las politicas nacionales y sectoriales
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Articulo 4°.- COMPETENCIAS CONSTITUCIONALES del Gobierno Regional de Madre de
Dios para:

Aprobar su organizacion interna y su presupuesto.

Formular y aprobar el plan de desarrollo regional concertado con las municipalidades y la
sociedad civil.

Administrar sus bienes y rentas.

Regular y otorgar las autorizaciones, licencias y derechos sobre los servicios de su
responsabilidad.

Promover el desarrollo socioeconomico regional y ejecutar los planes y programas
correspondientes.

Dictar las normas inherentes a la gestion regional.
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g) Promover y regular actividades y/o servicios en materia de agricultura, pesqueria, industria,
agroindustria, comercio, turismo, energia, mineria, vialidad, comunicaciones, educacion,
salud y medio ambiente, conforme a Ley.

h) Fomentar la competitividad, las inversiones y el financiamiento para la ejecucion de
proyectos y obras de infraestructura de alcance e impacto regional.

i) Presentar iniciativas legislativas en materias y asuntos de su competencia.

i) Ejercer las demas atribuciones inherentes a su funcion, conforme a ley.

Articulo 5°.- Son COMPETENCIAS EXCLUSIVAS del Gobierno Regional de Madre de Dios:

a) Planificar el desarrollo integral de la region y ejecutar los programas socioeconomicos
correspondientes, en armonia con el Plan Nacional de Desarrollo.

b) Formular y aprobar el Plan de Desarrollo Regional Concertado con las Municipalidades y
la sociedad civil de la region.

c) Aprobar su organizacion interna y su presupuesto institucional conforme a la ley de gestion
presupuestaria del estado y las leyes anuales de presupuesto.

d) Promover y ejecutar las inversiones publicas de ambito regional en proyectos de
infraestructura vial, energética, de comunicaciones y de servicios basicos de ambito
regional, con estrategias de sostenibilidad, competitividad, oportunidades de inversién
privada, dinamizar mercados y rentabilizar actividades.

e) Disefiar y ejecutar programas regionales de cuencas, corredores economicos y de
ciudades intermedias.

f) Promover la formacién de empresas y unidades econémicas regionales para concertar
sistemas productivos y de servicios.

g) Facilitar los procesos orientados a los mercados internacionales para la agricultura, la
agroindustria, la artesania, la actividad forestal y otros sectores productivos de acuerdo a
sus potencialidades.

h) Desarrollar circuitos turisticos que puedan convertirse en ejes de desarrollo.

i) Concretar acuerdos con ofras regiones para el fomento del desarrollo econdmico, social y

ambiental.

Administrar y adjudicar los terrenos urbanos y eriazos de propiedad del Estado en su

jurisdiccion, con excepcion de los terrenos de propiedad municipal.

Organizar y aprobar los expedientes técnicos sobre acciones de demarcacion territorial en

su jurisdiccion, conforme a la ley de la materia.

Promover la modernizacion de la pequefia y mediana empresa regional articuladas con las

tareas de educacion, empleo y a la actualizacion e innovacion tecnologica.

Dictar las normas sobre los asuntos y materias de su responsabilidad, y proponer las

iniciativas legislativas correspondientes.

Promover el uso sostenible de los recursos forestales y de biodiversidad.

Otros que se le sefale por ley expresa.
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a) Educacién: Gestion de los servicios educativos de nivel inicial, primaria, secundaria y
superior no universitaria, con criterios de interculturalidad orientados a potenciar la
formacion para el desarrollo.

b) Salud Piblica.

c) Promocion, gestion y regulacion de actividades economicas y productivas en su ambito y
nivel, correspondientes a los sectores de agricultura, pesqueria, industria, comercio,
turismo, energia, hidrocarburos, minas, transportes, comunicaciones y medio ambiente.

d) Gestion sostenible de los recursos naturales y mejoramiento de la calidad ambiental.

e) Preservacion y administracién de las reservas y areas naturales protegidas regionales.

fy Difusion de la cultura y potenciacion de lodas las instituciones artisticas y culturales
regionales.

g) Competitividad regional y la promocion del emplec productivo en todos los niveles, |
concertando los recursos publicos y privados. |

h) Participacion ciudadana, alentando la concertacion entre los intereses publicos y

|
Articulo 6°.- Son COMPETENCIAS COMPARTIDAS del Gobierno Regional de Madre de Dios: ‘
|

privados en todos los niveles.
i) Otras que se le delegue o asigne conforme a ley.

Articulo 7°. - Son FUNCIONES GENERALES del Gobierno Regional de Madre de Dios

a) Funcion Normativa y Reguladora. - Elaborando y aprobando normas de alcance regional
y regulando los servicios de su competencia.

b) Funcién de Planeamiento. - Disefar politicas, prioridades, estrategias, programas y
proyectos que promuevan el desarrollo regional de manera concertada y participativa,
conforme a la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion y a la Ley N* 27867 Ley
de Gobiernos Regionales y su modificatoria.

¢) Funcién Administrativa y Ejecutora. - Organizando, dirigiendo y ejecutando los recursos
financieros, bienes, activos y capacidades humanas, necesarios para gestion regional con
arreglo a los sistemas administrativos nacionales.

d) Funcién de la Promocién de las Inversiones. - Incentivando y apoyando las actividades

del sector privado nacional y extranjero orientadas a impulsar el desarrollo de los recursos

regionales y creando los instrumentos necesarios para tal fin.

. 'e) Funcion de supervision, evaluacion y control. - Fiscalizando la gestion administrativa

regional, el cumplimiento de las normas, los planes regionales y la calidad de los servicios,

fomentando la participacion de la sociedad civil.

“Articulo 8°.- Son FUNCIONES ESPECIFICAS

~50on funciones especificas del Gobierno Regional de Madre de Dios conforme a la Ley N°
. 4 27867, Ley Organica de Gobienos Regionales, sus modificatorias y leyes especiales, las
~ mismas estan referidas a:

_a) Funciones en materia de Educacion, Cultura, Ciencia, Tecnologia, Deportes, Recreacion.
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Funciones en materia de Salud.

Funciones en materia de Turismo.

Funciones en materia de Pesqueria.

Funciones en materia de Artesania.

Funciones en materia de Industria

Funciones en materia de Comercio.

Funciones en materia de Poblacion

Funciones en materia de Transportes.

Funciones en materia de Telecomunicaciones.

Funciones en materia de Vivienda y Saneamiento.

Funciones en materia de Desarrollo Agrario y Riego.

Funciones en materia de Energia, Minas e Hidrocarburos.

Funciones en materia de Desarrollo Social e Igualdad de Oportunidades, Comunidades
Nativas u Originarias y Juventudes.

Funciones en materia de Trabajo, Promocién del Empleo y la Pequeria y Microempresa.
Funciones en materia de Administracion y Adjudicacion de Terrenos de Propiedad del
Estado.

Funciones en materia de Gestion del Riesgo y Desastres, Defensa Nacional y Seguridad
Ciudadana.

Funciones en materia de acondicionamiento territorial, demarcacion territorial y
ordenamiento territorial.

Funciones en gestion ambiental, recursos naturales, &reas naturales protegidas,
ecosistemas y forestal y fauna silvestre.

Articulo 9°.- BASE LEGAL

La Base Legal que rige la formulacion del Reglamento de Organizacion y Funciones ROF del
Gobierno Regional de Madre de Dios, son:

9.1

9.2

Constitucion politica del Pert de 1993, modificado por Ley N° 27680 y Ley N° 28607, Ley
de Reforma Constitucional

Ley N 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, modificatoria con Ley N® 29139, Ley
N° 27950 y Ley N° 31140

Ley N° 28273, Ley del Sistema de acreditacion de los Gobiernos Regionales y Locales.
Ley N° 29158, aprueba la Ley Organica del Poder Ejecutivo

Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernizacién de la Gestion del Estado y su Reglamento
aprobado por DS N° 030-2002-PCM

Ley N° 30264, Ley que establece medidas para promover el crecimiento econdémico.

Ley N® 30787, Ley gue incorpora la aplicacién del enfoque de derechos en favor de las
personas afectadas o damnificados por desastres

Ley N* 31913, ley que modifica la Ley N° 27867 Ley organica de Gobiernos Regionales
y crea la Gerencia Regional de Gestion del Riesgo de Desastres.

Ley N® 29664, crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD)
y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 048-2011-PCM

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
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911 Ley N° 29230 Ley que Impulsa la Inversion Pulblica Regional y Local con Participacién del
Sector Plblico modificado por Decreto Legislativo 1250.

9.12 Ley N° 28611, Ley General del Ambiente.

913 Ley N° 28245, Ley Marco del Sistema Nacional de Gestion Ambiental.

9.14 Ley N° 26834, Ley de Areas Naturales Protegidas.

9.15 Ley N° 27293, Ley del Sistema de Inversion Plblica

9.16 Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General

9.17 Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y la Contraloria General de
la Republica.

9.18 Ley N° 26821, Ley Organica para el aprovechamiento sostenible de los recursos
naturales.

9.19 Ley N° 28050, Ley Marco de Promocion de la Inversion Descentralizada y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N* 015-2004-PCM

9.20 Ley N° 31913, modifica el articulo 29-A de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales y crea la Gerencia Regional de Gestion del Riesgo de Desastres

9.21 Ley N° 29763, Ley Forestal y de Fauna Silvestre que crea la el Sistema Nacional de
Gestion Forestal y de Fauna Silvestre SINAFOR

9.22 Decreto Legislativo N° 1432, modifica el Decreto Legislativo N* 1252 y el Decreto
Legislativo N* 1435, que establece la implementacién y funcionamiento del Invierte para
el Desarrollo Territorial — FIDT

89.23 Decreto Legislativo N* 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

9.24 Decreto Legislativo N° 1326, que reestructura el sistema administrativo de defensa
juridica del Estado y crea la Procuraduria General del Estado.

9.25 Decreto Legislativo N® 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad

8.26 Decreto Legislativo N* 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento

9.27 Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria

9.28 Decreto Legislativo N° 1486, que establece disposiciones para mejorar y optimizar la
ejecucion de las inversiones publicas.

9.29 Decreto Legislativo N® 1252, crea el Sistema MNacional de Programacion Multianual y

Gestion de Inversiones y deroga la Ley N° 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversion

Publica, y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N° 027-2017-EF. - Decreto

Legislativo 1412, aprueba la Ley de Gobierno Digital.

Decreto Legislativo 1220, establece medidas para la lucha contra la tala ilegal.

Decreto Supremo N°® 344-2018-EF, aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de

Contrataciones del Estado.

Decreto Supremo N° 103-2022-PCM, aprueba la Politica Nacional de Modernizacion de

la Gestion Publica al 2030

Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Pablica y su Reglamento.

Decreto supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de Organizacion del

Estado y sus modificatorias DS N* 131-2018-PCM y DS N° 064-2021-PCM.

r—.t_ﬂ._a‘_&_ DS N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo de

[ r
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Modernizacion de la Gestion Publica.

9.36 Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N* 002-2020-PCM/SGP, que aprueba
Lineamientos N°® 01-2020-SGP denominados “Funciones estandarizadas en el marco de
los sistemas administrativos”,

9.37 Resolucion de Secretaria de Gestion Plblica N° 005-2020-PCM-SGP, que aprueba
Lineamientos N* 02-2020-SGP gue establecen orientaciones sobre el Reglamento de
Organizacion y Funciones ROF.

9.38 Resolucién de Secretaria de Integridad Publica N® 001-2019-PCM/SIP que aprueba la
Directiva N* 001-2019-PCM/SIP “Lineamientos para la Implementacion de la funcion de
Integridad en las entidades de la Administracién Publica”.

9.39 Resolucion Ministerial N* 258-2021-PCM, que aprueba Lineamientos para la organizacion
y funcionamiento de los Centros de Operaciones de Emergencia COER

9.40 Directiva N° 002-2021-PCM/SIP, Lineamientos para fortalecer una cultura de Integridad
en las entidades del sector publico

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES




GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y

ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
SUB GERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

TITULO I
ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 10°.- Para el cumplimiento de sus funciones el Gobierno Regional de Madre de Dios,
cuenta con la Estructura Organica siguiente:

01. ORGANOS DE ALTA DIRECION
01.1 CONSEJO REGIONAL
01.2 GOBERNACION REGIONAL
01.3 GERENCIA GENERAL REGIONAL
02 ORGANOS CONSULTIVOS
02.1 CONSEJO DE COORDINACION REGIONAL (COCORE)
022 DIRECTORIO DE COORDINACION DE GERENTES REGIONALES
03 ORGANO DE CONTROL
03.1 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
04 ORGANO DE DEFENSA JURIDICA
041 PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL
05. ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA DE ASESORAMIENTO
051 GERENCIA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
052 GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL.
0521 SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y ESTADISTICA
05.2.2 SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO
05.2.3 SUB GERENCIA DE ORDENAMIENTO DEMARCACION Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
0524 SUB GERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL
0525 SUB GERENCIA DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y GESTION
DE INVERSIONES
05.3 OFICINA REGIONAL DE SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS
05.3.1 OFICINA DE SUPERVISION DE OBRAS
05.3.2 OFICINA DE LIQUIDACION DE OBRAS
054 OFICINA FORMULADORA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
055 OFICINA DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL Y
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
. ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA DE APOYO
061 GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACION
06.1.1 OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
06.1.2 OFICINA DE TESORERIA Y ENDEUDAMIENTO
06.1.3 OFICINA DE CONTABILIDAD
06.1.4 OFICINA DE GESTION PATRIMONIAL
06.1.5 OFICINA DE ABASTECIMIENTO, ALMACENES Y SERVICIOS
GENERALES

A"
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06.2 OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA - LIMA

06.3 OFICINA DE EJECUCION COACTIVA

06.4 OFICINA DE COMUNICACIONES IMAGEN Y PROTOCOLO

06.5 OFICINA DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

07. ORGANOS DE LINEA

07.1 GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
07.1.1 SUB GERENCIA DE DESARROLLO PRODUCTIVO
07.1.2 SUB GERENCIA DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA
07.1.3 DIRECCION REGIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y

RIEGO

07.1.4 DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA, MINAS E HIDROCARBUROS
07.1.5 DIRECCION REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO
07.1.6 DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION

07.2 GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
07.2.1 SUB GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES ¥ PROYECTOS

07.22 SUB GERENCIA DE POBLACION, PARTICIPACION CIUDADANA,
COMUNIDADES NATIVAS Y CULTURA

07.2.3 SUB GERENCIA DE POBLACIONES VULNERABLES Y
DISCAPACIDAD

07.24 SUB GERENCIA DE JUVENTUDES

07.25 DIRECCION REGIONAL DE SALUD

07.26 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

07.2.7 DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y
SANEAMIENTO
07.2.8 DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL
EMPLEQ
07.3 GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
07.3.1 SUB GERENCIA DE ESTUDIOS DE INFRAESTRUCTURA
07.3.2 SUB GERENCIA DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
07.3.3 SUB GERENCIA DE EQUIPO MECANICO
07.3.4 DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES
07.4 GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL
AMBIENTE
0741 SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMATICO
07.4.2 SUB GERENCIA DE CONSERVACION DE LOS RECURSOS
NATURALES
0743 SUB GERENCIA DE ECOSISTEMAS PRODUCTIVOS Y
DESARROLLO SOSTENIBLE
07.5 GERENCIA REGIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE
07.5.1 SUB GERENCIA DE GESTION FORESTAL
0752 SUB GERENCIA DE GESTION EN FAUNA SILVESTRE
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07.53 SUB GERENCIA DE SUPERVISION FISCALIZACION Y CONTROL
FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE
07.6 GERENCIA REGIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
08. ORGANOS DESCONCENTRADOS
08.1 GERENCIA SUB REGIONAL DEL MANU
08.2 GERENCIA SUB REGIONAL DEL TAHUAMANU
08.3 PROYECTO ESPECIAL MADRE DE DIOS
09. ORGANOS DESCENTRALIZADOS
09.1 OFICINA DE ARCHIVO REGIONAL
09.2 CENTRO DE DESARROLLO GANADERO "CEDEGA"

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
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CAPITULO|
01.0RGANOS DE ALTA DIRECION

01.1 CONSEJO REGIONAL

Articulo 11°.- El Consejo Regional, es el drgano normativo y fiscalizador de Alta Direccion del
Gobierno Regional de Madre de Dios, le corresponde las funciones y atribuciones que establece
la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias Ley N° 27902,
Ley N° 31433 y aquellas que le sean delegadas, son encargados de normar, fiscalizar y realizar
las funciones legislativas en el ambito de su competencia establecidos en la Constitucién
Politica del Peru, Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley Organica de Gobiernos Regionales
y leyes de materia a través de la dacién, aprobacion, modificaciéon o derogacion de normas de
caracter regional que regulan o reglamentan los asuntos y materias de competencia del
Gobierno Regional de Madre de Dios mediante Ordenanzas y Acuerdos Regionales de
cumplimiento obligatorio en la regién. La funcion fiscalizadora la ejercen los consejeros
regionales o comisiones a través del seguimiento, control de la gestion y conducta publica de
los funcionarios y servidores del Gobierno Regional, asi como investigando cualquier asunto de
interés publico regional de oficio o a peticion de parte. Su funcionamiento y organizacién se
regula a través del Reglamento Interno del Consejo Regional. Para el cumplimiento de sus
funciones y ordenamiento administrativo cuenta con el apoyo de una Secretaria de Consejo
Regional. Su Sigla es: CR.

Articulo 12°. - Son Atribuciones del Consejo Regional, las siguientes:

a) Aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o reglamenten los asuntos y materias
de competencia y funciones del Gobierno Regional.

b) Aprobar el Plan de Desarrollo Regional Concertado de mediano y largo plazo, concordante

con el Plan Nacional de Desarrollo y buscando la articulacion entre zonas urbanas y rurales,

concertadas con el Consejo de Coordinacidon Regional.

Aprobar el Plan Anual y el Presupuesto Regional Participativo, en el marco del Plan de

Desarrollo Regional Concertado y de conformidad con la Ley de Gestién Presupuestaria

del Estado y a las leyes anuales del Presupuesto General de la Republica y la Ley de

Prudencia y Transparencia Fiscal.

Aprobar los Estados Financieros y Presupuestarios.

Aprobar su Reglamento Interno.

Fijar la remuneracion mensual del Gobernador, y Vicegobernador y las dietas de los

Consejeros Regionales.

Declarar la vacancia y suspension del Gobernador, Vicegobermnador y los Consejeros

Regionales.

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
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h) Autorizar conforme a Ley las operaciones de crédito interno y externo incluidas en el Plan
de Desarrollo Regional Concertado y solicitadas por el Gobernador Regional. Las
operaciones de credito externo se sujetan a la Ley de Endeudamiento Publico.

i) Autorizar la transferencia de los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Gobierno
Regional.

|) Aprobar la creacion, venta, concesion o contratos, disolucion de sus empresas y otras
formas empresariales, bienes y/o activos regionales, conforme a la Constitucion y la Ley.

k) Fiscalizar la gestion publica del Gobierno Regional. Para tal efecto, en el presupuesto
institucional de apertura (PIA) del Gobierno Regional, se incorporan los recursos, segun
clasificador presupuestario, que proporcionen al Consejo Regional la capacidad logistica y
el apoyo profesional necesarios para el ejercicio de sus actividades de fiscalizacion cuyo
monto no puede ser inferior al uno por ciento ni superior al dos por ciento del presupuesto
precedente de la generica de gasto bienes y servicios, pertenecientes a la fuente de
financiamiento recursos ordinarios del pliego.

I) Proponer ante el Congreso de la Replblica las iniciativas legislativas en materias y asuntos
de su competencia.

m) Proponer la creacion, modificacion o supresién de tributos regionales o exoneraciones,
conforme a la Constitucion y la Ley.

n) Aprobar el Programa de Promocion de Inversiones y Exportaciones Regionales.

o) Aprobar el plan de competitividad regional, los acuerdos de cooperacién con otros
gobiernos regionales e integrar las estrategias de acciones macro regionales.

p) Definir la politica permanente del fomento de la participacién ciudadana.

q) Aprobar el plan regional de desarrollo de capacidades humanas y el programa de desarrollo
institucional.

r) Proponer y desarrollar acciones de integracion fronteriza de conformidad con los
Convenios y Tratados Internacionales, en acuerdo con el Ministerio de Relaciones
Exteriores.

s) Designar comisiones investigadoras sobre cualquier asunto de interés publico regional y
formular recomendaciones orientadas a corregir normas o politicas.

t) Designar al secretario técnico responsable del procedimiento administrativo disciplinario y

al coordinador de la unidad funcional de integridad institucional.

Las demas que les corresponda de acuerdo a Ley.

01.2 GOBERNACION REGIONAL

culo 13°.- La Gobernacion Regional es el Organo Ejecutivo de Alta Direccién, representado
r el Gobernador Regional que emana de la voluntad popular, es el titular y representante
al del pliego 454 del Gobierno Regional de Madre de Dios, responsable de las funciones de
aprobar, conducir, supervisar y evaluar el conjunto de politicas, planes, programas, proyectos
y servicios publicos regionales para asegurar el logro de los resultados en el ejercicio de las
_—competencias y funciones atribuidas al Gobiermo Regional, promueve la integracion

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
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intrarregional e interregional, la gestion estratégica de la competitividad regional y la innovacion,
impulsa las alianzas y acuerdos entre los sectores publico y privado, el fortalecimiento de las
redes de colaboracion entre empresas, instituciones y organizaciones sociales junto con el
crecimiento y eslabonamiento productivo que facilite el aprovechamiento de ampliacién de
mercados nacionales y la exportacion, supervisa las actividades de sus 6rganos ejecutivos,
administrativos y técnicos. La Gobernacion Regional cuenta con un Vice Gobernador(a)
Regional conforme a la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales. Su sigla es GR.

Articulo 14°. - Son Atribuciones del Gobernador Regional, las siguientes:

Dirigir y supervisar la marcha del Gobierno Regional y de sus é6rganos ejecutivos,
administrativos y técnicos.

Proponer y ejecutar el Presupuesto Participativo Regional aprobado por el Consejo
Regional.

Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como
nombrar y cesar a los funcionarios de confianza.

Dictar Decretos y Resoluciones Regionales.

Dirigir la ejecucién de los planes y programas del Gobierno Regional y velar por su
cumplimiento.

Administrar los bienes y las rentas del Gobierno Regional.

Dirigir, supervisar, coordinar y administrar las actividades y servicios publicos a cargo del
Gobierno Regional a través de sus Gerentes Regionales.

Aprobar las normas reglamentarias de organizacion y funciones de las dependencias
administrativas del Gobierno Regional.

Disponer la publicacion mensual y detallada de las estadisticas regionales.

Suscribir convenios o contratos con la cooperacion técnica internacional, con el apoyo del
Consejo Nacional de la Descentralizacion, y de otras entidades publicas y privadas, en el
marco de su competencia.

Celebrar y suscribir, en representacion del Gobierno Regional, contratos, convenios y
acuerdos relacionados con la ejecucién o concesion de obras, proyectos de inversion,
prestacion de servicios y demas acciones de desarrollo conforme a la Ley de la materia y
solo respecto de aquellos bienes, servicios y/o activos cuya titularidad corresponda al
Gobierno Regional.

Convocar y presidir las sesiones del Consejo de Coordinacién Regional.

Presentar su Informe Anual al Consejo Regional.

Presentar Informe Memoria e Informe de los Estados Presupuestarios y Financieros del
Gobierno Regional al Consejo Regional.

Promulgar las Ordenanzas Regionales y ejecutar los acuerdos del Consejo Regional.
Presentar al Consejo Regional

p.1 El Plan de Desarrollo Regional Concertado.

p.2 El Plan Anual y el Presupuesto Participativo Anual.

p.3 El Programa de Promocién de Inversiones y Exportaciones Regionales.
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p.4 El Programa de Competitividad Regional.

p.5 El Programa Regional de Desarrolio de Capacidades Humanas.

p.6 El Programa de Desarrollo Institucional.

p.7 Las propuestas de acuerdos de cooperacion con otros gobiemnos regionales y de
estrategias de acciones macro regionales.

p.8 Reglamento de Organizacion y Funciones ROF.

p.9 Texto Unico de Procedimientos Administrativos TUPA,

q) Proponer y remitir a SERVIR para su aprobacion el Manual de Perfiles de Puestos MPP y
Cuadro de Puestos de la Entidad-CPE.

r) Proponer al Consejo Regional las iniciativas legislativas.

s) Proponer y celebrar los contratos de las operaciones de crédito interno y externo aprobadas
por el Consejo Regional.

t) Promover y celebrar convenios con instituciones académicas, universidades y centros de
investigacion publicos y privados para realizar acciones de capacitacion, asistencia técnica
e investigacion.

u) Promover y participar en eventos de integracidn y coordinaciéon macro regionales

v) Proponer, ejecutar las estrategias y politicas para el fomento de la participacion ciudadana.

w) Conducir y supervisar las acciones de Gestion del Riesgo y Desastres en la Region.

x) Resolver en Ultima instancia cualquier reclamo o controversia en las materias bajo su
competencia, definidas por ley. Gozan de autonomia y sus decisiones agotan la via
administrativa.

y) Las demas que le sefiale la Ley.

01.3 GERENCIA GENERAL REGIONAL

Articulo 15°.- La Gerencia General Regional, es un 6rgano de Alta Direccion, que depende
del Despacho de Gobernacién Regional, es la maxima autoridad administrativa del Gobierno
Regional de Madre de Dios, responsable de aprobar, conducir, supervisar y evaluar el conjunto
de politicas, planes, programas, proyectos y servicios publicos regionales, para asegurar el
logro de los resultados y el ejercicio efectivo de las competencias y funciones atribuidas al
““{5 Gobierno Regional, es responsable administrativo del Gobierno Regional por los actos que
s ejecuta en el ejercicio de sus funciones y por los que suscribe como tal, actia como nexo de
rdinacion con todas las unidades organicas estructuradas, Gerencias Regionales, Organos
Linea, Organos de Administracién Interna de Asesoramiento, Organos de Administracion
/ Interna de Apoyo, Organos Desconcentrados y Organos Descentralizados, mantiene relaciones
f ;n “w ~de coordinacion con organismos plblicos y privados para la consecucion de los objetivos
i < titucionales. Su sigla es GGR.
L E“/ =
N1/

~a) Dirigir, supervisar y controlar las actividades administrativas y de gestion del Gobierno

rticulo 16°.- Son funciones especificas de la Gerencia General Regional, las siguientes:

e REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
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Regional y de las diferentes Gerencias Regionales que la conforman, supervisando la
aplicacién de las normas técnicas y administrativas en los procesos de caracter regional y
sectorial.

b) Monitorear, coordinar y supervisar la formulacion, ejecucién y evaluacion del Plan de
Desarrollo Regional Concertado PDRC, Plan Estratégico Institucional PEIl y Plan Operativo
Institucional POI, Programa Muiltianual de Gestion de Inversiones, Presupuesto
Participativo, Plan Estratégico Informatico y Plan Operativo Informatico elevando al
Despacho de Gobernacion Regional para su correspondiente tramite de aprobacion.

c) Proponer al Gobernador Regional para su aprobacion por Consejo Regional Documentos
de Gestion Institucional, Estados Financieros y Presupuestarios, Programa de Promocion
de Inversiones y Exportaciones Regionales, Programa de Competitividad Regional,
Programa Regional de Desarrollo de Capacidades Humanas, Programa de Desarrollo
Institucional, Informe de Memoria Anual de Gestion y Acuerdos de Cooperacion para su
revision y aprobacion.

d) Proponer al Gobernador Regional para su aprobacion, el Programa de Promocién de
Inversiones y Exportaciones Regionales, el Programa de Competitividad Regional, El
Programa Regional de Desarrollo de Capacidades Humanas, el Programa de Desarrollo
Institucional, propuesta de acuerdos de cooperacion con otros Gobiernos Regionales y las
estrategias de acciones de mancomunidades supervisando su ejecucion.

e) Conducir y supervisar el proceso de Modernizacion de la Gestion Publica migrando de una
estructura funcional a una por procesos con la mejora continua y transformacion digital de
la region Madre de Dios en beneficio de la ciudadania.

f) Supervisar, monitorear y evaluar la ejecucion de los planes, programas, obras y proyectos
de desarrollo, asi como de las actividades e informar de los resultados periodicamente al
Gobernador Regional con las recomendaciones necesarias en casos de desvios en el logro
de las metas y objetivos.

g) Proponer al Gobernador Regional las politicas de gestién administrativa institucional y los
indicadores del logro de los objetivos y metas de los proyectos y actividades.

h) Evaluar, revisar y proponer al Gobernador Regional el Presupuesto Anual Institucional, la
Cuenta Regional y la Memoria de Gestién del Gobierno Regional, asi como proponer la
gestion de fuentes alternativas de financiamiento a las establecidas en la Ley de
Presupuesto.

i) Impulsar e implementar las Unidad Funcional de Dialogo y Sostenibilidad Regional.

1) Implementar la Unidad Funcional de Integridad Institucional y Lucha contra la Corrupcion,
conforme al Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién, asi como la
observancia e interiorizacion de los valores y principios vinculados con el uso adecuado de
los fondos, recursos, activos y atribuciones de la funcion pablica en su calidad de Oficial
de Integridad Institucional.

Supervisar y monitorear la formulacion, ejecucién y evaluacion de los estudios, proyectos
y programas de inversion promoviendo la supervision de las inversiones y oportuna
liquidacion técnico financiera, transferencia del proyecto y cierre correspondiente.
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I) Supervisar, monitorear, evaluar y controlar que la ejecucion de los convenios y contratos
se cumplan todas las clausulas, los objetivos y metas aprobadas conforme a las normas
legales establecidas.

m) Evaluar y proponer al Gobermador Regional las acciones administrativas en materia de
recursos humanos para un adecuado funcionamiento del Gobierno Regional.

n) Proponer al Gobernador Regional las modificaciones de caracter presupuestal
administrativo, necesarias para el funcionamiento del Gobiemo Regional previa opinion de
la unidad organica competente.

o) Monitorear la gestién financiera y economica de la entidad, mediante el analisis de los
estados financieros, disponiendo medidas correctivas, asi como proponer acciones para el
mejoramiento de los ingresos propios y cautelar su adecuada utilizacion.

p) Proponer al Gobernador Regional los contratos y convenios a celebrarse por el Gobierno
Regional de Madre de Dios en el marco de sus atribuciones.

q) Coordinar con los sectores y otras organizaciones del ambito regional la formulacion,
gjecucion y evaluacion de los Planes y Presupuestos Participativos Anuales.

r} Efectuar el seguimiento y control de la formulacién y de los estudios de pre inversion, asi
como de la formulacion y ejecucion de los proyectos de inversion publica en el marco de la
Programacion Multianual de Gestion de Inversiones.

s) Evaluar, supervisar y monitorear la implementacion del Gobierno Electrénico, Gobierno
Digital y la transformacion digital de la region Madre de Dios en el marco de modernizacion
de la gestion publica en materia de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

t} Proponer al Gobernador Regional las acciones de nombramiento, contratos, promociones,
ascensos, ceses y otros procesos técnicos sobre administracion de personal.

u) Expedir Resoluciones administrativas de acuerdo a sus competencias y las funciones
delegadas.

v) Otras funciones que le sean asignadas por el Despacho de Gobernacion Regional o por
los Entes Rectores de los sistemas administrativos.

CAPITULO I

2900990092929 0009209200%2000D0002000020

02.0RGANOS CONSULTIVOS

- Articulo 17°. - Los Organos Consultivos son érganos que se ubican en el primer nivel
/ organizacional, conformados por un equipo colegiado experto en la materia o vinculados a ella,
asesoran y emiten opinion scbre asuntos que solicite la Alta Direccion. Sus miembros pueden
r designados por |a propia ley que |los crea, mediante el mecanismo previsto por ella o por el
ular de la Entidad. Ejercen funciones ad honorem y no ejercen una linea de autoridad ni
seen dependencia jerarquica. No tienen unidades organicas. Los Organos Consultivos de
oordinacion y Concertacién estan conformados por los Alcaldes Provinciales, representantes
de las diferentes Organizaciones de la Sociedad Civil, Empresarial, Cultural, personalidades
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del quehacer politico, académico, ciencia y tecnologia cuya funcién es asesorar y apoyar al
mejor desempefio de la gestion regional.

02.1 CONSEJO DE COORDINACION REGIONAL (COCORE)

Articulo 18°.- El Consejo de Coordinacién Regional es un 6rgano consultivo del Gobierno
Regional de Madre de Dios, creado en virtud a lo establecido en los Articulos 11°, 11-A, 11-B,
de la Ley 27902, ley que modifica la Ley Organica de Gobiernos Regionales Ley N° 27867,
esta conformado por el Gobernador Regional quien convoca y preside las sesiones, esta
conformado por los Alcaldes provinciales y los representantes de las organizaciones de la
Sociedad Civil, el Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial actilia como Secretario Técnico, su organizacion y funcionamiento sera regulado por
un Reglamento Interno aprobado por Consejo Regional, conforme a la Ley de la materia N°
27867 modificado por el articulo Unico de la Ley N° 29053, El Consejo de Coordinacion Regional
no ejerce funciones ni actos de gobierno y la ausencia de acuerdos por consenso no impide al
Consejo Regional decidir sobre lo pertinente, emite opinion consultiva concertada.

02.2 DIRECTORIO DE GERENCIAS REGIONALES

Articulo 19°.- E| Directorio de Gerencias Regionales es un Organo Consultivo colegiado creado
en virtud a lo establecido en los articulos 27°, 28° y 40° de la Ley N® 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales. Lo integran el Gobernador Regional, quién lo preside, el Gerente
General Regional y los Gerentes Regionales, son responsables de los acuerdos que adopten y
en cuanto corresponda de su ejecucion, los Decretos Regionales son aprobados y suscritos por
el Gobernador Regional, con acuerdo del Directorio de Gerentes Regionales. Los Decretos
Regionales establecen normas reglamentarias para la ejecucién de las Ordenanzas
Regionales, sancionan los procedimientos necesarios para la Administracion Regional y
resuelven o regulan asuntos de orden general y de interés ciudadano.

CAPITULO Il

03. ORGANO DE CONTROL

03.1 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

iculo 20°.- El Organo de Control Institucional, es un Organo de Control que mantiene
dependencia con la Contraloria General de la Republica, es responsable de supervisar, vigilar
y verificar los actos y resultados de la gestion publica en atencién al grado de eficiencia, eficacia,
—lransparencia y economia en el uso y destino de los recursos y bienes del Estado, asi como del

gl
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cumplimiento de las normas legales y de los lineamientos de politica y planes de accion,
evaluando los sistemas de administracion, gerencia y control, con fines de su mejoramiento a
través de la adopcion de acciones preventivas y correctivas pertinentes. Su sigla es OCI

Articulo 21°.- Son funciones del Organo de Control Institucional, las siguientes:

a) Formular en coordinacién con las unidades organicas competentes de la Contraloria, el
Plan Anual de Control de acuerdo a las disposiciones que sobre la materia emita la
Contraloria.

b) Formular y remitir para aprobacion del 6rgano desconcentrado o de la unidad organica a
cuyo ambito de control pertenece, la propuesta de la carpeta de servicio correspondiente
al servicio de control posterior a ser realizado, de acuerdo a los lineamientos y normativa
aplicable.

c) Comunicar al Titular de la entidad bajo su ambito de control, el inicio de los servicios de
control gubernamental. Cuando se trate de servicios de control gubernamental a realizarse
en entidades que no corresponden al ambito de control del OCI, la comision de control es
acreditada ante el Titular de la entidad, por la Vice Contraloria, la Gerencia Regional de
Control o la Subgerencia de Control, segun corresponda.

d) Ejercer el control gubernamental conforme a las disposiciones establecidas en la Ley, las
Normas Generales de Control Gubernamental y demas normativa emitida por la
Contraloria.

&) Formular, aprobar y notificar a la entidad, los informes resultantes de los servicios de control
gubernamental. El OCI, segun las disposiciones aplicables vigentes, remite a la unidad
organica o al érgano desconcentrado de la Contraloria del cual depende, el informe de
control para su aprobacion. Asimismo, cuando la Vice Contraloria, la Gerencia Regional de
Control o la Subgerencia de Control lo disponga, el OCI remite a dichos érganos o unidad
organica, segun corresponda, el informe de control aprobado para su notificacion a la
entidad.

f) Elaborar la Carpeta de Control y remitir al érgano desconcentrado o a la unidad organica
de la Contraloria a cuyo ambito de control pertenece el OCI, para su comunicacion al
Ministerio Publico, conforme a las disposiciones emitidas por la Contraloria.

-\ @) Recibir y atender, o de corresponder, derivar las denuncias que presentan las personas

naturales o juridicas, de acuerdo a la normativa aplicable.

Realizar los servicios de control gubernamental, respecto a las denuncias evaluadas que
les sean derivadas, de acuerdo a los lineamientos y normativa aplicable.

Efectuar el seguimiento a la implementacion de las recomendaciones, asi como de las
acciones preventivas o correctivas que adopte la entidad, a partir de los informes
resultantes de los servicios de control, conforme a la normativa especifica que para tal
efecto emite la Contraloria

Realizar el registro oportuno en los sistemas informaticos establecidos por la Contraloria,
de la informacién sobre los avances de los servicios de control gubernamental a su cargo,

_asi como de los informes resultantes de dichos servicios.
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k) Analizar las solicitudes de servicios de control gubernamental, que incluye pedidos de
informacion presentados por el Congreso de la Republica, de acuerdo a los lineamientos y
normativa aplicable.

I) Apoyar a las comisiones auditoras, comisiones de control, equipos o personal que designe
la Contraloria para la realizacion de los servicios de control gubernamental en la entidad
en la cual se encuentra el OCI, de acuerdo a la disponibilidad de su capacidad operativa.

m) Realizar las acciones que disponga la Contraloria respecto a la implementaciéon del
Sistema de Control Interno en la entidad, de acuerdo a la normativa aplicable.

n) Coadyuvar con la ejecucion de las actividades de audiencias publicas y participacion
ciudadana desarrolladas en su ambito de competencia.

o) Cumplir con los encargos asignados en normas con rango de Ley o norma de ambito
nacional con rango o fuerza de ley, asi como los asignados en los reglamentos, directivas,
manuales, procedimientos y demas normativa emitida por la Contraloria.

p) Cumplir diligente y oportunamente con los encargos y requerimientos que le formule la
Contraloria.

q) Mantener ordenados, custodiados y a disposicion de la Contraloria durante diez (10) afios
los informes resultantes de los servicios de control gubernamental, documentacion de
control o papeles de trabajo, denuncias recibidas y en general toda documentacién relativa
a las funciones del OCI, luego de los cuales quedan sujetos a las normas de archivo vigente
para el sector publico.

r) Remitir a la Contraloria el acervo documentario del OCI respecto a los servicios de control
gubernamental, en caso se desactive o extinga la entidad en la cual el OCI desarrolla
funciones.

s) Mantener en reserva y confidencialidad la informacion y resultados obtenidos en el ejercicio
de sus funciones.

t) Remitir informe trimestral al Consejo Regional sobre las acciones que despliega en la lucha
contra la corrupcién

u) Otras que establezca la CGR.

CAPITULO IV
04. ORGANO DE DEFENSA JURIDICA
04.1 PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

Articulo 22°- La Procuraduria Publica Regional es un Organo de Defensa Juridica,
responsable de ejercer la defensa juridica de los intereses del Estado en el ambito del Gobierno
Regmnal de Madre de Dios, bajo los principios, normas, pmcedimrentas técnicas e

wnculada administrativa y funcionalmente a la Procuraduria General del Estado. Su sigla es
PROC.

333)33313133)3333333)))31-333?)33-!33-393333333-

. REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES




A A AR N RA N AN RNNERRREAENRENNEENNRRNNNRNRNRNRRNRNRNR RN N N

GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y

ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
SUB GERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

Articulo 23°. - Son funciones de la Procuraduria Pablica Regional, las siguientes:

a) Ejercer la defensa de los derechos e intereses de la Entidad, conforme a las disposiciones
del ente rector.

b) Evaluar y proponer férmulas tendientes a conseguir la conclusion de un proceso
jurisdiccional en aquellos casos cuyas estimaciones patrimoniales implican un mayor costo
que el monto estimado que se pretende recuperar, conforme a los requisitos y
procedimientos dispuesto por el Sistema de Defensa Juridica del Estado.

c) Coordinar y solicitar a toda entidad publica, informacion y/o documentos necesarios para
evaluar el inicio de acciones o ejercer una adecuada defensa del Estado.

d) Evaluar el inicio de acciones legales cuando estas resulten mas onerosos que el beneficio
economico que se pretende para el Estado.

e) Efectuar toda accion que conlleve a la conclusion de un procedimiento administrativo,
cuando ello implique alguna situacion favorable para el Estado.

f) Intervenir y suscribir convenios de pago de la reparacion civil en investigaciones o procesos
penales donde participan de acuerdo al procedimiento sefialado en el Reglamento del
Sistema de Defensa Juridica del Estado.

g) Emitir informes a los/las titulares de las entidades publicas proponiendo la solucion mas
beneficiosa para el Estado, respecto de los procesos en los cuales interviene, bajo
responsabilidad y conocimiento del ente rector.

h) Delegar representacion a favor de abogados de otras entidades plblicas o a los/las
abogados/as vinculados a su despacho, de acuerdo a los parametros y procedimientos
sefialados en el Reglamento del Sistema de Defensa Juridica del Estado.

i) Conciliar, transigir y conseguir resoluciones, asi como desistirse de demandas a partir de la
autorizacion del Titular de la Entidad, previo informe del Procurador Plblico y conforme a
los requisitos y procedimientos dispuestos por el Reglamento del Sistema de Defensa
Juridica del Estado.

j) Coordinar con el ente rector sobre las acciones de asesoramiento, apoyo técnico
profesional y capacitacién que brinda en beneficio de la defensa juridica del Estado.

k) Las demas funciones que le correspondan en el marco de la normativa que regula el

Sistema Administrativo de Defensa Judicial.

CAPITULO V

05. ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA DE ASESORAMIENTO

05.1 GERENCIA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA

Gobierno Regional de Madre de Dios, es responsable de brindar asesoria juridica, legal y de la

interpretacion y correcta aplicacion de lo establecido en las disposiciones constitucionales,

5 o)

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES




GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS

GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y

ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
S5UB GERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

legales y administrativas vigentes asesora a la Alta Direccién, Organos y Unidades Organicas
de la Entidad asi como a las actividades propias de relaciones interinstitucionales en materia
de su competencia, depende jerarquica y administrativamente de la Gerencia General Regional,
emite opinidon legal y absuelve consultas sobre los asuntos puestos a su consideracion,
asimismo se pronuncia sobre la legalidad de los actos que le sean remitidos para su revision y
visado respectivo. Su sigla es GRAJ.

Articulo 25°.- Son funciones de la Gerencia Regional de Asesoria Juridica, las siguientes:

~
(g}
(&)
-~
n
ﬂ
(]
~
~
) a) Asesorar asuntos juridicos, legales y administrativos al Consejo Regional, a la Gobernacion
o Regional, a la Gerencia General Regional y demas o6rganos del Gobierno Regional de
P Madre de Dios.
b) Emitir informe u opinion legal sobre aspectos de caracter legal que formulen las diferentes
® dependencias del Gobierno Regional de Madre de Dios.
® c) Absolver consultas de las diferentes dependencias del Gobierno Regional de Madre de
L] Dios que no cuenten con Organo de Asesoramiento.
- d) Proyectar Decretos Regionales, Resoluciones Ejecutivas Regionales, Convenios Marco,
- Convenios Especificos.
- e) Rewvisar y opinar los convenios, reglamentos, manuales, directivas y demas documentos
P con incidencia legal vinculadas a las acciones del Gobierno Regional de Madre de Dios.

f) Dirimir las discrepancias de caracter juridico producidas dentro de un érgano o entre
L érganos del Gobierno Regional de Madre de Dios.
) g) Revisar las actualizaciones de procesos y procedimientos en el marco de la modernizacion
] de la gestion publica de acuerdo a sus competencias.
- h) Participar en comisiones o equipos de trabajo en los que se requiera su presencia
P i) Revisar y dar visto bueno a los proyectos de contratos de bienes, servicios y obras

elaborados por el érgano encargado de los contratos.

- j)  Emitir opinién legal en asuntos vinculados en contrataciones de bienes, servicios y obras
® sobre aspectos propiamente juridicos en mérito al sustento técnico emitide por el drea
™ usuaria y/u organo encargado de las contrataciones de la Entidad.
~ k) Realizar otras funciones que le asigne el Gobermador Regional o la Gerencia General
o Regional.

05.2 GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

Articulo 26°.- La Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
erritorial es un organo de asesoramiento a la gestion interna del Gobierno Regional de Madre
Dios, depende de la Gerencia General Regional, asesora a la Alta Direccion en materia de
u competencia, es responsable de planear, organizar, dirigir y controlar en el ambito
institucional, los procesos tecnicos de los sistemnas administrativos de planeamiento

estrategico, planeamiento prospectivo, estadistica, gestion presupuestaria, programacion
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multianual y gestion de Inversiones, modernizacion de la gestion publica, racionalizacion,
ordenamiento lerritorial, acondicionamiento territorial y la administracion y adjudicacién de
terrenos de propiedad del Estado. Su sigla es GRPPYAT.

Articulo 27°.- Son funciones de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, las siguientes:

a) Planear, organizar, dirigir, ejecutar y controlar, en el ambito institucional, los procesos
técnicos de los Sistemas Administrativos de Presupuesto Publico, Planeamiento
Estratégico, Inversion Publica y Modernizacion.

b) Proponer y aprobar directivas y normas de aplicacion en el ambito institucional
relacionadas con los Sistemas Administrativos de Presupuesto Publico, Planeamiento
Estratégico, Programacion Multianual y Gestion de Inversiones y Modernizacion,

c) Dirigir promover, asesorar y participar en la gestion por procesos, simplificacion
administrativa y demas materias comprendidas en el sistema administrativo de
modernizacion de la gestion publica del Gobierno Regional Madre de Dios.

d) Conducir, consolidar, dar conformidad, elevar y sustentar ante las instancias que
correspondan, el proceso de programacion y formulacién del proyecto de presupuesto del
Pliego del Gobierno Regional, sus modificaciones y evaluaciones.

e) Disefiar y proponer politicas, prioridades, estrategias, programas y proyectos que
promuevan el desarrollo integral de la region de manera concertada y participativa
comprometiendo a los érganos del Gobierno Regional en la mision, visién, objetivos y
estrategias de largo, mediano y corto plazo en las politicas y prioridades para el desarrollo
regional con enfoque territorial basado en resultados.

I) Conducir, orientar, organizar, evaluar y emitir conformidad técnica al Plan de Desarrollo
Regional Concertado con las Municipalidades y la Sociedad Civil de la Regién, Plan
Estratégico Institucional y Plan Operativo Institucional en el marco de la Directiva General
del Proceso de Planeamiento Estratégico CEPLAN y del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones, efectuando los registros
correspondientes en el aplicativo web.

m) Administrar y procesar la informacion estadistica regional que coadyuve a una eficaz toma

de decisiones del Despacho de Gobemacion Regional.

Disponer y supervisar las actividades vinculadas con los procesos de ordenamiento

territorial y acondicionamiento territorial en el cuidado ambiental, desarrollo economico,

actividad cultural y vivienda con atencion a la sostenibilidad de la region Madre de Dios.

Supervisar, conducir, orientar y evaluar el proceso de demarcacion territorial y saneamiento

de limites en el marco de la normativa vigente y el Plan Nacional de Demarcacion

Territorial,

Supervisar la elaboracion de los Estudios de Diagnéstico y Zonificacion (EDZ),
Saneamiento y Organizacion Territorial (SOT) bajo los lineamientos y asesoramiento
técnico de la Secretaria de Demarcacion y Organizacion Territorial de la PCM.
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- q) Impulsar en el Gobierno Regional a nivel de Pliego, acciones que correspondan para la
actualizacion del Reglamento de Organizacion y Funciones ROF, elaboracion del Manual

® de Procesos MP, Texto Unico de Procedimientos Administrativos TUPA conforme a

L normativa sobre la materia.

o r) Coordinar la formulacion, ejecucion y evaluacion de los programas presupuestales.

* s) Supervisar y controlar los avances de la ejecucion de los planes y proyectos de inversion,

™ evaluando el cumplimiento de metas y los indicadores de gestion estableciendo los

o mecanismos de retroalimentacion.

-~ t) Proponer conforme a ley el financiamiento mediante endeudamiento plblico de

P operaciones de crédito interno y externo consideradas en el Plan de Desarrollo Regional
Concertado.

® u) Fortalecer la Geslion Institucional del Gobierno Regional de Madre de Dios.

® v) Emitir opinién técnica en el ambito de su competencia.

”™ w) Expedir resoluciones en las materias de su competencia.

-~ x) Las demas funciones que le asigne la Gerencia General Regional en el marco de sus

Y competencias o aquellas que les corresponda por norma expresa.

® Articulo 28°.- La Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento

o Territorial, para el mejor cumplimiento de sus objetivos institucionales tiene la siguiente

® organizacion:

~

~ 1. Sub Gerencia de Planeamiento y Estadistica ‘

~ 2. Sub Gerencia de Presupuesto |

o 3. Sub Gerencia de Ordenamiento, Demarcacion y Acondicionamiento Territorial ‘

4. Sub Gerencia de Modernizacion Institucional

: 5. Sub Gerencia de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones

(o]

™ 05.2.1 SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y ESTADISTICA

™

&) Articulo 29°.- La Sub Gerencia de Planeamiento y Esladistica, es una unidad organica

dependiente de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, cumple funciones de asesoramiento a la gestion interna del Gobierno Regional de
Madre de Dios; asi, como asesora a la Alta Direccion en materia de su competencia, es
responsable de ejecutar y coordinar las fases del Proceso de elaboracion y aprobacion del
Plan de Desarrollo Regional Concertado, Plan Estratégico Institucional, Plan Operativo
stitucional, Planeamiento Prospectivo y Estratégico en el marco del Decreto Legislativo N°
88, Ley del Sistema MNacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
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a)

b)

c)

d)

e)

a)

h)
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Articulo 30°. - Son Funciones de la Sub Gerencia de Planeamiento y Estadistica, las
siguientes:

Planear, organizar, dirigir, ejecutar y controlar, en el ambito institucional, los procesos
técnicos de los Sistemas Administrativos de Planeamiento Estratégico.

Dirigir, orientar y conducir los procesos de formulacion, monitoreo, seguimiento y
evaluacion de politicas y Plan de Desarrollo Regional Concertado PDRC, Plan Estratégico
Institucional PEIl, Plan Operativo Institucional POI, en el marco de la normatividad y
politicas del CEPLAN efectuando los registros correspondientes en el aplicativo web.
Proponer metodologias, normas técnicas y procedimientos para el monitoreo, seguimiento
y evaluacion del Plan de Desarrolio Regional Concertado, Plan Estratégico Institucional,
Plan Operativo Institucional y otros planes en el marco de la mejora continua.

Promover el fortalecimiento de capacidades en prospectiva, planeamiento estratégico,
institucional y operativo adecuados a la realidad en el marco de la vision de desarrollo
regional.

Normar, dirigir, asesorar y coordinar los procesos de formulacion y evaluacion de planes y
programas estratégicos de los drganos del Gobierno Regional Madre de Dios de acuerdo
a las normas y disposiciones técnicas sobre la materia.

Planificar y disefiar proyectos de conformacion de macrorregiones, mancomunidades
regionales a iniciativa del Consejo Regional o Gobernacién Regional.

Ordenar, clasificar, sistematizar, consolidar y controlar la calidad de la informacion
requerida para la formulacion de los instrumentos de planificacion, asi como para sus
procesos de monitoreo, seguimiento y evaluacion, generando reportes para la toma de
decisiones del Gobierno Regional Madre de Dios.

Identificar y proponer ideas de proyectos o programas resultado del Presupuesto
Participativo para su incorporacién en el Programa Multianual de Inversiones del Gobierno
Regional Madre de Dios.

Fomentar alianzas estratégicas con los distintos niveles de gobierno y sociedad civil, en
materia de planificacion.

Conducir, sistematizar, consolidar, supervisar y evaluar el proceso de planeamiento
operativo del pliego y elevar la propuesta de Plan Operativo Institucional en concordancia
con el Presupuesto Institucional y alineado a las politicas, objetivos y prioridades
establecidas por la Alta Direccién como insumo para la asignacion presupuestal para cada
centro de costos del Gobierno Regional Madre de Dios.

Planificar, organizar y conducir los procesos de Presupuesto Participativoe Regional de
conformidad a la normatividad legal vigente.

Participar en la formulacién del Programa Multianual de Inversiones conforme a la
normatividad vigente.

n) Recopilar, sistematizar, coordinar y actualizar la publicacion de la informacion estadistica
de las unidades organicas del Gobierno Regional
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o) Participar en la programacion, formulacién y evaluacion del Plan Regional de Estadistica
en coordinacion con el INEI.

p) Elaborar las directivas de procedimientos y lineamientos operativos en las materias bajo su
competencia, en coordinacion con la Sub Gerencia de Modernizacion Institucional.

q) Emitir opinién técnica en las materias de su competencia.

r) Elaborar proyectos de resoluciones en las materias de su competencia.

s) Las demas funciones que le asigne su superior inmediato en el marco de sus competencias
o aquellas que le corresponda por norma expresa,

05.2.2 SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO

Articulo 31°.- La Sub Gerencia de Presupuesto, es una unidad organica de asesoramiento a
la gestion interna del Gobierno Regional de Madre de Dios, asesora a la Alta Direccion en
materia de su competencia, depende jerarquica y administrativamente de la Gerencia Regional
de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, responsable de ejecutar y
coordinar las fases del proceso presupuestario en las fases de programacion, formulacion,
gjecucion y evaluacion del presupuesto institucional del Gobierno Regional de Madre de Dios
a nivel de pliego con perspectiva multianual en el marco normativo del Decreto Legislativo N°
1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto. Su sigla es SGP.

Articulo 32° - Son funciones de la Sub Gerencia de Presupuesto, las siguientes:

a) Evaluary proponer el Proyecto de Presupuesto Institucional Anual con una perspectiva de
programacion multianual y gestionar la aprobacion del presupuesto institucional de
apertura (PIA).

b) Gestionar la aprobacion de la programaciéon de compromisos anualizada (PCA) de la
Entidad.

c) Efectuar el seguimiento y monitoreo del cumplimiento de la programacion, ejecucion y

evaluacion presupuestal regional y de las unidades ejecutoras a nivel de pliego

Realizar la conciliacion semestral y anual del marco legal del presupuesto de la entidad.

Planear, organizar, dirigir, ejecutar y controlar, en el ambito institucional, los procesos

técnicos de los Sistemas Administrativos de Presupuesto Publico.

Proponer directivas y normas de aplicacion en el ambito institucional relacionadas con los

Sistemas Administrativos de Presupuesto Publico.

Ejecutar y coordinar las fases del Proceso Presupuestario de la Entidad, sujetandose a las

disposiciones del Sistema Nacional de Presupuesto Publico y las que emita la Direccion

General de Presupuesto Publico como su ente rector.

Formular e implementar los procedimientos y lineamientos para la gestion del proceso

presupuestario en la entidad, brindando asesoramiento técnico y coordinando con los

drganos y unidades ejecutoras.
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i) Gestionar la programacién multianual, formulacién y aprobacion del presupuesto
institucional en coordinacién con las unidades ejecutoras del pliego, garantizando que las
prioridades acordadas institucionalmente guarden correspondencia con los Programas
Presupuestales y con la estructura presupuestaria.

i) Consolidar, verificar y presentar la informacion que se genera en las unidades ejecutoras
y centros de costos del pliego respecto a la ejecucion de ingresos y gastos autorizados en
los presupuestos y sus modificaciones de acuerdo al marco limite de los créditos
presupuestarios aprobados.

k) Contar con la informacion actualizada de la ejecuciéon de Ingresos y Gastos, detallados a
nivel de fuentes de financiamiento, rubros, categoria genérica, su genérica y especifica del
ingreso y gastos para la elaboracion de la programacion de gastos y aprobacion del
calendario de compromisos dentro de los marcos establecidos por las Previsiones
Presupuestarias Trimestrales y Mensuales.

Emitir opinién técnica en las materias presupuestales.

m) Elaborar proyectos de resolucion en las materias de su competencia

n) Las demas funciones que le asigne su superior inmediato en el marco de sus competencias
o aquellas que les corresponda por norma expresa.

05.2.3 SUB GERENCIA DE ORDENAMIENTO DEMARCACION Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

Articulo 33°.- La Sub Gerencia de Ordenamiento Demarcacion y Acondicionamiento
Territorial, es una unidad organica de linea, depende de la Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, es responsable de conducir, orientar, evaluar y
supervisar en el marco de la normatividad vigente las acciones del ordenamiento territorial,
demarcacion territorial, acondicionamiento territorial, administracion y saneamiento fisico legal
de terrenos fiscales en la jurisdiccion del Gobierno Regional de Madre de Dios, en armonia a lo
dispuesto en el Numeral 3 del Articulo 29° A y los Articulos 53° y 62° de la Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobierno Regionales modificada por la Ley N° 27902. asi como en materia de
f‘“‘ 24P\, infraestructura de datos espaciales. Su sigla es SGODT.,
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Articulo 34°. - Son funciones de la Sub Gerencia de Ordenamiento, Demarcacion y
Acondicionamiento Territorial, las siguientes:

a) Ejecutar, elaborar, conducir, actualizar y evaluar los planes en materia de ordenamiento
territorial desarrollando la expresion espacial de las politicas economicas, sociales,
culturales y ecolbgicas de la sociedad para una ocupacién ordenada y uso sostenible del
territorio de acuerdo con las condiciones del territorio de la region Madre de Dios.

Ejecutar, elaborar, conducir, actualizar y evaluar los planes del proceso técnico geografico
de demarcacion territorial mediante el cual se organiza el territorio a partir de la definicion
y delimitacion cartografica de las circunscripciones politico administrativas de la region

Madre de Dios.
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c) Ejecutar, elaborar, conducir, actualizar y evaluar la planificacién fisica integral en materia
de acondicionamiento territorial a fin de optimizar los procesos de ocupacion, usos,
produccion, transformacion, distribucion y acumulacion que se da en el ambito territorial.

d) Organizar, evaluar expedientes técnicos de demarcacion territorial, en armonia con las
politicas y normas de la materia.

e) Coordinar el fortalecimiento de la gestion territorial con todas las unidades organicas
competentes del Gobierno Regional de manera transversal, en materia de ordenamiento
territorial y demarcacion territorial.

f)  Organizar, conducir, evaluar y tramitar solicitudes sobre asuntos de demarcacion territorial
dentro del ambito regional y elaborar expedientes técnicos que sustenten dichos procesos
en concordancia con la normatividad vigente.

g) Recopilar, organizar, analizar, ejecutar, evaluar, representar datos gecespaciales mediante
el sistema de informacion geografica.

h) Implementar, ejecutar proyectos de inversion publica en materia de su competencia.

i) Ejecutar los procesos sobre meso y macro Zonificacion Ecolégica Econémica, en las
etapas inicial, formulacion, aprobacién, aplicacion, monitoreo evaluacion y actualizacion.

i)  Formular, aplicar, monitorear y evaluar, basados en la evaluacion de sus potencialidades
y limitaciones con criterios fisicos, biologicos, sociales, econdomicos, culturales y sus
tendencias en relacion al flujo social.

k) Presentar y actualizar el mapa de potencialidades de la region e indicadores socio
econdmicos en coordinacion con la Sub Gerencia de Planeamiento.

I) Conducir, asesorar y difundir en las mesas técnicas las acciones sobre asuntos territoriales.

m) Planificar, Conducir, elaborar, actualizar, evaluar y desarrollar acciones en materia de
Infraestructura de datos espaciales en el ambito del territorio regional como plataforma de
informacion territorial para los diferentes sistemas regionales

n) Planificar, conducir, elaborar, actualizar y desarrollar acciones de Interoperabilidad e
Intercambio de Datos Espaciales en el Gobierno Regional y la region Madre de Dios.

o) Ejecutar, organizar, conducir y evaluar los planes y politica en materia de la infraestructura

de datos espaciales a nivel regional.

Implementar y conducir el catastro Unico regional — CUR, en el ambito regional.

Orientar, conducir, coordinar y evaluar los procesos de demarcacion y organizacion
territorial de la Region Madre de Dios, en el marco de la normativa vigente y el Plan
Nacional de Demarcacion Territorial.

Ejecutar, dirigir, controlar, administrar y evaluar, las politicas en materia de administracion
y adjudicacion de terrenos de propiedad del estado de conformidad con la legislacion
vigente y el Sistema de Bienes Nacionales SBN.

Organizar, evaluar y proponer los expedientes técnicos sobre acciones de demarcacion
territorial en el ambito de su jurisdiccion, conforme a las politicas y normas de la materia.
Alcanzar a la Secretaria de Demarcacion y Organizacion Territorial de la PCM, los
expedientes de demarcacién territorial formulados en los procesos de Saneamiento y
Organizacion Territorial Provinciales - SOT, para su evaluacion y aprobacion.
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u) Realizar los actos de inmatriculacion, saneamiento fisico legal, adquisicion, enajenacion,
administracion y adjudicacion de terrenos urbanos y erizados de propiedad del estado en
su jurisdiccion, con excepcion de los terrenos de propiedad municipal.

v) Establecer los mecanismos aplicables al registro, inscripcion y fiscalizacién de los bienes
de propiedad del estado, con excepcion de los de propiedad de los gobiernos locales y del
gobierno nacional de acuerdo con la normativa vigente.

w) Conducir y ejecutar los procesos técnicos de administracién y adjudicacion de los terrenos
de propiedad del estado a nivel regional, a excepcion de los terrenos de los gobiernos
locales, con sujecion a la normatividad vigente.

x) Conducir y formular los Estudios Técnicos relacionados con el proceso de demarcacion y
gestion territorial en el ambito del Gobierno Regional, bajo los lineamientos y
asesoramiento técnico de la Secretaria de Demarcacion y Organizacion Territorial de la
Presidencia del Consejo de Ministros.

y) Definir circunscripciones territoriales de nivel distrital y provincial, que garanticen el ejercicio
del gobierno y la administracién, mediante acciones tecnicas de Demarcacion Territorial:
creaciones, fusiones, traslados de capital, anexiones de circunscripciones, categorizacion,
recategorizacion, delimitaciones y redelimitaciones y cambio de nombre de centros
poblados en el ambito del Gobierno Regional de Madre de Dios en estricta concordancia
con las normas y politicas de la materia.

z) Conducir y formular los Estudios Técnicos relacionados con el proceso de demarcacién y
gestion territorial en el ambito del Gobierno Regional, bajo los lineamientos vy
asesoramiento técnico de la Secretaria de Demarcacion y Organizacion Territorial de la
Presidencia del Consejo de Ministros.

aa) Administrar y registrar en el Sistema de informacion nacional de Bienes estatales SINABIP
el patrimonio inmobiliario del Gobierno Regional de Madre de Dios de conformidad con la
normatividad vigente y en concordancia con la Superintendencia de Bienes Nacionales
SBN.

bb) Proponer directivas, lineamientos, metodologias, instructivos, herramientas y otros
instrumentos normativos en las materias de su competencia.

cc) Elaborar proyectos de resoluciones en las materias de su competencia

dd) Emitir opinion técnica sobre propuestas normativas en materia de su competencia.

ee) Otras funciones que le sean asignadas por la Gerencia Regional de Planeamiento,

Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.

05.2.4 SUB GERENCIA DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL

\‘:\,_':?‘Diremiﬁn en materia de su competencia, depende de la Gerencia Regional de Planeamiento
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, es responsable de ejecutar y coordinar los
- procesos técnicos de modernizacion de la gestion publica en el Gobierno Regional de Madre
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de Dios dentro del marco normativo de la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la
Gestion del Estado. Su sigla es SGMI.

Articulo 36°. - Son funciones de la Sub Gerencia de Modernizacion Institucional, las
siguientes:

a) Dirigir el proceso de modernizacion de la gestion institucional basados en la gestion por
procesos de acuerdo a las normas y lineamientos técnicos sobre la materia.

b) Promover, asesorar y participar en la formulacién de la gestion de procesos, simplificacion
administrativa y demas materias comprendidas en el sistema administrativo de
modernizacion de la gestion publica.

c) Proponer y formular directivas y normas de aplicacion en el ambito institucional,
relacionadas con los Sistemas Administrativos de Modernizacion, asi como revisar aquellas
propuestas por los 6rganos y unidades organicas conforme a la normatividad legal vigente.

d) Coordinar e implementar las normas, metodologias, instrumentos, estrategias vy
lineamientos sobre simplificacion administrativa, calidad de la prestacion de los bienes y
servicios y la gestion por procesos, conforme a las disposiciones normativas de la materia.

e) Brindar apoyo técnico a los 6rganos y unidades organicas estructuradas en el desarrollo y
aplicacion de funciones, estructuras, procesos, procedimientos y modelos de organizacion
con el propésito de optimizar permanentemente la gestion institucional.

f)  Emitir opinion técnica previa a directivas, manuales, reglamentos, instructivos.

g) Evaluar y actualizar el Reglamento de Organizacién y Funciones ROF, Manuales de
Operaciones MOP, Manuales de Procedimientos y/o Procesos MP, Texto Unico de
Procedimientos Administrativos — TUPA en el marco del proceso de modernizacion de la
gestion publica.

h) Emitir opinidn técnica en las materias de su competencia.

i) Las demas funciones que le asigne su superior inmediato en el marco de sus competencias
o aquellas que le corresponda por norma expresa.

05.2.5 SUB GERENCIA DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y
GESTION DE INVERSIONES

Articulo 37°.- La Sub Gerencia de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones es una
unidad organica de asesoramiento a la gestion interna del Gobierno Regional de Madre de Dios,
asesora a la Alta Direccion en materia de su competencia, es responsable de ejecutar y
coordinar las fases del Proceso de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones del Ciclo
de Inversion en el marco del Decreto Legislativo N® 1252 del Sistema Nacional de Programacion
/"1;1?‘ ~Multianual y Gestion de Inversiones, organiza y conduce el Banco de Proyectos de Inversion
"] ) Pliblica mediante la aplicacion de principios, procesos, metodologias y normas técnicas de
E?? gstion sobre la base de los objetivos y los criterios de priorizacion y definidos en los
: i mentos de planificacion vigentes, depende jerarquica y administrativamente de la
“~—"Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial. Su sigla es
SGPMGI.
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Articulo 38°.- Son funciones de la Sub Gerencia de Programacion Multianual y Gestién
de Inversiones, las siguientes:

a)

b)
c)

d)

e)

a)

h)

Planear, organizar y evaluar, en el ambito institucional, los procesos técnicos del Sistema
Administrativo de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones de acuerdo a las
normas y lineamientos técnicos sobre la materia.

Proponer directivas y normas de aplicacién en el ambito institucional relacionadas con el
Sistema Administrativo de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones.

Conducir la fase de Programacion del Ciclo de Inversion del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

Proponer al Organo Resolutivo los criterios de priorizacion de la cartera de inversiones y
brechas identificadas a considerarse en el PMI regional o local, los cuales son
concordantes con los criterios de priorizacion aprobados por los Sectores asi como con los
objetivos nacionales sectoriales, regionales y locales establecidos en la planificacion
estratégica de acuerdo al SINAPLAN y las proyecciones del Marco Macroeconomico
Multianual cuya desagregacion coincide con la asignacion total de gastos de inversion
establecida por el Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Elaborar y presentar el PMI al Organo Resolutivo, asi como aprobar y registrar las
modificaciones al PMI de acuerdo a la normativa del Sistema Nacional de Programacién
Multianual y Gestion de Inversiones.

Verificar que las inversiones a formularse y ejecutarse, asl como las que requieren
financiamiento de su ambito de competencia, se encuentren alineados con los instrumentos
emitidos y/o aprobados por la programacion multianual de inversiones del Sector.
Realizar la evaluacion ex post de las inversiones de acuerdo con lo establecido en la
normativa del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.
Emitir opinién a solicitud de la UF, asi como solicitar opinién de la Direccion General del
Tesoro Publico del MEF respecto a los proyectos o programas de Inversion a ser
financiados con fondos publicos provenientes de Operaciones de Endeudamiento.
Realizar el seguimiento previsto para la fase de Programacion Multianual de Inversiones
del Ciclo de Inversion, asi como de las metas de producto e indicadores de resultados
previstos en el PMI| y el monitoreo de la ejecucion de las inversiones de acuerdo a lo
establecido por la normativa del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion
de Inversiones y emitir los reportes semestrales y anuales.

Registrar a las UF y UEI del Gobierno Regional y a sus responsables, asi como registrar,
actualizar y/o cancelar su registro en el Banco de Inversiones, conforme a las disposiciones
del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones.

Elaborar el PMI del Gobierno Regional de Madre de Dios, en coordinacion con las UF y
UEI respectivas, asi como con los 6rganos que desarrolian las funciones de planeamiento
estratégico y presupuesto y con las entidades y empresas publicas agrupadas a su
respectivo nivel de gobierno, en concordancia con las politicas nacionales sectoriales que
correspondan.

Presentar a la DGPMI el PMI| aprobado dentro del plazo que establece la DGPMI.
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m) Elaborar el diagnéstico detallado de la situacion de brechas de su ambito de competencia

n)

o)

p)

q)

r)

s)

y circunscripcion territorial.

Establecer los objetivos priorizados a ser alcanzados y las metas de producto para el logro
de dichos objetivos en funcion a los objetivos nacionales sectoriales, regionales y locales
establecidos en la planificacion estratégica de acuerdo al SINAPLAN.

Aprobar las modificaciones del PMI del Gobierno Regional de Madre de Dios cuando estas
no cambien los objetivos priorizados, metas e indicadores establecidos en el PMI, asi como
registrar las referidas modificaciones y las que hayan sido aprobadas por el OR.

Verificar que las inversiones a formularse y ejecutarse se encuentren alineadas con los
objetivos priorizados, metas e indicadores establecidos en la programacion multianual de
inversiones y que contribuyan efectivamente al cierre de brechas de infraestructura o de
acceso a servicios, de acuerdo a sus criterios de priorizacién.

Solicitar a la Direccion General del Tesoro Plblico del MEF opinién respecto de las
operaciones de endeudamiento mayores a un (01) afio, que cuenten con aval o garantia
del Estado, destinadas a financiar proyectos o programas de inversion para ser
considerados en el PMI respectivo. Para dicho efecto, solicita opinién de la OPMI del Sector
a fin de verificar que estos se encuentren alineados con los objetivos priorizados, metas e
indicadores y contribuyan efectivamente al cierre de brechas de infraestructura o de acceso
a servicios, de acuerdo a sus criterios de priorizacion.

Emitir opinion a solicitud de las UF sobre los proyectos o programas de inversion a ser
financiados con fondos publicos provenientes de operaciones de endeudamiento externo
del Gobierno Nacional, verificando que estos se encuentren alineados con los objetivos
priorizados, metas e indicadores establecidos en la programacion multianual de inversiones
y que contribuyan efectivamente al cierre de brechas de infraestructura o de acceso a
servicios, de acuerdo a los criterios de priorizaciéon aprobados por el Sector.

Realizar el seguimiento de las metas de producto establecidas para el logro de los objetivos
priorizados e indicadores de resultados previstos en el PMI que permitan realizar la
evaluacion del avance del cierre de brechas de infraestructura y de acceso a servicios.
Dichas evaluaciones se efectuan anualmente y se publican en el portal institucional del
Gobierno Regional de Madre de Dios.

Monitorear el avance de la ejecucion de las inversiones sobre la base de la informacién
registrada por las UEl en el Banco de Inversiones, realizando reportes en el Sistema de
Seguimiento de Inversiones. Dicho monitoreo se realiza de acuerdo a los lineamientos que
establece la DGPMI

Realizar |la evaluacion ex post de las inversiones segun la metodologia y criterios que
aprueba la DGPMI, cuyos resultados se registran en el Banco de Inversiones.

Registrar a las UF del Gobierno Regional de Madre de Dios asi como a sus Responsables,
siempre que estos cumplan con el perfil profesional establecido por la DGPMI, asi como
actualizar y cancelar dicho registro en el Banco de Inversiones. Asimismo, registra,
actualiza y cancela el registro de las UEI en el Banco de Inversiones.

Remitir informacién sobre las inversiones que solicite la DGPMI y los demas drganos del

Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.
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Emitir opinion técnica en las materias de su competencia.

Elaborar proyectos de resoluciones en las materias de su competencia

Las demas funciones que le asigne la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial o el ente rector.

05.3 OFICINA REGIONAL DE SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS

Articulo 39°.- La Oficina Regional de Supervision y Liquidacion de Obras es un érgano de
asesoramiento técnico normativo a la gestion interna de la entidad, depende de la Gerencia
General Regional, es responsable de realizar la supervision y liquidacion técnico financiera de
los diferentes proyectos y obras de ingenieria que son desarrollados por el Gobierno Regional
de Madre de Dios y sus érganos dependientes asi como aquellos ejecutados por encargo,
contrata y convenios, garantiza la correcta aplicacion de las normas y reglamentos técnicos y
los recursos en la ejecucion y liquidacion de obras y estudios. Su sigla es ORSYLO.

Articulo 40°. - Son funciones de la Oficina Regional de Supervision y Liquidacién de
Obras, las siguientes:

a)

b)

d)

Ejecutar acciones de supervision técnica y financiera de los proyectos de inversién publica
y las IOARR ejecutados por los organos de linea en sus modalidades de ejecucion
presupuestaria directa e indirecta.

Elaborar los términos de referencia para los procesos de seleccion de los servicios de
consultoria de obras de competencia del Gobierno Regional de Madre de Dios y participar
como miembro en los Comités Especiales y/o permanente de los procesos de seleccion de
servicios de consultoria y ejecucion de obras en calidad de area usuaria.

Revisar los expedientes técnicos de las obras ejecutadas a nivel regional y emitir
recomendaciones técnicas que el caso requiera asi mismo en los planes de trabajo de
estudios, perfiles y todo documento técnico relacionado a obras de infraestructura.
Supervisar y coordinar los procesos de formulacién e implementacion de los planes,
programas, proyectos y estudios en el ambito de la Region.

Revisar los expedientes técnicos y modificaciones de obra en ejecucion para la aprobacion
mediante acto Resolutivo del Despacho de Gobernacion Regional.

Ejecutar las labores de control, seguimiento y monitoreo de la correcta aplicacion de los
recursos humanos, materiales y financieros durante la ejecucion de los proyectos de
inversion en sus diferentes modalidades.

Controlar y verificar el cumplimiento de las normas técnicas y especificaciones de las obras
que supervisa, en concordancia con el expediente técnico aprobado.

Revisar y evaluar los presupuestos analiticos de los expedientes técnicos de los proyectos
de inversién programados para ejecucion, dando la conformidad previa a su aprobacion.
Revisar y tramitar las valorizaciones de obra.

Verificar el cumplimiento de los plazos y condiciones contractuales durante la ejecucion de
obras y evaluar los adicionales y deducciones del presupuesto de las obras y/o proyectos
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con la documentacion técnica sustentatoria, emitiendo opinién dentro de los plazos de la
normativa vigentes de corresponder, sino trasladar consulta a la Sub Gerencia de Estudios
Definitivos.

k) Emitir mensualmente o cuando sean requeridos los informes sobre avances fisicos
financieros de los proyectos ejecutados por el Gobiermno Regional en sus diversas
modalidades, brindande recomendaciones u observaciones en concordancia con el
expediente técnico aprobado.

1) Designar Inspectores o Supervisores para llevar a cabo la inspeccién de las obras del
Programa Anual de Inversion Publica que ejecuta el Gobierno Regional bajo cualquier
modalidad.

m) Revisar los informes técnicos de avance de la ejecucién de obra.

n) Emitir la certificacion de conclusion de obra.

o) Participar conjuntamente con las areas usuarias en el control de calidad, referidos a
pruebas de los trabajos y materiales utilizados en la ejecucion de obras.

p) Disponer las medidas correctivas para la buena ejecucion de los estudios y proyectos de
infraestructura, asi como para la liquidacion correspondiente.

q) Conformar comisiones de culminacion de obras y/o equipamiento y preparar las carpetas
de transferencia de obras para efectuar el proceso de entrega de la misma.

r} Formular los informes de liquidacién de obras y ejecutar la liquidacion técnica financiera
final de los proyectos de inversion y las IOARR, dando conformidad y recomendando su
aprobacion mediante acto resolutivo inclusive de las unidades ejecutoras previa
coordinacion.

s) Programar, dirigir, coordinar, supervisar y ejecutar las actividades de recepcion, liquidacion
y transferencias de los proyectos de inversion y/u obras financiadas por el Gobierno
Regional hasta la emisién de la resolucion respectiva, de acuerdo a la normatividad vigente
y segun corresponda a la modalidad de ejecucion, conciliando con la Oficina de
Contabilidad para la liquidacién final,

t) Proponer las modificaciones presupuestales en el nivel funcional programatico para los

gastos de supervision de los proyectos de inversion.

Elaborar los reportes establecidos en las directivas del Sistema Nacional de Programacion

Multianual y Gestién de Inversiones (INVIERTE.PE) para el registro de variacion de los

Proyectos en la fase de Inversion, asi como el cierre de los mismos en el Banco de

Inversiones.

Mantener actualizado el registro de inventario fisico de las construcciones en curso de la

Sede Regional, Direcciones Regionales, Proyectos Especiales, Gerencias Sub Regionales,

asi como cualquier otra dependencia del Gobierno Regional de Madre de Dios.

Elaborar y proponer lineamientos, normas vy directivas de caracter regional para el proceso

de elaboracion de expedientes técnicos, supervision, monitoreo seguimiento, liquidacion y

transferencia de proyectos de inversion y las IOARR.

Elaborar los reportes de INFOBRAS.

Aprobar directivas, lineamientos, metodologias, instructivos, herramientas y otros

instrumentos normativos en las materias de su competencia.
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Emitir informes de opinién técnica en las materias de su competencia.

aa) Expedir resoluciones en las materias de su competencia.
bb) Las demas funciones que le asigne la Gerencia General Regional o aguellas que le

corresponda por norma expresa.

Articulo 41°. - Para el logro de sus objetivos, la Oficina Regional de Supervision y Liquidacion
de Obras, tiene las siguientes unidades organicas estructuradas:

1. Oficina de Supervision de Obras.
2. Oficina de Liquidacion de Obras.

05.3.1 OFICINA DE SUPERVISION DE OBRAS

Articulo 42°, - La Oficina de Supervision de Obras, es una unidad organica de asesoramiento
técnico normativo a la gestion interna de la entidad, que depende de la Oficina Regional de
Supervision y Liquidacion de Obras, es responsable de la supervision de obras de competencia
del Gobierno Regional de Madre de Dios desde su inicio hasta su conclusion. Su sigla es 0SO.

Articulo 43°.- Son funciones de la Oficina de Supervision de Obras, las siguientes:

a)

b)

c)

d)

Dirigir, ejecutar, coordinar, controlar y evaluar las acciones de supervision de las obras de
infraestructura civil, proyectos y estudios ejecutados a cargo de las diferentes Unidades
Ejecutoras del Gobierno Regional de Madre de Dios, asi como aquellos realizados por
convenios y financiados por el Gobierno Regional.

Elaborar y proponer lineamientos de trabajo, normas, procedimientos y directivas técnicas
aplicables a la gestion de supervision de obras y proyectos.

Asesorar al Gerente General Regional en las politicas de supervision y control de obras,
asi como a otros funcionarios del Gobierno Regional en asuntos de su competencia.
Conformar e integrar comisiones de terminacion de obras, entrega, recepcion de estudios,
obras y equipamiento, ejecutados por administracién directa, contratos, encargo ylo
CONVenios.

Formular y disponer las medidas correctivas para la buena ejecucion y supervision de los
estudios y proyectos de infraestructura.

Supervisar y controlar la correcta aplicacion de los recursos materiales, financieros y
humanos en la ejecucion de obras y que estos se realicen de acuerdo al expediente técnico
y en el marco del Sistema de Proyectos de Inversion Pablica y el Programa de Inversiones.
Efectuar seguimiento en la ejecucion de obras en sus diversas modalidades y emitir
informes referentes al avance fisico financiero compatibilizando con el expediente técnico.
Revisar y dictaminar para su aprobacion los expedientes técnicos de estudio y de obras.
Proponer programas de capacitacion y especializacion en funciones inherentes a
supervision de obras para el personal profesional y técnico.
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Coordinar y participar en los procesos de formulacion e implementacion de los planes y
programas de desarrollo, asi como proyectos y estudios del Gobierno Regional.
Supervisar las obras y estudios por administracion directa, convenios y contratos y emitir
su informe de conformidad y/o técnico de avance o retraso respectivamente.

Dictaminar en los asuntos de su competencia para los actos administrativos a ser
aprobadaos por la Gerencia General Regional.

Proponer directivas, lineamientos, metodologias, instructivos, herramientas y otros
instrumentos normativos en las materias de su competencia.

Elaborar informes de opinion técnica en las materias de su competencia.

Elaborar proyectos de resoluciones en las materias de su competencia

Realizar otras funciones le asigne la Oficina Regional de Supervision y Liguidacion de
Obras.

05.3.2 OFICINA DE LIQUIDACION DE OBRAS

Articulo 44°.- La Oficina de Liquidacion de Obras, es una unidad organica de asesoramiento
tecnico normativo a la gestion interna de la entidad, depende de la Oficina Regional de
Supervision y Liquidacion de Obras, es responsable de programar, organizar y ejecutar el
proceso técnico de la liquidacion técnico-financiera de las inversiones de infraestructura
ejecutados por la modalidad de administracion directa; asimismo, le corresponde evaluar las
liquidaciones de las inversiones de su competencia ejecutados bajo otras modalidades, en
concordancia con los dispositivos legales vigentes. Su sigla es OLO.

Articulo 45°.- Son funciones de la Sub Gerencia de Liquidacion de Obras, las siguientes:

a)

Dirigir, ejecutar, coordinar, controlar y evaluar las acciones de liquidacion de las obras de
infraestructura civil, proyectos y estudios ejecutados a cargo de las diferentes Unidades
Ejecutoras del Gobierno Regional de Madre de Dios, asi como aquellos realizados por
convenios y financiados por el Gobierno Regional.

Elaborar y proponer lineamientos de trabajo, normas, procedimientos y directivas técnicas
aplicables a la gestion de liquidacion técnico financiera de obras y proyectos, asi como
transferencias de obras a las areas usuarias correspondientes.

Asesorar al Gerente General Regional en las politicas de liquidacion técnico financiera de
obras y transferencia de las mismas al area usuaria correspondiente; asi como a otros
funcionarios del Gobierno Regional en asuntos de su competencia.

Conformar e integrar comisiones de recepcién y liquidacion de estudios, cbras y
equipamiento, ejecutados por administracion directa, contratos, encargo y/o convenios.
Formular y disponer las medidas correctivas para la buena ejecucion y liquidacion de los
estudios y proyectos de infraestructura.

Proponer programas de capacitacion y especializacion en funciones inherentes a

- liguidacion de obras para el personal profesional y tecnico.
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g) Liquidar las obras y estudios por administracion directa, convenios y contratos y emitir el
informe de liquidacion técnico financiero.

h) Dictaminar en los asuntos de su competencia para los actos administrativos a ser
aprobados por la Gerencia General Regional.

i) Proponer directivas, lineamientos, metodologias, instructivos, herramientas y otros
instrumentos normativos en las materias de su competencia.

|)  Elaborar informes de opinién técnica en las materias de su competencia.

k) Elaborar proyectos de resoluciones en las materias de su competencia

I} Realizar otras funciones de liquidacion de obras que le asigne la Oficina Regional de
Supervision y Liquidacion de Obras.

05.4 OFICINA FORMULADORA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

Articulo 46°.- La Oficina Formuladora de Estudios y Proyectos, es una unidad organica de
asesoramiento técnico normativo a la gestion interna de la entidad, depende de la Gerencia
General Regional, es responsable de la fase de Formulacién y Evaluacién del Ciclo de Inversion
y esta sujeta al Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Proyectos. Su sigla
es OFEP.

Articulo 47°. - Son funciones de la Oficina Formuladora de Estudios y Proyectos, las
siguientes:

a) Aplicar contenidos, metodologias y parametros de formulacion, aprobados por la DGPMI o
por los sectores segun corresponda, para la formulacién y evaluacion de los proyectos de
inversion cuyo objetivo este directamente vinculado con la finalidad para lo cual fue creada
la entidad.

b) Conducir la fase de Formulacién y Evaluacién del Ciclo de Inversion.

c) Elaborar el contenido para las fichas técnicas y para los estudios de pre inversion, con el fin

de sustentar la concepcién técnica y el dimensionamiento de los proyectos de inversion

para determinar su viabilidad, teniendo en cuenta los objetivos, metas de producto e

indicadores de resultado previstos en la fase de Programacion Multianual de Inversiones,

asi como los recursos para la operacion y mantenimiento de los activos generados por el
proyecto de inversion y las formas de financiamiento.

Registrar en el Banco de Inversiones los proyectos de inversion y las inversiones de

optimizacion, de ampliacion marginal, de reposicion y de rehabilitacion.

Cautelar que las inversiones de optimizacion, de ampliacion marginal, de reposicion y de

rehabilitacién, no contemplen intervenciones que constituyan proyectos de inversion ni

correspondan a gasto corriente.

Declarar la viabilidad de los proyectos de inversion.

Aprobar las inversiones de optimizacion, de ampliacion marginal, de reposicion y de

rehabilitacion.
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h) Solicitar opinion de la OPMI del sector sobre los proyectos o programas de inversion a ser
financiados con fondos publicos provenientes de operaciones de endeudamiento externo
del Gobierno Nacional, a fin de verificar que estos se alineen con los objetivos priorizados,
metas e indicadores y contribuyan efectivamente al cierre de brechas de infraestructura o
de acceso a servicios de acuerdo a los criterios de priorizacion aprobados.

i) Solicitar la opinién favorable de la DGPMI sobre los proyectos o programas de inversion a
ser financiados con fondos publicos provenientes de operaciones de endeudamiento
externo del Gobierno Nacional, previa a su declaracién de viabilidad.

j) Realizar la consistencia técnica entre el resultado del expediente técnico o documento
equivalente a la ficha técnica o estudio de pre inversion que sustentd la declaracién de la
viabilidad de los proyectos de inversion.

k) Remitir informacién sobre las inversiones que solicite la DGPMI y los demas érganos del
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

1) Verificar durante la fase de Formulacidn y Evaluacién, que se cuenta con el saneamiento
fisico legal correspondiente o que se cuente con los arreglos institucionales respectivos a
efectos de asegurar su ejecucion.

m) Verificar que en el Banco de Inversiones no exista un proyecto de inversion registrado y que
tenga los mismos objetivos, beneficiarios directos, localizaciéon geografica o componentes
del que pretende formular, a efectos de evitar la duplicidad de proyectos.

n) Evaluar y registrar en el Banco de Inversiones, los cambios o agregaciones de UEl que
correspondan en la ficha de Registro respectiva, sujetandose a lo establecido en la
normatividad vigente.

o) Elaborar los términos de referencia para estudios de pre inversion,

p) Revisar y aprobar los entregables de los estudios de pre inversion.

q) Proponer directivas, lineamientos, metodologias, instructivos, herramientas y ofros
instrumentos normativos en las materias de su competencia.

r) Elaborar informes de opinién técnica en las materias de su competencia.

s) Elaborar proyectos de resoluciones en las materias de su competencia

t) Otras funciones que le asigne la Gerencia General Regional.

05.5 OFICINA DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL Y
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Articulo 48°- La Oficina de Cooperacion Teécnica Internacional y Relaciones
Interinstitucionales, es una unidad organica de asesoramiento técnico normativo a la gestion
~.jnterna de la entidad, depende del Despacho de Gobernacion Regional, es responsable de
‘Biecutar y coordinar el desarrollo de los procesos de programacion, evaluacion y seguimiento

k Ly‘ B+ dellos programas, proyectos y/o actividades relacionadas con los agentes cooperantes de la

_cpmunidad nacional e internacional, materializa apoyo financiero o técnico en el marco del
—~sistema de Cooperacion Técnica Internacional y de la cooperacion interinstitucional. Su sigla
es OCTIL.
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Articulo 49°.- Son funciones de la Oficina de Cooperacion Técnica Internacional y
Relaciones Interinstitucionales, las siguientes:
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a) Elaborar el Plan Regional de Cooperacion Internacional alineado a la Politica Nacional de

Cooperacion Técnica Internacional y al Plan Estratégico de Desarrollo Regional

Concertado.

b) Gestionar ante las entidades correspondientes, todas las oportunidades de cooperacion e

intercambio en el ambito nacional e internacional, con la finalidad de concretarlas a través

de convenios, contratos u otras formas de acuerdos.

c) Gestionar ante los organismos e instituciones del exterior, el financiamiento para proyectos

de Desarrollo Estratégico Regional y el Plan de Cooperacién Internacional.

d) Evaluar la implementacion de las politicas, planes y programas de Cooperacion

Internacional, proponiendo medidas para su mejor aplicacion.

e) Formular, dirigir, ejecutar y evaluar el Programa Regional de Cooperacion del Gobierno

Regional.

f) Apoyar a su solicitud, a los érganos del Gobierno Regional y entidades pulblicas y privadas

de la Region Madre de Dios en la preparacion de los planes, programas y proyectos de

Cooperacion Técnica internacional y en la ejecucion de los mismos.

g) Coordinar con las Organizaciones no Gubernamentales la programacion de actividades por

el desarrollo regional.

h) Reglamentar, en lo que sea competencia regional, la participacion de las Organizaciones

no Gubernamentales en el desarrollo regional.

Participar en el seguimiento, administracion y evaluacion de la utilizaciéon de los fondos de

contravalor generados por la Cooperacion Técnica Internacional.

|) Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales y convencionales que regulan la

cooperacion técnica internacional, y la correcta utilizacién de los recursos de cooperacion

tecnica internacional.

k) Realizar el seguimiento de la ejecucion, seglin sea el caso, de los Convenios de

Cooperacion Técnica Nacional o Internacional suscritos por el Gobierno Regional.

I} Coordinar con los titulares de las Unidades Ejecutoras la prevision de los recursos de

contrapartida nacional para los proyectos financiados con Cooperacion Técnica

Internacional.

m) Actualizar el Registro de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo (ONGD)

Nacionales receptoras de Cooperaciéon Técnica Internacional, el Registro Nacional de

Entidades e Instituciones Extranjeras de Cooperacion Técnica Internacional (ENIEX), y el

Registro de donaciones conforme a la Ley de Cooperacion Técnica Internacional.

Proponer directivas, lineamientos, metodeologias, instructivos, herramientas y otros

instrumentos normativos en las materias de su competencia.

Elaborar informes de opinion técnica en las materias de su competencia.

Elaborar proyectos de resoluciones en las materias de su competencia

Las demas funciones que le asigne el Despacho de Gobernacion Regional o aquellas que
le corresponda por norma expresa.
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CAPITULO VI

06. ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA DE APOYO

06.1 GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACION

Articulo 50°.- La Gerencia Regional de Administracion es un 6rgano de apoyo a la gestion
interna del Gobierno Regional de Madre de Dios, depende jerarquica y administrativamente de
la Gerencia General Regional, encargada de planear, organizar, dirigir y controlar en el ambito
institucional, los procesos técnicos de los sistemas administrativos vinculados a la gestion de
recursos humanos, abastecimiento, contabilidad, tesoreria, endeudamiento publico, asi como
la gestion patrimonial, alimacenes, archivo central, gestion documental y los servicios generales
en el Gobierno Regional de Madre de Dios. Su sigla es GRA.

Articulo 51°.- Son funciones de la Gerencia Regional de Administracion, las siguientes:

a) Planear, organizar, dirigir, ejecutar y controlar, en el ambito institucional, los procesos
técnicos de los Sisternas Administrativos vinculados a la gestion de recursos humanos,
abastecimiento, contabilidad, tesoreria y endeudamiento publico; as asi como, la gestién
patrimonial, almacenes, archivo central, gestion documental y los servicios generales.

b) Proponer y aprobar directivas y normas de aplicacion en el ambito institucional
relacionadas con los Sistemas Administrativos de gestion de recursos humanos,
abastecimiento, contabilidad, tesoreria y endeudamiento publico.

c) Participar en coordinacién con la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial en las fases de programacion y formulacion del presupuesto
institucional de la entidad, asi como conducir su fase de ejecucion.

d) Administrar y mantener actualizado en el ambito de su competencia el Registro de
Declaraciones Juradas de la Contraloria General de la Republica, de conformidad con la
normatividad vigente.

e) Elaborar y proponer el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones PAC en coordinacion
con la Oficina de Abastecimiento.

fy Disponer y ejecutar de manera eficiente y oportuna el suministro de materiales y servicios,
que requieran las diferentes dependencias y unidades organicas del Pliego para su
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funcionamiento
g) Celebrar actos y contratos dentro de las condiciones, montos y plazos que establece el
P marco legal vigente, en su condicion de responsable de |la unidad ejecutora presupuestal

\:}, - */\ de la Sede Regional.

' ' - Presentar la informacion sobre los sistemas que dirige en los plazos establecidos o cuando

le sea requerido.

"‘“-—"'/l/} Conducir, supervisar y controlar los procesos de Licitacion, Concursos de Precios o
. Concurso de Méritos, asimismo suscribir los contratos de locacion de servicios y del

g -
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