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RESOLUCION DE ALCALDIA
N°002 -2017-MDP-T.
pocouay, I 2 ENE 2017
VISTOS:

e El memorando N2 003-2017-A-MDP-T, de fecha 02 de enero del 2017, del despacho de Alcaldia, donde se
/ e refiere a la Delegacidn de Facultades al Gerente Municipal, al Jefe de la Oficina de Administracién y Finanzas y
<\ al Gerente de Ingeniera y Desarrollo Urbano para el afio fiscal 2017, conforme a las disposiciones vigentes.

/ CONSIDERANDO:

— Que, el Art.1942 de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el Art. il del Titulo Preliminar de la Ley
Orgénica de Municipalidades, Ley N2 27972, sefiala que fas Municipalidades son érganos de Gobierno Local gue
gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia”.

Que, dentro de los objetivos que se ha trazado esta gestidn edil, estd el de simplificar v optimizar todos los
~— procedimientos administrativos asi como asegurar la correcta y eficiente administracién municipal, cambiando
la imagen hacia una institucién moderna, para lo cual es necesario la delegacién de facultades, a fin que se
adecuen a las necesidades actuales y requeridas para un desempefio eficiente y eficaz.

4
7 'Que, el articulo 27 de la ley N2 27972 Ley Orgénica de Municipalidades, determina que la Administracién

y Municipal estd bajo la direccién y responsabilidad del Gerente Municipal, funcionario de confianza a tiempo
completo, correspondiéndole a la alcaldia las funciones ejecutivas. Asimismo de la misma norma, en su inciso
20). Del articulo 20 de la ley en mencién, faculta al alcalde delegar las atribuciones administrativas al Gerente
Municipal. Y de conformidad con el articulo 67 {Delegacién de Competencias), articulo 68 (Deber de vigilancia
del Delegante) y el articulo 74 de la Ley N2 27444 ey de Procedimientos administrativos General, la titularidad
y el ejercicio de competencia asignada a los érganos administrativos se desconcentra en otros jerdrquicamente
dependientes de aquellos, siguiendo los criterios establecidos en la presente ley.

Que, asimismo el Articulo 392 de la Ley Organica de Municipalidades, dispone que las gerencias resuelven los
aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas.

Que, el numeral 74.2 de la Ley N2 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, que establece que los
6rganos de Direccidn de las Entidades se encuentran liberados de cualquier rutina de ejecucién, de emitir
comunicaciones ordinarias y de las tareas de formalizacidn de actos administrativos, con el objeto de que
puedan concentrarse en actividades de planeamiento, supervisién, coordinacién, control interno de su nivel y
en evaluacién de resultados. Asimismo el numeral 74.3 de la referida norma dispone que a los Organos
jerdrquicamente dependientes se le transfiera competencia para emitir resoluciones con el objeto de
aproximar a los administrados las facultades administrativas que conciernan a sus intereses

Que, el articulo 20 de la Ley N@ 27972- Ley Orgdnica de Municipalidades establece que Alcalde tiene la
atribucién de defender y cautelar los derechos e intereses de la municipalidad y de los vecinos, asf como dictar
Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecién a las leyes y Ordenanzas, del mismo modo el articuio 43 de
dicho cuerpo normativo prescribe que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter
administrativo.

Que, de conformidad con la Ley Orgénica de Municipales Ley N2 27972 vy en uso de las facultades conferidas en
el inciso 6y 33 del articulo 202 del referido cuerpo legal v con el Visto Bueno de la Oficina de Asesoria Juridica
y Secretaria General;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DELEGAR atribuciones a partir de la fecha al GERENTE MUNICIPAL, PARA EL ANO FISCAL
2017, en mérito a lo expuesto en la presente. Facultadas detalladas de la siguiente forma:
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{}. DELEGAR atribuciones del despacho de alcaldia a la GERENCIA MUNICIPAL, para que este realice los actos
administrativos que a continuacién se detallan, relacionados con el proceso de seleccién de Concurso Publico y

¥,

2.

10.

11,

12.

i3.

14.
15,
is6.

Licitacion Plblica a que hace referencia la Ley N2 30225 ley de Contrataciones del Estado y su reglamento
Decreto Supremo N2 350-2015-EF.

Aprobar el plan anual de contrataciones de Ia municipalidad y sus modificaciones, asi como realizar
la evaluacién semestral del mismo.

Aprobar los expedientes técnicos para obra, incluyendo la supervisién, la conformidad, conforme a
lo establecido en el articulo 16 de la ley de contrataciones del Estado, aprobado por Ley N2 30225, y
el articulo 8 y el numeral 1 del articulo 13 del reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N2 350-2015-EF.

Requerimiento de cumplimiento de control y obligaciones contractuales.

Aprobar las propuestas econémicas de los postores que superen el valor referencial, en
procedimientos de seleccién hasta un limite de 10%, siempre que se cuente con los recursos
suficientes, de acuerdo a lo previsto en el articulo 28 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Atender y Resolver los recursos de apelacién, que impugnan los actos dictados durante el desarrollo
de seleccién desde la convocatoria hasta antes de la celebracién del contrato, que no sean de
competencia del tribunal de contrataciones, conforme a lo dispuesto en el articulo 41 de Ia ley de
contrataciones del Estado y los articulos 95 al 103 del reglamento de Ia Ley de Contrataciones del
Estado.

Suscribir los contratos, adendas y contrataciones complementarias, derivados de los procedimientos
de seleccién de la licitacidén Publica, concurso Pablico.

Aprobar las subcontrataciones en virtud de lo establecido en e} articulo 35 Ley de Contrataciones del
Estado y el articulo 124 del reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, de los
procedimientos de seleccién de licitacién pablica, concurso publico, adjudicacién simplificadsa,
seleccién de consultores Individuales, comparacién de precios, subasta inversa electrénica y
contratacion directa.

Resolver Jas solicitudes de ampliacién de plazo de contratos de bienes y servicios, de acuerdo con las
disposiciones establecidas en el articulo 34 de la Ley de Contrataciones del Estado y el articulo 140
del reglamento de la ley de Contrataciones del Estado.

Designar al comité de recepcién de obra, conforme lo dispuesto por el articulo 178 del reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado.

Aprobar los expedientes de contratacién de los procedimientos de seleccién de licitacion publica,
concurso publico, adjudicacién simplificada, seleccién de consultores Individuales, comparacién de
precios, subasta inversa electrénica y contratacién directa. Que de acuerdo a los topes previstos por
el Organismo supervisor de contrataciones del estado correspondan a este tipo de procedimiento
de seleccidn, para la contratacién de bienes, servicios en general, consultaria u obras.

Designar los comités de seleccién que conducirén los procedimientos de seleccién, referidos a la
licitacién publica, concurso piblico y designacion de consultores individuales conforme al articulo 23
del reglamento de la Ley de contrataciones del Estado. Tratdndose de obras y consultoria de obras
siempre se debe designarse un comité de seleccién.

Aprobar bases Administrativas para convocar y llevar a cabo los procedimientos de seleccién
mencionados en el primer parrafo precedente, para la contratacién de bienes y servicios, servicios
en general, consultoria u obra.

Aprobar la cancelacidn de los procedimientos de seleccién de Licitacién Piblica, concurso publico,
adjudicacién simplificada, seleccién de consultores Individuales, comparacién de precios, subasta
inversa electrénica y contratacién directa, por las causales previstas en el articulo 30 de la Ley de
contrataciones del Estado y sus vinculaciones.

Aprobar las liquidaciones técnicas- financieras de diferentes obras proyectos y planes en general.
Aplicar penalidades, gestionar y representar de ser el caso en arbitrajes y conciliaciones

Aprobacién y modificacion del plan anual de adquisiciones.

). DESCONCENTRACION DE ATRIBUCIONES, del despacho de alcaldia a la GERENCIA MUNICIPAL, para que
realice los actos administrativos que a continuacién se detallan:

En cuanto a la ejecucién Proyectos de Inversidén Plblica por Administracién Directa.

a)

Aprobacién del Expediente Técnico u Planes de trabajo.
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b}  Aprobacién del presupuesto analitico.

¢}  Aprobacidén de cronograma.

d) Aprobacion de Expediente Técnico u Planes de Trabajo, analitico v otros aspectos técnicos conforme
a Iz ley de la materia.

e} Aprobar las ampliaciones de plazo, adicionales y deductivas respecto a la ejecucién de obras por
administracidn directa.

f)  Designacidn de residente e inspector de obra.

g}  Designar el comité de recepcidn v liquidacién de los proyectos de inversidén pablica.

h)  Aprobar el plan Anual de Adquisiciones y contrataciones de la MDP.

i} Aprobar la modificacién de los planes anuales de control.

i} Resolver recursos de Apelacién de procesos de seleccién de adjudicacién simplificada, seleccién de
consultores individuales, comparacién de precios, subasta Inversa Electrénica.

En cuanto a temas de Personal:
a)  Cumplir los mandatos judiciales en lo que respecta al sistena de personal
b}  Emitir resoluciones de indole laboral a que hace referencia el decreto Legislativo N¢ 276 y su
reglamento. _
Autorizar la contratacién de personal, bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios, conforme a lo establecido por el Decreto Legislativo N2 1057, su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N2 075-2010-PCM y modificatorias; asi como las disposiciones de la
Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR sobre la materia.
Emitir constancia de haberes y descuentos de personal.
Emitir actos administrativos como el suscribir Actas de Negociacién Colectiva que se lleguen con el
SITRAMUN Pocollay.
f}  Emitir las resoluciones con la que se dispone abrir proceso administrativo disciplinario contra los
funcionarios y servidores de la municipalidad.

iit). DELEGAR atribuciones al GERENTE MUNICIPAL, asigndndoles las atribuciones del alcalde dispuestas en el
articulo 20, solo los incisos: 4, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 15, 18, 19, 21, 22, 23, 25, 28, 29 y 34 de la ley N2 27972 Ley
Orgénica de Municipales. Sean las siguientes:

4.  Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas y acuerdos;

7.  Dirigir la formulacién y someter a aprobacién del concejo el plan integral de desarrollo sostenible
local y el programa de inversiones concertado con la sociedad civil;

8.  Dirigir la ejecucion de los planes de desarrollo municipai;

9. Someter a aprobacién del concejo municipal, bajo responsabilidad y dentro de los plazos y
modalidades establecidos en la Ley Anual de Presupuesto de la Reptblica, el Presupuesto Municipal

— Participativo, debidamente equilibrado y financiado;

11. Someter a aprobacién del concejo municipal, dentro del primer trimestre del ejercicio presupuestal
siguiente y bajo responsabilidad, el balance general y la memoria del ejercicio econémico fenecido;

12. Proponer al concejo municipal la creacién, modificacién, supresién o exoneracién de contribuciones,
tasas, arbitrios, derechos y licencias; y, con acuerdo del concejo municipal, solicitar al Poder
Legislativo la creacidn de los impuestos que considere necesarios;

13. Someter al concejo municipal la aprobacién del sistema de gestidén ambiental local y de sus
instrumentos, dentro del marco del sistema de gestién ambiental nacional y regional;

15. Informar al concejo municipal mensualmente respecto al contro! de la recaudacién de los ingresos
municipales y autorizar los egresos de conformidad con la ley y el presupuesto aprobado;

18. Autorizar las licencias solicitadas por los funcionarios y demas servidores de la municipalidad;

18. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones municipales con el auxilio del serenazgo y la Policia

Nacicnal;

21. Proponer al concejo municipal la realizacién de auditorias, exdmenes especiales y otros actos de
control;

22. Implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones contenidas en los informes de auditoria
interna;

23. Celebrar los actos, contratos y convenios necesarios para el ejercicio de sus funciones;
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Supervisar la recaudacién municipal, el buen funcionamiento y los resultados econdmicos y
financieros de las empresas municipales y de las obras y servicios puablicos municipales ofrecidos
directamente o bajo delegacién al sector privado;

Nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera;

Proponer al concejo municipal las operaciones de crédito interno y externo, conforme a Ley;
Proponer al concejo municipal espacios de concertacién y participacion vecinal;

IV). DELEGAR atribuciones al GERENTE MUNICIPAL sobre temas PRESUPUESTALES para que realice los actos
administrativos que a continuacién se describen:

a)

Efectuar la gestion presupuestaria, en las fases de programacién, formulacién, aprobacién, ejecucién
y evaluacién, y control del gasto, de conformidad con la Ley General, las leyes de presupuesto del
Sector Piblico y fas disposiciones que emita la direccién nacional del presupuesto Publico, en el
marco de los principios de legalidad y presuncién de veracidad, como también otras normas.

Lograr objetivos y las metas establecidas en el plan operativo institucional y presupueste
institucional que se reflejen en las funciones, programadas, subprogramas, actividades y proyectos.
Concordar con el plan Operativo Institucional y su presupuesto Institucional con su plan Estratégico
institucional.

Aprobar el calendario presupuestal.

Aprobar directivas, Internas para la racionalizacién del gasto y el manejo adecuado de los recursos
asignados por toda fuente de financiamiento

V}. DELEGAR atribuciones al GERENTE MUNICIPAL sobre temas CONTABLES, para que a partir de la fecha
realice actos administrativos de efectuar acciones para la implementacidn del saneamiento de la informacién

contable por lo cual deberd realizar gestiones administrativas necesarias con el objeto de depurar la
informacién contable, de manera que los estado financieros expresen en forma fidedigna la realidad
~~econdmica, financiera y patrimonial de la entidad. Para lo cual debera establecer la existencia real de bienes,

aderechos y obligaciones, que afecten al Patrimonio Publico, y reunir la informacién y documentacién suficiente

v pertinente que acrediten la realidad vy existencia de las operaciones para proceder al establecimiento de los
" saldos de las cuentas de la Municipalidad Distrital de Pocollay, sin perjuicio de los procedimientos especiales
establecidos sobre la materia por Ley.

V). DELEGAR atribuciones al GERENTE MUNICIPAL sobre temas administrativos para aprobar devengados y
reconocimiento de deuda de ejercicios anteriores.

ARTICULO SEGUNDO: DELEGAR atribuciones del despacho de alcaldia a la OFICINA DE ADMINISTRACION Y

FINANZAS al afio fiscal 2017, para que este realice los Actos administrativos que a continuacién se detallan
relacionados con procesos de seleccién de adjudicacién simplificada, seleccién de consuitores individuales,
comparacién de precios, subasta Inversa Electrdnica y contratacién de acuerdo a los topes previstos por el
érgano supervisor de las contrataciones del Estado correspondan a este tipo de procedimiento de seleccién,
conforme lo establece el articulo 32 de la Ley de Contrataciones del Estado y los articulos 115 y 150 del
reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N2 350-2015-EF. Y otras
competencias indole administrativo.
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Aprobacién de expedientes de contratacidn

Aprobacién de Bases

Suscripcidén de contratos

Cancelacién de Procesos de Seleccidn

Resolver contrato suscrito

Demas actos que permiten la ley de contrataciones del estado y su Reglamento

Requerimiento de cumplimiento de contrato y/o obligaciones contractuales

Actuar en segunda instancia administrativa, en su condicién de superior jerdrquico, respecto de
todos los actos emitidos por las dreas bajo su dependencia, con excepcidn de los temas delegados
en materia de personal a la Gerencia Municipal.

Suscribir todo documento Plblico y/o privado, tales como las actas de transferencia vehicular y/o
escrituras Pdblicas que resulten necesarias para formalizar la transferencia de propiedad de
vehiculos a favor de la municipalidad distrital de Pocollay.
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ARTICULO TERCERO: DELEGAR atribuciones del despacho de alcaldia al GERENTE DE INGENIERIA Y
DESARROLLO URBANOC para suscribir Resoluciones que aprueben subdivisiones, habilitaciones urbanas, de
conformidad a la Ley N2 27972, Ley 27444, Ley N2 29090, modificada por la Ley 30434 y demds normas
vigentes sobre de la materia.

ARTICULO CUARTO: DELEGAR al jefe de la Unidad de Administracién Tributaria, atribuciones respecto a
planificar y supervisar , las acciones de fiscalizacién no tributaria para el cumplimiento de las disposiciones
municipales administrativas, la aplicacién de sanciones administrativas, el procedimiento de gestién de
cobranza ordinaria de las multas administrativas; y el cumplimiento de las medidas provisionales vy
complementarias, en el mbito de la jurisdiccién del distrito de acuerdo a lo previsto en el articulo 46,47,48,49
de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N°27972; Ordenanza Municipal N° 006-2016-MDP-T, {RASA y CUIS});
ordenanza Municipal N° 010-2016-MDP-T y Ordenanza Municipal N° 012-2016-MDP-T, asimismo efectuar los
operativos para fiscalizar y cautelar el cumplimiento de las disposiciones municipales administrativas de
acuerdo a lo previsto en el Reglamento Administrado de Sanciones {(RASA) y el Cuadro Unico de Infracciones y
Sanciones {CUIS), asi como detectar e imponer sanciones por las infracciones cometidas. Del mismo modo,
realizar las acciones de registro, ejecucién, seguimiento, control de sanciones; resolver en primera instancia las
impugnaciones vinculadas con la imposicién de sanciones, emitir y notificar las notificaciones de imputacién de
cargos, asi como como imponer y notificar las resoluciones de sancién, cartas u otros documentos relacionados
al procedimiento sancionador.

ARTICULO QUINTO: DEJESE sin efecto todas aquellas resoluciones que se opongan a la presente

ARTICULO SEXTO: ENCARGAR, a la Gerencia Municipal; Gerencia de Ingenierfa y Desarrollo Urbano, Cficina de
Administracién y Finanzas y la Unidad de Administracién Tributaria, el cumplimiento estricto del contenido de
la presente resolucién.

ARTICULO SEPTIMO: ENCARGAR, a Secretaria General la publicacién de la presente resolucién en la Pagina
Web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE.
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