OFICIMNA DE GESTION DE SERVICIOS DE

il Resolucion Directoral

N°0033-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG.

Juanjui, 08 de enero de 2025

IALLAGA CENTRAL

Visio; -

-y La Nota Informativa N°002-RR.HH-UNGETS-MG-J-2025, de fecha 06 de enero de 2025, para el pago de
1} compensacidn y enfregas economicas Atencion Especifica de Soporte al personal Técnico y Auxiliar de Salud, yde

' i3 Unidad de Gestign Territorial de Safud Mariscal Caceres, de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga

Centrat,

CONSIDERANDO:

Que, la Ordenanza Regional N°019-2022-GRSMICR, de fecha 21 de noviembre del 2022, aprueba la modificacion parcial
al Reglamento de Organizacion y Funciones {ROF) del Gobierno Regional de San Martin, y en su art. 161° Direccion
/5\\ Regional de Salud; establece que la Direccién Regional de Sawd es ¢l drgano de linea de la Gerencia Regional de
“¢11 Desarrollo Social responsable de promover la salud y prevenir los riesgos y dafios a la Salud; reguiar y fiscalizar bienes y
servicios de salud; organizar y promover la atencidn integral de servicios publicos y privados con calidad, considerando
los determinantes de la salud, centrados en satisfacer las necesidades de salud de las perscnas, famiias y las
, comunidades, priorizandn.a los inas vuinerables y excluidos. La Direccién Regional se constituye en la auforidad sanitaria
4 regional, responsable de formular, adecuar, implementar evaluar y controlar las politicas del seclor salud en el ambito de!
s Departamento de san Mariin,

Quie, el Articulo 17° de Ia Ley 27444, Ley del procedimiento administrativo genaral, establece que la prasente iey regula
la eficacia anticipada del asto administrativo, 17.1 La autoridad podra disponer en ef mismo acto administrative que tenga
eficacia anticipada a su emision, s6fo st fuera mas favorable a los administrades, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o infereses de buena fe legaimente protegidos a terceros y que exisliera en fa fecha a la que pretenda
retrotraerse la eficacia def acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcitn. 17.2 También tienen eficacia anticipada
la dectaratoria de nulidad y los actos que se dicten en enmienda;

Que, conformidad con la Ley 32185 "Ley de Presupuesto del Sector Pliblico para el Afio Fiscat 2025, se aprueba el monto
de la valorizacion priorizada por Alencion Especializada para el personal de la salud profesional con espedialidad, y
autoriza la Transfersncia de Parfidas en sl Presupuesto dei Sector Pdblico para el Afio Fiscal 2025 a favor del Instiluto
'§ Nagcional de Enfermedadas Meoplasicas, del instituto de Gestion de Servicios de Salud y de los Gobiernos Regionaes,
conforme a lp dispuesto en ia Primera Disposicion Complamentaria Transitoria def Decreto Legislativo N°1153, que regula
|a Policita Integral de Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado,;

) ' Que el otorgamiento de la valorizacion pricrizada por atencion especifica de soporte se efectua af personai de la
salud que Jabora en formd efectiva en los puesto de los estabiecimientos de salud en atencidn especifica de soporte;
y en nuestra jurisdiccion se ha considerado (nicamente al Personal Técnico y Auxiliar Asistencial de la Salud,
- conforme se define en el literal b) del numeral 3.2 del articuio 3 del Decreto Legisiativo N®1153,

: Que, seqin Ley N* 30273, modifica el Decrele Legisiative 1153, incorpora el literal f) en ef numeral 8.3 del Articulo
L. 8; 'f) Atencion Especifica de Soporte.- Es la enirega economica que se asigna al puesto vinculado a realizar, apoyar
y cumplir con actividades y tareas en los servicios de salud, referidas a ios procesos de promocion, pravencidn,

ol recuperacion y rehabifitacion de ia salud dsi individuo, familia y comunidad; ocupado por un personal de la safud
' técnico o auxiliar asistencial de la salud, en establecimientos de salud del i, 11 y li! nivel de atencion del Ministerio de
. Salud, sus organismos piblicos o Gobiernos Regionales ¢ el establecimiento que haga sus veces en las otras
‘- entidades comprendidas en el ambilc de aplicacion del presente Decrelo Legislativo”,

v\

& Que, 1a presente Bonificacion de encuentra; tal como 1o establece el Decrete Legislativo N®1153, ie cual seré afecta
g " a las retenciones de impuesto a ia renta: del mismo mode el page se debera realizar por dias efectivamanie

laborados;

Estando a fo informado por el Director de Recurses Humanos, con el visto bueno de fa Direccidn de Planificacion,
) Gestién Financtera y Agministracion, Unidad Especializada de Planificacion y Gestion Financiera y 1a Oficina de
' Asesoria Lagal, de |a Oficina de Gestion de Servicios de Salud Hualiaga Central;

' Jr. Arica N°203 Mariscal (heeres-Juanjui.
TN Teltfono: 0:42-54582, B12.515266.



'DIRE

OFICINA DE GESTION DE SERVICIONS DE SALUD HUALLAGA CENTRAL

Resolucion Directoral

N°0033-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG.
© uanjui, 08 de enerc de 2085,
Por lo expuesto, en uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N°963-2017-MiNSA vy
Ordenanza Regional N° 019-2022-GRSM/CR de fecha 21 de noviembre del 2022, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del (Gobiemo Regional de San Marin, Resolucion Directoral Regional N°1130-2024~
GRSM/DIRESA/DG, de fecha 21 de octubre de 2024, en el que se Designa como Director de la Oficina de Gestion
de Servicios de Salud Huallaga Central, al Obsta. Mg. Franco Navarro del Aguila a partir del 22 de ocfubre de 2024;

SE RESUELVE:
Articule 01%.- OTORGAR el Pago del Bono de Art. 8, numeral 8.3, literal f), del Decrelo Legislativo Ne1153.
ATENCION ESPECIFICA DE SOPORTE; D. 5. N°342-2014-EF; incorporado mediante el Art. 1 de la Ley N°30273,

correspondiente al mes de ENERO 2025: al personal del Unidad de Gestion Territorial de Salud Mariscal Caceres,

de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Huallaga Central, que se detalla a continuacion:

BONIFICACION DE ATENGION ESPECIFICA DE SOPORTE
REGION . 459 Gabierno Regional de San Marfin
UNIDAD EJECUTORA 402 : Oficina de Gestion de Servicios de Saiud Hualiaga Central

UNGETS MARISCAL CACERES

i [LABOR QUE REALIZA: [BONO ATENC.EGN
Ne APELLIDOS ¥ NOMBRES - CARGO DN | ADMINISTRATIVOO | ESPECIFICA DE
' | ASISTENGIAL SOPORTE
1 |ARCE SANCHEZ LUZ ANGELICA TECNICO EN ENFERMERIA | 41814181 ASISTENCIAL 158.00
2 IDEL AGUILA RODRIGUEZ GINA TECNICO EN ENFERMERIA | 46034077 |ASISTENCIAL 156.00
3 [DIAZ RICJA NILVER TECMICOSANTARIO 00370908 ASISTENCIAL 158,00
4 (GOICOCHEA DE DIAZ ELVIRA " TECNICO EN ENFERMERIA | 00970908 |ASISTENGIAL 158,00
* TECNICO EN ENFERMERIA | 70167039 IASISTENCIAL Y
TECNICO SANITARIO GTSEA0R ASISTERCIAL | 15800
TECNICOENENFERMERIA 45111107 ASISTENCIAL | 158.00
8 M4S PILCO ORFA TEGNICO ENENFERVERIA | 4210139 ASISTENGIAL 158,00
9 [MORIAPUELAFERNANDG  TECNICO SANITARIO 01004143 ASISTENCIAL | 15600
10 MUGUERZA RAMIREZ ZAYDA TECNICO EN ENFERMERIA | 45825425 ASISTENCIAL 188.00
|11 PANDURO CORAL ROY TECNICO SANITARIC 00975261 ASISTENCIAL T
]éémﬁ&dééiémeos MAGIEL ;Tr-.cmco ENENFERMERIA | 01126888 ASISTENGIAL C 1shon)
| 43 |PUERTA RAMIREZ EKE | TECNICOSAMITARIO | 00983444 |ASISTENCIAL | 158.00
|14 |QUIROZ QUIROZ CELMIRA 'TECNICO EN ENFERMERIA | 44253695 ACISTENCIAL 15800
| 15 [RAFAEL MENOR ESMELLA ) TECNICO EN ENFERVERIA | 44045686 |ASISTENCIAL
16 RENGIFO PANDURO LEON TECNICOSANITARIO | 01004350 [ASISTENCIAL |
'  TECNCOSANTARIC |00067647 |ASISTENGIAL :'
18 RODRIGUEZ DEL AGUILA ELENA ISABEL | TECNICO EN ENFERVERIA | 73666937 [ASISTENCIAL |
15 [RODRIGUEZ DEL AGUILA FELIX TECNICO SANITARIO 00850832 [ASISTENCIAL 1T
| 20 |RUIZ VASGUEZ ARACELY TECNICOEN ENFERMERIA | 00986721 /ASISTENCIAL 158.00
21 |SAJAM) SANGAMA SEGUNDO M. TECNICO EN ENFERMERIA | 41423801 ASISTENGHAL 158.00
| 22 [SALAZAR LUGONES AUGUSTO TECNICOEN ENFERMERIA | 01147303 [ASISTENCIAL 158,00,
féé"?é}-‘.f-.-{ii_%so OCUPA MARITZA TECNICO EN ENFERMERIA ‘ao2a20n3 psSTENCIAL | 1?3'.'1:-*}:
|SANCHEZ HERRERA EMPERATRIZ ivzc NICO ENENFERMERIA | 71815822 ASISTENCIAL | 158.00)

Jr. Ariea N°205 Mariseal faceres-Juanjus.

Toldlono: 842515825, §42.5345266.
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N°0033-2025-DIRESA-OGESS-HC/DG,
Juanjui, 08 de enero de 2025,

25 [SANGAMA CACHIQUE JANE M. TECNICO EN ENFERMERIA | 43618718 |ASISTENCIAL 158.00
26 ISANGAMA SANGAMA SEGUNDO MAURIGIO  [TECMICO EN ENFERMERIA | 44384050 |ASISTENCIAL 158,00
27 |SOLSOL CARDENAS JESSICA TECNICO SANITARIO 00862574 [ASISTENCIAL 158.00
28 [TAVARA ISLA HENRY DAVID TECNICO EN ENFERMERIA | 00969930 [ASISTENCIAL 158,00
20 VERA CABREJOS MELANIA AIMEE TECNICO EN ENFERMERIA | 43882544 [ASISTENCIAL 158.00

TOTAL 4,582,00

Articulo 02° - Para tener derecho al presente bono el trabajador a percibir deberé esta laborado de manera efectiva
en puesto de salud y el cambio de establecimiento de salud de manera automatica se suspenderé;

Articulo 03°.- Notificar 2 la parte inferesada para los fines pertinentes y legajo personal.

Registrese, Comuniquese y Cumplase

GORLEEND BREGIONAL

worf BAN MABTIN

DIRECCION REGIONAL DE SALUD
DGESS HURLLAGSK CENTRAL

/

Obsta. }dg ‘[F’rae‘ o Havarre Del Agulia
ﬁiRgCTOQ GENERAL OGESS - MC

-_ Jr. Ariea NO205 Mariseal Giceres-Juanjui.
o Telddone: 012-515823, 042-545264.



