
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHANAquI
Chanchamayo-Juni'n

RESOLuC16N DE AL€ALDIA N° 0073-2025-MDP

Piehanaqul,   13 de marzo del 2025.

VISTO:

EI MEMORAND0 N° 038-2025-ALC/NI)P. INFORME N° 197-2025®GTH-GM/MDP, respecto a emmar
Resoluci6n de Alcaldia de Desisnaeich]  y;

CONSIDERANDO:

Que,  el  art`outo  194°  de  fa  Consttuci6n  Politica de!  Perfu,  concordante  con articulo  2  de fa  Lay
Organica de Munieipalidades N° 27972, describe que los "Gobiemes Locales gozan de autonomia dyifea,
econ6mica y edministrativa en los asuntos de su competencia". La autonomia que la Constituci6n Pdiifea de!
Pefuestableceparalasmunieipalidade§,radieaenfafacultadeejerceracto§degobiemo,administrafroyde
administraci6n, con suject6n al ordenamiento juridico;

ElarticuloVIIldelTituloPreliminardelaLeyOrganicadeMunicipattdedesN®27972dispenequeds

gobiemos locales estan sujetes a las leyes y dispo§jcjones qu© de manera general y de conformjdad con la
Constituci6nPolldeodelPerfu,regulanlasaetlvidadesyfuncionamientodelSeetorpdblico,aslcomolasrmma§
tecnicas referida§ a log servicios y bienes pdblicos y de 1o§ sistemas admini§trativos del Estado que per su
naturaleza  son   de   observaneia   y  cumplimiento  obligatorio.   Las   compet©ncia   y   funeiones  eapeelifeas

: :i ;,-   municipales se cumplen en armenia Con la§ pollticas y planes naeionales, regionales'y locales de dinife;

EiEpjrdEmairdRE

OgctsT'dN

Que, el articulo 26® de la Ley Organioa de Municipalidade§  Na 27972 establece que, la AIninistraci¢n
Munieipel edopfa uria estructura gerencial sustentandose en principds de programacion, direchch, tiecucin,
Supervisidn] conhol concurrente y posterior. S© rige pop los pn.ncipies de legalided, economla, hamsperenia,
simplicidad,eficacia,eficiencia,participacichyseguridadciudadana,yporloscontenidosenlaLeyN®27444.
Las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestidn y la prosente lay;

Que, el artieulo 6° de la ley Onganica de Municipelidedes N® 27972, establece que fa Alcaldia es e!
6ngano ®je€utivo de gobiemo local.  EI alcalde es el representarfe legal de  la Municipamad y su m±rfe
autorided Administrative; asimismo reapecto a !as atribuciones del Ahalde en §u numeral 6 de! auticde ZOO
§eflala: "Dicfar Decretos y Resolucines de Alca!dia, con sujeci6n a !as leyes y ordenanzas";

Que, el Numeral 17) del Artjculo ZOO de la Ley Organica de Municipalidades  N° 27972, estal]be que
esatribucichdelAlcaldedeslgnarycesaralGerenteMunicjpaly,apropuestadeestealosd©mdsflmfrorids
de confianza;

Que, mediante la Reso!ucfro de Alcaldia N°007-2025AIDP, de fecha 03 de enero del 2025e el fular
de la entidad resuelve: ARTicuLO PRIMERO. - DESIGNAR, a parti.r del 06 de enero d© 2025, al uC. ADM.
JUAN  JEREMIAS  TORRES  0RTIZ  en  el  CARGO  DE  JEFE  DE  LA  0FICINA  DE  ADMINISTRAcioN  Y
FINANZAS,  bajo  la  modalidad  del  Regimen  Especial de Contrataci6n  Administrative de  Servieios - CAS  -

UNCIONARlo DE CONFIANZA (,..):

Que,  mediante articuto 61® de la Ley N° 31912,  Ley que aprueba cneditos suplementario§ perm el
iiento  de  mayores  gastos  asociados  a  1@  reactivaei6n  ecohomiea  (..,)  autoriza  la conhaEaci6n de

servidores pdblicos de alto rendimiento en los gobiemos regionales y los gobiemos locales priorizados;

Que, asjml§mo, el numeral 61.1  del artlculo 61  de la referida Ley N° 31912, autoriza a parfirdel afro
2024, la contrataci6n de servidores ptiblicos de alto rendjmiento en los gobiernos regiemales y los 9obiemos
locales priorizados, con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) esfableeido per e! Deoreto Lay 2se50. ED
e§e  marco,  e!  numeflal  61,2 del ¢itado artloulo,  precise  que  dichos contrato§  se suschben  pmenfa qririiin
favorable de SERVIR,  respecto a  la vedfica€i6n de[ oumplimiento del  peffil,  asimismo se dispone ap se
encuentran si+ietos a evaluaei6n  periedica de aeuerd© 6©fl to qtle disponga SERVIR3 fo que condicione so
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renovaci6n, Pan tal efecto, el winisterio de Economia y Finanzas, a sdichid de SERVIR, establece las flds
de cumplimierfe:

Que,  mediante  Resoluei6n de  Presidencia  Ejeeutiva  N®  2342023-SERVIREE,  se  aprueba lee
criterios de dofaci6n y de contrapesfaciones de toe/as servidores/as pelfros de alto ediniento conmaado§
con  cargo  al  Fondo  de Apoyo  Gerencial  (FAG)  ngulado  par el  DEcrch  Ley  N°  256sO.  en  los  gobienc
regionales y gobiemos locales pforidos, en el maroo de la Ley N® 31912, conforme a! anexo N° 1 que foma
parte integrante de la pres©nfe Resokei6n de Presidencia Ejecutiva-;

Que, segdn el numeral 2.1 del articulo 2° de los Criterio§ de Dofaci6n y de Gcmxprestaci6n de los/a§
sewldores/asptlblico§dealtorendimienfocontrafadosconcargoalfondodeApoyoGcencia!(FAG)reguledo
par el Decreto key N° 25650, en ds gobiemos reginal©s y gobiemes locales priorizados, en el maroo de la
key N® 31912, esfablece: qpara los Goblemo§ Locales,  la variabirm de la dotacich asignada se encu©ntra
sujeta a la €lasmcaclon de municipalidade§ que emplea el Deefro Supreme N° 413-2019-EF,  asi come la
di§tribuc!bnentereiosdelgastoenmateriadeinversionesdelasematespriorizadas{..,)":

Que,segonResolucionNInisterialN°042-2024-EF/43.seapmaebalaDircetivaN.002-2024-EF/43.01
denominada "Lincamiento§  pare  la contratacibn de  Servidores  Pdbffros  de Ate  Rendiniento con cargo  al
Fondo do Apoyo Gerenoial al Sector Pdblico en el marco da la Lay N® 31912W;

Que,eegon©1inciso5.1delartioulo5°Di§posicionesEapecificasdeDirecthraN®002-2024-EF/43,01
deneminada °Lineam!entos  pare  !a contratacidn de  Servidores  Pdhices  de Alto  Rendimlento con  cargo al
Fondo de Apoyo Gerencial  al  Sector Pthlico ©n el  marco de la Lay N®  31912" esfaENece:  "el contenido del
expediente de contratac!6n :

5.1.1  La Entidad receptor esta facultada pare contratar serviferes ptlblices de alto rendimiento con
cargo al FAG. que cumplan con los requisifos Gel perfil de presto aprobado per SERVIR mediarfe
Resoluci6n de Presidoncia Ejeeutiva N® 234-2023-SERVIF&PE o norma que la sustituya.

5.1.2 Pare la conhataci6n a que se refiere el numeral arferior,  la Entided eeeptor, a travts de la
Oficina de Recurso§ Humanos o la que haga su§ veces, bgiv lesponsabilidad, elabora el expediene
de contrataci6n, con§igmande en los T6rmines de Referencia Gel Servicio (Anexo A),  los requisites
mlnlmo§estEbleeidosporSERVIRenlesperfilesd©puestoparafacontrataeiendeservidoresptlblicos
de alto rendimiento con cafgo al FAG (h .};

Que, segdn lNFORME N® 197-2025-OGTHGMAIDP, de fecha  13 de marzo de! 2025,  el Jefe de fa
oficina   de   Gesti6n   del   Talerfe   Humano,   solicita   al   Despaeho  de  Alcaldia  emifr  el   acto   mechithro
correspondienteparadesignaralLic.JuanJeremia§TorresOrfecomoJefedelaOfictnad6Admini§trac.ieny
FinanzasdelaMunicipalidadDislmaldePiehanaqul,concargoa!Fondod©ApoyoGeremctala]SecforParKx],
en el maroo de la Ley N® 31912 que promueve ia designaci6n de eeniferes pdblices de aha rendimiento y fa
Re§olucldnMini§terialNa042-2024-EF/43;preeisaqiiesehaevaluatofaidoneidadparaouparelcargoypor
haber suscrito el Contrato de Locaffin de Servlcios N® 001-2025-MOP,  como Servidor de Alto Rendirfento

(SPAR);

Que,medianteMEMORANDON°038-2025-ALC/MDP,defecha13demarzodel2025-ALonnep9se
disponedarporconcluidaladesisnacichalLic.JuanJeremlasToflesOrfe,enelcargodeJefedefaOife
deAdministraci6nyFimanzasdelaMunieipalidadDistrita!dePjchanaquiconvigeneiaapartirdel12demaizo
delpresente;asimismoformalizarlaincorporaei6ndelLic.JuanJeremdsTomesOife,enelcargodeJrfede
laOficinadoAdministracichyFinanzasdelaMunicipalidadDistritatd9Pichanaqui,cenvisenciaapgivdel12
de marzo de 2025, como Servidor Pd"ieo De Alto Rendimiento (SPAR), en m6rito al Decreto Ley N® 25650,
que crea el  Fondo de Apoyo Gerencial al  Sector Ptlblico y Resolucidn Ministerial  N® 042-2024-EF", que
aprueba la Diregiva N° ee2-2024-EF/43, "Ljneamientos pare la contratacien de Se7videres Pdb!ices ds Afto
RendimientoconcargoalFondodeApeyoGerencialalSectorPdblicoenelmarcode!aLeyN®319129

.,-,--_i     ---`  .I  ___`._`-y'__.I
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Estando a les fundamentos expuestes  y en  uso de las atribueiones otorgadas en el  Articde ae®
num©ral6°y17°delaLeyOrganicadeMunieipalidade§N®27972:

RESUELVE:

ARTICULO  PRIMERO.  -  BAR  POR CONCLUIDA  la designaci6n del  Lie.  ADM.  JUAN  JEREMIAS
TORRES  0RTIZ  en  el  CARGO  DE  JEFE  DE  LA  OFICINA  DE  ADMINISTRACION  Y  FINANZAS.  de  fa
Municipalidad  Distrital  de  Pichanaqui,  a partir del  12  de  marzo de 2025,  expTesalfrole  las gracias pr ts
servieiesprestados,debiendohaeerfaentregadelcargoconlasformalidade§queesfablecelaLay.

ARTICULO SEGUNDO. - FORMALIZAR la incorporaci6n del L!C. ADM. JUAN JEREMIAS TOFENES

ORTIZ,  en  el  cargo  de  Jefe  de  la  Oficina  de  Administraci6n  y  Finanzas de  la  Munieipalidad  Disrm de
Pichanapui,condicaeiaanticipedavigenfeaparfrdel12demarzode2025,comoservidorPtlblieodeAfro
Rendlmiento (SPAR), en m6ffio al Decreto Ley N. 25650, que crca el fondo Gel Apeyo Gerencial al Srfu
Pdblico  y  Resoluci6n  Ministerial  N°  042-2024-EF/43,  que  aprueba  !a  Dimetiva  N®  002-2024-EF/43.0,  }g
denomlneda uLimeamlentos  pare  !a contrataci6n de  Servidores  Pus[ico§ de Ate  Rendimiento con tffiEo al
FondodeApoyoGerencialalSectorPtlblicoenelmaicode!aLeyN°31912°.

ARTicuLOTERCERO.-ENCARGARalaGerenciaMunicipal,OficinadeAdministracjchyFiREEzas,
OricinadeGesti6ndeTalentoHumanosydemasareaspertinentesdeestacorperaci6nedil,eloumpBnfro
de lo dispuesto en La presente resoluei6n.

AR"CULOCUARTO.-ENCARGARalaOficinadeSecretariaGeneralnotificar1opreserferedrfen
alinteresado/ainst3neiasy6rganosadministrativosdelaMunicipalyunidaddeTeenelogiade!alrfermaifen,
fa      publlcacl6n      en      el      Portal      lnstfucional      de      la      Munieipelidad      Distrital      de      Pchanapui

(http:/www.munipichanaqui.gob.pe).

REGisTRESE,comuNiQUESEyCOMPLASE.


